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*  บ น ท ึก ข ้อ ค ว า ม

ส ่วน ราชการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เทศบาลตำบลโนนสูงท่ี นม ๔๔๒๐๔ /  0 / 0 9  วันที่ เ4 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙

เรื่อง รายงานการติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ของเทศบาลตำบลโนนสูงประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ (รอบตุลาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙)

เร ียน นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง 

เร ื่องเด ิม
ตาม พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามมาตรา ๗๙ ให้หน่วยงานของรัฐ 

จัดให้มีการตรวจสอบภายในการควบคุมและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตราฐานและ 
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด และป้จจุบันกระทรวงการคลังได้กำหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า 
ด้วยมาตราฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ และ 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท ๐๘๐๕:.๒/ว ๓๔๑๒ ลงวันที่ ๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๖๖ 
เรื่องซักซ้อมแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตราฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับ 
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม น้ัน

ข ้อ เท ็จจร ิง
คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลตำบลโนนสูง ได้ดำเนินการติดตามประเมินผลการ 

บริหารจัดการความเสี่ยงตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลตำบลโนนสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๔๖๙ (รอบตุลาคม ๒๕๖๘ ถึง มีนาคม ๒๔๖๙ ) เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว ตามเอกสารแนบท้ายบี้

ข ้อพ ิจารณ า
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ ทั้งนี้เพื่อให้เปีนไปตามมาตราฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลัง

กำหนด
1 ^ ) 0  ^

(นางสาวนภัสสร รักไทย)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

(นายผดุงเกียรติ เทียบกลาง)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนขำนาญการ

(นางสาวกรรณิการ์ เชิญกลาง) 
หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน



เรียน ปลัดเทศบาล
- เพื่อโปรดทราบ 
- เห็นควร.:อ.จ.ไฟ.

(นางบุปผา แบ่งลันเฑียะ)
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

เรียน นายกเทศมนตรี
- เพื่อโปรดทราบ
- เห็นควร..........................................

(นายขำบาญ มุ่งยุทฮกลาง)
' " นทศบาล 

1^*0 *

(นายจีรายุฑธ์ ปราซญ์ศรีภูมิ) 
นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง

555* *0๗***#1* ฬ 
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แบบ บส. ๔

ฟ้อหน่วยงาน สำปักปสัคเทศบาด เทศบาดคำบดโนนสูง [ ] รอบ ๓ เสือน
รายงานการสืตตามผลการบริหารความเท่ียง [ / ]  รอบ ๖ เสือน

ประจำปีงบประมาณ ห.ศ. ๒๔๖๙ [ ] รอบ ๑!0 เสือบ
( ๓ ) 
รหัส

ความเท่ียง

(๔ )
โครงการ/กิจกVIม/ 

ภารกิจ อปท. ท่ีสำกัญ

(๔ )
วธ์การจัดการความเที่ยง

( ๖ )
ระยะเวลา 
ตำเมินการ

(๗ )
ผู้รับผดชอบ

(๘ )
ผลลัพธ์การตำเมินการ 

จัดการความเที่ยง

( ๙ )
เอกสาร/หลักฐาน

(๑๐)
ร้อยละความ 

คบหน้า

(๑๑)
ปีญหาอุปสรรคและแนว 

ทางแกั1ขปีญหา
สป.® โครงการ จ้างเหมาบริการ 

ทำความสะอาดอาคาร 
เทศบาล รวมกง บริเวณ 
ถนนโดยรอบอาคาร 
สำนักงาบและโดมแดง 
(ลานอเนกประสงค์)

๑. สืกบาข้อระเปียบ 
กฎหมาย
๒. กำหนดวัตชุประสงค์ 
เป๋าหมายให้สอดคล้องกิ'บ 
ระเปียบ
กระทรวงการคสังว่าด้วย 
การจัดฟ้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ

ท่ีงปีงบประมาณ สำนักปลัดเทศบาล 
งานธุรการ

๑.ตรวจรับงาบจ้าง 
เ©.รายง'าบผลการ 
ตำเมินงาน

๑.เอกสารฎกาการ 
เปีกจ่าย

ร้อยละ ๙๐ ๑. ต้องสืกบาข้อระเปียบ 
กฎหมาย
๒. ต้องมิการกำหนด 
วัตอุประสงค์ เป๋าหมายให้ 
สอดคล้องกับระเปียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วย 
การจัดฟ้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ

สป.๒ โครงการ อบรมและ?!กษาดู 
งานชองคณะผู้บริหาร 
สมาริกสภาเทศบาล 
หนักงาบเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงาบจ้างเทศบาล

๑. สืกบาข้อระเปียบ 
กฎหมาย
1©. กำหนดวัตอุประสงค์ 
เป๋าหมาย โห้สอดคล้อง 
กับระเปียบกระทรวง 
การคลังว่าด้วยการจัด 
ฟ้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ 
๓. จักข้อมผู้เข้าร่วม 
โครงการก่อนเร่ิมด้น 
โครงการ

๑ เม.ย. ๖๙ - 
๓๐ก.ย. ๖๙

สำนักปลัดเทศบาล 
งาบการเจ้าหน้าที่

๑.จัดทำแบบสอบถาม 
ประเมินผลการตำเมิน 
โครงการก่อนและหลัง 
๒.รายงานประเมินผลการ 
ตำเมินโครงการ

- เ !

๑.แบบสอบถาม 
ประเมินผลการ 
ดำเมินโครงการก่อน 
และหลัง
๒.แบบประเมินผล 
การตำเมินโครงการ

ยังโมได้ 
ตำเมินการ

ยังไม่ได้ตำเมินการ

(นายจ้รายุฑธ์ ปราชญ์ศริภูมิ) 
นายกเทศมนตริตำบลโนนสูง 

รินท่ี ^0 (.ตอบ เมบายน 10(6๖๙



แบบ บล. ๔
ซ่ือหน่วยงาน ฝ่ายปีองกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลโนนสูง [ ] รอบ ๓ เดือน

รายงานการติดตามผลการบริหารความเสียง [4 รอบ ๖ เดือน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ [ ] รอบ ๑๒ เดือน

( ๓ ) 
รหัส 
ความ 
เส่ียง

^ (๔ )
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ท่ี 
สำคัญ

( ๕ )
วิธีการจัดการ 

ความเส่ียง

( ๖ )
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

( ๗ )
ผู้รับผิดชอบ

(๘ )
ผลลัพธ์การ 

ตำเนินการจัดการ 
ความเส่ียง

( ๙ ) 
เอกสาร/ 
หลักฐาน

(๑๐)
ร้อยละ 

ความคืบหน้า

(๑๑)
ปิญหาอุปสรรค 

และแนว 
ทางแกัโฃป้ญหา

สป.๓ โครงการ'ช่วยเหลอ 
ปร*:ขาซบตามอำนาจ 
หน้าที่ด้านสาธารณภัย

- วางแผนการ 
ตำเนิบงาบของ 
โครงการ และ 
ประไ!มเจ้าหน้าท่ี 
ผู้ปฎิบิตงาน เที่อ 
ข่วยกันลงทบท่ี 
สำรวจประขาขน 
ที่1ด้รับความ 
เดอดร้อน เที่อ 
พิจารณาให้ความ 
ข่วยเหลอ โดยเร็ว 
ท่ีสุต เที่อบรรเทา 
ความเดอดร้อน 
ของประขาขบ

๑ ต.ค. ๒๕๖๘ -  
๓๐ ก.ย. ๒๕๖๙

ฝ่ายฟ้องกันฯ - วางแผนการดำเนินงาบ 
ของโครงการ และประชุม 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฎีบิตงาบ 
เที่อช่วยกันลงทึ๋นที่สำรวจ 
ประขาขนที่โด้รับความ 
เตือดร้อน เที่อพิจารณาให้ 
ความข่วยเหลอ โดยเร็ว 
ท่ีสุด เที่อบรรเทาความ 
เดอดร้อนของประชาขบ

เอกสารฎีกา 
การเบ ิกจ่าย

๘๐ •กรณีมีสาธารณภัย 
ผู้ประสบเหตุไม่แจ้ง 
เจ้าหน้าที่เข้าไป 
ตรวจสอบทำให้ไม่ได้ 
รับความช่วยเหลอ 
•ได้ประสานทางผู้นำ 
ชุมขน เที่อให้ได้รับ 
ความช่วยเหลือได้ 
อย่างรวดเร็วและ 
ครบถ้วน

—  ลายมอข ่อ......................................
(น ายจ ีรายุทธ์ ปรา,ซญ์ศริภูมิ) 
นายกเทศมนตริตำบลโนนสูง 

วนที...)ฝ็0......เต ือน...โ.#.ป .'. ,๒๕๖๙



กองคลงั เทศบาลตำบลโนนสงู
รายงานการตดิตามผลการบรหิารความฟยง

สำหรบัปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ [ 3  รอบ 3 เ®อ1เ
0  รอบ 6 เร่!อน
โ "ไ  รอบ 12 เติอน

แบบ บส. 4

(3)
รหัส

ความเทียง

(4)
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ทีสำคัญ

(5)
วิธีการจัคการความเทียง

(6)
ระยะเวลา 
ดำเนิบการ

(7)
ผู้รับผิดขอบ

(8)
ผลลัพธ์การดำเนินการ 

จัดการความเทียง

(9)
เอกสาร/หลักฐาน

(10)
ร้อยละ 

ความค็บหบ้า

(11)
ป็ญหาอุปสรรค 

และแนวทางแก้ป็ญหา

กค.! กิจกรรมงานด้าน ควบคุม ดูแล ติดตาม ปีงบประมาณ กองคลังงาน ควบคุมดูแลการ งบทดลอง ร้อยละ๘0 ด้านบุคลากรขาด
บัญขิ เร่งรัดการบ่น่ทีกบั'ญขี ๒๕๖๘ ต้ังแต่ การเงินและ ปฏิบัติงานซองหน่วยงาบ ประจำเดอน ความรู้ด้านบัญชี
(1) เกียวกับการ หน่วยงานภายใต้สังกัดให้ เดิอบตุลาคม บัญชี ภายใต้สังกัดโดยการให้
บันทึกบัญชี จัดทำบัญชีให้เป็นปิจอุบัน ๒๕๖๘ ถึง บุคลากรด้านการจัดทำ

เทีอไม่ให้เกิดความล่าช้า มีนาคม บัญชีเช้ารับการปีกอบรม *
ในการนำเสนองบการเงิน ๒๕๖๘ เทีอให้เช้าใจใบหลักการ

ภายในกำหนด บันทึกบัญชีให้ถูกต้อง

./ ( 3 )

/

(นายจีรายุทธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ)
ตำแหน่ง บายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง

วันท่ี............เดอํใ^...เ^,0.....25.6^.ศ.ข...



กองคลงั เทศบาลตำบลโนนสงู
รายงาบการตดิตามผลการบรหิารความเสยีง

สำหรบัปงีบประมาณ ห.ศ. ๒(*๖๙

แบบ บส. 4

โ - ! รอ!) 3 1?อน
171 รอบ 6 เอ ็อน
โ- ใ  รอบ 12 เอ ็อน

(3) 
รหัส 

ความเสียง

(4)
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ทสำคัญ

(5)
วิธีการจัดการความเสียง

(6)

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

(7)
ผู้รับผิดชอบ

(8)

ผลลัพธ์การดำเนินการ 
จัดการความเสียง

(9)
เอกสาร/หลักฐาน

( 1 0 )

ร้อยละ 
ความคืบหน้า

(11)

ปิญหาอุปสรรค 
และแนวทางแก้ปีญหา

กค.2 กิจกรรมงาบพัสดุ 
(1) ด้านจัดหาพัสดุ

แต่งตั้งบุคลากรเฟ้อ 
ปฎิบ้ติงาบด้านการจัดชื้อ 
จัดจ้างเฟ้อให้ความ 
ช่วยเหลอแบ่งเบาภาระหน้าที่ 
และลดความ 
กดดันในการปฎิบ้ติงาบ 
หริอป้ญหาการร้องเรียน 
- กำกับควบคุมดูแล 

ติดตามให้ดำปริกษาแนะนำ 
แก้ไขป็ญหาอย่างใกล้ช้ด

ปีงบประมาณ 
๒(*๖๙ ต้ังแต่ 
เดอนดุลาคม 
เ0๕๖๘ ลิง 

มนาคม 
๒(*๖๔

กองคลังงาน 
พัสดุและทรัพย์ลับ

ใช้วิธีติดตามโดยการ 
จัดทำบันทึกทวงถามและ 
กำหนดระยะเวลาให้ส่ง 
รายงานตามกำหนด

คำลัง/บันทึก ร้อยละ๘๐

© ท ี่* * ^ & .

ด้านบุคลากรในการ 
ดำเนินงาน

(บายจีรา?!ทธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ)
ตำแหน่ง นายกIทศมนตรีตำบลโนนสูง

วับท่ี........... เดอ นิ 2569เ.ศ 



กองคลงั เทศบาลตำบลโนนสงู
รายงานการตดิตามผลการบรหิารความเสยีง

สำหรบัปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

แบบ บส. 4

โ !  รอบ 3 ฟ้อน
0  รอบ 6 ฟ้อน
โ !  รอบ 12 ฟ้อน

(3) 
รหัส

ความเส่ียง

(4)
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ทีสำคัญ

(5)
วิธีการจัดการความเสี่ยง

- แต่งตั้งบุคลากรเทีอ 
ปฏิบัติงาบด้านการจัดซ้ือ 
จัดจ้างเทีอใหัความ
ข่วยเหลิอแบ่งเบาภาระหน้าท ี
และลดความ 
กดดับใบการปฏิบัติงาน 
หรอปีญหาการร้องเรียบ
- กำกับควบคุมดูแล 

ติดตามให้คำปรีกบาแบะนำ 
แก้ไขปีญหาอย่างใกล้ชิด

(6)
ระยะเวลา 
ดำเนิบการ

(7)
ผู้รับผิดขอบ

(8)
ผลลัพธ์การดำเนิบการ 

จัดการความเสี่ยง

(9)
เอกสาร/หลักฐาน

(10)

ร้อยละ 
ความคบหน้า

(11)

ปีญหาอุปสรรค 
และแบวทางแก้ป้ญหา

กค.3 (2) ด้านการจำหน่าย 
พัสดุ

ปีงบประมาณ 
๒๕ะ)๙  ต้ังแต่ 
เดิอนตุลาคม 
๒๕๖๘ ลิง 

มนาคม 
๒๕๖๙

กองคลังงาบ 
พัสดุและทรัพย์สิบ

- ไข้บันทีกใบการทวงถาม 
เทีอให้จัดส่งตามกำหบด
ระยะเวลา

คำส่ังแต่งต้ัง 
คณะกรรมการไน 
การจำหน่ายพัสดุ

ร้อยละ๘๐ เจ้าหบ้าทีมจำบวบไม ่
เพียงพอต้องใช้คำสั่ง 
ใบการแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ใบการปฏิบัติหบ้าที

(นายจืรายุทธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ)
ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
วันท่ี............เดือน..'8 ...&1,0...2 5 6 0 *....



แบบ บส. ๔
ช่ือหน่วยงาน....กองจ่าง...เทศบาลตำบลโนนสู.ง.

รายงานการติดตามผลการบริหารความเส่ียง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .๒.๔๖๙

[I] รอบ ๓ เดือน
0  รอบ ๖ เดือน
0  รอบ ๑๒ เดือน

(๓) 
รหัส

ความเสี่ยง

(๔)
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท ีส่ำคัญ

(๔)
วิธีการจัดการความเสี่ยง

(๖)
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

(ค')
ผู้รับผิดซอบ

(๘)
ผลลัพธ์ 

การดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง

(๙)
เอกสาร/หลักฐาน

(๑๐) 
ร้อยละ 
ความ 

คืบหน้า

(๑๑)
บีญหาอุปสรรค 

และแนวทาง 
แกิไฃบีญหา

๑ ต.ค.๖๘ -  
๓๐ ก.ย.๖๙

กองจ่าง -ยังไม่ได้ดำเนินการจัดจ้าง -ยังไมได้ 
ดำเนินการ 
ก่อสร้าง

/ 0

กซ.๑ -โครงการก่อสร้างถนน 
แอสฟ้ลท์ติกคอนกรีต 
ถนนเลียบอ่างเก็บนํ้า 
ชุมซบสวนผัก ถึง บ้าน 
นายประภาส ยิ่งจอหอ 
(ชุมซนสวนผัก)

-ออกคำสงมอบหมายงาน 
กำหนดหน้าที่ความรับผิดซอบ 
โดยซัดเจน
-กำซับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
ให้ดำเนินการอย่างรอบคอบ 
รัดกุมและเป็นระบบ โดย 
ลำดับความสำคัญของงาน 
ก่อสร้าง
-ประสานงานและควบคุมการ 
ปฏิบัติงานของผู้รับจ้างโดยใซ้ 
ระเบียบกฎหมายในการ 
ควบคุมเพื่อให้เกิดความ 
เลียหายต่อราซการน้อยที่สุด-

ล า ย ม ีอ ฐ ือ ^ .
(นายจีรายุฑธ์ ปราซญ์ศรีภูมิ) 

ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
วับท่ี ๙ เมษายน พ.ศ. ๒๔๖๙



แบบ บส. ๔
ซ่ือหน่วยงาบ....กองช่าง...เทศ,บาลตำบลโนนสูง.

รายงานการติดตามผลการบริหารความเส่ียง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๙

0  รอบ ๓ เดือน
0  รอบ ๖ เดือน
0  รอบ ๑๒ เดือน

(๓) 
รหัส

ความเสี่ยง

(๔)

โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ อปท.ทีส่ำคัญ

(๔)
วิธีการจัดการความเสี่ยง

(๖)
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

(๗)
ผ้รับผิดชอบ

(๘)
ผลลัพธ์ 

การดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง

(๙)
เอกสาร/หลักฐาน

(๑๐) 
ร้อยละ 
ความ 

คืบหน้า

(๑๑)
ปีญหาอุปสรรค 

และแนวทาง 
แก้ไขปีญหา

กช.๒ -โครงการก่อสร้างท่อ 
ระบายนํ้า ถนนเกษตร 
แยกซอยสาธารณะบ้าน 
สท.พรรณา กลิ่นกลาง) 
(ชุมชนบัว ๓)

-ออกคาลังมอบหมายงาบ 
กำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 
โดยชัดเจน
-กำชับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏ็บัติงาน 
ให้ดำเนินการอย่างรอบคอบ 
รัดกุมและเป็นระบบ โดย 
ลำดับความสำคัญของงาน 
ก่อสร้าง
-ประสานงานและควบคุมการ 
ปฏิบัติงาบของผู้รับจ้างโดยใช้ 
ระเบียบกฎหมายในการ 
ควบคุมเพื่อให้เกิดความ 
เสิยหายต่อราชการน้อยที่สุด

๑ ต.ค.๖๘ -  
๓๐ ก.ย.๖๙

กองช่าง -ยังไม่ได้ดำเนินการจัดจ้าง -ยัง'โม่ได้ 
ดำเนินการ 
ก่อสร้าง

-ฉาฬเ&ซ่ือิโ V ? 7

ตำแหน่ง
(นายจีรายุฑธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ) 
นายกเทศมนตรีตำบลโนนสุง

วันท่ี ๙ เมษายน พ.ศ. ๒๔๖๙



แบบ บส. ๔
ท่ีอหน่วยงาน....กองข่าง...เทศบาลตำบลโนนสูง

รายงานการติดตามผลการบริหารความเสียง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒.๔๖!๙

0  รอบ ๓ เดือน
0  รอบ ๖ เดือน
0  รอบ ๑๒ เดือน

(๓)
รหัส

ความเสี่ยง

(๔)
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท ีส่ำคัญ

(๔)
วิธีการจัดการความเสี่ยง

(๖)
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

(ฬ
ผู้รับผิดชอบ

(๘)
ผลลัพธ์ 

การดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง

(๙)
เอกสาร/หลักฐาน

(๑๐) 
ร้อยละ 
ความ 

คืบหน้า

(๑๑)
บีญหาอุปสรรค 

และแนวทาง 
แก้ไฃบีญหา

กช.๓ •โครงการยกระดับถนน 
คลล.พร้อมก่อสร้างท่อ 
ระบายบํ้า ถนนเทศบาล 
(ชุมชนศาลตา\()

•ออกคำสั่งมอบหมายงาน 
กำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 
โดยชัดเจน
•กำชับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
ให้ดำเนินการอย่างรอบคอบ 
รัดกุมและเป็นระบบ โดย 
ลำดับความสำคัญชองงาน 
ก่อสร้าง
•ประสานงานและควบคุมการ 
ปฏิบัติงานชองผู้รับจ้างโดยใช้ 
ระเบียบกฎหมายโนการ 
ควบคุมเพื่อให้เกิดความ 
เสียหายต่อราชการน้อยที่สุด

๑ ต.ค.๖๘ -  
๓๐ ก.ย.๖๙

กองช่าง •ยังไมได้ดำเนินการจัดจ้าง

/ใ

•ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 
ก่อสร้าง

ลายม ี'อ'ชื่อ:
(นายจีรายุฑธ์ ปราชญ์ศรึภูมี) 

ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
วันท่ี ๙ เมบายน พ.ศ. ๒๕๖๙



แ บ บ  บ ส .  ๔

ช ื่อ ห น ่ว ย ง า น  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม เทศบาลตำบลโนนสูง
รายงานการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

[ ] รอบ ๓ เดือน
[ ^ ]  รอบ ๖ เดือน
[ ] รอบ ๑๒ เดือน

( ๓ ) 
รหัส

ความเสียง

( ๔ )
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ท่ีสำคัญ

( ๔ )
วิธีการจัดการความเสียง

( ๖ )
ระยะเวลา 
ดำเนิบการ

( ๗ )
ผู้รับผิดชอบ

( ๘ )
ผลลัพธ์การดำเนิบการจัดการ 

ความเสียง

( ๙  )
เอกสาร/หลักฐาบ

(๑๐) 
ร้อยละ 
ความ 

คืบหบ้า

(๑๑)
ปีญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขปีญหา

สธ.®
๕๕-5

โครงการ ป้องกันและ 
ควบคุมโรคใข้เลิอดออก

เตรียมคำเนินการ
๑. จัดขอทรายอะเบทและน้ํายาพ่น 

หมอกควันกำจัดยุง 
เอ. จัดพ่นหมอกควันกำจัดยุง 

(ตามเอกสารทีได้รับแจ้งจาก 
โรงทยาบาลโนนสูง)

๓. รณรงค์กำจัดถูกบ้ํายุงลายด้วย 
ทรายอะเบท

มี.ค.๖๙  
ลิง

ก.ค.๖๔

-งาบป้องกันโรค 
-กองสาธารณสุขฯ

ยังโม่ได้คำเนินการอบรมตามโครงการ ๐ งบประมาณต้ังไว้ใบเทคบัญญ้ติฯ ๒๕๖๔ 
เน๋ึองจากกองคลังแจ้งต้องรองบประมาณ 
จีงยังไม่ได้คำเนินการอบรม

สธ.๒
๘-๗-0

โครงการ ส่งเสริมการคัด
แยกขยะภูลฝอย

เตรียมคำเนินการ 
๑.จัดอบรมให้ความรู้แก่ประขาขน 

และเด็กนักเรียนโบโรงเรียน 
ส่งเสรีมการมีส่วนร่วมและความรู้ 
ใบการคัดแยกขยะ 

๒.'จัดกิจกรรมรณรงค์การคัดแยก 
ขยะ ท้ัง ๑๓ ทุมขบ 

๓.ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
หลักสูตรทีเกียวข้อง

มี.ย.๖๙  

ลิง

ก.ย.๖๙

-งานรักบาความ 
สะอาด
-กองสาธารณสุขฯ

ยังไมใด้คำเนินการอบรม 
เนีองจากแผนการคำเนินงาบปรากฏ 

ในเด็อน มี.ย.๖๙ - ก.ย.๖๙

๐

สธ.๓ 
๘-®0-0

โครงการ โนนสูงฟ้องสะอาด 
ทุมขนน่าอยู่

๑.ประสานงาบกองคลังเป็นทีเล้ียง 
ในการคำเนินการด้านเอกสาร 

๒.กำขับผู้โด้รับมอบหมาย 
ดำเนินการตามระเป็ยบกฎหมาย 
โดยเคร่งครัด

ต.ค. ๖๘ 
ลิง

ก.ย.๖๙

-งานรักบาความ 
สะอาด
-กองสาธารณสุขฯ

มีการจ้างเหมาบริการ ดามโครงการโนน 
สูงเมีองสะอาดทุมขบน่าอยู่ และเบิกจ้าย 
ค่าตอบแทบ เรียบร้อยวงุกเด็อนแล้ีว

ฎีกาการเบิกจ่าย 
ค่าตอบแทน

๑๐๐

. ฤ า โ เ ท -----
(นายจีรายุทธ์ ปราขญ์ศรีภูมิ) 
นายกเท(รนบตรีตำบลโนบสูง 

วันที - ร, (ด /  เด็อน เมบายน ๒๕๖๔



แบบ บส. 4

ที่อหน่วยงาน กองการสีกษา เทศบาลตำบลโนนสูง อำ๓ อโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา 
รายงานการติดตามผลบริหารความเท ี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รหัส
ความ
เท่ียง

โครงการ/ 
กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ท ี่ 

สำคัญ

วิธีการจัดการ 
ความเที่ยง

ระยะเวลา 
ตำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์การดำเนิบการ 

จัดการความเที่ยง เอกสาร/หลักฐาน ร้อยละความ 
คืบหน้า

ปิญหาอุปสรรค 
และแนว 

ทางแก้ไชปัญหา

ศษ.1 โครงการจัดงาน 
วันเดืกแห่ง'ชาติ

1 . จัดประชุมเตรียมความพร้อม 
ใบการตำเนินโครงการ เพ่ือให้
คพะกรรมการแต่ละฝ่ายวางแผน 
การดำเนินการได้อย่างเหมาะสม
2. จัดทำคำลังมอบหมายงาบ
เพ่ือให้ครอบคลุมต่อการปฏิบัติงาน

พฤศจิกายน 68 
-  มกราคม 69

นางจ ีรัชญา เดชสุทธิ 
นักวิชาการสืกษา 

ปฏิบัติการ 
(กองการดืกษา)

การดำเนินงาบเนินไปตาม 
แผนท่ีกำหนด สามารถ 
รองรับจำนวนเด็กได้ตาม 
เป๋าหมายท ี่กำหนดไว้

-  คำลังมอบหมายงาน
-  รูปภาพกิจกรรม
-  รายงานสรุปผลการดำเนิน 
โครงการ

100 ไม่ม ี

ลายมีอ^อ------
(นายจีรายุทธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ) 

ตำแหน่ง ฬายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
วันท่ี เดือน ๓ ษายน พ.ศ. 2569



แบบ บส. 4
ชีเอหน่วยงาน กองการสีก'ษา เทศบาลตำบลโนนสูง อำ๓อโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา

รายงานการติดตามผลบริหารความเท่ียง
ประจำจงบประมาณ พ.ศ. 2569

รหัส 
ความ 
เส์ยง

โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ อปห. ท่ี 

สำคัญ
ศษ.2 โครงการสืบ?เาน

ประเพณีลอยกระทง

วิธีการจัดการ 
ความเที่ยง

1. ประขุมเตรียมความพร้อม 
ก่อนจัดทำโครงการเพ่ือให้
คพะกรรมการแต่ละฝ่าย 
วางแผนการดำเนินงานได้ 
อย่างเหมาะสม
2. จัดทำคำลังมอบหมายงาน 
เพ่ือให้ครอบคลุมต่อการ 
ปฏิบัติงาบ
3. ติดตามและประเมินผลการ 
ดำเนินโครงการเป็นระยะ

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

ตุลาคม 68 - 
พฤศจิกายน 68

ผ้รับผิดชอบ

นางสาวกงกาญจน์ 
ดวงสุนทร 

นักวิชาการสีกษา 
ปฏิบัติการ 

(กองการสีกษา)

ผลลัพธ์การดำเนินการ 
จัดการความเที่ยง

1. สามารถดำเนินการ 
จัดทำโครงการเป็นไปตาม 
แผนท่ีกำหนดไว้
2. ประซาขนท่ีเข้าร่วม 
โครงการมิความพึงพอใจ

เอกสาร/หลักฐาน

- คำสังมอบหมายงาน
- รูปภาพกิจกรรม
- รายงาบสรุปผลการดำเนิน 
โครงการ

ร้อยละ 
ความ 

คืบหน้า

ป็ญหาอุปสรรค 
และแนว 

ทางแก้ไชจญหา
1 0 0 ไม่มิ

ลายมือพ่ือ---- ^
(นายจิรายุทธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ) 

ตำแหน่ง /นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง 
วันท่ี I * /  เดือน เมษายน พ.ศ. 2569



ซ่ือหน่วยงาน ก.^ทฐศ.าฝ็^ ล?ฒประมาญเทศนาลตำนลโนนสูง 
รายงาบการติดตามผลการบริหารความเที่ยง 

สำหรับจงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

แบบ บส. ๔

0  รอบ ๓ เดือน
0  รอบ ๖  เดือน
0  รอบ ๑๒ เดือน

(๓)
รหัส

ความเท่ียง

(๔)
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ท่ีสำคัญ

(๔)
วธีการจัดการความเที่ยง

(๖)
ระยะเวลา 
ดำเนิบการ

(๗)
ผู้รับผิดชอบ

(๘)
ผลลัพธ์การตำเนินการ 

จัดการความเที่ยง

(๙)
เอกสาร/หลักฐาน

(©๐) 
ร้อยละ 
ความ 
คีบหน้า

(๑๑)
บีญหาอุปสรรค
และแนวทาง 
แกิไขป็ญหา

ยง.๑ การจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายประจำจ

-จ ัด ท ำบ * 'น ท ีก แ จ ้ง เว ีย น  
ให้เจ้าหน้าที่แด่ละกองตรวจ 
ส อ บ โ ค ร ง ก าร /ก ิจ ก ร ร ม  
ที่จะจัดทำในร่าง เทศบัญญ้ต 
ใ ห ้ ' ต ร ง ต า ม แ ผ น ง า น  
ในแผนพ ัฒ นาท ้องถนและ 
แ จ ้ ง เ ว ั ย น ร ะ เ บ ึ ย บ ๆ แ ล ะ  
หนังสือสังการที่เกี่ยวจ้อง

ต.ค. ๖๘

ก.ย. ๖๙

กองยุทรคาสตร์ 
และงบประมาณ

■ การแจ้งเรียนบันทึกแจ้ง 
เรียนให้เจ้าหน้าที่แด่ละกอง 
ตรวจสอบโครงการ/กิจกรรม 
ที่จะจัดทำในร่าง เทศบัญญ์ติ 
1ห้ตรงตามแผนงานใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นและแจ้ง 
เรียนระเบียบ•าและหนังสือ 
สังการที่เกี่ยวจ้อง แด่ละ 
สำนัก/กองมีการดำเนินการ 
ตามบันทึกการแจ้งเรียน

- บ ันทึกแจ้งเรียบให ้ 
เจ้าหน ้าท ี่แด ่ละกอง 
ตรวจสอบโครงการ/ 
ระเบ ียบฯและหนังสือ 
ส ั่งการท ี่เก ี่ยวจ้อง 
■ เอกสารการโอนและ 
แกใ,ขเปลี่ยนแปลง 
คำขี้แจงงบประมาณ

/ /

๑ ๐ ๐ ■ แด่ละกองขาดการวาง 
แผนการใช้จ่าย 
งบประมาณและ 
การวางแผนการ 
ดำเนินงานอย่าง 
เป็นระบบ
- จัดประยุมรีเคราะห์ 
การดำเนินงาบของแด่ 
ละกองในเรื่องของการ 
วางแผนการใช้จ่าย 
งบประมาณและการ 
วางแผนดำเนินงาน 
อย่างเป็นระบบ

ล าย ม ือ ซ ื่อ ^ --V ^
(น ายจ ีราย ุทธ ์ ปราชญ ์ศรีภ ูม ิ) 

ตำแหน่ง .นายกเทศมนตรีตำบล'โนนสูง 
วับท่ี เท ํ/ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙



แบบ บส. ๔
ขื่อหน่วยงาน กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลโนนสูง

รายงานการติดตามผลการบริหารความเสียง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

0

รอบ
รอบ
รอบ

๓ เดือน 
๖ เดือน 
๑๒ เดอน

(๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) (©๑)
รหัส โครงการ/กิจกรรม/ วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์การ เอกสาร/หลักฐาน ร้อยละ ป้ญหาอุปสรรค

ความเสี่ยง ภารกิจ อปท.ท ี่สำคัญ จัดการ ดำเนินการ ดำเนินการ ความ และแนวทาง
ความเสี่ยง จัดการความเสี่ยง คืบหน้า แก้ไขป้ญหา

สส ๑ การจ่ายเงินสงเคราะห์ ศึกษาระเบียบตาม ต.ค.๖๘ - ก.ย.๖๙ นางรัชนิย์ ปีนนิกร การเบิกจ่ายเบี้ยยังชีพ รายงานผลการตรวจสอบ ๑๐๐'96 เลขท่ีบัญชีๆ ไม่ถูกต้อง
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ หนังสือสังการและ ผู้สูงอายุ ได้อย่างถูกต้อง รายการเตรียมจ่าย บัญชีท่ีรับเบี้ยยังชีพ

ระเบียบกฎหมาย ตามหนังสือสังการและ เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ไม่เคลอนไหว/แจ้งเจ้าชอง
ท่ีเก่ียวข้อง ระเบียบกฎหมาย บัญชีติดต่อธนาคาร

สส ๒ การจ่ายเงินสงเคราะห์ ศึกษาระเบียบตาม ต.ค.๖๘ - ก.ย.๖๙ นางรัชนิย์ ปีนนิกร การเบิกจ่ายเบี้ยยังชีพ รายงานผลการตรวจสอบ ๑๐๐% -เลฃท่ีบัญชีๆไม่ถูกต้อง
เบ้ียยังชีพความพิการ หนังสือสังการและ ความพิการได้อย่างถูกต้อง รายการเตรียมจ่าย บัญชีท่ีรับเบ้ียยังชีพ

ระเบียบกฎหมาย ตามหนังสือส่ังการและ เบี้ยยังชีพความพิการ ไม่เคลอนไหว/แจ้งเจ้าของ
ท่ีเก่ียวข้อง ระเบียบกฎหมาย บัญชีติดต่อธนาคาร

สส ๓ โครงการ!)กอบรมคผะกรรมการ ๑.การทำประกันชีวิต ม.ค.- ส.ค.๖๙ บายเทวา เหมจันทึก ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม,ได้ดำเนินการ - ยังไม่ได้ดำเนินการ
ชุมชน กลุ่มแม่บ้าน ท่ีปรึกษาคณะ ๒.กำหนด1ข้ันตอนบุคคล
กรรมการชุมชนและศึกษาดูงาน ท่ีรับผิดชอบและวิธีการ

/ ,  / /
เมื่อเกิดเหตุการณ์ — / ! - X /

(นายจีรายุฑ ธ์ ปราชญศรีภ ูม ิ) 
ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
ว ับ ท ี่ ๘ เดือน ..เม ษ ายน ... พ.ศ. ..๒๕๖๙....




