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สัญญาจ้างก่อสร้าง

สญัญาเลขที ่ ( } . ^ . ? . .

สัญญาฉบับน้ีทำข้ึน ณ เทศบาลตำบลโนนสูง ตำบล/แขวง โนนสูง อำเภอ/เขต โนนสูง จังหวัด นครราขสมีา เมือ่
วนั ท ี ่ ^  โ1.4 โ! ๒!?;)?.*....... ระหว่าง เทศบาลตำบลโนนสูง โดย นายประสงค ์โพธ่ีมีดัริ ซ่ึงตอ่ไปในสญัญานีเ้รียกว่า
''ผูว้า่จา้ง" ฝา่ยหนึง่ กับ หา้งหุน้ส่วนจำกัด ธนพลอีควิปเม้นทํ ซึง่จดทะเบยีนเปน็นติบิคุคลณ สำนกังานทะเบยีนหุน้สว่นบริษทั 
กรุงเทพมหานคร กรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์ มีสำนกังานใหญอ่ยู่ เลขท่ี ๓๓๗ ซอยบางนา-ตราด ๑๒ ถนน 
บางนา-ตราด ตำบล/แขวง บางนา อำเภอ/เขต บางนา จังหวัด กรุงเทพมหานคร โดยนางดวงคำพนัธ ์ บาล ี ผูม้อีำนาจลงนาม 
ผูกพนันติบิคุคลปรากฏตามหนงัสอืรับรองของ สำนักงานทะเบียนหุน้ส่วนบริษัท กรุงเทพมหานคร กรมพฒันาธรุกจิการคา้ 
กระทรวงพาณขิย ์ ท่ี ลงวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ และหนงัสอืมอบอำนาจลงวันที ่ ๒๘ กนัยายน ๒๕๖๑ แนบทา้ยสญัญานี ้ซ่ึง 
ต่อไปในสญัญานีเ้รียกว่า "ผู้รับจ้าง" อีกฝ่ายหนึง่

คู่สัญญาได้ตกลงกันมีฃ้อความดังต่อไปน้ี

ข้อ ๑. ข้อตกลงว่าจ้าง
ผูว้า่จา้งตกลงจา้งและผูร้บัจา้งตกลงรบัจา้งทำงาน ปรับปรุงเสาธง โรงเรยีนเทศบาล ๓ (รัฐ 

ราษฎรพ์ฒันา) โดยวธิเีฉพาะเจาะจง ณ โรงเรยีนเทศบาล ๓ (รฐัราษฎรพ์ฒันา) ตำบล/แขวง โนนสูง อำเภอ/เขต โนนสูง จังหวัด 
นครราชสมีา ตามขอ้กำหนดและเง่ือนไขแหง่สญัญานีร้วมทัง้เอกสารแนบทา้ยสญัญา

ผูร้บัจ้างตกลงทีจ่ะจดัหาแรงงานและวสัด ุ เครือ่งมอืเครือ่งใช ้ตลอดจนอปุกรณต์า่งๆ ขนิดดีเพ่ือใช้ใน
งานจา้งตามสญัญานี้

ข้อ ๒. เอกสารอันเป็นส่วนหนึ่งของสัญญา
เอกสารแนบทา้ยสญัญาดังต่อไปนีใ้หถื้อเปน็สว่นหนึง่ของสญัญานี้
๒.๑ ผนวก ๑ แบบรูป
๒.๒ ผนวก ๒ รายการละเอยีด
๒.๓ ผบกว ๓ ใบแจง้ปรมิาณงานและราคา
๒.๔ ผนวก ๔ ใบเสนอราคา
๒.๕ ผนวก ๕ รายการละเอยีดการตดิตัง้แผน่บาียประซาสมัพนัะ

จำนวน ๕ หน้า 
จำนวน - หน้า 
จำนวน .๒ หน้า 
จำนวน ๒ หน้า 

จำนวน ๑ หน้า
๒.๖ ผนวก ๒ ^วอยา่งแผน่บาียแส0งดรายล)ะเอียด/ฑนกอ่สร้าง จำนวน ๑ หน้า ป
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๒.๗ ปนวก ๗ สตูรการปรับราคา ( คา่ 100 จำนวน - หน้า

ความใดในเอกสารแนบทา้ยสญัญาทีข่ดัหรือแยง้กบัขอ้ความในสญัญานีใ้หใ้ชข้อ้ความในสญัญานี ้
บังคับ และในกรณทีีเ่อกสารแนบทา้ยสญัญาขดัแยง้กนัเอง ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้ง คำวนิจิฉยัของผูว้า่ 
จ้างใหถ้อืเปนีทีส่ดุ และผูร้บัจา้งไมม่สีทิธเิรยีกรอ้งคา่จา้ง คา่เสยีหายหรอืคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพิม่เตมิจากผูว้า่จา้งทัง้สิน้

ข้อ ๓. หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา
ในขณะทำสญัญานีผู้ร้บัจา้งไตน้ำหลกัประกนัเปน็ เงินสด.. เปน็จำนวนเงิน ...๒๔1๒๔๐.......บาท

(.สองหม่ืนสีพ่นัสองร้อยหา้สบิบาทถ้วน) ซีง่เ'ทา่กบัรอ้ยละ ๔..(....หา้..) ของราคาคา่จา้งตามสญัญา มามอบใหแ้กผู่ว้า่จา้ง
เพือ่เปน็หลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญานี้

กรณผีูร้บัจ้างใชห้นงัสอืคํา้ประกนัมาเปน็หลกัประกนัการปฏนิต้ตามสญัญา หนงัสอืคํา้ประกนัดงักลา่ว 
จะตอ้งออกโดยธนาคารทีป่ระกอบกจิการในประเทศไทย หรือโดยบริษทัเงินทนุหรือบริษทัเงินทนุหลักทรัพย์ทีไ่ต้รับอนญุาตให ้
ประกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิ คํา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายซือ่ 
บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบตามแบบทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิาร 
พสัดภุาครฐักำหนดหรืออาจเปน็หนงัสอืคํา้ประกนัอเิลก็ทรอนกิสต์ามวิธกีารทีก่รมบญัชกีลางกำหนดกไ็ต ้และจะตอ้งมอีายกุารคํา้ 
ประกบัตลอดไปจนกว่าผูร้บัจ้างพนัขอ้ผกูพนัตามสญัญานี้

หลกัประกนัทีผู่รั้บจา้งนำมามอบใหต้ามวรรคหนึง่ จะตอ้งมอีายคุรอบคลมุความรบัผดิทัง้ปวงของผูร้บั 
จา้งตลอดอายสุญัญา ถา้หลกัประกบัทีผู่ร้บัจา้งนำมามอบใหด้งักลา่วลดลงหรือเสือ่มคา่ลง หรือมอีายไุมค่รอบคลมุถงึความรับผดิ 
ของผูร้บัจา้งตลอดอายสุญัญา ไมว่่าดว้ยเหตใุดๆ ก็ตาม รวมถึงกรณ ี ผูร้บัจา้งสง่มอบงานลา่ชา้เปน็เหตใุหร้ะยะเวลาแลว้เสรจ็หรอื 
วนัครบกำหนดความรับผดิในความชำรดุบกพร่องตามสญัญาเปลีย่นแปลงไป ไมว่า่จะเกดิขึน้คราวใด ผูร้บัจา้งตอ้งหาหลกัประกนั 
ใหมห่รอืหลกัประกนัเพิม่เตมิใหม้จีำนวนครบถว้นตามวรรคหนึง่มามอบใหแ้กผู่ว่้าจา้งภายใน ๗ (เจด็) วัน นบัถัดจากวันท่ีไต้รับ 
แจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง

หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนำมามอบไว้ตามชอ้นี ้ผูว้า่จา้งจะคนืใหแ้กผู่ร้บัจา้ง โดยไมม่ดีอกเบีย้ เมือ่ผูรั้บ 
จา้งพน้จากขอ้ผกูพนั และความรบัผดิทัง้ปวงตามสญัญานีแ้ลว้

ข้อ ๔ (ข) ค่าจ้างและการจ่ายเงิน
ผูว้า่จา้ง ตกลงจา่ย และผูร้บัจา้งตกลงรบัเงนิคา่จา้งจำนวนเงนิ ๔๘๔,๐0๐.๐๐ บาท (ส่ีแสนแปดหม่ืน 

หา้พนับาทถว้น) ซีง่ไตร้วมภาษมีลูคา่เพิม่ จำนวน ๓๑,๗๒๘.๙๗ บาท (สามหมืน่หนึง่พนัเจด็รอ้ยยีส่บิแปดบาทเถา้สบิเจด็สตางค)์
ตลอดจน ภาษอีากรอืน่  ๆ และคา่ใชจ้า่ยทัง้ปวงดว้ยแลว้ โดยถอืราคาเหมารวม เปน็เกณฑ ์ และกำหนดการจา่ยเงนิ เป็น ๑ งวด 
ดังน้ี

งวดท่ี ๑ (งวดสดุทา้ย) เปน็จำนวนเงิน ๔๘๔,๐๐๐.๐๐ บาท (ส่ีแสนแปดหม่ืนหา้พนับาทถ้วน) เม่ือผู้รับ 
จา้งไตป้ฏบิตังิานโครงการปรบัปรงุเสาธงโรงเรยีนเทศบาล ๓ (รฐัราษฎรพ์ฒันา) ดงันี ้ ป:- :.

๑ .  ปรับปรุงบริเวณ!.สาธงและสร้างเสาธง ยกพ้ืนหนิทรายล้างสูงบันไดข้ึน ๓ ช้ัน [ท้น้' น ีป้---' -นี ้ ' ' นี ้ นี ้ เ
๒. เทพ้ืน คสล.รอบฐานและบรเิวณจดักจิกรรมหนา้เสาธง ขนาด ๒๐x๓๐ เมตร ' -V- น้ี, ก่ โ /

0 น ี'้ ^  'น ีน้ ี ้ ' น ี ้ " .-. นี ้ ๘โดยดำเนนิการตามแบบแปลนเทศนา้ลกำหนด แบบเลชํท กซ.ง.๒/ ๒๔๖๐ใหแ้ลว้เสรจ็เรยีบรอ้ยทกุประการ พรอ้มทฺงเ่กน ั นี ้ . : ป#
\ นี ้  V  นี้  7  ษั นี ้  ̂ X & /

1 / X X X ^  ^ ๆ ™ * ^ ^ ญ ^ 1’

{  I / ] X ว ั/ / น ี้ 1 ) * ? ™ (  น \ เ , ? จ ิ ) X / 7



ทำความสะอาดบรเิวณสถานทีด่ำเนนิการทัง้หมดใหเ้รยีบรอ้ย และเมือ่ได้สง่มอบงานครบถว้นตามสญัญานัน้ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 
๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑

ข้อ ๕. เงินค่าจ้างล่วงหน้า
ผูว้า่จา้งตกลงจา่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ใหแ้กผู่ร้บัจา้งเปน็จำนวนเงนิ - บาท ซีง่เทา่กบัรอ้ยละ - ของราคา 

คา่จา้ง ตามสญัญาทีร่ะบไุว้ ในข้อ ๔
เงนิจำนวนดงักลา่วจะจา่ยใหภ้ายหลงัจากทีผู่ร้บัจา้งไดว้างหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้

เปน็........ -........ เตม็ตามจำนวนเงินคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ใหแ้กผู่ว้า่จา้ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งออกใบเสรจ็รบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ ตามแบบ
ทีผู้่-วา่’จา้งกำหนด,ให้ และผูร้บัจ้างตกลงทีจ่ะกระทำตามเง่ือนไขอนัเกีย่วกบัการใชจ้า่ยและการใชค้นืเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ดงัตอ่ไป 
นิ

๕ . ๑ ผูร้บัจา้งจะใชเ้งินคาจา้งลว่งหนา้นัน้เพือ่เปน็คา่ใชจ้า่ยในการปฏบิตังิานตามสญัญาเทา่นัน้หาก 
ผูร้บัจา้งใชจ้า่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ หรอืสว่นใดสว่นหนึง่ของเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ในทางอืน่ผูว้า่จา้งอาจจะเรยีกเงนิคา่จา้งลว่ง 
หนา้นัน้คนืจากผูร้บัจา้งหรอืบงัคบัเอาจากหลกัประกนัการรับเงินคา่จา้งลว่งหนา้ไดท้นัที

๕ . ๒ เมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอ้ง ผูร้บัจา้งตอ้งแสดงหลกัฐานการใชจ้า่ยเงินคา่จา้งลว่งหนา้เพือ่พสิจูนว์า่ได ้
เป็นไปตามข้อ ๕ . ๑ ภายในกำหนด ๑๕ (สิบห้า) วัน นบัถดัจากวนัไดรั้บแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้งหากผูร้บัจา้งไมอ่าจแสดงหลกั 
ฐานดงักลา่วภายในกำหนด ๑๕ (สิบห้า) วัน ผูว้า่จา้งอาจเรยีกเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้คนืจากผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัเอาจากหลกั 
ประกนัการรับเงินคา่จ้างลว่งหนา้ไดท้นัที

๕.๓ (ข) (สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาเหมารวม)
ผูว้า่จา้งจะหกัเงินคา่จา้งในแตล่ะงวดเพือ่ซดใชค้นืเงินคา่จา้งลว่งหนา้ไวจ้ำนวนรอ้ยละ - ของ 

จำนวนเงินคา่จา้งในแตล่ะงวดจนกวา่จำนวนเงนิไวจ้ะครบตามจำนวนเงนิทีห่กัคา่จา้งลว่งหนา้ทีผู่ร้บัจา้งไดร้บัไปแลว้ ยกเวน้คา่ 
จ้างงวดสดุทา้ยจะหกัไวเ้ปน็จำนวนเทา่กบัจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีเ่หลอืทัง้หมด

๕.๔ เงินจำนวนใด  ๆ กต็ามทีผู่ร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยใหแ้กผู่ว้า่จา้งเพือ่ขำระหนีห้รอืเพือ่ซดใชค้วามรบัผดิ 
ต่างๆ ตามสญัญา ผูว้า่จา้งจะหกัเอาจากเงนิคา่จา้งงวดทีจ่ะจา่ยใหแ้กผู่ร้บัจา้งกอ่นทีจ่ะหกัซดใชค้นืเงนิคา่จา้งลว่งหนา้

๕.๕ ในกรณทีีม่กีารบอกเลกิสญัญา หากเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีเ่หลอืเกนิกวา่จำนวนเงนิทีผู่ร้บัจา้งจะได ้
รับหลังจากหกัซดใช้ในกรณอ่ืีนแล้ว ผูร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยคนืเงินจำนวนทีเ่หลอืนัน้ใหแ้กผู่ว้า่จา้ง ภายใบ ๗ (เจด็) วัน นบัถดัจากวัน 
ไดร้บัแจง้เปน็หนงัลอืจากผูว้า่จา้ง

๕.๖ (ข) (สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาเหมารวม)
ผูว้า่จา้งจะคนืหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ใหแ้กผู่ร้บัจา้งตอ่เมือ่ผูว้า่จา้งไดห้กัเงนิคา่

จา้งไวค้รบจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ตามขอ้ ๕.๓ (ข)

ข้อ ๖ . การหักเงินประกันผลงาน
ในการจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งแตล่ะงวด ผูว้า่จา้งจะหกัเงนิจำนวนรอ้ยละ - ซญ ^!!® !& จร่^ใน
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ไม,มดีอกุเบีย้ใหแ้กผู่ร้บัจา้งพรอ้มกบัการจา่ยเงนิคา่จา้งงวดสดุทา้ย

ข้อ ๗ (ข) กำหนดเวลาแล้วเสร็จและสิทธิของผู้ว่าจ้างในการบอกเลิกสัญญา
ผูร้บัจา้งตอ้งเริม่ทำงานทีร่บัจา้งภายในรนัที ่ ๒๙ กนัยายน ๒๕๖๑ และจะตอ้งทำงานใหแ้ลว้เสรจ็บรบิรูณ ์

ภายในวันที ่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ ถา้ผูร้บัจา้งมไีตล้งมอืทำงานภายในกำหนดเวลา หรอืไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสร็จตามกำหนด 
เวลา หรอืมเีหตใุหเ้ชือ่ไดว้า่ผูรั้บจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสร็จภายในกำหนดเวลา หรอืจะแลว้เสรจ็ลา่ขา้เกนิกวา่กำหนดเวลา 
หรอืผูร้บัจ้างทำผดิสญัญาขอ้ใดขอ้หนึง่ หรอืตกเปน็ผูพ้ทิกัษท์รพัยเ์ดด็ขาด หรอืตกเปน็ผูล้ม้ละลาย หรือเพกิเฉยไม่ปฏบัิติตามคำ 
สัง่ของคณะกรรมการตรวจรบัพสัดหุรือผูค้วบคมุงานหรอืบริษทัทีป่รืกษาซึง่ไตรั้บมอบอำนาจจากผูว้า่จา้ง ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะบอก 
เลิกสัญญา'น้ีไต้ และมสีทิธจิา้งผูรั้บจา้งรายใหมเ่ขา้ทำงานของผูรั้บจา้งใหล้ลุว่งไปดว้ย การใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาน้ันไม่กระทบ 
สทิธขิองผูว้า่จา้งทีจ่ะเรยีกรอ้งคา่เสยีหายจากผูร้บัจา้ง

การทีผู่ว้า่จา้งไมใ่ชส้ทิธเิลกิสญัญาดงักลา่วขา้งตน้ไมเ่ปน็เหตใุหผู้รั้บจา้งพนัจากความรับผดิตามสญัญา

ข้อ ๘ ความรับผิดขอบในความชำรุดบกพร่องของงาบจ้าง
เมือ่งานแลว้เสรจ็บรบิรูณ ์ และผูว้า่จา้งไดร้บัมอบงานจากผูร้บัจา้งหรอืจากผูร้บัจา้งรายใหม ่ในกรณทีีม่กีาร 

บอกเลกิสญัญาตามขอ้ ๗ หากมเีหตชุำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายเกดิขึน้จากการจา้งนี ้ภายในกำหนด ๑ (หนีง) ปี นบัถัดจากวันที ่
ไตร้บัมอบงานดงักลา่ว ซึง่ความชำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายนัน้เกดิจากความบกพรอ่งของผูร้บัจา้งอนัเกดิจากการใชว้สัดทุีไ่ม,ถูก 
ตอ้งหรือทำไร้ไมเ่รียบร้อย หรือทำไมถ่กูตอ้งตามมาตรฐานแหง่หลกัวิชา ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบีทำการแกไ้ข ใหเ้ปน็ทีเ่รียบร้อยโดยไม ่
ซักข้า โดยผูว่้าจา้งไมต่อ้งออกเงินใดๆ ในการน้ีท้ังส้ิน หากผูร้บัจา้งไมก่ระทำการดงักลา่วภายในกำหนด ๑๕ (สิบห้า) วัน นับถัด 
จากวันทีไ่ตรั้บแจ้งเปน็หนงัสอืจาก ผูว้า่จา้งหรอืไมท่ำการแกไ้ขใหถ้กูตอ้งเรยีบรอ้ยภายในเวลาทีผู่ว้า่จา้งกำหนด ใหผู้ว่้าจ้างมสีทิธ ิ
ทีจ่ะทำการนัน้เองหรอืจา้งผูอ้ืน่ใหท้ำงานนัน้ โดยผู้รับจา้งตอ้งเปน็ผูอ้อกคา่ใชจ้า่ยเองทัง้สิน้

ในกรณเีรง่ดว่นจำเปน็ตอ้งรบีแล!้ขเหตชุำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายโดยเรว็ และไมอ่าจรอใหผู้ร้บัจ้างแล!้ข 
ในระยะเวลาทีก่ำหนดไว้ตามวรรคหนึง่ไต ้ผูว้า่จา้งมสีทิธเิขา้จดัการแกไ้ขเหตชุำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายนัน้เอง หรือจ้างผูอ่ื้นให ้
ซอ่มแซมความชำรดุบกพร่องหรอืเสยีหาย โดยผูรั้บจา้ง ตอ้งรบัผดิขอบชำระคา่ใชจ่้ายทัง้หมด

การทีผู่ว้า่จา้งทำการนัน้เอง หรอืจ้างผูอ่ื้นใหท้ำงานนัน้แทนผูรั้บจ้าง ไมท่ำใหผู้รั้บจา้ง หลดุพนัจากความ 
รับผดิตามสญัญา หากผูร้บัจา้งไมซ่ดใชค้า่ใชจ้า่ยหรอืคา่เสยีหายตามทีผู่ว้า่จา้งเรยีกรอ้งผูว้า่จา้งมสีทิธบิงัคบัจากหลกัประกนัการ 
ปฏบัิติตามสัญญา'ไต้

ข้อ ๙  การจ้างช่วง
ผู้รบัจ้างจะตอ้งไมเ่อางานทัง้หมดหรอืแดบ่างสว่นแหง่สญัญานี!้ปจา้งชว่งอกัทอดหนึง่ เวน้แตก่ารจา้งชว่ง 

งานแตบ่างสว่นทีไ่ดรั้บอนญุาตเปน็หนงัสอืจากผูว่้าจ้างแลว้ การทีผู่ว้า่จา้งไตอ้นญุาตใหจ้า้งชว่งงานแตบ่างสว่นดงักลา่วนัน้ ไม,เป็น 
เหตใุหผู้รั้บจ้างหลดุพน้จาก ความรับผดิหรือพนัธะหนา้ทีต่ามสญัญานี ้และผูร้บัจา้งจะยงัคงตอ้งรบัผดิในความผดิและความ 
ประมาทเลนิเลอ่ของผูร้บัจา้งซว่ง หรือของตวัแทนหรือลกูจ้างของผูรั้บจา้งชว่งนัน้ทกุประการ



ข้อ ๑๐ การควบคุมงานของผู้รับจ้าง
* ผูร้บัจา้งจะตอ้งควบคมุงานทีร่บัจา้งอยา่งเอาใจใส ่ ดว้ยประสทิธภิาพและความชำนาญ และในระหว่าง

ทำงานทีร่บัจา้งจะตอ้งจดัใหม้ผีูแ้ทนซึง่ทำงานเตม็เวลาเปน็ผูร้บัผดิซอบควบคมุงานของ ผูร้บัจา้ง ผู้แทนดังกล่าวจะต้องได้รับมอบ 
อำนาจจากผูร้บัจา้ง คำสัง่หรอืคำแนะนำตา่งๆ ทีผู่ว้า่จา้ง คณะกรรมการตรวจรับพสัด ุ ผูค้วบคมุงาน หรือบริษทัทีป่รึกษาทีผู่ว่้า 
จา้งแตง่ตัง้ ไต้แจ้งแก่ผูแ้ทนเซน่ว่านัน้ ใหถ้อืว่าเปน็คำสัง่หรอืคำแนะนำทีไ่ตแ้จง้แกผู่ร้บัจา้ง การแตง่ตัง้ผูแ้ทนตามข้อน้ีจะต้องทำ 
เปน็หนงัสือและต้องไตรั้บความเหน็ซอบเปน็หนงัสือ จากผูว้า่จา้ง การเปลีย่นตัวหรือแต่งต้ังผู้แทนใหม่จะทำมิไตห้ากไม่ไตรั้บ 
ความเหน็ซอบ เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้งกอ่น

ผู้ว่าจ้างมสีทิธทิีจ่ะขอใหเ้ปลีย่นตัวผูแ้ทนตามวรรคหน่ึง โดยแจ้งเปน็หนงัสอืไปยังผูรั้บจา้ง และผูร้บัจา้งจะ 
ตอ้งทำการเปลีย่นตวัผูแ้ทนนัน้โดยพลนั โดยไมค่ดิคา่จา้งหรอืราคาเพิม่หรอือา้งเปน็เหตเุพือ่ขยายอายสุญัญาอันเนือ่งมาจากเหตนุี้

ข้อ ๑๑  ความรับผิดของผู้รับจ้าง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตอ่อบุตัเิหต ุ ความเสยีหาย หรือภยนัตรายใดๆ อนัเกดิจาก การปฏบิตังิานของผูรั้บ 

จา้ง และจะตอ้งรบัผดิตอ่ความเสยีหายจากการกระทำของลกูจา้งหรอืตวัแทน ซองผูรั้บจ้าง และจากการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง 
ชวํงดว้ย (ถา้ม)ี

ความเสยีหายใดๆ อนัเกดิแกง่านทีผู่รั้บจา้งไตท้ำขึน้ แมจ้ะเกดิขึน้เพราะเหตสุดุวสิยั ก็ตาม ผูร้บัจา้งจะตอ้ง 
รับผิดซอบโดยซ่อมแซมให้คืนดีหรือ เปลีย่นใหใ้หมโ่ดยคา่ใซจ่้ายของผูรั้บจ้างเอง เวน้แตค่วามเสยีหายนัน้เกดิจากความผดิของผู ้
วา่จา้ง ทัง้นี ้ความรบัผดิของผูร้บัจา้งดงักลา่วในขอ้นีจ้ะสิน้สดุลงเมือ่ผูว้า่จา้งไตร้บัมอบงานคร้ังสดุทา้ย ซึง่หลงัจากนัน้ผูรั้บจา้งคง 
ตอ้งรบัผดิเพยีงในกรณชีำรดุบกพร่อง หรอืความเสยีหายดงักลา่วในขอ้ ๘ เท่าน้ัน

ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตอ่บคุคลภายนอกในความเสยีหายใดๆ อนัเกดิจาก การปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง หรือ 
ลกูจา้งหรือตวัแทนของผูรั้บจา้ง รวมถึงผู้'รับ'จ้าง,ช่วง (ถา้ม)ี ตามสญัญานี ้หากผูว่้าจา้งถกูเรยีกรอ้งหรอืฟอ้งรอ้งหรอืตอ้งซดใขค้า่ 
เสยีหายใหแ้กบ่คุคลภายนอกไปแลว้ ผูร้บัจา้งจะตอ้ง ดำเนนิการใดๆ เพือ่ใหม้กีารวา่ตา่งแกต้า่งใหแ้กผู่ว้า่จา้งโดยคา่ใขจ้า่ยของ 
ผูร้บัจา้งเอง รวมทัง้ผูรั้บจา้งจะตอ้งซดใขค้า่เสยีหายนัน้ๆ ตลอดจนคา่ใข้จ่ายใดๆ อนัเกดิจากการถกูเรยีกรอ้งหรอืถกูฟอ้งรอ้งใหแ้ก ่
ผูว้า่จา้งทนัที

ข้อ ๑๒ การจ่ายเงินแก่ลูกจ้าง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยเงนิแกล่กูจา้งทีผู่ร้บัจา้งไตจ้า้งมาในอตัราและตามกำหนดเวลา ท่ีผู้รับจ้างไต้ตกลงหรือ 

ทำสญัญาไวต้อ่ลกูจา้งดงักลา่ว
ถ้าผู้รับจ้างไม,จ่ายเงินคา่จา้งหรอืคา่ทดแทนอืน่ใดแกล่กูจา้งดงักลา่วในวรรคหนึง่ ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะเอาเงนิ 

คา่จา้งทีจ่ะตอ้งจา่ยแกผู่ร้บัจา้งมาจา่ยใหแ้กล่กูจา้งของผูร้บัจา้งดงักลา่ว และใหถ้อืวา่ผูว้า่จา้งไตจ้า่ยเงนิจำนวนนัน้เปน็คา่จา้งให้
แกผู่ร้บัจา้งตามสญัญาแลว้

ผูร้บัจ้างจะตอ้งจดัใหม้ปีระกนัภยัสำหรบัลกูจา้งทกุคนทีจ่า้งมาทำงาน โดยใหค้รอบคลมุถงึความรับผดิทัง้ 
ปวงของผูร้บัจ้าง รวมทัง้ผูรั้บจ้างชว่ง (ถา้ม)ี ในกรณคีวามเสยีหายทีค่ดิคา่สนิไหมทดแทนไตต้ามกฎหมาย ซึง่เกดิจากอบุตัเิหต ุ
หรือภยนัตรายใดๆ ตอ่ลกูจ้างหรอืบคุคลอืน่ ทีผู่ร้บัจา้งหรอืผูร้บัจา้งชว่งจา้งมาทำงาน ผูร้บัจา้งจะตอ้งลง่มอบกรมธรรมป้ระ่สัน่ภยั 
ดงักลา่ว พรอ้มทัง้หลกัฐานการชำระเบีย้ประกนัใหแ้กผวา่จา้งเมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอ้ง น ัน้ ี.้,:,''',1̂  ต ัเ้ !5 ชุเ, " บ ั/ 7  I ฒ แ ^ ® ! !
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ถา้ผูว้า่จา้งแตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผู้ควบคุมงาน หรือบริษัท ทีป่รกึษา เพือ่ควบคมุการทำงาน 
ของผูร้บัจา้ง คณะกรรมการตรวจ รับพัสดุ ผูค้วบคุมงาน หรือบริษัทท่ีปรึกษานัน้ มอีำนาจเขา้ไปตรวจการงานในโรงงานและ 
สถานทีก่อ่สร้างไดท้กุเวลา และผูร้บัจา้งจะตอ้งอำนวยความสะดวกและใหค้วามชว่ยเหลอืในการนัน้ตามสมควร

การทีม่คีณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผู้ควบคุมงาน หรือบริษทัทีป่รึกษานัน้ หาทำใหผู้ร้บัจ้างพน้ความรับ 
ผิดชอบตามสัญญาน้ีข้อใดข้อหน่ึงไม่

ข้อ ©๔ แบบรูปและรายการละเอียดคลาดเคลื่อน
ผูร้บัจ้างรบัรองวา่ไดต้รวจสอบและทำความเขา้ใจในแบบรปูและรายการละเอยีดโดยถีถ่ว้นแลว้ หาก 

ปรากฏวา่แบบรปูและรายการละเอยีดนัน้ผดิพลาดหรอืคลาดเคลือ่น ไปจากหลกัการทางวศิวกรรมหรอืทางเทคนคิ ผูร้บัจ้างตกลง 
ทีจ่ะปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้ง คณะกรรมการตรวจรับพสัด ุ ผู้ควบคุมงาบ หรอืบรษิทัทีป่รกึษาทีผู่ว้า่จา้งแตง่ตัง้ เพือ่ให้ 
งานแลว้เสรจ็บรบิรูณ ์ คำวินจิฉยัดงักลา่วใหถ้อืเปน็ทีส่ดุ โดยผูร้บัจา้งจะคดิคา่จา้ง คา่เสยีหาย หรือคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพิม่ข้ึน จากผูว้า่ 
จา้งหรอืขอขยายอายสุญัญาไมไ่ด้

ข้อ ©๕ การควบคุมงานิดยผู้ว่าจ้าง
ผูร้บัจา้งตกลงวา่คณะกรรมการตรวจรับพสัด ุ ผู้ควบคุมงาน หรือบริษัท ทีป่รกึษาทีผู่ว้า่จา้งแตง่ตัง้ มี 

อำนาจทีจ่ะตรวจสอบและควบคมุงานเพือ่ใหเ้ปน็ไปตาม สญัญานี ้และมอีำนาจทีจ่ะสัง่ใหแ้กไ้ขเปลีย่นแปลงเพิม่เตมิ หรือตัดทอน 
ซึง่งาบตามสญัญานี ้หากผูรั้บจา้งขดัขนื ไม่ปฏบิติัตาม ผูว้า่จา้ง คณะกรรมการตรวจ รับพัสดุ ผูค้วบคมุงาน หรือบริษทัทีป่รึกษา 
มอีำนาจ ท่ีจะสัง่ใหห้ยุดการนัน้ชัว่คราวได้ ความลา่ขา้ในกรณเีชน่นี ้ผูร้บัจา้งจะถอืเปน็เหตขุอขยายระยะเวลา การปฏบิตังิาน 
ตามสญัญาหรอืเรยีกรอ้งคา่เสยีหายใดๆ ไม่ได้ท้ังส้ิน

ข้อ ©๖ งานพิเศษและการแก้ไขงาน
ผู้ว่าจ้างมสีทิธิทีจ่ะสัง่เปน็หนงัสอืใหผู้้รับจ้างทำงานพเิศษซึง่ไมไ่ด้แสดงไว้หรือรวมอยู่ในเอกสารสญัญานี ้

หากงานพเิศษนัน้ๆ อยู่ในขอบขา่ยทัว่ไปแหง่วัตถุประสงค์ของสญัญานี ้นอกจากนี ้ ผู้ว่าจ้างยังมสีทิธิสัง่ใหเ้ปลีย่นแปลงหรือแกไ้ข 
แบบรูปและขอ้กำหนดตา่งๆ ในเอกสารสญัญานีด้ว้ย

อตัราคา่จา้งหรอืราคาทีก่ำหนดใชใ้นสญัญานีใ้หก้ำหนดใชส้ำหรบังานพเิศษ หรอืงาบทีเ่พิม่เตมิขึน้ หรือดัด 
ทอนลงทัง้ปวงตามคำสัง่ของผูว้า่จา้ง หากในสัญญาไม่ได้กำหนดไว้ถึงอัตราค่าจ้าง หรือราคาใดๆ ทีจ่ะนำมาใชส้ำหรบังานพเิศษ 
หรอืงานทีเ่พิม่ขึน้หรอืลดลงดงักลา่ว ผูว้า่จา้ง และผูร้บัจา้งจะไดต้กลงกนัทีจ่ะกำหนดอตัราคา่จา้งหรอืราคาทีเ่พิม่ขึน้หรอืลดลง 
รวมทัง้การขยายระยะเวลา (ถา้ม)ี กนัใหมเ่พือ่ความเหมาะสม ในกรณีท่ีตกลงกันไม่ได้ ผูว้า่จา้งจะกำหนดอตัราจา้ง หรอืราคาตาม 
แตผู่ว้า่จา้งจะเหน็วา่เหมาะสมและถกูตอ้ง ซึง่ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิต้งิานตามคำสัง่ของผูว้า่จา้งไปกอ่นเพือ่มใิหเ้กดิความเสยีหาย 
แกง่านทีจ้่าง

ข้อ ©๗ ค่าปรับ

(สองร้อยบาทถว้น) นบัถดัจา?ารนัทิีค่รบกำหนดเวลาแลว้เสรจ็ของงานตามสญัญาหรอืวนัทีผ่ว้า่ร้̂ ไดข้ยายเวลาทำ4วนใช่
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วนัทีท่ำงานแลว้เสรจ็จรงิ นอกจากนี ้ ผู้รับจ ้า ง ยอมให้ผู้ว ่า จ ้า ง เรยีกคา่เสยีหายอนัเกดิขึน้จากการทีผู่ร้บัจา้งทำงานลา่ชา้เฉพาะสว่น 
1 ทีเ่กนิกวา่จำนวนคา่ปรบัและคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วไดอ้กีดว้ย

ในระหวา่งทีผู่ว้า่จา้งยงัมไิดบ้อกเลกิสญัญานัน้ หากผูว้า่จา้งเหน็วา่ผูร้บัจา้ง จะไมส่ามารถปฏบิตัติามสญัญา 
ต่อไปได้ ผูว้า่จา้งจะใชส้ทิธิบอกเลกิสญัญาและใชส้ทิธติามขอ้ ๑๘ ก็ได้ และลา้ผูว้า่จา้งไดแ้จง้ขอ้เรยีกรอ้งไปยงัผูร้บัจา้งเมือ่ครบ 
กำหนดเวลาแลว้เสรจ็ของงานขอใหช้ำระคา่ปรบัแลว้ ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะปรบัผูร้บัจา้งจนถงึวนับอกเลกิสญัญาไดอ้กีดว้ย

ข้อ ๑๘ สิทธิของผู้ว่าจ้างภายหลังบอกเลิกสัญญา
ในกรณทีีผู่ว้า่จา้งบอกเลกิสญัญา ผูว้า่จา้งอาจทำงานนัน้เองหรอืวา่จา้งผูอ้ืน่ใหท้ำงานนัน้ตอ่จนแลว้เสรจ็ 

ก็ได้ ผูว้า่จา้งหรือผูท้ีรั่บจา้งทำงานนัน้ตอ่มสีทิธิใชเ้คร่ืองใชใ้นการกอ่สร้าง สิง่ทีส่ร้างข้ึนชัว่คราวสำหรับงานกอ่สร้าง และวัสดุต่างๆ 
ซึง่เหน็วา่จะตอ้งสงวนเอาไวเ้พือ่การปฏบิตังิานตามสญัญา ตามทีจ่ะเหน็สมควร

ในกรณดีงักลา่ว ผูว้า่จา้งมสีทิธริบิหรอืบงัคบัจากหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาทัง้หมด หรือบางส่วน 
ตามแตจ่ะเหน็สมควร นอกจากนัน้ ผูร้บัจ้างจะตอ้งรบัผดิซอบในคา่เสยีหายซึง่เปน็จำนวน เกนิกวา่หลกัประกนัการปฏบิตัติาม 
สัญญา รวมทัง้คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ ในการทำงานนัน้ตอ่ใหแ้ลว้เสร็จตามสญัญา ตลอดจนคา่ใชจ้า่ยในการควบคมุงานเพิม่ (ลา้ม)ี ซ่ึง 
ผูว้า่จา้งจะหกั เอาจากเงนิประกนัผลงานหรอืจำนวนเงินใดๆ ทีจ่ะจา่ยใหแ้กผู่ร้บัจา้งกไ็ด้

ข้อ ๑๙. การบังคับค่าปรับ ค่าเสิยหาย และค่าใช้จ่าย
ในกรณทีีผู่รั้บจ้างไมป่ฏบิตัติามสญัญาขอ้หนึง่ขอ้ใดด้วยเหตใุดๆ กต็าม จนเปน็เหตใุหเ้กดิคา่ปรับ คา่เสยี 

หาย หรอืคา่ใชจ้า่ยแกผู่ว้า่จา้ง ผู้รับจ้างตอ้งซดใชค่้าปรับ คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วใหแ้กผู่ว้า่จา้งโดยสิน้เซงิภายใน 
กำหนด ๓ (สาม) วัน นบัถดัจากวันทีไ่ดรั้บแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง หากผูรั้บจา้งไมซ่ดใชใ้หถ้กูตอ้งครบถว้นภายในระยะเวลา 
ดงักลา่วใหผู้ว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะหกัเอาจากจำนวนเงนิคา่จา้งทีต่อ้งชำระ หรอืจากเงนิประกนัผลงาน ของผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัจาก 
หลักประกนัการปฏบิติัตามสญัญาได้ทนัที

หากคา่ปรบั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยทีบ่งัคบัจากเงนิคา่จา้งทีต่อ้งชำระ เงินประกนัผลงาน หรือหลัก 
ประกนัการปฏบิตัติามสญัญาแลว้ยงัไมเ่พยีงพอ ผูร้บัจ้างยนิยอมชำระสว่นทีเ่หลอื ทีย่งัขาดอยูจ่นครบถว้นตามจำนวนคา่ปรบั ค่า 
เสยีหาย หรือคา่ใชจ้า่ยนัน้ ภายในกำหนด ๓ (สาม) วัน นบัถดัจากวันทีไ่ดรั้บแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง

หากมเีงินคา่จา้งตามสญัญาทีห่กัไวจ้า่ยเปน็คา่ปรบั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยแลว้ยงัเหลอือยูอ่กีเทา่ใด ผู้ 
วา่จา้งจะคนืใหแ้กผู่ร้บัจา้งทัง้หมด

ข้อ ๒๐ การทำบริเวณก่อสร้างให้เรียบร้อย
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรกัษาบรเิวณสถานทีป่ฏบิตังิานตามสญัญานี ้รวมท้ังโรงงานหรือ สิง่อำนวย ความสะดวกใน 

การทำงานของผูร้บัจา้ง ลกูจา้ง ตัวแทน หรือผู้รับจ้างชว่ง (ถา้ม)ี ให้สะอาด ปลอดภยั และมปีระสทิธิภาพในการใชง้านตลอด 
ระยะเวลาการจา้ง และเมือ่ทำงานเสรจ็สิน้แลว้จะตอ้งขนยา้ยบรรดาเครือ่งใชใ้นการทำงานจา้งรวมทัง้วสัด ุ ขยะมลูฝอย และส่ิง 
กอ่สรา้งชัว่คราวตา่งๆ (ถา้ม)ี ทัง้จะตอ้งกลบเกลีย่พืน้ดนิใหเ้รียบรอ้ยเพือ่ใหบ้ริเวณทัง้หมดอยูใ่นสภาพทีส่ะอาดและใชก้ารไดท้นัที

ข้อ ๒๑ การงดหรือลดค่าปรับ หรือการขยายเวลาปฏิบัติงานตามสัญญา
ในกรณทีีม่เีหตเุกดิจากความผติหุรอืคํวามบกพรอ่งของฝา่ยผูว้า่จา้ง หรอืเหตสุดุวิสยั^หรือเกดิจาก ^ ^  ] ||น ี'้ 
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กฎหมายวา่ดว้ยการจดัซือ้จดจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั ทำใหผู้รั้บจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ตามเง่ือนไขและกำหนด 
เวลาแหง่สญัญานึไ๋ด ้ผูร้บัจา้งจะตอ้งแจง้เหตหุรอืพฤตกิารณด์งักลา่วพรอ้มหลกัฐานเปน็หนงัสอืใหผู้ว้า่จา้งทราบ เพือ่ของดหรือ 
ลดคา่ปรับ หรอืขยายเวลาทำงานออกไปภายใน ๑๕ (สิบห้า) วันนับถัดจากวันท่ีเหตุน้ันส้ินสุดลง หรือตามทีก่ำหนดในกฎ 
กระทรวงดงักลา่ว แลว้แตก่รณี

ถา้ผู้รับจ้างไม่ปฏินติัใหเ้ปน็ไปตามความในวรรคหนึง่ ใหถ้อืว่าผูรั้บจา้งไดส้ละสทิธเิรียกร้อง ในการทีจ่ะขอ 
งดหรือลดคา่ปรับ หรือขยายเวลาทำงานออกไปโดยไมม่เีง่ือนไขใดๆ ท้ังส้ิน เว้นแต่ กรณเีหตเุกดิจากความผดิหรอืความบกพรอ่ง 
ของฝา่ยผูว้า่จา้ง ซ่ีงมีหลักฐานซัดแจ้ง หรอืผูว้า่จา้งทราบด ี อยู่แลว้ตัง้แตด่น้

การงดหรอืลดคา่ปรับ หรอืขยายกำหนดเวลาทำงานตามวรรคหนึง่ อยูใ่นดลุพนิจิของผูว้า่จา้งทีจ่ะ 
พจิารณาตามทีเ่หน็สมควร

ข้อ ๒๒. การใข้เรือไทย
ในการปฏนิตัติามสญัญานี ้หากผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำของเขา้มาจากตา่งประเทศรวมทัง้เครือ่งมอื 

และอปุกรณท์ีต่อ้งนำเขา้มาเพือ่ปฏนิตังิานตามสญัญา ไมว่า่ผูร้บัจา้งจะเปน็ผูท้ีน่ำของเขา้มาเองหรอืนำเขา้มาโดยผา่นตวัแทนหรอื 
บุคคลอ่ืนใด ถา้สิง่ของนัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเสน้ทางเดนิเรอืทีม่เีรอืไทยเดนิอยูแ่ละสามารถใหบ้รกิารรบัขนไดต้ามที ่
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผู้รับจ้างตอ้งจัดการใหส้ิง่ของดงักลา่วบรรทกุโดยเรือไทยหรือเรือทีม่สีทิธิเซน่ 
เดยีวกบัเรอืไทยจากตา่งประเทศมายงัประเทศไทยเวน้แตจ่ะไตร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่กอ่นบรรทกุของนัน้ลงเรอือืน่ทีม่ใิซเ่รอื 
ไทยหรอืเปน็ของทีร่ฐัมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุโดยเรอือืน่ไต ้ทัง้นีไ้ม,วา่การสัง่หรอืนำเขา้สิง่ของ 
ดงักลา่วจากตา่งประเทศจะเปน็แบบใด

ในการสง่มอบงานตามสญัญาใหแ้กผู่ว่้าจา้ง ถ้างานนัน้มสีิง่ของตามวรรคหนึง่ ผูร้บัจ้างจะตอ้งสง่มอบ 
ใบตราสง่ (8111 0ซั ๒ชเก?)หรือสำเนาใบตราสง่สำหรับของนัน้ ซึง่แสดงว่าไตบ้รรทกุมาโดยเรือไทยหรือเรือทีม่สีทิธิเซน่เดยีวกบัเรือ 
ไทยใหแ้กผู่ว้า่จา้งพร้อมกบัการสง่มอบงานดว้ย

ในกรณทีีส่ิง่ของดงักลา่วไมไ่ตบ้รรทกุจากตา่งประเทศมายงัประเทศไทยโดยเรอืไทยหรอืเรือทีม่สีทิธ ิ
เซน่เดยีวกบัเรือไทย ผู้รับจ้างตอ้งสง่มอบหลกัฐานซึง่แสดงว่าไต้รับอนญุาตจากกรมเจ้าทำ ให้บรรทุกของโดยเรืออ่ืนไต้หรือหลัก 
ฐานซึง่แสดงวา่ไตช้ำระคา่ธรรมเนยีมพเิศษ เนือ่งจากการไมบ่รรทกุของโดยเรือไทยตามกฎหมาย วา่ดว้ยการสง่เสรมิการพาณซิย 
นาวแีลว้อยา่งใดอยา่งหนึง่แกผู่ว้า่จา้งดว้ย

ในกรณทีีผู่รั้บจา้งไมส่ง่มอบหลกัฐานอย่างใดอย่างหนึง่ดงักลา่วในวรรคสองและวรรคสามใหแ้กผู่ว่้า 
จ้างแตจ่ะขอสง่มอบงานดงักลา่วใหผู้ว้า่จา้งกอ่นโดยยงัไมร่บัชำระเงินคา่จา้ง ผูว้า่จา้งมสีทิธิรับงานดงักลา่วไว้กอ่น และชำระเงนิ 
คา่จา้งเมือ่ผูร้บัจา้งไตป้ฏยิตัถิกูตอ้งครบถว้นดงักลา่วแลว้ไต้

ข้อ ๒๓. การปรับราคาค่าจ้าง
ผูว้า่จา้งและผูร้บัจา้ง ตกลงกันให้ใช้สัญญาปรับราคาไต้ สำหรับราคางานกอ่สรา้งตามสญัญานีโ้ดย 

การนำสูตร 8 5 0 3 ๒ บ๐ก ^ล เะบ วโ (10 มาใชค้ำนวณราคาคา่งานทีเ่ปลีย่นแปลงไป โดยวธีิการตอ่ไปน ี ้ ตามเง่ือนไข ทลัุกเถ ณ้ !่ท วุ เ่ต ร , 

และวิธีคำนวณทีใ่ขกั้บสญัญาแบบปรับราคาไตต้ามมตคิณะรัฐมนตรีเมือ่วันที ่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๓๒ เรื่องการพ ิ̂ เฌ ,ว1ขรอณเแ^■ ว,ิ
I 00 I V V 0 0) ^ V .-ะ. V ^ ^ เ ‘(  / 'เะ'?''■ แ̂);,;'.. \  า: V*ประกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง ตามหนงัสอิสำนกัเลขา!
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สัญญา หรอืภายในระยะเวลาที ่ ผูว้า่จา้ง ไดข้ยายออกไป โดยจะไซส้ตูรของทางราชการทีไ่ดร้ะบตุามภาคผนวก ต เ

สัญญานีท้ำข้ึนเปน็สองฉบบั มซีอ้ความถกูต้องตรงกนั คูส่ญัญาไดอ้า่นและเขา้ใจขอ้ความ โดยละเอยีด

(ลงซ่ือ)
(นางประภาพรรณ โพธ๋ึมีศิริ)

พยาน

(ลงซ่ือ) พยาน/พมิพ์
(นางสิริพมิล วิศษิฏน์นัทกร)

เลขทโีครงการ ๖๑๐๙๗๒๖๘๕๓๓ 
เลขคมุสญัญา ๖๑๐๙๒๒๐๒๒๖๖๕
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1. ขา้พเจา้ ซือ่หา้งหุน้สว่น/บริษทั .ะ?®.!?.-. ใ ? ! . ? . ? . . ^ . ^ . . ! / . . ! : ^ ? . ! ! . ................................................
, สำนกังานตัง้อยูเ่ลขที.่ 1.*'?.?...........ถนน...???โ?.?ไ ! . ! ! . ? ! ไ ! . ? . / . ^ . ตำบล/แขวง โ ! ? } } ! . } ! ,. . ^ .  อำเถอู........บัะ!?. 
&!‘' ''น ั̂ ร ดิ . ^ . / ) ? . ^ ^ . 1??.โท'รศพัท.์...?.!!.โ..???;!!?.0.???....... .โ ด ย ...? ะ ? /..^ ././:/.: ไ ! ! . ! ? ? . ........ผูล้งนามขา้ง

ทา้ยน ี ้(โนกรณผู้ีรับจ้างเปน็บคุคลธรรมดา ให้ใ'ซ้ข้อความ'ว่า ขา้พเจา้.......~ .........................................................
อยูบ่า้นเลขที่............. ." ................ถนน........................ ะ:................... ตำบล/แขวง..........-....................................
อำเภอ/เขต................. .7.................................จังหวัด.......ะ:................................... ผูถ้อืบตัรประจำตัวประขาซน
เลขที.่.......................... 7...................โทรศัพท์.................. 7................... .โดย...................ะ...................................
ไดพ้จิารณาเง่ือนไขตา่งๆโดยตลอดและยอมรับขอ้กำหนดและเง่ือนไขนัน้แลว้ รวมท้ังรับรองว่า ขา้พเจา้เปน็ผูม้ ี
คุณสมบติัครบถ้วนตามท,ีกำหนดและไม่เปน็ผู้ทิง้งานของหนว่ยงานของรัฐ

2. ข า้พ เจ า้ข อ เส น อ ท ีจ่ ะ ท ำงาน จ า้ง .^ .ป !^!.'.ป ? .^ .ะ .ว ่̂ ?น ั้̂ .น ั.้?ร ะั .?? .'?น ัร้ ?ัะ ?;...7?..
ตจมุขอ้กำหนดเง่ือนไขรายละเอยีดตามราคาดงัทีไ่ดร้ะบไุวใ่นใบเสนอราคานี ้เปน็ เงนิ 'ท ัง้ส ิน้ ....^?..^?9  
(.]ฐ.ป.บัะ‘.ะน่ะ.7.?ะ?ะ.ป..ะะ:..บัะ.บัะะะ'.?.ป่ะ) ซ่ึงได้รวม ภาษมีลูคา่เพิม่ตลอดจนภาษอีากรอืน่  ๆ และคา่ใชจ้า่ยทัง้ 
ปวงไว้อีกด้วย

3. ขา้พเจา้จะขอยนืคำเสนอราคานีเ้ปน็ระยะเวลา..........ะ:':: วัน ตัง้แตวั่นย่ืนขอ้เสนอและเทศบาล
ตำบลโนนสงูอาจรบัคำเสนอนี ้ณ เวลาใดกไ็ดก้อ่นทีจ่ะครบกำหนดระยะเวลาดงักลา่ว หรอืระยะเวลาทีไ่ดย้ดื 
ออกไปตามเหตุผลอันสมควรทีเ่ทศบาลตำบลโนนสงูร้องขอ

4. ขา้พเจา้รบัรองทีจ่ะสง่มอบงานตามเง่ือนไขทีก่ำหนด

5. ในกรณขีา้พเจา้ไดร้บัการพจิารณาใหเ้ปน็ผูข้นะขา้พเจา้รบัรองทีจ่ะ

5.1 ทำสญัญาตามแบบสญัญาจา้งแนบทา้ยตามทีส่ำนกังานอยัการสงูสดุไดแ้กไ้ขเพิม่เตมิแลว้ กับ
เทศบาลตำบลโนนสูง ภายใน...... โ ! . . ..........วัน นับถัดจากวันท่ีได้รับหนังสือให้ไปทำสัญญา

5.2 มอบหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญา ใหแ้ก่เทศบาลตำบลโนนสูง ขณะท่ีได้ลงนามในสัญญา
เปน็จำนวนรอ้ยละ............. .'ะ............... ของราคาตามสญัญาทีไ่ด้ระบไุว้ในใบเสนอราคานี ้ เพือ่เปน็หลกัประกัน
การปฏบิตัติามสญัญาโดยถกูตอ้งและครบถว้น

หากขา้พเจ้าไม่ปฏบัิตใิหค้รบถ้วนตามทีร่ะบไุว้ในขอ้ 5.1 และ/หรอืขอ้ 5.2 ดงักลา่วขา้งตน้ 
ขา้พเจา้ยอมขดใชค้า่เสยีหายใด  ๆ ทีอ่าจมแีกเ่ทศบาลตำบลโนนสงูและเทศบาลตำบลโนนสงูมสิทิธิจะใหผู้้ย่ืน 
ขอ้เสนอรายอืน่เปน็ผูช้นะการเสนอราคาได้

6. ขา้พเจา้ยอมรบัวา่เทศบาลตำบลโนนสงู ไมม่คีวามผกูพนัทีจ่ะรบัคำเสนอนีห้รอืใบเสนอราคาใตํๆ ;ะ:-:/ะ^'V
รวมทัง้ไมต่อ้งรบัผดิขอบคา่ใชจ้า่ยใดๆอนัอาจเกดิขึน้ในการทีข่า้พเจา้ไดเ้ขา้ย่ืนขอ้เสนอครัง้นี ้ - ' # 0 - ^ ' -  หุ้

’  , 1 1 ,  ้  ”  1 . 1้ '7. ขา้พเจา้ไดต้รวจทานตวัเลขและตรวจสอบเอกสารตา่งๆทไีดย้นืพรอ้มใบเสนอราคานโดยละ่เอยี^,;โะ#^/
แล้วและเ^!■ จดีว่าเทศบาลตำบลโนนสงูไมตองรับผดิซอปใดๆใน^วามผิดพลาดหรือต้ัคหล่น "  ' *
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รใบเสนอราคานีใ้ดย่ื้นเสนอโดยบริสทุธ้ืยุตธิรรม และปราศจากกลฉอ้ฉล หรือการสมรู้ร่วมคิดกันโดย 
ไมช่อบดว้ยกฎหมายกบับคุคลใดบคุคลหนึง่ หรือหลายบคุคล หรือกับห้างหุ้นส่วนบริษัทใดๆ ทีไ่ดย้ืน่เสนอราคา 
ในคราวเดยีวกนั

^ ฟ้:-



I

1 บัญชีรายการก่อสร้าง
สำหรับ โครงการปรับปรุงเสาธง โรุงฝ็ยนเทศใ!]ฐ,๓บัรัฐราษฎร์พัฒนา) 

ห้างหุ้นส่วนจำกัด.............'̂ ฐ?.ฐ?.-......ฐ?ฐฐบั.ฐ?.!3 .ฐ??. [.ฐ2 1 2 ............................

ชท่ี รายการ จำนวน หน่วย ราคาตอ่หนว่ย จำนวนเงิน

ปรบัปรงุเสาธงและกอ่สรา้งเสาธง
-ฐาน ค.ส.ล. ติดต้ังเสาธงสูง 12 เมตร แป็บเหล็ก . 1 ขุด เ33© 0 ''3 3 0 ๐
อาบสังกะสีช่วงบน 4 ”-3 ”-2 ” พร้อมอุปกรณพ่์วง
งานโครงสรา้งเสาธง คสล.
ปรบัพืน้ที-่รือ้พืน้เดมิ 50 ตร.ม. 2)0 — — ว -
ดินถมปรับระดับพ้ืน ■ 2 5 ) " ณนบ่ั̂  1 ปเตุ
ทรายหยาบรองพืน้ ' เ ^ / ^ บ1ม.;: 1 1 2 3 3 /
คอนกรีตผสมเสร็จกำลงัอดัประลยั 240 กก./ตร.ซม. 'ลบ.ม.

2 ^ \
^ 0 & 0 ?

ไม้แบบ+ไม้เคร่า 8.40 ตร.ม. 1 ^ 0
ค่าแรงติดตัง้ไมแ้บบ+ไมเ้คร่า 8.40 ตร.ม. ห -'0
เหล็กเสริม

- ผ เ ๓ ก.าเา 4 ม ม .(3)0.20x0.20 ม. ตุ-รตุป; 4 2  ' ( # 2
138 6 มม. - 0 ^ ^ ตัน. - ^ ® ? - 7 ^1
88 9 มม. 0 . 5 6 8 ' ตัน 2 ร / ^ - 1 3 3 3 3
พ้ืนขัดหยาบ 21 ตร.ม. 5 0 ไ , ^
พืน้หนิทรายลา้ง 40 ตร.ม.

ตะปูคละขนาด 10 กก.

ลวดผูกเหล็ก 14 กก. 2152
2 กอ่สรา้งลาน คสล.

งานโครงสร้าง . — —



สำหรับ โครงการปรับปรุงเสาธง โรงเรียนเทศบาล ๓ (รัฐราษฎร์พัฒนา)
V  V  . ,  V  VI(ชุ) ก  ร ์ไ ^ ^ ล ัโ น ่^ บ ่ห้างหันส่วนจำกัด............ .'.'..ป!....:..... โ..ป1 ........... .'--------------

บัญชีรายการก่อสร้าง

โบท่ี รายการ จำนวน หน่วย ราคาตอ่หนว่ย จำนวนเงิน

ปรับพ้ืนท่ี- รือ้พืน้เดมิ 600 ตร.ม. 20 22-000
ดินถมปรับระดับพ้ืน ' 120 ลบ.ม. 1010 232*0
ทรายหยาบรองพืน้ 31 ลบ.ม. 2 ^ 0  52. (305ป
คอนกรตีผสมเสรจ็กำลงัอดัประลยั 240 กก./ตร.ซม. 72 ลบ.ม. 2. ^-.:- (ป 0̂ ,22ร'""
ไม้แบบ+ไมเ้ดร่า 15.00 ลบ.ฟ. -'- 1010 ไ2̂ 3๐
ค่าแรงติดตัง้ไมแ้บบ+ไมเ้ดร่า 4.95 ล ั ■ ดร.ม̂ เ ^  133 ^
เหล็กเสริม , \7&*' ' ฐ  บ ์ .- /
-ผ ๐โ6 กาล5เา 4 มม.!ฐ) 0.20x0.20 ม. 600 ต'ร.ม. ; -̂2 1ดุ20©
-88 15 มม. 0.426 ตัน , 2•น่ฯฬ ̂ ป1 /

--------- 7----------------

ป232
พ้ืนขัดมัน 600 ตร.ม. ไ^ ไ5200̂
รวมค่าวัสดุ -
ค่าแรงงาน

ค่าวัสดุ 4- ค่าแรงงาน - 1373 030. 0๐
87\๐โ08 8 (1.3074) เะ2 1 - 3©า721
รวมค่าก่อสร้าง ( ^ น ่** 1ห)'̂ งไ. 31 83600

X \  .1 ชวั/\\3า (ฐ™&-
----------- 7 !--------------
บ'ต่/) 'ฟ่ น๐''!''''' ดวั ๐
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ตัวอย่างแผ่นป้ายแสดงรายละเอียดงานก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างของ......1...................(ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน).
โทร...............................................

ประเภทของส่ิงก่อสร้าง.....................................................................................

ปริมาณงานก่อสร้างโให้ระบุรายละเอียดให้มากท่ีสุดเท่าท่ีสามารถตรวจสอบได้).

ซ่ือ ท่ีอยู่ หมายเลข'โทรศัพท์ ผู้รับจ้าง (ช่ือบุคคลและนิติบุคคล).............

ระยะเวลาเร่ิมต้นและระยะเวลาส้ินสุด รวมเป็นระยะเวลาก่ีวัน.........................

วงเงินงบประมาณท่ีได้ต้ังไว้หรือท่ีได้รับ.............................................................
ราคากลาง ค่าก่อสร้าง......................................................................................

วงเงินค่าก่อสร้างตามท่ีได้ลงนามในสัญญาจ้าง..................................................

ช่ือกรรมการตรวจการจ้า'ง และผู้ควบคุมงาบ พร้อมหมายเลขโทรศัพท์....'.......

หมายเหตุ วัสดุ'ท่ีโซ''ทำแผ่น,0าย่ให้ไข้แผ่นเหล็ก หรือไม้อัด ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า ๑.๒0 เมตร 
ยาวไม่น้อยกว่า ๒.๔๐ เมตร

ป\**
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รายการรายละเอียดการติดต้ังแผ่น'ป้าย'ประ,ชาส้ม'พัน!5*านเก่อส'ร้าง

๑ .  กรณีอยู่ในระหว่างดำเนินการก่อสร้าง ให้มีรายละเอียดในประกาศ ดังน้ี 
๑.๑ ช่ือองค์กรปกดรองส่วนท้องถ่ิน พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ 
๑.๒ ประเภทและฃนิดของส่ิงก่อสร้าง 
๑.๓ ปริมาณงานก่อสร้าง
๑.๔ ซ่ือท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 8
๑.(ะ ระยะเวลาเร่ิมต้น และระยะเวลาส้ินสุด รวมระยะเวลาก่อสร้างท้ังส้ิน 
๑.๖ วงเงินงบประมาณท่ีได้ต้ังไว้ หรือท่ีได้รับ 
๑ . ๗ ราคากลางค่าก่อสร้าง 
๑.๘ วงเงินค่าก่อสร้างตามท่ีไต้ลงนามในสัญญา 
๑.๙ ซ่ือกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานพร้อมหมายเลขโทรศัพท์ 

๒. กรณีงานก่อสร้างไม่สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกำหนดระยะเวลาในสัญญาจ้าง ให้ผู้รับจ้าง 
จัดทำและติดต้ังแผ่นฟ้ายแสดงเหตุของความล่าข้า ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะแล้วเสร็จหรือระยะเวลาท่ีได้มีการ 
ขยายเวลาตามสญัญาจ้าง (ถ้ามี) โดยติดต้ังไว้คู่กับป้ายแสดงรายละเอียดงานก่อสร้าง ก่อนหมดระยะเวลาใน 
สญญาจ้าง หากป้ายชำรุดให้ผู้รับจ้างดำเนินการแล้ไข ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพดี เพ่ือให้ประขาขนสามารถ 
ตรวจสอบได้ตลอดเวลา

๓. กรณดีำเนินการก่อสร้างแล้วเสร็จ ให้ติดต้ังแผ่นป้ายแสดงรายละเอียดเก่ียว่กับงานก่อสร้างซ่ืงมี 
ลักษณะคงทนถาวร โดยมีรายละเอียดดังนี ้

๓ .๑ ซ่ือองค์ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
๓.๒ ประเภทและฃนิดของส่ิงก่อสร้าง 
๓.๓ ปีงบประมาณท่ีทำการก่อสร้าง
๓.๔ วงเงินค่าก่อสร้าง และแหล่งเงินท่ีก่อสร้าง I
๓.(ะ ระยะเวลาท่ีผู้รับจ้างรับประกันความชำรุดบกพร่องตามสัญญา (กำหนดรันเร่ิมแนและรัน 

ส้ินสุดการรับประกัน)

หมายเหตุ วัสดุท่ีใข้ทำแผ่นป้ายให้ใช้แผ่นเหล็ก หรือไม้อัด ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า ๑ .๒0 เมตร
ยาวไม่น้อยกว่า ๒.๔๐ เมตร
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ิค รงการป ร ับ ป ร ุงเสาธง ิรงเร ีย น เท ศ บ าล  3 ( ร ัฐราษฎร ์พ ัฒ นา )

รายละเอียดโครงการ

1. ปรับปรุงบริเวณเสาธงและสร้างเสาธง ยกพ้ืนฟ้บทรายล้างสูงบันไดข้ีบ 3 ข้ัน
2. เทพบ คสล.รอบฐาบและบริเวณจัคกิจกรรมหน้าเสาธง ขบาด 20 X 30 ม.

1. แนวท่องไ๗ า 1 เสาไฟฟ้า 1 ส้นไม้ ทีก๊สขวา•งาบก่อสร้าง ไส้เป็นหน้าทีของผู้ร้นอ้างทีน*ส้องท่ากาวเสฟ้อนย้าย 
ออกนากแนวกาวก่อสร้าง ไสยไม่เวิยกกำไอ้น่ายไส  ๆเฟ้มนากผู้ว่าอ้าง

2. ผู้ร้นอ้างปิทน้าทีสววนสอนสถานทีก่อนก่อสร้างนวิง แนวทีน#ท่ากาวก่อสร้างผู้สวนตุมงานของผู้ว่าอ้างน*ข้ัอุสไส้ร้นน้•สสถานที
3. สินฟ้•เสขนมาผู้ว่าอ้างน*ท่าหบ*อุสเฟ้นสิบไส้ แส#ผู้ร้บอ้างน#ส้องท่ากาวขนย้ายไปย้งอุสทีท่าทนสไส้ 
ส. ส่าว*ส้น อานฟฟ้ยนแปสงไส้ ไสยมสิสถ)*กววมกาวสววนกาวอ้าง
5. กอบกวิสไสวงสร้างไอ้ 1 : 2 : 0
6. ไส้ถ๊อแขบเป็นส่วนทปึงของส์'ญญาอ้าง ทากปึกาวเปฟ้ยบแปสงไส  ๆผู้ว่าอ้างเป็นผู้ขั้ขาส
7. งานฟ้นทีไมไส้ว#บุไนแบบแปสนเฟ้อข้ันหอนของงานสามหฟ้’ก่วิขาข่าง ไส้ท่าสงไปส้)ย
8. ปีสิส่าง  ๆ ปิทน่วขเป็น เมสว นอกนากว#บุเป็นอย่าง•เน
9. กวถ่)ผู้ร้นอ้างก่อสร้างปวิมาถ)งาบไม่สวบหามสัญญาอ้าง เปึองนากปิเหตุน่าเป็บหวิออุปสาวก ท่ากาวก่อสร้างไมไส้ 

ผู้ร้บอ้างส้องปึนยอมไส้ผู้ว่าอ้างส้กสสงบปว*มาถ)กำก่อสร้างสามปวิมาถ)งานทีขาสหายไป
10. เฟ้อกวามปสอสสัยไขว#ทว่างท่าเปิบกาวก่อสร้าง ไส้ผู้ร้บอ้างสิสข้ังสัญญาถ) 1ป็ายเฟ้อบ เขสก่อสร้างไส้อ้สเนบ 

หากเก๊สเหตุไส  ๆ ให้ถิอเป็นกวานร้บ!)สขอบของผู้ร้นอ้างทีงสํบ

บ -̂----------- -

ไ 5
ข .  ท .  โ

นรัเวณทีปรับปรุงเสาอง และเทลาบ ค.ส.ล.มึพ ึ๋นทีคำเนนการไม่น ้ลอกว่า 6 0 0 .0 0  คารางเมดร

ไาหรับรันรอง, ควบคุมงานก่อสร้างของเทศบ

IVเซลไซร กล บิ ศ รคิ ุ̂
”  ภย 25786

กอง'ปาง
ส์าน้'กงาบเหสบาสท่านสไบบถูง 

อ้งหร้สนสววาขสีมา

ก•หข่างเทีสบา!}ท่านสไบบยูง

นาฝ็โดมยศ แสนมบ
แบบ ^

ซ ท ์I า น น ฺV '

นาย'ขญานนท์ พ่วงกิริ
ฟ้วหน้าฝ่ายแบบแผนฒิเ

- — — 1นายขย ...... ..
ผู้ท่านวยการก0 ง1เาง-----~

นายอด!8[กด พ่วงกิริ
ป ส ัต เท ส /){เ

นายณ้ฐพล ดะ๓ าน้อย
นายกเทศมนตรี

บายประ^งค์ โพธมกิริ
V ' 4

5ะลงค์ โพธึ๋มกิ;
แบบเลขห กข.ง. 2 /2 5 6 0

( เฟ ้ม )  ว ิ’น ท ี 2 7  เ ฟ ้อ น  ท .อ .  'ห * .  2 5 6 0

(ทิมฑ์ไทบ่) วินที 7 เฟ ้อบ ม.ส . ท.ส. 2561 

หมายเหตุ \  แม่นที อ ้าม

หมายเหต ุ บรีเวผทีนะ'ร ้าการก่อลร้างอาคารอานเปฟ้ยนแปสงไส ้ตามความเหมาะสมของสับที แสะ! มิติค(นะกรรมการฯ





ะ6ธ๊ะ

03411๙

— ดูญหลีกชุพ้ืงหิวชุ'น /
“ ทาสีพร้อมติดธงชาติ

แป็บเหล็กอาบส์งกะสี ขนาด 0  2"

“แป็บเหล็กอาบสังกะสี ขนาด 0  3"

-แ'ป็บเหล็กอาบส์งกะสื รนาด 0  4"

(“ พ้ืนลาน ค.ส.ล. รอบเสาธงหล่อก้บรํเ

-ทรายล้าง

030034

รน^าน
น *ๆ?รา.สุ่วุ่น 1:50



- เลาเหล็กประกอบชงในคอบกรด

-แผ่นเหล็กหนา 1 0 มฆ. ฟอมติดเหล็กเสาเจาะรูรัยยบิอ01

-  แผ่นเหล็กหนา 1 0 มม. ชงใบคอบกรด
-  บิ อด4 - 0 1 6  ๓ ๓ . ยาว 0.50 ม. หำเกล็ยวงอปลาย

Vระอันหํน*าบ™นเลาธงเค้แ

-I" 3 0  6 มม. ยาว 0.10 ม. ®  0.15 ม.

-  คอนกร็ดหยาบ 1 / 3 / 5

-ทรายหยาบรองฟัน,!เมน์าอัดแปน หนา 0.05 ม.
0 .0 (๘ 1 1 1
๐1๐4——

/ๆ

® า ห ? น * ช 5 อ ง ^ ^ ^ 1,

1 0  !ษ6  เ6ร ก&นสร่^ฬ
1 1 0  2 5 7 8 6

ข ย า ย โ ค ร ง ส ร ้า ง

มาตราส่วน 1:25



8 0  1 ค  0  2

มาตราสว่น 1:25 มาตราสว่น 1:25

•V

0 0 ©
^ 4
* าบต้บสันบนเกาซง

แปลนบันได
มาตราสว่น 1:25

กอง'!)าง
สำปักงานเหกบากสำบกโนนโ]ง 

ปังหปัทนครราใ)สีมา

แบบ
โงพงเท!ปริฟงงนริเว*ผุ™)

โ!)!ริขน.*:*บเ[ไ 3 (ริ)เทบฏ!*ง!ก!!๗ )

กองจ่างเทกนากดำบกโนนโ}:

ไใ)ยินิแบิบิ ไ 4̂

ฟ ษ้ 7ฺน*9*
นายขญานนท์ พ ่ว ง ^

ปัวหบาฝ่ายแบบแผนและฝ่อลปัาง^ ะ!.
นายฟัย หมายแก้วกลาง

ผู้สำนวยการกองไ)าง■ 'ะ--^

นายอดิบักด พ ่ว ง ^
ป ส ัด เ ห ศ ใ เ ^

นายณัฐพล ๓ะเฎ!น้อย-"-'
บายกเทศนบดร บ 'ไ™เปรษู้เงศ่ใ)ส์!19!
แบบเกขสี กข.ง. 2 /2560
(เสีม) ปันสี 27 เสียม พ.ย. พ.ก. 2560

(พม)'(ใหม่) ปันสี 7 เสีอน น.ก. พ.ศ. 2561 

หนายเหตุ แผ่นสี ปัาบ


