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๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล

การติดตาม (^อณ่ปวท่กฐ) และ การประเมิน ล๒ลปอก) เป ็นกระบวนการที่แตกต่างกันมิ
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมิความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม 
และประเมินผล (/ฬ๐ก!!:๐ทํกฐ ลทป ^ ล ๒ล!:!อก) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้คณะผู้บริหาร 
สมาซิกสภา และพนักงานเทศบาล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมิประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล 
โนนสูง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้
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๑. ผลการปฏินัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาหรือกิจกรรมต่างๆที่ 
ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน

๒. ผลการใช้ปีจจัยหรือทรัพยากรต่างๆในการพัฒนา ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการ 
พัฒนาได้รับป้จจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร

๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป๋าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปีญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา 
ท้องถ่ิน และขั้นตอนต่างๆในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผน เป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ 
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าดำเนินการได้ตามเป๋าหมายที่กำหนดไว้หรือไม, ทำให้ 
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป ็นรูปธรรม และเก ิดความข ัดเจนท ี่จะทำให ้ทราบถึง จุดแข็ง 
(ร!:โ6 ทฐ!:เาร) จ ุดอ ่อน (ผอล๒า65ร) โอกาส (0|ว|ว(วโณก!!:๒ร) ป ๋ญหาและอุปสรรค ('โเาโ6ล!:ร) ของแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๔๖๖-๒๔๗๐)

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู'การวางแผนพัฒนาปีต่อๆไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธี้เซิง 
คุณค่าในกิจกรรมสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมิความสุขุมรอบคอบใน 
การดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆที่เป็นจุดแข็งและพึงพอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ 
ป็ญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะต้องดำเนินการ และตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลด 
ถอยสิ่งที่เป็นปิญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปีญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง 
รับให้ม่ันเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมิโอกาสก็ต้องใช้พันธมิตเหรือผู้มิส่วนได้เสียให้เกิดประโยชน์ เพื่อดำเนินการ 
ขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการ 
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็ง 
และมิความยั่งยืน เป็นไปตามเป๋าหมายที่ตั้งไวได้อย่างดียิ่ง

๑
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการ!ปแล้ว 
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ 
เพ ื่อการพ ัฒนาท ้องถ ิ่นน ั้นว ่าม ีป ีญหาควรปรับปรุงเพ ื่อการบรรลุเท ้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เก ิดท้ญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น 
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้

๑. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนสูง ซึ่งจะข่วยตอบสนอง 
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาบ รวมทั้งปรับปรุงการปฏิท้ติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

๒. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงาบตามระยะเวลาและเท้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล 
การดำเนินงาน ตลอดจนท้ญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้

๓. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานของเทศบาลตำบล
โนนสูง

๔. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลโนนสูง

๔. เพื่อสร้างความรับผิดขอบที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผน โครงการต่างๆ เป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ และให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส'วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส‘วนเกี่ยวข้อง หรือ 
ประซาขนในเขตเทศบาลตำบลโนนสูงมากที่สุด

๓ .  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ 

และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๒๙ กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประซาซนในท้องถิ่นทราบในที่เปีดเผยภายในสิบห้าวันบันแต่วันรายงานผล และเสนอ 
ความเห็นดังกล่าวและต้องปีดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อ!)กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งภายในเดือน 
ธันวาคมของทุกปี ^

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล

๒



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนสูง จะต้องดำเนินการตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องลิ่น พ.ศ. ๒๕:๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ 
ท ๓) พ.ศ. ๒๔๖๑ ขอ ๒๙

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 

ท้องลิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องลิ่นเสนอต่อสภาท้องลิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องลิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประซาขนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล 
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เบีนระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งภายใน 
เดือนธันวาคมของทุกปี

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง ที่ไต้รับการแต่งตั้งตาม 
ระเบียบๆต้องกำหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล โดยให้มีการประขุมกำหนด 
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล เพื่อการติดตามและประเมินผลการใข้จ่ายงบประมาณของเทศบาล 
และใฃ้แบบประเมินความพังพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาล ดังนั้น เพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบฯ และการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับบีญหา ความต้องการและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพื้นที่และ 
สถานการณ ์ภายนอก จึงต ้องม ีการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง ป ีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๘ ข ึ้นและสรุปรายงานผลเสนอต ่อนายกเทศมนตรี เพ ื่อนายกเทศมนตรีเสนอต ่อสภาเทศบาล 
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประขาขนใน 
เขตเทศบาลโดยทั่วกันตามลำดับต่อไป

ปิจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญ และจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ 
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม, รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประซาขนอย่างแท้จริง เทศบาลตำบลโนนสูงในฐานะ 
องค์กรปกครองส่วนท้องลิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประซาขน ขุมซน จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำ 
แผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงานด้านต่างๆ เพื่อใซ้เปรียบเทียบ 
การทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย โดยขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามารถจัดวางเป็นแผนผัง 
ขั้นตอนได้ ดังนี้

ข้ันตอนท่ี ๑
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องลิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องลิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. 
๒๔๖๑ ข้อ ๒๘ ดังนี้

ให้ผู้บริหารท้องลิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องลิ่น ประกอบด้วย
๑) สมาขิกสภาท้องลิ่นที่สภาท้องลิ่นคัดเลือกจำนวนสามคบ

๔. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล

๔.© กรอบในการติดตามและประเมินผล

๓



๒) ผู้แทนประซาคมท้องถิ่นที่ประขาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน
๔) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน 

ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้

ข้ันตอบท่ี ๒
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม 

และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๔๔๘ และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๒๙(๑)

ข้ันตอนท่ี ๓
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๒๙(๒)

ข้ันตอนท่ี ๔
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประซาซนในท้องถิ่น 
ทราบในที่เปีดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น 
ระยะเวลาไม,น ้อยกว,าสามส ิบว ัน  โดยอย,างน ัอยบ ีห น ี'งภ ายใน เด ือน ธ ัน วาคม ข องท ุกป ี ตาม ระ เบ ียบ  
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๒๙(๓)

ข้ันตอนท่ี ๕

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา 
ท้องถ่ิน ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประขุมเพื่อรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าว 
ได้ตามเหมาะสม ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว่าด ้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๔๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๓๐(๔)



-V - -V-ผังขับตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประซาซนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว 
กันอย่างน้อย ปีละ ๑ คร้ัง ภายในเดือนธันวาคมซองทุกจ ท้ังน้ี ให้ปิดประกาศโดย 

^  ^  ^ เปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน

นายกเทศมนตรีเสนอต่อสภาเทศบาลและคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ท้ังน้ี 
สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประขุมเพื่อรับทราบและพิจารณาได้ตามความเหมาะสม

๔.๒ แนวทางในการติดตามและประเมินผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ 

โครงการที่ดำเนินการอยู, โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล 
ฟ้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ 
ลุล่วง ค,าใข้จ ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเปัาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม,ได้รับ 
ประโยฃน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการ 
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเปัาหมายที่ได้รับประโยซน์ 
จากโครงการ/กิจกรรม การประเมิน คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือภายหลัง 
ที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิงจำเป็นเซ่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผล 
แผนงานจะเป็นการบ่งขี้ว ่าแผนงานที่กำหนดไวิใด้มืการปฏิบัติหรือไม' อย่างไร อันเป ็นตัวขี้ว ัดว่าแผนงานที่ 
ดำเนินการไปแล้วนั้นผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตาม 
และประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใซในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนา 
ท้องถ่ินต่อไป

๕





ติดตามและประเมินผลอีกครังพร้อมสรุปผลในภาพรวมอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง แล้วรายงานผลและเสนอความเห็น 
ซ ี'งได ้จากการต ิดตามและประเม ินผลต,อผ ู้'บร ิหารท ้องถ ิ่น  เพ ื่อให ้ผ ู้บร ิหารท ้องถ ิ่นนำเสนอสภาท ้องถ ิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา'ให้'ประซา1ซน'ในเขตIทศบาล 
ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 
๓๐ วัน ท้งนี สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประขุมเพื่อรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าว 
ได้ตามความเหมาะสม

๒. เครื่องมีอที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
๒.๑ การติดตามและประเมินผลด้วยข้อมูลในระบบ 6-(ว๒ท (พพพ.ป๒.5๐.1:เา)
แบบท่ี ๑ แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
แบบท่ี ๓/ ๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา

๒.๒ การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ ื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒.๓ การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒.๔ แบบประเมินความพิงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล
๓. การรายงานผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนสูงมีอำนาจหน้าท ี่ 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร 
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนสูง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน 
เดือนธันวาคมของทุกปี ท ั้งน ี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประขุมเพื่อรับทราบและ 
พิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม

ธ ่น ว า ค ม

“ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประขาซนในท้องถิ่น 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็น 

ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน"

๗



๖. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ป้ญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน 
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆแยกเป็น 
หัวข้อได้ ดังนี้

๑. ได ้ทราบถีงสถานภาพและสถานการณ ์ต ่างๆของการจัดทำแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ่นและการ 
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน

๒. ได้'ทราบถึง'ข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง  ๆ ตลอดจนปิจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีป็ญหาและไมมป็ญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป๋าหมายอย่างทันท่วงทีทั้ง 
ในปิจจุบันและอนาคต

๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง  ๆ เกิดความประหยัด ค ุ้มค ่า ไม,เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น

๔. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห ์ข ้อม ูลต่าง  ๆ ท ี่เก ี่ยวก ับรายละเอ ียด ความต้องการ สภาพ 
ป็ญหาต่าง  ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการ เพ ื่อพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก 
ประชาชน ผู้มิส่'วน'ได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ

๔. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการมีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดขอบกระตือรือร้นในการแก้!ช ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นป็จจุบันเสมอ

๖. ทำให้ภารกิจต่างๆของเทศบาลตำบลโนนสูงมีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็น 
องค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป๋าหมายการพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนสูงเกิดความสำเร็จตามเป๋าหมายหลัก 
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล



ส่วนท่ี ๒
การติดตามและประเมินผล

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

๑. การติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘ 

๑.® ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง เป็นแผนยุทธศาสตร์ที,กำหนดระยะเวลา ๔ ปี 

พ.ศ. ๒๕:๖๖ -  ๒๕:๗๐ ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลโนนสูง ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และ 
แนวทางการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราขการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จังหวัดนครราฃสีมา อำเภอโนนสูง และแผนชุมขนตำบลโนนสูง

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง มีรายละเอียด ดังนี้

๑) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘ ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒) พันธกิจ ประกอบด้วย
๑. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการให้บริการด้านสาธารณสุขและบริการรักษาพยาบาลอย่างมี 

คุณภาพทั้งในและนอกสถานที่แก่ผู้มีรายได้น้อยและผู้ที่สังคมช่วยเหลือเกื้อกูล และส่งเสริมให้ประซาซนดูแลรักษา 
อนามัยของตนเอง

๒. ส่งเสริมกิจกรรมด้านสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ให้มีความเข้มแข็งและมีการจัดกิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง

๓. จัดสถานที่สำหรับการกีฬา ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและการออกกำลังกายให้กับประซาชน และ 
พัฒนาเครือข่ายสุขภาพในชุมชน

๔. ส่งเสริมการคัดแยกขยะ กำจัดขยะ สิงปฏิกูล ศึกษาการออกแบบระบบการกำจัดขยะ และ 
ระบบรวบรวมและบำบัดนํ้าเสีย

๕. พัฒนาเส้นทางคมนาคม การขนส่งให้มีความสะดวก และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มั่นคง 
๖. ให้มีและพัฒนาการไฟฟ้าและประปา

๙



๗. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ลดอบายมุข พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีการกินดี อยู่ดี
๘. เฝัาระวังและป้องกันโรคที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาล พร้อมทั้งส่งเสริมการให้ความรู้ด้านสุขภาพ

แก่ประซาซน
๙. ส่งเสริมด้านการศึกษาทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
๑๐. ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีอันดีงานของท้องถิ่น
๑๑. ส่งเสริมให้ม ีจ ิตสำนึกในการรักษา อนุร ักษ ์ทรัพยากรธรรมฃาติและพัฒนาเป ็นแหล่ง

ท่องเที่ยว
๑๒. การรักษาความสงบเรียบร้อยของประซาซนและบ้านเมือง 
๑๓. ส่งเสริมการประกอบอาชีพแก่ประซาซน การใซ้ภูมิฟ้ญญาท้องถิ่น 
๑๔. ให้มีกิจการสถานธนานุบาล เพื่อซ่วยเหลือประขาซน

๓) เป้าประสงค์ ประกอบด้วย
๑. มีความพร้อมในการให้บริการประซาซน และบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
๒. การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว มีระบบสาธารณูปโภคที่ครอบคลุมและมีมาตรฐาน 
๓ .  มีการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
๔. ประซาฃนมีอาชีพและรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้
๔. เกษตรกรรมมีความรู้ด้านการเกษตร สามารถพัฒนาผลิตผลทางการเกษตรได้อย่างมีคุณภาพ 
๖. ประขาฃนมีสุขภาวะที่ดี มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง
๗. มีการจัดการด้านการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ รวมทั้งปลูกฝังให้ประซาซนมีจิตสำนึกใน 

การอนุรักษ์ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิป้ญญาท้องถิ่น
๘. ประซาขนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมซนมีความเข้มแข็ง

๔) วิสัยทัศน์
“เมืองโนนสูงน่าอยู่ การบริหารจัดการดี สาธารณูปโภคครบครัน เกษตรกรรมก้าวหน้า 

การศึกษาก้าวไกล ห่วงใยประชาซน”

๑ ๐



©.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่น (ข้อมูลในระบบ 6-เว๒ก)
เทศบาลตำบล'โนนสูง ได้'จ ัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา ๕: ปี (พ.ศ. ๒๕30๖- 

๒๕:๗๐) ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของบเระขาซน เซ่น การจัด 
เวทีประชาคม การประขุมกรรมการชุมขน เพื่อรับฟ้งบีญหาและความต้องการที่แท้จริงของประขาขนในพื้นที่ ก่0น 
นำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนา ๕ ปี ต่อไป

เทศบาลตำบลโนนสูง ไต้ประกาศใช้แผนพัฒนา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕3อ๖ - ๒๕:๗๐) โดยไต้กำหนดโครงการ 
ที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา ๕: ปี (พ.ศ. ๒๕:๖๖ - ๒๕:๗๐)

ยุทธศาสตร์ ๒๔๖๖ ๒๔๖๗ ๒๔๖๘ ๒๔๖๙ ๒๔๗0
จำนวม งบประมาณ จำบวบ งบประมา[น จำบวบ งบประมา!ฝ จำบวบ งบประมาณ จำบวบ งบประมาณ

๑. ยุทธศาสตร์ค้า'น 
การบรหิารจดัการ 
บา้นเมืองใหม้ ี
ประสทิธิภาพ 
ศฌฺภาพ

๒® ๔,๖๒๗,๐๐๐ ๑๗ ๓,๐๐๕,๐๐๐ ๑๖ ๓,๖๘๔,๐๐๐ ๑๖ ๒,๗๘๕,๐๐๐ ๑๗ ๒,๘๓๔,๐๐๐

๒. ยุทธศาสตร์การ 
พฒันาคา้น 
การตกิษา

00๕ ๒๔,๘๗๔,๓๐๐ ๘๙ ๒๓,๘๑๖,๑00 ๘๙ ๓๒,๖๗๗,000 ๘๙ ๓๒,๖๗๗,๐๐๐ ๘๙ ๓๒,๖๗๗,๐๐๐

๓. ยุหธศาศตรดา้น 
การพฒันาการ 
เกษตร และการ 
สานต่อตาม 
แนวทาง 
พระราชตำร

๔ ๔๙๐,๐๐๐ ๔ ๔๙๐,๐๐๐ ๔ ๔๙๐,๐๐๐ ๔ ๔๙๐,๐๐๐ ๔ ๔๙๐,๐๐๐

๔. ยุทธศาสตร์ค้าน 
การพฒันา 
เศรษฐกิจและสงัคม

๒๒ ๓,๖๑๒,๔๔๘ ๒๓ ๓,๙๐๒,๐๒๘ ๒๔ ๔,๐๑๙,๓๗๘ ๒๔ ๔,๐๑๙,๓๗๘ ๒๔ ๔,๐๑๙,๓๗๘

๔. ยุทธศาสตร์ค้าน 
การพฒันา 
สาธารณสขุ

๒๖ ๔,๑๗๔,๖๐๐ ๒๖ ๔,๒๒๒,๖00 ๒๖ ๔,๒๒๒,๖๐๐ ๒๖ ๔,๒๒๒,๖๐๐ ๒๖ ๔,๒๒๒,๖๐๐

๖. ยุทธศาสตร์ค้าน 
การพฒันาการ 
ทอ่งเทีย่ว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณ ี
และกิฬา

๒๐ ๓,๒๘๔,000 ๔๖ ๓,๙๕๕,๐๐๐ ๔๖ ๓,๙๔๔,000 ๔๖ ๓,๙๔๔,000 ๔๖ ๓,๙๔๔,000

๗. ยุทธศาสตร์ค้าน 
การรกัษาความ 
ปลอดภัยใบร่เวิต 
แสะทรัพย์สิน

๑๔ ๑,๘๔๔,๐๐๐ ๑๗ ๑,๖๔๕,๐๐๐ ๑๗ ๑,๖๔๔,๐๐๐ ๑๗ ๑,๖๔๔,๐๐๐ ๑๗ ๑,๖๔๔,๐๐๐

๘. ยุทธศาสตร์ค้าน 
การพฒันา 
ทรัพยากรธรรมขาต ิ
และสงิแวศล้อม

๑๓ ๖,๓ ๔ 0,000 ๑๓ ๖,๓๔๐,๐๐๐ ๑๔ ๖,๔๗๕,๐๐๐ ๑๔ ๖,๔๗๔,๐๐๐ ๑๔ ๖,๔๗๕,๐๐๐

๙. ยุทธศาสตร์คา้น 
การพฒันา 
โครงสร้างพืน้ฐาน

๔๒ ๔๑๓,๓๔๑,๐๐๐ ๗๑ ๖๓๐,๔๑๔,๐๐๐ ๓๔ ๔๖๔,๓๙๔,๐๐๐ ๙ ๔๓๓,๓๐๐,๐๐๐ ๔ ๔๒๘,๗๙๐,๐๐๐

รวม ๒๗๘ ๕๖๓,๖๐๑,๓๔๘ ๓๙๖ ๖๗๗,๘๑๐,๗๒๘ ๒๗๒ ๖๒๑,๕๗๓,๙๗๘ ๒๔๖ ๔๘๙,๔๗๘,๙๗๘ ๒๔๒ ๔๘๔,®๑๘,๙๗๘

( 5 ) ( 5 )



๑.๓ ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ
๑.๓.๑ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ยุทธศาสตร์

จำนวนโครงการในแผนพัฒนาห้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘

จำนวนโครงการในเทศบัญญัต  ิ
ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘ คิดเป็นร้อยละ 

โครงการที่ปรากฏ 
ในเทศบัญญัติจำบวบ 

โครงการ งบประมาณ (บาท) จำนวน
โครงการ งบประมาณ (บาท)

๑ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร บ ้า น เ ม ือ ง ใ ห ้ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ค ุณ ภ า พ ๑ ๖ ๓ , ๖ ๘ ๔ , ๐ ๐ 0 . ๐ ๐ 6)(ริ) ๒ , ๓ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๖ ๘ . ๗ ๔

๒ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ด ้า น ก า ร ศ ึก ษ า ๘ ๙ ๓ ๒ , ๖ ๗ ๗ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๖ ๑ ๔ , ๒ ๗ ๓ , ๘ ๖ ๑ . ๐ ๐ ๔ ๐ . ๔ ๔

๓ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร เ ก ษ ต ร  แ ล ะ ก า ร ส า บ ต ่อ ต า ม แ น ว ท า ง  

พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิ
๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ ๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๐ . ๐ ๐

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม ๒ ๔ ๔ , ๐ ๑ ๙ , ๓ ๗ ๘ . ๐ ๐ (5)ดา ๒ , ๗ ๑ ๕ , ๙ ๔ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๔ . ๑ ๗

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ส า ธ า ร ณ ส ุช ๒ ๖ ๔ , ๒ ๒ ๒ , ๖ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๖ ๔ ๒ , ๓ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๐ . ๗ ๗

๖ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร ท ่อ ง เ ท ี่ย ว  ศ า ส น า  ว ัฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ก ีฬ า ๔ ๖ ๓ , ๙ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๔ ๑ , ๘ ๙ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๔ . ๓ ๔

๗ . ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร ร ัก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ใ น ช ีว ิต แ ล ะ ท ร ัพ ย ์ส ิน ๑ ๗ ๑ , ๖ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๒ ๑ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ (5^(5).(ร)6*

๘ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิแ ล ะ ส ิง แ ว ด ล ้อ ม ® )(^ ๖ , ๔ ๗ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๔ , ๔ ๕ ๔ , ๓ ๔ ๒ . ๐ ๐ ๔ ๖ . ๖ ๗

๙ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น ๓ ๔ ๔ ๖ ๔ , ๓ ๙ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ , ๗ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ . ๗ ๑
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๑.๓.๒ เทศบาลตำบลโนนสูง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินงานโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ โดยได้ก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม ๘๒ 
โครงการ จำนวนเงิน ๒๔,๗๓๕,๖๒๕.๒๓ บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ รวม ๘๐ โครงการ จำนวนเงิน ๒๑,๙๘๕,๖๒๕.๒๓ บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์

จำนวนโครงการในเทศบัญญัต  ิ
ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘ การเบิกจ่ายงบประมาณ

ติดเ'ปีบร้อยละ'ไน 
การเบิกจ่ายจำบวบ 

โครงการ งบประมาณ (บาท) จำนวน
โครงการ งบประมาณ (บาท)

๑ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร บ ้า น เ ม ือ ง ใ ห ัม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ค ุณ ภ า พ ๑ ๑ ๒ , ๓ ๓ ๐ , 0 0 ๐ . ๐ 0 ๙ ๑ , ๓ ๑ ๘ , ๘ ๑ ๕ . ๗ ๕ ๕ ๖ . ๖ ๐

๒ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ด ้า น ก า ร ศ ึก ษ า ๓ ๖ ๑ ๔ , ๒ ๗ ๓ , ๘ ๖ ๑ . ๐ ๐ ๒ ๖ ๑ ๒ , ๓ ๘ ๐ , ๒ ๑ ๔ . ๕ ๖ ๘ ๖ . ๗ ๓

๓ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร เ ก ษ ต ร  แ ล ะ ก า ร ส า น ต ่อ ต า ม แ น ว ท า ง  

พ ร ะ ร า ข ด ำ ร ิ
๒ ๒ ๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๑ 6 ® ๑ , ๑ ๖ ๑ . &®0 ๘ ๖ . ๒ ๗

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม ๑ ๓ ๒ , ๗ ๑ ๕ , ๙ ๕ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๑ , ๓ ๙ ๙ , ๖ ๑ ๙ . ๐ ๐ ๕ ๑ . ๕ ๓

๕ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ส า ธ า ร ณ ส ุข 6® ๖ ๔ ๒ , ๓ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๖ ๗ ๔ , ๗ ๘ ๑ . ๐ ๐ ๑ ๐ ๕ . ๐ ๖

๖ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร ท ่อ ง เ ท ี่ย ว  ศ า ส น า  ว ัฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ก ีฬ า ๒ ๕ ๑ , ๘ ๙ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๓ ๑ , ๖ ๐ ๒ , ๑ ๑ ๑ . ๑ ๒ ๘ ๔ . ๕ ๔

๗ . ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร ร ัก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ใ น ? ! ว ิต แ ล ะ ท ร ัพ ย ์ส ิน ๗ ๒ ๑ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๓ ๖ , ๖ ๗ ๒ . ๐ ๐ ๑ ๗ . ๐ ๖

๘ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ซ า ต ิแ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ๗ ๔ , ๕ ๕ ๕ , ๓ ๕ ๒ . ๐ ๐ ๔ ๔ , ๓ ๙ ๒ , ๒ ๕ ๐ . ๐ ๐ ๙ ๖ . ๔ ๒

๙ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น ๒ ๒ , ๗ ๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐

รวม © © ๑ ๒๙,๔๘๗,๙๖๓.0๐ ๘๐ ๒®,๙๘๔,๖๒๔.๒๓ ๗๔.๓®



๑.๓.๓ ผลการดำเนินงานตามเทศบัญญต งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ยทธศาสตร์
โครงการใบแผนพัฒนาห้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘

โครงการโนเทศบัญญ้ต้ 
ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘ การเบิกจ่ายงบประมาณ กรณีกันเงินไว้แล้ว โครงการที่ไม่ไต้ดำเนินการ

จำบวบ 
โครงการ งบประมาณ (บาท) จำบวบ 

โครงการ งบประมาณ (บาท) จำบวบ 
โครงการ งบประมาณ (บาท) จำนวน

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
จำนวน

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
๑ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร  

จ ัด ก า ร บ ้า น เ ม ือ ง ใ ห ัม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  

ค ุณ ภ า พ

๑ ๖ ๓ , ๖ ๘ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ 0 (5)(5) ๒ , ๓ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๙ ๑ , ๓ ๑ ๘ , ๘ ๑ ๔ . 6ว1(X ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๑ , ๐ ๑ ๑ , ๑ ๘ ๔ . ๖ ๕

๒ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ด ้า น  

ก า ร ส ิก ษ า
๘ ๙ ๓ ๒ , ๖ ๗ ๗ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๖ ๑ ๔ , ๒ ๗ ๓ , ๘ ๖ ๑ . ๐ ๐ ๒ ๖ ๑ ๒ , ๓ ๘ ๐ , ๒ ๑ ๔ . ๔ ๖ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๐ ๑ , ๘ ๙ ๓ , ๖ ๔ ๖ . ๔ ๔

๓ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร  

เ ก ษ ต ร  แ ล ะ ก า ร ส า น ต ่อ ต า ม  

แ น ว ท า ง พ ร ะ ร า ซ ด ำ ร ิ

๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ ๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๑ ๘ ๑ , ๑ ๖ ๑ . ๘ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๒ ๘ , ๘ ๓ ๘ . ๒ ๐

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม
๒ ๔ ๔ , ๐ ๑ ๙ , ๓ ๗ ๘ . ๐ ๐ ๑ ๓ ๒ , ๗ ๑ ๔ , ๙ ๔ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๑ , ๓ ๔ ๔ , ๖ ๑ ๔ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๖ ๑ , ๓ ๑ ๖ , ๓ ๓ ๑ . ๐ ๐

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า  

ส า ธ า ร ณ ส ุ' ! )
๒ ๖ ๔ , ๒ ๒ ๒ , ๖ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๖ ๔ ๒ , ๓ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๖ ๗ ๔ , ๗ ๘ ๑ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐

๖ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร  

ท ่อ ง เ ท ี่ย ว  ศ า ส น า  ว ัฒ น ธ ร ร ม  

ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ก ีฬ า

๔ ๖ ๓ , ๙ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๔ ๑ , ๘ ๙ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๓ ๑ , ๖ ๐ ๒ , ๑ ๑ ๑ . ๑ ๒ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ ๙ ๒ , ๘ ๘ ๘ . ๘ ๘

๗ . ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร ร ัก ษ า ค ว า ม  

ป ล อ ด ภ ัย ใ น ซ ีว ิต แ ล ะ ท ร ัพ ย ์ส ิน
๑ ๗ ๑ , ๖ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๒ ๑ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๓ ๖ , ๖ ๗ ๒ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๑ ๗ ๘ , ๓ ๒ ๘ . ๐ ๐

๘ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า  

ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ซ า ต ิแ ล ะ  

ส ิง แ ว ด ล ้อ ม

๑ ๔ ๖ , ๔ ๗ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๔ , ๔ ๔ ๔ , ๓ ๔ ๒ . ๐ ๐ ๔ ๔ , ๓ ๙ ๒ , ๒ ๔ ๐ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๑ ๖ ๓ , ๑ ๐ ๒ . ๐ ๐

๙ . ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า  

โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น
๓ ๔ ๔ ๖ ๔ , ๓ ๙ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ , ๗ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ , ๗ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐
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ผลของการน ่าแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ่นไปสู่การปฏ ิบ ัต ิท ี่เทศบาลตำบลโนนสูงเป ็นหน ่วยดำเน ินการ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับ 
โครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๑ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ก า ร  

เ ล ือ ก ต ั้ง น า ย ก เ ท ศ ม น ต ร ี 

ส ม า ซ ิก ส ภ า เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ก า ร เ ล ือ ก ต ั้ง น า ย ก เ ท ศ ม น ต ร ี 

ส ม า ซ ิก ส ภ า เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ใ น  

ค ร า ว ค ร บ ว า ร ะ ห ร ือ ม ีต ำ แ ห น ่ง ว ่า ง ล ง

จ ัด ก า ร เ ล ือ ก ต ั้ง ภ า ย ใ น  

เ ข ต เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๗ ๐ ๐ , ๐ ๐ 0 . ๐ ๐ ( - )  ๑ ๒ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ ๔ ๙ , ๕ ๐ ๓ . ๗ ๕ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๑ ๑  พ ฤ ษ ภ า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๒ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ง า น ว ัน  

ท ้อ ง ถ ิ่น ไ ท ย

ก า ร ร ำ ล ึก ถ ึง ค ุณ ค ว า ม ด ีข อ ง  

พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด ็จ พ ร ะ จ ุล จ อ ม เ ก ล ้า  

เ จ ้า อ ย ู่ห ัว ท ี่ไ ด ัท ร ง จ ัด ต ั้ง ส ุข า ภ ิบ า ล แ ห ่ง  

แ ร ก

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  เ ซ ่น  

ป ฏ ิญ า ณ ต น เ ป ็น  

ข ้า ร า ช ก า ร ท ี่ด ี ฯ ล ฯ

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๒ ๔ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๑ ๘  ม ีน า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๓ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ง า น ว ัน  

เ ท ศ บ า ล

ก า ร ร ะ ล ึก ถ ึง ค ว า ม ส ำ ค ัญ แ ล ะ ค ว า ม  

เ ป ็น ม า ข อ ง ก า ร ก ่อ ก ำ เ น ิด เ ท ศ บ า ล  

เ พ ื่อ ใ ห ้บ ุค ล า ก ร  พ น ัก ง า น เ ท ศ บ า ล  ม ี 

ค ว า ม ร ัก  ค ว า ม ผ ูก พ ัน  ค ว า ม ส า ม ัค ค ี 

แ ล ะ เ พ ื่อ ใ ห ้ต ร ะ ห น ัก ถ ึง ค ว า ม ส ำ ค ัญ  

ข อ ง ก า ร ป ก ค ร อ ง ท ้อ ง ถ ิ่น

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  เ ซ ่น  

ป ฏ ิญ า ณ ต น เ ป ็น  

ข ้า ร า ช ก า ร ท ี่ด ี ฯ ล ฯ

๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

( ^ โ ค ร ง ก า ร ว ัน ส ำ ค ัญ ข อ ง  

ช า ต ิ พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ 

แ ล ะ ร า ช ว ง ศ ์

ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ถ ึง ค ว า ม จ ง ร ัก ภ ัก ด ีแ ล ะ  

ส ำ น ึก ใ น พ ร ะ ม ห า ก ร ุณ า ธ ิค ุณ แ ล ะ ค ว า ม  

ส า ม ัค ค ีข อ ง ป ร ะ ข า ซ น ท ุก ห ม ู่เ ห ล ่า  ต ่อ  

ส ถ า บ ัน พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ แ ล ะ ร า ช ว ง ศ ์ 

ไ ท ย ท ุก พ ร ะ อ ง ศ ์

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  

เ ท ิด พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิถ ว า ย  

พ ร ะ พ ร

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๘ ๖ , ๖ ๘ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล



ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับ 
โครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๔ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม  ส ่ง เ ส ร ิม  

ค ุณ ธ ร ร ม  จ ร ิย ธ ร ร ม  

ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร แ ล ะ บ ุค ล า ก ร ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ไ ด ้ต ร ะ ห น ัก ถ ึง  

ก า ร ส ร ้า ง เ ส ร ิม ค ุณ ธ ร ร ม แ ล ะ จ ร ิย ธ ร ร ม  

ส ร ้า ง ฐ า น ค ว า ม ร ู้ใ ห ้เ ป ็น ภ ูม ิค ุ้ม ก ัน ต ่อ  

ก า ร เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ต ่า ง ๆ  ไ ด ้อ ย ่า ง เ ท ่า ท ัน  

ค ว บ ค ู่ไ ป ก ับ ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ท ี่เ ป ็น ธ ร ร ม  

แ ล ะ เ ท ่า เ ท ีย ม ก ัน ข อ ง ป ร ะ ช า ช น

ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร  ส ท .

ข ้า ร า ช ก า ร ล ูก จ ้า ง  

พ น ัก ง า น จ ้า ง ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๓ , ๕ ๘ ๖ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๙  ก ร ก ฎ า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๖ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม แ ล ะ  

ศ ึก ษ า ด ูง า น ข อ ง ค ณ ะ  

ผู้บ ร ิห า ร  ส ม า ข ิก ส ภ า  

เ ท ศ บ า ล  พ น ัก ง า น  

เ ท ศ บ า ล  ล ูก จ ้า ง แ ล ะ  

พ น ัก ง า น จ ้า ง เ ท ศ บ า ล

ก า ร เ พ ิ่ม พ ูน ค ว า ม ร ู้ แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ 

ใ ห ม ่ ๆ  แ ก ่ค ณ ะ ผู้บ ร ิห า ร  ส ม า ช ิก ส ภ า  

เ ท ศ บ า ล  พ น ัก ง า น เ ท ศ บ า ล  ล ูก จ ้า ง  

แ ล ะ พ น ัก ง า น จ ้า ง เ ท ศ บ า ล

ค ณ ะ ผู้บ ร ิห า ร  ส ท .

ข ้า ร า ช ก า ร ล ูก จ ้า ง  

พ น ัก ง า น จ ้า ง ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๓ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๓ , ๔ ๒ ๗ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๙  ส ิง ห า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๗ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ใ ห ้ 

ค ว า ม รู้ก ฎ ห ม า ย เ บ ื้อ ง ต ้น

ป ร ะ ช า ช น ม ิค ว า ม ร ู้ค ว า ม เ ข ้า ใ จ ก ฎ ห ม า ย  

เ บ ื้อ ง ต ้น  แ ล ะ น ำ ค ว า ม ร ู้เ ก ี่ย ว ก ับ  

ก ฎ ห ม า ย ม า ใ ช ้ใ น ช ีว ิต ป ร ะ จ ำ ว ัน ไ ด ้

ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร  ส ท .

ข ้า ร า ช ก า ร ล ูก จ ้า ง  

พ น ัก ง า น เ จ ้า ห น ้า ท ี่ 

แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  ท ั้ง  ๑ ๓  

ข ุม ข น

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๖ , ๔ ๓ ๒ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๒  ส ิง ห า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล



ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับ 
โครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๘ โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ 

ก า ร จ ัด เ ก ็บ ภ า ษ ี

จ ัด ท ำ ป ๋า ย ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ แ ผ ่น พ ับ  

ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์ ส ต ิก เ ก อ ร ์ป ร ะ ช า  

ส ัม พ ัน ธ ์ฯ ล ฯ  ใ ห ้ผ ู้ม ีห น ้า ท ี่เ ส ีย ภ า ษ ี 

ภ า ย ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  แ ล ะ  

ผ ู้อ ย ู่ใ น ข ่า ย เ ส ีย ภ า ษ ีช อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง ท ร า บ

จ ัด ท ำ ฟ ้า ย , แ ผ ่น พ ับ  

. ส ต ิก เ ก อ ร ์ 

ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ก า ร  

จ ัด เ ก ็บ ภ า ษ ี

๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . 0 ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๔ ๗ ๒ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ค ล ัง

๙ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง แ ผ น  

ท ี่ภ า ษ ีแ ล ะ ท ะ เ บ ีย น  

ท ร ัพ ย ์ส ิน

ส ำ ห ร ับ ป ร ับ ป ร ุง ข ้อ ม ูล แ ผ น ท ี่ภ า ษ ี,  

ส ำ ร ว จ ข ้อ ม ูล ภ า ค ส น า ม  แ ล ะ บ ัน ท ึก  

ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ แ ผ น ท ี่ภ า ษ ีแ ล ะ ท ะ เ บ ีย น  

ท ร ัพ ย ์ส ิน ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  

แ ล ะ จ ัด ซ ื้อ ว ัส ด ุใ น ก า ร ป ร ับ ป ร ุง แ ผ น ท ี่ 

ภ า ษ ี

ส ำ ร ว จ โ ร ง เ ร ือ น ส ิ่ง  

ป ล ูก ส ร ้า ง  ฟ ้า ย  ใ น เ ข ต  

ท ต . โ น น ส ูง  ท ั้ง  ๑ ๓  

ช ุม ช น

- น ำ ข ้อ ม ูล บ ัน ท ึก /

ป ร ับ ป ร ุง ใ น โ ป ร แ ก ร ม  

น : ล X ๓ ๐ ๐ / น ล X  

๐ ก แ ก 6

๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ 0 ( - )  ๖ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๒ ๔ , ๓ ๗ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ค ล ัง

๑ ๐ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ท ำ ส ื่อ  

ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์ผ ล ง า น  

ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น  

ส ูง

จ ัด ท ำ ว า ร ส า ร  จ ด ห ม า ย ข ่า ว  บ ีา ย  

ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ โ ป ส เ ต อ ร ์ ฯ ล ฯ  เ พ ื่อ  

ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร ต ่า ง ๆ  

แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร ่ก ิจ ก ร ร ม ผ ล ง า น ข อ ง  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ป ร ะ ซ า ซ น ท ั่ว ไ ป แ ล ะ  

ส ่ว น ร า ช ก า ร ต ่า ง ๆ  

ร ู้จ ัก เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๒ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๑ ๘  ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ 

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์

แ ล ะ

ง บ ป ร ะ ม า ณ



ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับ 
โครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
(9 )6 ) โ ค ร ง ก า ร เ ท ศ บ า ล พ บ  

ป ร ะ ซ า ซ น

๑ . เ พ ื่อ เ ป ็น ก า ร เ ผ ย แ พ ร ่ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ 

ผ ล ง า น แ ล ะ ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  ข อ ง เ ท ศ บ า ล  

ใ ห ้ป ร ะ ซ า ซ น ร ับ ท ร า บ อ ย ่า ง ท ั่ว ถ ึง  

๒ . เ พ ื่อ เ ข ้า ไ ป ร ับ ท ร า บ แ น ว ค ิด ร ับ ท ร า บ  

ป ีญ ห า ข อ ง ป ร ะ ซ า ซ น ใ น ช ุม ซ น เ พ ื่อ  

น ำ ม า พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  

๓ . เ พ ื่อ ใ ห ้ป ร ะ ซ า ช น ไ ด ้ร ับ บ ร ิก า ร ด ้า น  

ต ่า ง ๆ

ป ร ะ ซ า ซ น ใ น เ ซ ต  

เ ท ศ บ า ล ไ ด ้ร ับ ร ู้ 

ข ่า ว ส า ร จ า ก ท า ง  

เ ท ศ บ า ล เ พ ื่อ พ ัฒ น า  

ช ุม ซ น ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล

๒ ๐ , ๐ ๐ 0 . ๐ 0 ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง

ส ว ัส ด ิก า ร

ส ัง ค ม

รวม ๑ ๑  โครงการ ๒,๓๓๐,๐๐๐.๐๐ @ , 0โไ (5) ̂ ,  ̂  6) (3^. 6ใเ(&,

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับ 
โครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง (บาท) ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๑ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร  

ส อ น ป ฐ ม ว ัย ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ผ ู้ด ูแ ล เ ด ็ก ป ฐ ม ว ัย  

จ ำ น ว น  ๖  ร า ย

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ผ ู้ด ูแ ล  

เ ด ็ก ป ฐ ม ว ัย

๖ ๔ ๘ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๓ ๒ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร  

ส อ น ป ฐ ม ว ัย ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ผ ู้ด ูแ ล เ ด ็ก  

ป ฐ ม ว ัย  จ ำ น ว น  ๖  ร า ย

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ผ ู้ด ูแ ล  

เ ด ็ก ป ฐ ม ว ัย

๖ ๔ ๘ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๓ ๒ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ค น เ ก ่ง  

โ ร ง เ ร ีย น ท ้อ ง ถ ิ่น

จ ัด ส อ บ แ ข ่ง ข ัน  ๖  ก ล ุ่ม ส า ร ะ ก า ร  

เ ร ีย น ร ู้ ๒  ร ะ ด ับ  ค ือ ร ะ ด ับ ก ล ุ่ม  

ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ ร ะ ด ับ ป ร ะ เ ท ศ  ป ี 

ก า ร ศ ึก ษ า ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

แ ข ่ง ข ัน ร ะ ด ับ ก ล ุ่ม  

ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ  

ร ะ ด ับ ป ร ะ เ ท ศ

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ท ัก ษ ะ  

ว ิซ า ก า ร จ ัด น ิท ร ร ศ ก า ร  

แ ส ด ง ผ ล ง า น ท า ง  

ก า ร ศ ึก ษ า ร ะ ด ับ ภ า ค แ ล ะ  

ร ะ ด ับ ป ร ะ เ ท ศ

แ ส ด ง ผ ล ง า น แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร ่ 

ต ่อ ส า ธ า ร ณ ซ น  แ ล ะ แ ล ก เ ป ล ี่ย น  

เ ร ีย น ร ู้ใ น ด ้า น ว ิซ า ก า ร ร ะ ห ว ่า ง  

ส ถ า น ศ ึก ษ า อ ื่น ๆ  ท ี่เ ข ้า ร ่ว ม  

แ ข ่ง ข ัน ท ัก ษ ะ ท า ง ว ิช า ก า ร ร ะ ด ับ  

ภ า ค แ ล ะ ร ะ ด ับ ป ร ะ เ ท ศ

แ ส ด ง ผ ล ง า น แ ล ะ  

เ ผ ย แ พ ร ่ต ่อ ส า ธ า ร ณ ซ น

๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๔ ๘ , ๙ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ก ร ก ฎ า ค ม

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

โ ค ร ง ก า ร น ิเ ท ศ แ ล ะ ต ร ว จ  

เ ย ี่ย ม ส ถ า น ศ ึก ษ า

น ิเ ท ศ ต ร ว จ เ ย ี่ย ม  ก ำ ก ับ  ต ิด ต า ม  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

โ ร ง เ ร ี ย น ล ะ ๖ ค ร ั ้ ง / ป ี

โ ร ง เ ร ีย น ล ะ  ๖  ค ร ั้ง  

ต ่อ ป ีก า ร ศ ึก ษ า

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๔ โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ค ุณ ภ า พ  

ก า ร ศ ึก ษ า

จ ัด ก า ร ผ ิก อ บ ร ม เ ซ ิง ป ฏ ิบ ิต ก า ร  

ป ร ะ เ ม ิน  ค ุณ ภ า พ ป ีล ะ  ๑  ค ร ั้ง

ป ร ะ เ ม ิน ค ุณ ภ า พ ปีล ะ  

๑  ค  ร ัง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

“ ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๖ โ ค ร ง ก า ร เ ผ ย แ พ ร ่ข ่า ว ส า ร  

ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า

จ ัด พ ิม พ ์เ อ ก ส า ร จ า ก ห น ัง ส ือ  

เ ผ ย แ พ ร ่ค ว า ม ร ู้ใ ห ้แ ก ่บ ุค ล า ก ร  

ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

แ ส ด ง ผ ล ง า น แ ล ะ  

เ ผ ย แ พ ร ่ต ่อ ส า ธ า ร ณ ช น

๕ ,๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๗ โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ค ร ูแ ล ะ  

บ ุค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า

จ ัด อ บ ร ม เ ซ ิง ป ฏ ิบ ัต ิก า ร แ ล ะ  

ศ ึก ษ า ด ูง า น ใ ห ้ก ับ บ ุค ล า ก ร ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  โ น น ส ูง

จ ัด ผ ีเ ก อ บ ร ม เ ซ ิง  

ป ฏ ิบ ัต ิก า ร แ ล ะ ศ ึก ษ า  

ด ูง า น ใ ห ้ก ับ บ ุค ล า ก ร  

ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( - )  ๓ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๘ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม พ ัฒ น า  

ห ล ัก ส ูต ร ใ น ส ถ า น ศ ึก ษ า

จ ัด อ บ ร ม ห ล ัก ส ูต ร ส ถ า น ศ ึก ษ า  

ใ ห ้ก ับ โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด อ บ ร ม ส ัม ม น า เ ซ ิง  

ป ฏ ิบ ัต ิก า ร เ ก ี่ย ว ก ับ  

ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม แ ล ะ  

พ ัฒ น า ห ล ัก ส ูต ร ใ น  

ส ถ า น ศ ศ ึก ษ า แ ล ะ  

ศ ึก ษ า ด ูง า น ใ ห ้แ ก ่ 

พ น ัก ง า น  ค ร ูเ ท ศ บ า ล  

แ ล ะ บ ุค ล า ก ร ท า ง ก า ร  

ศ ึก ษ า

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ตำเ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๐



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก

๙ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า ค ร ู 

ว ิข า เ อ ก ท ี่ข า ด แ ค ล น  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ้า ง เ ห ม า ค ร ูว ิช า เ อ ก ท ี่ข า ด แ ค ล น  

ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ ภ า ษ า อ ัง ก ฤ ษ  

ส ัง ค ม ศ ึก ษ ' า  ว ิท ย า ศ า ส ต ร ์ ศ ิล ป ะ  

ด น ต ร ีแ ล ะ น า ฎ ศ ึล ป ๋ เ อ ก ป ฐ ม ว ัย  

เ อ ก ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  เ อ ก  

ค อ ม พ ิว เ ต อ ร ์ เ อ ก ภ า ษ า ไ ท ย

ค ร ูว ิช า เ อ ก โ ร ง เ ร ีย น ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง  ท ั้ง  ๓  แ ห ่ง

๑ , ๙ ๘ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ , ^ ( ^ ๑ , ( ^ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๐ โ ค ร ง ก า ร จ ัด น ิท ร ร ศ ก า ร  

แ ล ะ แ ข ่ง ข ัน ท ัก ษ ะ ท า ง  

ว ิช า ก า ร โ ร ง เ ร ีย น  แ ล ะ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด แ ส ด ง ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร ใ น  

ร อ บ ป ีก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ แ ข ่ง ข ัน  

ก ิจ ก ร ร ม ท า ง ว ิช า ก า ร  เ พ ื่อ  

เ ผ ย แ พ ร ่ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร ส ู่ 

ส า ธ า ร ณ ช น

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ พ ด . ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

6 ) 6 ) ( ^ , 0 0 0 . 0 0 ๐ . ๐ ๐ ๗ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ก ุม ภ า พ ัน ธ ์-  

ม ีน า ค ม  ๒ ๕ : ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตรท ๒ ยุทธศาสตรการพฒนาดานการศกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตจอง 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(-1-) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑๑ โ ค ร ง ก า ร ส น ับ ส น ุน  

ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร บ ร ิห า ร  

ส ถ า น ศ ึก ษ า - โ ร ง เ ร ีย น  

แ ล ะ ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  

ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง  ( ง า น ร ะ ด ับ ก ่อ น  

ว ัย เ ร ีย น แ ล ะ  

ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า )

เ ป ็น ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น โ ค ร ง ก า ร  

ส น ับ ส น ุน ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร  

บ ร ิห า ร ส ถ า น ศ ึก ษ า โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  เ พ ื่อ เ บ ิก  

ห ัก ผ ล ัก ส ่ง ใ ห ้แ ก ่โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ด ัง น ี้ 

๑. ค ่า อ ิน เ ต อ ร ์เ น ็ต โ ร ง เ ร ีย น  

ส ำ ห ร ับ จ ่า ย เ ป ็น ค ่า เ ช ื่อ ม ต ่อ  

อ ิน เ ต อ ร ์เ น ็ต  แ ล ะ ค ่า บ ร ิก า ร  

อ ิน เ ต อ ร ์เ น ็ต

๒ .  ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  

( ร า ย ห ัว )  โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล ๑ , ๒ , ๓  

๓ .  ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  

( ร า ย ห ัว )  ร า ย ห ัว ส ่ว น เ พ ิ่ม  ( 7 0 เว 

บ เ ว )  โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๑ ,  ๒ ,  ๓  

๔ .  ค ่า ห น ัง ส ือ เ ร ีย น  โ ร ง เ ร ีย น  

เ ท ศ บ า ล  ๑ ,  ๒ ,  ๓  

๔ .  ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๑ , ๒ , ๓  

( ต ่อ )

เ ด ็ก น ัก เ ร ีย น ข ึ้น  

อ น ุบ า ล  -  ป . ๖  ร ร .  

แ ล ะ  ศ พ ด . ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๗ , ๐ ๘ ๑ , ๖ ๐ ๙ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๖ , ๖ ๑ ๔ , ๘ ๖ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดจองกิจกรรมที่เก ิด 
จึ้นกับโครงการ

ผลผลิตจอง 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก

( ต ่อ ) ๖ .  ค ่า เ ค ร ื่อ ง แ บ บ น ัก เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๑ , ๒ , ๓  

๗ .  ค ่า ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า ผ ู้เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๑ , ๒ 1๓  

๘ .  ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น  ก า ร ส อ น  

( ร า ย ห ัว )  ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  

เ ท ศ บ า ล  ๑ 1๒ , ๓  

๙ .  ค ่า ห น ัง ส ือ เ ร ีย น  ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ก เ ล ็ก เ ท ศ บ า ล  ๑ , ๒ 1๓  

๑ ๐ .  ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เ ร ีย น  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  เ ท ศ บ า ล  

๑ 1๒ 1๓

๑ ๑ .  ค ่า เ ค ร ื่อ ง แ บ บ น ัก เ ร ีย น  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  ท .  ๑ 1๒ 1๓  

๑ ๒ .  ค ่า ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า  

ผ ู้เ ร ีย น น ัก เ ร ีย น ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ก เ ล ็ก เ ท ศ บ า ล  ๑ 1๒ 1๓  

๑ ๓ .  ค ่า อ า ห า ร ก ล า ง ว ัน  ต ั้ง แ ต ่ 

อ น ุบ า ล  -  ป . ๖  โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๑ 1๒ 1๓  

๑ ๔ .  ค ่า อ า ห า ร ก ล า ง ว ัน  ใ ห ้ก ับ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  โ ร ง เ ร ีย น  

เ ท ศ บ า ล  ๑ 1๒ 1๓

๒ ๓



ยุทธศาสตรท ๒ ยุทธศาสตรการพฒนาดานการศกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ ๒ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ซ ิง  

ป ฏ ิน ัต ิก า ร ค อ ม พ ิว เ ต อ ร ์ 

ใ น ช ีว ิต ป ร ะ จ ำ ว ัน  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๓  ( ร ัฐ  

ร า ษ ฎ ร ์พ ัฒ น า )

จ ัด อ บ ร ม เ ซ ิง ป ฏ ิน ัต ิก า ร  

ค อ ม พ ิว เ ต อ ร ์ ใ น ช ีว ิต  

ป ร ะ จ ำ ว ัน ใ ห ้ก ับ น ัก เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๓  ( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์ 

พ ัฒ น า )

น ัก เ ร ีย น ข ั้น  ป . ๑  -  ป . ๖ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๔  ก ัน ย า ย น  

๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๓ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม ท ัก ษ ะ  

ด ้า น เ ท ค โ น โ ล ย ี 

อ ิน เ ต อ ร ์เ น ็ต ส ำ ห ร ับ  

น ัก เ ร ีย น  โ ร ง เ ร ีย น  

เ ท ศ บ า ล  ๑  ( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์ 

ส ง เ ค ร า ะ ห ์)

จ ัด อ บ ร ม ส ่ง เ ส ร ีม ท ัก ษ ะ ด ้า น  

เ ท ค โ น โ ล ย ีแ ล ะ อ ิน เ ต อ ร ์เ น ็ต เ พ ื่อ  

น ำ ไ ป ใ ช ้ใ น ช ีว ิต ป ร ะ จ ำ ว ัน ไ ด ้อ ย ่า ง  

เ ห ม า ะ ส ม

จ ัด อ บ ร ม ส ่ง เ ส ร ิม  

ท ัก ษ ะ ด ้า น เ ท ค โ น โ ล ย ี 

แ ล ะ อ ิน เ ต อ ร ์เ น ็ต

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๖  ส ิง ห า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ ( ^ โ ค ร ง ก า ร ส น ับ ส บ ุน  

ค ่า ใ ซ ้จ ่า ย ก า ร บ ร ิห า ร  

ส ถ า น ศ ึก ษ า

ค ่า พ ัฒ น า ก า ร ศ ึก ษ า  เ พ ื่อ เ บ ิก ห ัก  

ผ ล ัก ส ่ง ใ ห ้แ ก โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๒  ( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์ 

บ ำ ร ุง )  ด ัง น ี้

๑. ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  

( ร า ย ห ัว )

๒ .  ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  

( ร า ย ห ัว )  ร า ย ห ัว ส ่ว น เ พ ิ่ม  

( " โ อ เ ว  บ  เว )

๓. ค ่า ห น ัง ส ือ เ ร ีย น  

๔ .  ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เ ร ีย น  

๔ .  ค ่า เ ค ร ื่อ ง แ บ บ น ัก เ ร ีย น  

๖ .  ค ่า ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า ผ ู้เ ร ีย น

๑ .  ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น  

ก า ร ส อ น  ( ร า ย ห ัว )

๒ .  ค ่า จ ัด ก า ร เ ร ีย น  

ก า ร ส อ น  ( ร า ย ห ัว )  

ร า ย ห ัว ส ่ว น เ พ ิ่ม  (■ โ อ (ว  

ช เ ว )

๓. ค ่า ห น ัง ส ือ เ ร ีย น  

๔ .  ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร  

เ ร ีย น

๔ .  ค ่า เ ค ร ื่อ ง แ บ บ  

น ัก เ ร ีย น

๖ .  ค ่า ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า  

ผ ู้เ ร ีย น

๖ ๔ ๗ , ๖ ๓ ๒ . ๐ 0 ๐ . ๐ ๐ ๔ ๙ ๗ , ๙ ๙ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ( ^ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม อ า ช ีพ  

ต า ม แ น ว เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  

พ อ เ พ ีย ง  โ ร ง เ ร ีย น ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  เ พ ื่อ เ ป ็น ก า ร  

ส ่ง เ ส ร ีม อ า ช ีพ ต า ม แ น ว  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ พ อ เ พ ีย ง  เ ซ ่น  ป ล ูก ผ ัก  

เ ล ี้ย ง ส ัต ว ์ ๆ ล ๆ

น ัก เ ร ีย น  ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๑ ๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ ๖ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  

น ัน ท น า ก า ร เ พ ื่อ เ ด ็ก  

เ ย า ว ช น แ ล ะ ป ร ะ ซ า ซ น

จ ัด อ บ ร ม ก ิจ ก ร ร ม น ัน ท น า ก า ร  

เ พ ื่อ เ ด ็ก  เ ย า ว ช น แ ล ะ ป ร ะ ซ า ซ น  

ใ ห ์ใ ช ้เ ว ล า ว ่า ง ใ ห ้เ ก ิด ป ร ะ โ ย ช น ์

เ ด ็ก  เ ย า ว ช น แ ล ะ  

ป ร ะ ช า ซ น ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๗ โ ค ร ง ก า ร  ๕  ส .  ศ ูน ย ์ 

พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  เ ท ศ บ า ล  

๒  ( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

จ ัด ซ ื้อ ว ัส ด ุอ ุป ก ร ณ ์ท ี่จ ำ เ ป ็น  

ส ำ ห ร ับ ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  ๕  ส .

น ัก เ ร ีย น ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ก เ ล ็ก  เ ท ศ บ า ล  ๒  

( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๑ ๓  ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๘ โ ค ร ง ก า ร ก ิจ ก ร ร ม เ ข ้า  

ค ่า ย ว ิช า ก า ร  ๘  ก ล ุ่ม  

ส า ร ะ ก า ร เ ร ีย น ร ู้ป ฐ ม ว ัย  

ร ร . เ ท ศ บ า ล  ๑  ( ร ัฐ  

ร า ษ ฎ ร ์ส ง เ ค ร า ะ ห ์)

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม เ ข ้า ค ่า ย ว ิช า ก า ร  ๘  

ก ล ุ่ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ีย น ร ู้ป ฐ ม ว ัย  

เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ีม แ ล ะ ต อ บ ส น อ ง  

ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ค ว า ม ถ น ัด ข อ ง  

ผ ู้เ ร ีย น ใ ห ้เ ต ็ม ศ ัก ย ภ า พ

น ัก เ ร ีย น  โ ร ง เ ร ีย น  

เ ท ศ บ า ล  ๑  ( ร ัฐ  

ร า ษ ฎ ร ์ส ง เ ค ร า ะ ห ์)

๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๘  ส ิง ห า ค ม  

๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๙ โ ค ร ง ก า ร เ ข ้า ค ่า ย พ ัก แ ร ม  

ล ูก เ ส ือ - เ น ต ร น า ร ี 

โ ร ง เ ร ีย น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

เ ช ิง ป ร ิม า ๓  จ ัด ป ีล ะ  ๑  ค ร ั้ง  

เ ช ิง ค ุณ ภ า พ  ท ัก ษ ะ ก า ร ท ำ ง า น  

ท ัก ษ ะ ต ่า ง  ๆ

จ ัด เ ช ้า ค ่า ย ป ีล ะ  ๑  ค ร ั้ง  

น ัก เ ร ีย น ไ ด ้ร ับ ท ัก ษ ะ  

ก า ร ท ำ ง า น ร ูป แ บ บ  

ต ่า ง ๆ

๑ ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗  -  

ม ก ร า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๐ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง แ ล ะ  

พ ัฒ น า ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๒  ( ร ัฐ  

ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

ป ร ับ ป ร ุง แ ล ะ พ ัฒ น า ส ภ า พ  

แ ว ด ล ้อ ม ท ุก จ ุด ใ ห ้ม ีส ภ า พ  

แ ว ด ล ้อ ม ท ี่ด ีแ ล ะ โ ร ง เ ร ีย น ม ี 

ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย แ ล ะ ม ีค ว า ม  

พ ร ้อ ม ส ำ ห ร ับ ก า ร ใ ช ้ง า น

โ ร ง เ ร ีย น ม ี 

ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ท ี่ด ีม ี 

ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย

๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตรท ๒ ยุทธศาสตรการพฒนาดานการ ศีกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท ี่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอ น เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๒ ๑ โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ร ะ บ บ  

ป ร ะ ก ัน ค ุณ ภ า พ  

ก า ร ศ ึก ษ า โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด ห า / ซ ื้อ ว ัส ด ุ อ ุป ก ร ณ ์ท ี่ใ ช ้ใ น  

ก า ร พ ัฒ น า ค ุณ ภ า พ ก า ร ศ ึก ษ า  

เ พ ื่อ ร อ ง ร ับ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ภ า ย ใ น  

แ ล ะ ภ า ย น อ ก

ค ร ูแ ล ะ บ ุค ล า ก ร  

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  ศ พ ด .  

ใ น ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๓ ๐  ม ิถ ุน า ย น  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

1ะ)12) โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า  

ศ ัก ย ภ า พ ด ้า น ศ ิล ป ะ  

ด น ต ร ีแ ล ะ น า ฏ ศ ิล บ ่)  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๓  

( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์พ ัฒ น า )

จ ัด ห า / ซ ื้อ ว ัส ด ุ อ ุป ก ร ณ ์ท ี่ใ ช ้ใ น  

ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เ ร ีย น ก า ร  

ส อ น ส า ร ะ ศ ิล ป ะ  ส ำ ห ร ับ  

น ัก เ ร ีย น ข ั้น  ป . ๑  -  ๖

ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม ร ู้ 

ด ้า น ศ ิล ป ะ  ด น ต ร ี 

น า ฏ ศ ิล บ ้ไ ป ใ ช ้ใ ห ้เ ก ิด  

ป ร ะ โ ย ซ น ํ

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๔  ม ีน า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๓ โ ค ร ง ก า ร เ พ ิ่ม ศ ัก ย ภ า พ  

ก า ร เ ร ีย น ร ู้ส ู่อ า 1ช ีพ ท ี่ 

ย ั่ง ย ืน  โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  

๒  ( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

จ ัด ห า / ซ ื้อ ว ัส ด ุ อ ุป ก ร ณ ์ท ี่ใ ช ้ใ น  

ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม ง า น อ า ซ ีพ ท ี่น ัก เ ร ีย น  

ถ น ัด แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม ก ับ ศ ัก ย ภ า พ

จ ัด ห า / ซ ื้อ ว ัส ด ุ 

อ ุป ก ร ณ ์ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร  

บ ร ิห า ร ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๔ โ ค ร ง ก า ร เ ย ี่ย ม บ ้า น  

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า ร ะ บ บ ด ูแ ล  

ช ่ว ย เ ห ล ือ น ัก เ ร ีย น อ ย ่า ง เ ข ้ม แ ข ็ง  

แ ล ะ ท ั่ว ถ ึง ส ่ง เ ส ร ีม ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ 

อ ัน ต ีร ะ ห ว ่า ง โ ร ง เ ร ีย น  ค ร ู ช ุม ซ น  

แ ล ะ ผ ู้ป ก ค ร อ ง

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ พ ด . ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ีน า ค ม  -  

ม ิถ ุน า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสืกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๒ ๕ โ ค ร ง ก า ร ว ัด ผ ล  

ป ร ะ เ ม ิน ผ ล โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

ว ัด ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ี้ท า ง ก า ร เ ร ีย น ต า ม  

ร ะ เ บ ีย บ ว ัด ผ ล ป ร ะ เ ม ิน ผ ล  แ ล ะ  

จ ัด ท ำ เ อ ก ส า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ต า ม  

ห ล ัก ส ูต ร

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ พ ด . ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ก ุม ภ า พ ัน ธ ์-  

ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๖ โ ค ร ง ก า ร ศ ึก บ า แ ห ล ่ง  

เ ร ีย น เ ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เ ร ีย น เ จ า ก แ ห ล ่ง  

ก า ร เ ร ีย น เ อ ื่น น อ ก ส ถ า น ศ ึก ษ า  

เ พ ื่อ ใ ห ้ไ ด ้ร ับ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ต ร ง  

ใ น ก า ร เ ร ีย น เ จ า ก ส ถ า น ท ี่จ ร ิง

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ พ ด . ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๑ ๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ิถ ุน า ย น  -  

ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๗ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม  

ก ิจ ก ร ร ม ท า ง ว ิช า ก า ร  

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ ก เ ล ็ ก ใ น ส ั ง ก ั ด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด ห า / ซ ื้อ ว ัส ด ุ อ ุป ก ร ณ ์ท ี่ใ ซ ้ใ น  

ก า ร ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม ก ิจ ก ร ร ม ท า ง  

ว ิซ า ก า ร ต ่า ง ๆ เ พ ื่อ ใ ห ้ก า ร จ ัด  

ก า ร ศ ึก ษ า บ ร ร ล ุเ บ ีา ห ม า ย  

อ ย ่า ง ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ พ ด . ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๒ ๗ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๘ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๘ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม ค ร ูภ ูม ิ 

ป ้ญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น โ ร ง เ ร ีย น  

ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม อ บ ร ม ค ร ูภ ูม ิบ ีญ ญ า  

ใ น ท ้อ ง ถ ิ่น ม า ใ ห ้ค ว า ม ร ู้แ ก ่ 

น ัก เ ร ีย น แ ล ะ จ ัด ซ ื้อ อ ุป ก ร ณ ์เ พ ื่อ  

'ฝ ืก อ า ช ีพ

เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ม ิ 

ค ว า ม เ ด ้า น อ า ช ีพ  

ต ่า ง ๆ  ใ น ท ้อ ง ถ ิ่น  

ส า ม า ร ถ น ำ ม า เ บ ีน  

อ า ช ีพ เ ส ร ีม แ ล ะ ใ ช ้ 

เ ว ล า ว ่า ง ใ ห ้เ ก ิด  

ป ร ะ โ ย ซ น ํ

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ิถ ุน า ย น  -  

ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสิกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอ น เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๒ ๙ โ ค ร ง ก า ร ส น ับ ส น ุน  

ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร บ ร ิห า ร  

ส ถ า น ศ ึก ษ า  - ค ่า  

ป ีจ จ ัย พ ื้น ฐ า น ส ำ ห ร ับ  

น ัก เ ร ีย น ย า ก จ น

ค ่า บ ิจ จ ัย พ ื้น ฐ า น ส ำ ห ร ับ น ัก เ ร ีย น  

ย า ก จ น ร ะ ด ับ ป ฐ ม ศ ึก ษ า  ร ร .  

เ ท ศ บ า ล  ๑ , ๒ , ๓  จ ำ น ว น ร ว ม  

ท ั้ง ส ิ้น  ๑ ๒ ๖  ค น

จ ัด ส ร ร เ ง ิน เ ป ็น  

ค ่า ใ ข ้จ ่า ย ส ำ ห ร ับ  

น ัก เ ร ีย น ย า ก จ น

๑ ๓ ๘ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๒ ๒ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๔ ๒ , ๔ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ก ัน ย า ย น

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ ๐ เ ง ิน อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ  

อ า ห า ร เ ส ร ิม  ( น ม )

โ ร ง เ ร ีย น  แ ล ะ  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด ห า แ ล ะ บ ร ิก า ร ใ ห ้แ ก ่เ ด ็ก  

น ัก เ ร ีย น  ศ พ ด .  ท .๑,๒ 1๓  แ ล ะ  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  

๑,๒ , ๓

จ ัด ห า อ า ห า ร เ ส ร ีม ( น ม )  

ใ ห ้แ ก ่น ัก เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  ศ พ ด .

๑ , ๖ ๒ ๔ , ๓ ๒ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๘ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ , ๖ ๑ ๒ , ๔ ๔ ๔ . ๔ ๖ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ ๑ โ ค ร ง ก า ร เ ข ้า ค ่า ย พ ัก แ ร ม  

ล ูก เ ส ือ  เ น ต ร น า ร ี 

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

เ ช ิง ป ร ิม า ณ  จ ัด ป ีล ะ  ๑  ค ร ั้ง  

เ ช ิง ค ุณ ภ า พ  ท ัก ษ ะ ก า ร ท ำ ง า น  

ท ัก ษ ะ ต ่า ง  ๆ

จ ัด เ ข ้า ค ่า ย ป ีล ะ  ๑  ' 

ค ร ั้ง น ัก เ ร ีย น ไ ด ้ร ับ  

ท ัก ษ ะ ก า ร ท ำ ง า น

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ก ร า ค ม

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ ๒ โ ค ร ง ก า ร เ ย ี่ย ม บ ้า น  

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า ร ะ บ บ ด ูแ ล  

ช ่ว ย เ ห ล ือ น ัก เ ร ีย น อ ย ่า ง เ ข ้ม แ ข ็ง  

แ ล ะ ท ั่ว ถ ึง ส ่ง เ ส ร ิม ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ 

อ ัน ด ี

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น  

ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ีน า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๘ ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสืกษา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก

๓ ๓ โ ค ร ง ก า ร ว ัด ผ ล  

ป ร ะ เ ม ิน ผ ล  โ ร ง เ ร ีย น ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

ว ัด ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ึ๋ท า ง ก า ร เ ร ีย น ต า ม  

ร ะ เ บ ีย บ ว ัด ผ ล ป ร ะ เ ม ิน ผ ล  แ ล ะ  

จ ัด ท ำ เ อ ก ส า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ต า ม  

ห ล ัก ส ูต ร

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  ศ พ ด .  

ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ก ัน ย า ย น

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ ๔ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม  

ก ิจ ก ร ร ม ท า ง ว ิช า ก า ร  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ห า / ซ ื้อ ว ัส ด ุ อ ุป ก ร ณ ์ท ี่ใ ช ้ใ น  

ก า ร ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม ก ิจ ก ร ร ม ท า ง  

ว ิช า ก า ร ต ่า ง ๆ

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  ศ พ ด .  

ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ ๔ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ีม ค ร ูภ ูม ิ 

ป ีญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ร ง เ ร ีย น  

ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม อ บ ร ม ค ร ูภ ูม ิป ีญ ญ า  

ใ น ท ้อ ง ถ ิ่น ม า ใ ห ้ค ว า ม ร ู้แ ก ่ 

น ัก เ ร ีย น แ ล ะ จ ัด ซ ื้อ อ ุป ก ร ณ ์เ พ ื่อ  

ผ ีเ ก อ า ช ีพ

น ัก เ ร ีย น ม ิค ว า ม ร ู้ด ้า น  

ภ ูม ิป ิญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ ๖ โ ค ร ง ก า ร ส น ับ ส น ุน  

ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร บ ร ิห า ร  

ส ถ า น ศ ึก ษ า  

- ค ่า ป ิจ จ ัย พ ื้น ฐ า น  

ส ำ ห ร ับ น ัก เ ร ีย น ย า ก จ น

ค ่า ป ีจ จ ัย พ ื้น ฐ า น ส ำ ห ร ับ น ัก เ ร ีย น  

ย า ก จ น  ร ร . เ ท ศ บ า ล  ๒  ร ะ ด ับ  

ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า

จ ัด ส ร ร เ ง ิน เ ป ีน  

ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ส ำ ห ร ับ  

น ัก เ ร ีย น ย า ก จ น

๖ ๙ , ๓ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ก ัน ย า ย น

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

รวม ๓๖ โครงการ ๑๔,๒๗๓,๘๖®.๐๐ ๑๒,๓๘๐,๒๑๔.๔๖

๓๐



ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม อ า ช ีพ  

เ ก ษ ต ร ก ร แ ล ะ ก า ร  

ด ำ เ น ิน ช ีว ิต ต า ม แ น ว  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ พ อ เ พ ีย ง

จ ัด น ิท ร ร ศ ก า ร  ข บ ว น แ ห ่ 

ก า ร จ ัด ซ ุ้ม น ิท ร ร ศ ก า ร

ผ ู้เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร  

ไ ด ้ร ับ ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม แ ล ะ  

ป ล ูก ฝ ัง ก า ร ด ำ เ น ิน  

ช ีว ิต ต า ม แ น ว  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ พ อ เ พ ีย ง

๒ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ^ ๑ , ๑ 0 ว ๑ . 6ะ9๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ธ ัน ว า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๗ ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

๒ โ ค ร ง ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ 

พ ัน ธ ุก ร ร ม พ ีซ อ ัน  

เ น ื่อ ง ม า จ า ก  

พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิส ม เ ด ็จ  

พ ร ะ เ ท พ ร ัต น ร า ซ ส ุด า ฯ  

ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุม า ร ี 

( อ พ . ส ธ . )

๑ . จ ัด ป ร ะ ช ุม / อ บ ร ม  

๒ . ก า ร ส ำ ร ว จ แ ล ะ บ ัน ท ึก  

ข ้อ ม ูล ฐ า น ท ร ัพ ย า ก ร ท ้อ ง ถ ิ่น  

๓ . ก า ร ศ ึก ษ า ด ูง า น

ผ ู้เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร  

ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ู้ค ว า ม  

เ ข ้า ใ จ ใ น ก า ร ส ำ ร ว จ  

แ ล ะ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล ฐ า น  

ท ร ัพ ย า ก ร ท ้อ ง ถ ิ่น

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

รวม ๒ โครงการ ๒ ๑ ๐ ,๐ 0 0 .0๐ © ^ © , ©  (3©.(*)0

๓๑



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม ที เ่กิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ผ ู้พ ิก า ร ส ุข ใ จ ผ ู้ 

ส ูง ว ัย ส ุข ภ า พ ด ี

๑ . เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ จ ิต ข อ ง  

ผ ู้สูงอ า ย ุแ ล ะ ผ ู้พ ิก า ร โ ด ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ 

ธ ร ร ม ใ ห ้ก ับ ผ ู้ส ูง อ า ย ุแ ล ะ ผ ู้พ ิก า ร  

จ า ก ก ิจ ก ร ร ม ต า ม โ ค ร ง ก า ร ท ี่จ ัด ข ึ้น  

๒ . เ พ ื่อ ใ ห ้ผ ู้ส ูง อ า ย ุแ ล ะ ผู พ้ ิก า ร ไ ด ้ 

น ้อ ม น ำ ห ล ัก คำส อ น ข อ ง พ ุท ธ  

ศ า ส น า ม า ใ ช ้ใ น ช ีว ิต ป ร ะ จ ำ ว ัน  

๓ . เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม แ ล ะ ส น ับ ส น ุน  

ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ใ ห ้ก ับ  

ซ ม ร ม ผ ู้ส ูง อ า ย ุแ ล ะ ศ ูน ย ์บ ร ิก า ร ค น  

พ ิก า ร เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ผู ส้ ูง อ า ย ุ ผู พ้ ิก า ร  

ใ น ช ุม ซ น  

ผู บ้ ร ิห า ร เ ท ศ บ า ล  

พ น ัก ง า น เ ท ศ บ า ล  

จ ำ น ว น  ๕ ๐  ค น  

ไ ด ้นำห ล ัก คำส อ น  

ข อ ง พ ุท ธ ศ า ส น า  

ม า ป ร ับ ใ ช ้ใ น ช ีว ิต  

ป ร ะ จ ำ ว ัน

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ส ว ัส ด ีก า ร  

ส ัง ค ม

๒ โ ค ร ง ก า ร เ ย า ว ช น ไ ท ย  

ห ัว ใ จ ใ ส ส ะ อ า ด  *1

จ ัด อ บ ร ม เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม เ ด ็ก แ ล ะ  

เ ย า ว ช น ใ ห ้ย ึด ม ั่น ใ น ค ว า ม , ส ัต ย ์จ ร ิง  

แ ล ะ ส ิ่ง ที ถ่ ูก ต ้อ ง ดีง า ม  แ ย ก แ ย ะ  

ถ ูก ผ ิด  ป ฏ ิบ ัต ิต ่อ ต น เ อ ง  แ ล ะ ผู อ้ ื่น  

โ ด ย ข อ บ ไ ม ่โ ก ง เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ใ น  

พ ื้น ท ี่แ ล ะ เ จ ้า ห น ้า ท ีท่ี เ่ ก ี่ย ว ช ้อ ง  ๘ ๐  

ค น

เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น  

ย ึด ม ั่น ใ น ค ว า ม  

ส ัต ย ์จ ร ิง แ ล ะ ส ิ่ง ที  ่

ถ ูก ต ้อ ง ดีง า ม  

แ ย ก แ ย ะ  ถ ูก ผ ิด  

ป ฏ ิบ ัต ิต ่อ ต น เ อ ง  

แ ล ะ ผู อ้ ื่น โ ด ย ซ อ บ  

ไ ม ่โ ก ง

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

๓๒



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๓ โ ค ร ง ก า ร ผ ู้ส ูง ว ัย ส ด ใ ส  

ก า ย ใ จ เ บ ิก บ า น

๑.เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม พ ัฒ น า ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต  

แ ล ะ ก า ร จ ัด ก า ร เ ร ีย น ร ู้ใ น ช ่ว ง ว ัย  

ผ ู้สู'ง อ า : ย ุ

๒ . เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม ค ว า ม ร ู้ ท ัก ษ ะ  

ด ้า น อ า ช ีพ ท ี่เ ห ม า ะ ส ม  

ก ับ ผ ู้ส ูง อ า ย ุ

๓.เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร ด ูแ ล ค ุ้ม ค ร อ ง  

แ ล ะ พ ิท ัก ษ ์ส ิท ธ ึผู๋้สูงอ า ย ุค ว า ม  

เ ข ้า ใ จ ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ก า ร เ ข ้า ถ ึง ส ิท ธ ึ๋ 

ข อ ง ผู้ส ูง อ า ย ุ

๔ . เ พ ื่อ พ ัฒ น า ด ูแ ล ผูส้ ูง อ า ย ุใ น  

ด ้า น ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  

ก า ย ส ุข ภ า พ จ ิต อ น า ม ัย  

แ ล ะ โ ภ ช น า ก 1 ร เ ต ร ีย ม ค ว า ม  

พ ร ้อ ม เ ข ้า สู่ว ัย ผ ู้ส ูง อ า ย ุ 

ก า ร เ ข ้า ถ ึง ส ิท ธ ึ๋ข อ ง ผู้ส ูง อ า ย ุ 

๔ . เ พ ื่อ เ ส ร ิม ส ร ้า ง ส ุข ภ า พ ดี 
ข อ ง ผูส้ ูง อ า ย ุท ั้ง ด ้า น  

ร ่า ง ก า ย แ ล ะ จ ิต ใ จ  ป ้อ ง ก ัน  

โ ร ค ซ ึม เ ศ ร ้า แ ล ะ โ ร ค อ ัล ไ ซ เ ม อ ร ิ

ผูส้ ูง อ า ย ุ จ ำ น ว น

ไ ด ้ร ับ ค ว า ม รู้ เ พ ื่อ  

นำไ ป ป ร ับ ใ ข ้ใ น  

ช ีว ิต ป ร ะ จ ำ ว ัน

๑ ๗ ๔ , ๐ 0 ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ส ว ัส ด ีก า ร  

ส ัง ค ม

๓๓



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก

(ริ1 โ ค ร ง ก า ร ว ัย ฝ ืน  ว ัย  โ บ ผ อ บ ร ม เ พ ื่อ ใ ห ้เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ม ี 

ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม เ ข ้า ใ จ เ ร ื่อ ง เ พ ศ ศ ึก ษ า  

แ ล ะ

พ ัฒ น า ก า ร ข อ ง ต น เ อ ง  เ ม ื่อ เ ข ้า ส ู่ 

ว ัย ร ุ่น  ใ ห ้เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ม ีค ว า ม ร ู้ 

แ ล ะ ท ัก ษ ะ ใ น ก า ร จ ัด ก า ร ก ับ  

ส ถ า น ก า ร ณ ์ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ เ พ ศ  

เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น พ ่อ แ ม ่ผ ู้ป ก ค ร อ ง  

จ ำ น ว น  ๑ ๐ ๐  ค น

เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น  

ม ีค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข ้า ใ จ  

เ ร ื่อ ง เ พ ศ ศ ึก ษ า แ ล ะ  

พ ัฒ น า ก า ร ข อ ง ต น เ อ ง  

เ ม ื่อ เ ข ้า สู่ว ัย ร ุ่น  มี 
ค ว า ม ร ู้ แ ล ะ ท ัก ษ ะ ใ น  

ก า ร จ ัด ก า ร ส ถ า น ก า ร ณ ์ 

ที่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ เ พ ศ

๕ 0 , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

๕ โ ค ร ง ก า ร แ ก อ บ ร ม ค ณ ะ  

ก ร ร ม ก า ร ช ุม ซ น  ก ล ุ่ม  

แ ม ่บ ้า น  ทีป่ ร ึก ษ า  

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ช ุม ช น  

แ ล ะ ศ ึก ษ า ดงู า น

จ ัด ป ร ะ ช ุม / อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ 

แ ล ะ ศ ึก ษ า ดูง า น

ผู้เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร  

ไ ด ้ร ับ ก า ร เ พ ิ่ม พ ูน  

ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  

ค ว า ม เ ข ้า ใ จ ใ น  

บ ท บ า ท ห น ้า ท ี่ เ พ ื่อ  

ก า ร พ ัฒ น า ด ้า น ต ่า ง ๆ  

ไ ด ้อ ย ่า ง ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตจอง 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๖ จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ท ำ  

ค ว า ม ส ะ อ า ด อ า ค า ร  

เ ท ศ บ า ล  ร ว ม ถ ึง บ ร ิเ ว ณ  

โ ด ย ร อ บ อ า ค า ร  

ส ำ น ัก ง า น แ ล ะ โ ด ม แ ด ง  

( ล า น อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์)

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

อ า ค า ร เ ท ศ บ า ล  ร ว ม ถ ึง บ ร ิเ ว ณ  

โ ด ย ร อ บ อ า ค า ร ส ำ น ัก ง า น แ ล ะ โ ด ม  

แ ด ง  ( ล า น อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์)

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

อ า ค า ร ส ำ น ัก ง า น  

เ ท ศ บ า ล  โ ด ม แ ด ง  

แ ล ะ บ ร ิเ ว ณ โ ด ย ร อ บ  

อ า ค า ร

๓ ๑ ๙ , ๒ ๐ ๐ . 0 ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๒ ๙ , ๖ ๓ ๒ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๗ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร ง า น ท ำ ค ว า ม  

ส ะ อ า ด  อ า ค า ร  

ส ำ น ัก ง า น  ส ถ า น ี 

ด ับ เ พ ล ิง ( ง า น ป ๋อ ง ก ัน  

แ ล ะ บ ร ร เ ท า ส า ธ า ร ณ ภ ัย )

จ ้า ง เ ห ม า บ ุค ค ล ภ า ย น อ ก ท ำ ค ว า ม  

ส ะ อ า ด ภ า ย ใ น อ า ค า ร ส ำ น ัก ง า น  

ส ถ า น ีด ับ เ พ ล ิง  ( ง า น ป ๋อ ง ก ัน แ ล ะ  

ร ัก ษ า ค ว า ม ส ง บ )

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

ภ า ย ใ น อ า ค า ร  

ส ำ น ัก ง า น  ส ถ า น ี 

ด ับ เ พ ล ิง  ( ง า น ป ๋อ ง ก ัน  

แ ล ะ ร ัก ษ า ค ว า ม ส ง บ )

๑ ๑ ๑ , ๗ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๑ ๑ , ๖ ๗ ๒ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๘ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก ใ น  

ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

จ ้า ง เ ห ม า บ ุค ล า ก ร ใ น ก า ร

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด ศ น ย ์พ ัฒ น า

1 1  ",
เ ด ก เ ล ิก  ( ศ พ ด .  ๑ , ๒ , ๓ )

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด ศ ูน ย ์ 

พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  

( ศ พ ด .  ๑ , ๒ , ๓ )

๔ ๔ ๒ , ๘ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๙ ๔ , ๖ ๔ ๐ . ๐ ๐ - แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๙ จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร  ทำ 

ค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ ด ูแ ล  

ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์บ ร ิเ ว ณ  

ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ ส ว น โ น น  

น า  ( โ ร ง อ ม )

จ ้า ง เ ห ม า บ ุค ล า ก ร ใ น ก า ร  

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ ด ูแ ล  

ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์บ ร ิเ ว ณ ส ว น  

ส า ธ า ร ณ ะ โ น น น า  ( โ ร ง อ ม )

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ  

ด ูแ ล ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

โ น น น า ( โ ร ง ย ิม )

๒ ๓ ๗ , ๒ ๕ : 0 . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ (*^,0 ( 2 ^ 0 . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๐ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

แ ล ะ ด ูแ ล ร ัก ษ า ภูมิท ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

เ ฉ ล ิม พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิ ๗ ๒  

พ ร ร ษ า ม ห า ร า ช ิน ี 

( ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ ช ุม ซ น  

บ ัว ๒ )

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร ทำค ว า ม ส ะ อ า ด  

แ ล ะ ด ูแ ล ร ัก ษ า

ภ ูม ิท ัศ น ์ บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

เ ฉ ล ิม พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิ ๗ ๒  พ ร ร ษ า  

ม ห า ร า ช ิน ี ( ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ ช ุม ช น  

บ ัว  ๒ )

ทำค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ  

ด ูแ ล ร ัก ษ า ภูมทิ ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

เ ฉ ล ิม พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิ ๗ ๒  

พ ร ร ษ า  ม ห า ร า ช ิน ี 

( ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ ช ุม ข น  

บ ัว  ๒ )

6 ) ^ , 0 0 0 . 0 0 ๐ . ๐ ๐ ๑ ๐ ๑ , ๗ ๒ ๕ : . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ปีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ช ่า ง

๑ ๑ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร ทำค ว า ม ส ะ อ า ด  

แ ล ะ ด ูแ ล ร ัก ษ า ภูมทิ ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

เ ฉ ล ิม พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิ ๗ ๕ : 

พ ร ร ษ า  ( โ น น น า )

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร  ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

แ ล ะ ด ูแ ล ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์บ ร ิเ ว ณ  

ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ เ ฉ ล ิม พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิ ๗ ๕ :  

พ ร ร ษ า  ( โ น น น า )

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ  

ด ูแ ล ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

เ ฉ ล ิม พ ร ะ เ ก ีย ร ต ิ ๗ ๕ :  

พ ร ร ษ า  ( โ น น น า )

๒ ๘ ๘ , ๐ ๐ ๐ . 0 ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๐ ๓ , ๔ ๕ : ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ช ่า ง



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๑ ๒ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

แ ล ะ ด ูแ ล ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

ห น อ ง ก ล ด

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร  ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

แ ล ะ ด ูแ ล ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์บ ร ิเ ว ณ  

ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ ห น อ ง ก ล ด

ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ  

ด ูแ ล ร ัก ษ า ภ ูม ิท ัศ น ์ 

บ ร ิเ ว ณ ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

ห น อ ง ก ล ด

๒ ๘ ๘ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๐ ๓ , ๔ ๕ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง ช ่า ง

๑ ๓ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง น ัก เ ร ีย น /  

น ัก ศ ึก ษ า ท ำ ง า น ใ น ช ่ว ง  

ป ็ด ภ า ค เ ร ีย น ฤ ด ูร ้อ น

ด ำ เ น ิน ก า ร จ ้า ง น ัก เ ร ีย น น ัก ศ ึก ษ า ท ี่ 

ม ิภ ูม ิล ำ เ น า ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล  ท ำ ง า น  

ใ น ก อ ง / ฝ ่า ย ต ่า ง ๆ ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

น ัก เ ร ีย น / น ัก ศ ึก ษ า มิ 
ร า ย ไ ด ้ช ่ว ง ป ิด ภ า ค  

เ ร ีย น  เ พ ื่อ ช ่ว ย แ บ ่ง  

เ บ า ภ า ร ะ ข อ ง ผู้ป ก ค ร อ ง

๑ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง

ส ว ัส ด ิก า ร

ส ัง ค ม

รวม ๑๓ โครงการ ๒,๗๑๕,๙๕๐.0๐ ๑ ,๓ ๙ ๙ ,๖ ๑ ๙ .0 0



ยุทธศาสตรท ๕ ยุทธศาสตรดานการพฒนาสาธารณสุข

ส ำ ด ัง บ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด (บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ 

ป ้อ ง ก ัน แ ล ะ ช ่ว ย เ ห ล ือ  

เ ด ็ก จ ม น ํ้า

อ บ ร ม ส ่ง เ ส ร ิม พ ัฒ น า อ ง ค ์ค ว า ม ร ู้ 

ใ ห ้แ ก ่เ ด ็ก น ัก เ ร ีย น ใ น ด ้า น ก า ร  

ป ้อ ง ก ัน ต น เ อ ง  แ ล ะ ช ่ว ย เ ห ล ือ ค น  

จ ม น ํ้า

น ัก เ ร ีย น  ค ร ู บ ุค ล า ก ร  

ใ น โ ร ง เ ร ีย น  แ ล ะ  ศ พ ด .  

ส ัง ก ัด  ท ต . โ น น ส ูง

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๗ ๔ , ๖ ๓ ๖ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๘  ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ 

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๒ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร  

อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย เ พ ื่อ  

ส ุข ภ า พ

เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย เ พ ื่อ  

ส ุข ภ า พ จ ัด ใ ห ้ม ีก า ร อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย  

โ ด ย เ ต ้น แ อ โ ร บ ิค  โ ด ย ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

ผ ู้น ำ อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย

ป ร ะ ซ า ข น ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  

ม ีส ุข ภ า พ ร ่า ง ก า ย ท ี่ 

แ ข ็ง แ ร ง

๘ ๖ , ๔ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๖ , ๔ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๓ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร  

อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย เ พ ื่อ  

ส ุข ภ า พ ส ำ ห ร ับ ผ ู้ส ูง อ า ย ุ

เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย  

ส ำ ห ร ับ ผ ู้ส ูง อ า ย ุ เ พ ื่อ ใ ห ้ผ ู้ส ูง อ า ย ุม ี 

ส ุข ภ า พ ร ่า ง ก า ย ท ี่ส ม บ ูร ณ ์ แ ข ็ง แ ร ง  

โ ด ย ก า ร จ ้า ง เ ห ม า ผ ู้น ำ อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย

ผ ู้ส ูง อ า ย ุใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  

ม ีส ุข ภ า พ ร ่า ง ก า ย ท ี่ 

แ ข ็ง แ ร ง

๔ ๓ , ๒ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๓ , ๒ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

( โ ค ร ง ก า ร เ ฝ ืา ร ะ ว ัง แ ล ะ  

ป ้อ ง ก ัน โ ร ค พ ิษ ส ุน ัข บ ้า

อ บ ร ม เ ฝ ็า ร ะ ว ัง แ ล ะ ป ้อ ง ก ัน โ ร ค พ ิษ  

ส ุน ัข บ ้า แ ก ่แ ก น น ำ ด ้า น ส ุข ภ า พ แ ล ะ  

ป ร ะ ซ น ข น ท ั่ว ไ ป ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

แ ก น น ำ ด ้า น ส ุข ภ า พ  

แ ล ะ ป ร ะ ข า ซ น ใ น เ ข ต  

ท ต . โ น น ส ูง

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๖ , ๗ ๓ ๗ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๓  พ ฤ ษ ภ า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม



ยฺทธศาสตรท ๕ ยฺทธศาลตรดานการพฒนาสาธารณสุข

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด (บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๕ เ ง ิน ส ม ท บ โ ค ร ง ก า ร  

ร ะ บ บ ป ร ะ ก ัน ส ุข ภ า พ  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

บ ร ิก า ร ส ร ้า ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  บ ้อ ง ก ัน  

โ ร ค  พ ิน ฟ ูส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร  

ร ัก ษ า พ ย า บ า ล  ร ะ ด ับ ป ฐ ม ภ ูม ิเ ซ ิง ร ุก  

ร ว ม ถ ึง ก า ร จ ัด ก า ร ก ร ะ บ ว น ก า ร  

ห ร ือ ก ิจ ก ร ร ม  เ พ ื่อ ก า ร ส ร ้า ง เ ส ร ิม  

ส ุข ภ า พ แ ล ะ ก า ร บ ้อ ง ก ัน โ ร ค ท ี่ด ี 

แ ล ะ ท ั่ว ถ ึง  ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ร ่า ง ก า ย  

แ ล ะ จ ิต ใ จ ใ น ก ล ุ่ม แ ม ่แ ล ะ เ ด ็ก  ก ล ุ่ม  

ผ ู้ส ูง อ า ย ุ ก ล ุ่ม ผ ู้พ ิก า ร ท ุพ พ ล ภ า พ  

เ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น  ป ร ะ ข า ข น  ก ล ุ่ม  

เ ส ี่ย ง  เ ป ีน ต ้น

ป ร ะ ข า ซ น ไ ด ้ร ับ  

บ ร ิก า ร ส ร ้า ง เ ส ร ิม  

ส ุข ภ า พ  บ ้อ ง ก ัน โ ร ค  

พ ิน ฟ ูส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร  

ร ัก ษ า พ ย า บ า ล  ร ะ ด ับ  

ป ฐ ม ภ ูม ิเ ซ ิง ร ุก  ร ว ม ถ ึง  

ก า ร จ ัด ก า ร  

ก ร ะ บ ว น ก า ร ห ร ิอ  

ก ิจ ก ร ร ม  เ พ ื่อ ก า ร ส ร ้า ง  

เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ แ ล ะ ก า ร  

บ ้อ ง ก ัน โ ร ค ท ี่ด ีแ ล ะ  

ท ั่ว ถ ึง

๑ ( ะ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๖ ๐ , ๒ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๑ ๐ , ๒ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๖ โ ค ร ง ก า ร ส ำ ห ร ับ  

ข ับ เ ค ล ื่อ น โ ค ร ง ก า ร เ ง ิน  

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ  

ข ับ เ ค ล ื่อ น โ ค ร ง ก า ร ส ัต ว ์ 

ป ล อ ด โ ร ค  ค น ป ล อ ด ภ ัย  

จ า ก โ ร ค พ ิษ ส ุน ัข บ ้า  ๆ

ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ส ว ัส ด ีภ า พ ส ัต ว ์ 

ส ำ ร ว จ ข ้อ ม ูล จ ำ น ว น ส ัต ว ์แ ล ะ ข ึ้น  

ท ะ เ บ ีย น ส ัต ว ์ แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร  

ข ับ เ ค ล ื่อ น โ ค ร ง ก า ร ส ัต ว ์ป ล อ ด โ ร ค  

ค น ป ล อ ด จ า ก โ ร ค พ ิษ ส ุน ัข บ ้า

ฉ ีด ว ัค ซ ีน บ ้อ ง ก ัน โ ร ค  

พ ิษ ส ุน ัข บ ้า ใ ห ้ก ับ ส ุน ัข  

แ ล ะ แ ม ว ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๓ ๕ , ๖ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๕ , ๕ ๑ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ีน า ค ม  -  

พ ฤ ษ ภ า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ส ื22

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม



ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด (บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๗ โ ค ร ง ก า ร ส ำ ห ร ับ ส ำ ร ว จ  

ข ้อ ม ูล จ ำ น ว น ส ัต ว ์ 

แ ล ะ ข ึ้น ท ะ เ บ ีย น ส ัต ว ์ 

ต า ม โ ค ร ง ก า ร ส ัต ว ์ป ล อ ด  

โ ร ค  ค น ป ล อ ด ภ ัย จ า ก  

โ ร ค พ ิษ ส ุน ัข บ ้า  ๆ

ส ำ ร ว จ ข ้อ ม ูล จ ำ น ว น ส ัต ว ์ ข ึ้น  

ท ะ เ บ ีย น ส ัต ว ์แ ล ะ ด ำ เ น ิน ง า น ก า ร  

ข ับ เ ค ล ื่อ น โ ค ร ง ก า ร ส ัต ว ์ป ล อ ด โ ร ค  

ค น ป ล อ ด ภ ัย จ า ก โ ร ค พ ิษ ส ุน ัข บ ้า

ข ึ้น ท ะ เ บ ีย น ใ ห ้ก ับ  

ส ุน ัข แ ล ะ แ ม ว ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๗ , ๑ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๗ , ๐ ๙ ๘ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ก ร า ค ม  -  

ก ัน ย า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๘ โ ค ร ง ก า ร พ ร ะ ร า ข ด ำ ร ิ 

ด ้า น ส า ธ า ร ณ ส ุข

ใ ห ้ป ร ะ ข า ข น ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล โ น น ส ูง  

จ ำ น ว น  ๑ ๓  ช ุม ข น ข ุม ซ น ล ะ  

๒ ๐ , ๐ 0 ๐  บ า ท

ป ร ะ ซ า ซ น ใ น เ ข ต ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง  ท ั้ง  ๑ ๓  ช ุม ข น

๒ ๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ส ิง ห า ค ม  ๒ ๔ ๖ ๘ ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

รวม ๘ โครงการ ๖๔๒,๓๐๐.๐0 ๖๗๔,๗๘๑.๐๐



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๑ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ค ุณ ธ ร ร ม  

จ ร ิย ธ ร ร ม  น ัก เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ ศ ูน ย ์พ ัฒ น า  

เ ด ็ก เ ล ็ก  ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม อ บ ร ม ค ุณ ธ ร ร ม  

จ ร ิย ธ ร ร ม ใ ห ้ก ับ น ัก เ ร ีย น  

ศ พ ด . แ ล ะ เ ด ็ก น ัก เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  ศ พ ด .  

ส ัง ก ัด  ท ต . ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . 0 ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ิถ ุน า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘ ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ง า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

แ ห ่เ ท ีย น เ ข ้า พ ร ร ษ า

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม แ ห ่เ ท ีย น พ ร ร ษ า แ ล ะ  

ร ่ว ม ถ ว า ย เ ท ีย น จ ำ น ำ พ ร ร ษ า

ข ุม ซ น ท ั้ง  ๑ ๓  ข ุม ข น ๑ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๙ ๙ , ๓ ๒ ๘ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ก ร ก ฎ า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๓ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ง า น ว ัน ข ึ้น ป ี 

ใ ห ม ่

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท ำ บ ุญ ต ัก บ า ต ร

ข ้า ว ส า ร อ า ห า ร แ ห ้ง เ น ื่อ ง ใ น ว ัน ข ึ้น ป ี

ใ ห ม ่

ข ุม ซ น ท ั้ง  ๑ ๓  ข ุม ซ น ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๙ , ๘ ๔ ๖ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗  -  

ม ก ร า ค ม  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๔ โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย  

ก ร ะ ท ง ใ ห ้ก ับ ป ร ะ ซ า ข น ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ข ุม ข น ท ั้ง  ๑ ๓  ข ุม ซ น ๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๙ ๑ , ๘ ๙ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๙  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๔ โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ส ง ก ร า น ต ์

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ส ง ก ร า น ต ์ใ ห ้ก ับ ป ร ะ ซ า ซ น ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ข ุม ช น ท ั้ง  ๑ ๓  ข ุม ข น ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๙ , ๘ ๔ ๖ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๘  เ ม ษ า ย น  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๖ โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ส ิ 

ภ า ย ใ น ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  

แ ล ะ โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล  ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ส ิภ า ย ใ น  

โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ ศ ูน ย ์พ ัฒ น า เ ด ็ก เ ล ็ก  

เ พ ื่อ ส ่ง เ ส ร ีม ใ ห ้ม ีส ุข ภ า พ อ น า ม ัย ท ี่ด ี 

เ ซ ่น  ฟ ุต ซ อ ล  ว อ ล เ ล ย ์บ อ ล  ว ิ่ง ผ ล ัด

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น แ ล ะ  

ศ พ ด . ส ัง ก ัด  ท ต . ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๑ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ิถ ุน า ย น  -  

ก ัน ย า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๔®



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
๗ โ ค ร ง ก า ร ท ูบ ีน ัม เ บ อ ร ์ว ัน  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า  เ ช ่น

ต ะ ก ร ้อ  ว อ ล เ ล ย ์บ อ ล

เ ป ต อ ง  ฟ ุต ช อ ล  แ ล ะ ฮ ูล า ฮ ูป

บ ุค ล า ก ร แ ล ะ น ัก เ ร ีย น  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด  

เ ท ศ บ า ล  ท ต . โ น น ส ูง

๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ม ิถ ุน า ย น  -  

ก ัน ย า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๘ โ ค ร ง ก า ร จ ัด ง า น ว ัน เ ด ็ก  

แ ห ่ง ช า ต ิ

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ส ่ง เ ส ร ิม พ ัฒ น า เ ด ็ก แ ล ะ  

เ ย า ว ช น ท ั้ง ท า ง ด ้า น ร ่า ง ก า ย  จ ิต ใ จ -  

อ า ร ม ณ ์ ส ัง ค ม แ ล ะ ส ต ิป ีญ ญ า

เ ด ็ก ๆ ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๑ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ( ^ (โก,๑ ( ^ ( ^ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๑ ๖  ม ก ร า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๙ โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ก ล ุ่ม  

ช ุม ช น ส ัม พ ัน ธ ์

จ ัด ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล  

ท ั้ง  ๑ ๓  ช ุม ช น  เ ข ่น  ฟ ต อ ง  ฟ ุต ซ อ ล  

ก ีฬ า พ ื้น บ ้า น

จ ัด แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล  ท ั้ง  ๑ ๓  ช ุม ช น

๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๐ โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ก ล ุ่ม  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

จ ัด ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ก ล ุ่ม  

โ ร ง เ ร ีย น ใ น ส ัง ก ัด เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง  ป ีล ะ  ๑  ค ร ั้ง

โ ร ง เ ร ีย น ส ัง ก ัด  ท ต .  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๑ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(-1-) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
6 ) (ริ) โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า  

น ัก เ ร ีย น อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น แ ห ่ง ป ร ะ เ ท ศ  

ไ ท ย ร อ บ ค ัด เ ล ือ ก ร ะ ด ับ  

ภ า ค ต ะ ว ัน อ อ ก เ ฉ ีย ง เ ห น ือ  

แ ล ะ ซ ิง ซ น ะ เ ล ิศ  

ร ะ ด ับ ป ร ะ เ ท ศ

เ ข ้า ร ่ว ม แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า น ัก เ ร ีย น  

อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ร อ บ  

ค ัด เ ล ือ ก

ร ะ ด ับ ภ า ค แ ล ะ ร อ บ ช ิง ช น ะ เ ล ิศ  

ร ะ ด ับ ป ร ะ เ ท ศ  เ ซ ่น  ว อ ล เ ล ย ์บ อ ล  

ฟ ุต ซ อ ล  ต ะ ก ร ้อ

โ ร ง เ ร ีย น ส ัง ก ัด  ท ต .  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๓ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ ๔ ๐ , ๘ ๙ ๘ . ๑ ๒ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๕  ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ เ อ โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า  

เ ย า ว ช น แ ล ะ ป ร ะ ช า ซ น

จ ัด ง า น ป ร ะ เ พ ณ ีท ้อ ง ถ ิ่น ป ร ะ จ ำ ป ีม ี 

ก า ร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า ห ล า ย ป ร ะ เ ภ ท  เ ข ่น  

ฟ ุต ซ อ ล  เ ซ ป ีก ต ะ ก ร ้อ  เ ป ต อ ง  

เ ป ็น ต ้น

จ ัด ง า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ท ้อ ง ถ ิ่น ป ร ะ จ ำ ป ี

๕ 0 0 , ๐ 0 0 . 0 0 ๐ . ๐ ๐ ๔ ๔ ๗ , ๑ ๕ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๔  ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๓ อ ุด ห น ุน ช ุม ช น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ล ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ซ น ก ร ะ พ ี้-  

ต ล า ด เ ก ่า

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม ซ น ก ร ะ พ ี้- ต ล า ด เ ก ่า

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ล ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ัง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

(ร)(รึ!. อ ุด ห น ุน ช ุม ช น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ล ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ช น ด อ น  

แ ต ้ว - โ น น น า - โ น น ส ม บ ูร ณ ์

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ช อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม 'ช น ด อ น แ ต ้ว - โ น น ,น า -  

โ น น ส ม บ ูร ณ ์

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ล ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๑ ๕ อ ุด ห น ุน ข ุม ข น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ข ุม ซ น ต ล า ด  

ใ ห ม ่

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ซ อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ข ุม ซ น ต ล า ด ใ ห ม ่

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๕ , ๐ ๐ ๐ . 0 ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ๖ อ ุด ห น ุน ข ุม ซ น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ข ุม ซ บ โ น น ต า  

อ ู่- โ น น ร ะ เ ว ีย ง

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ซ อ ง โ ค ร ง ก า ร

- ข ุม ซ น โ น น ต า อ ู่- โ น น ร ะ เ ว ีย ง

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๑ ฝ อ ุด ห น ุน ข ุม ซ น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ข ุม ซ น โ น น ส ูง

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ซ อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ซ ุม 'ซ น 'โ น น ส ูง

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

(9)^5 อ ุด ห น ุน ข ุม ช น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ข ุม ซ น โ น น ห ม ัน

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

• ช ุม ,ซ น 'โ น น 'ห ม ัน

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

(5)©! อ ุด ห น ุน ข ุม ซ น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ข ุม ซ น บ ัว  ๑

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ข ุม ข น บ ัว  ๑

ป ร ะ ซ า ช น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ัง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอ บ เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๒ ๐ อ ุด ห น ุน ช ุม ช น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ช น บ ัว  ๒

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ซ อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม ซ น บ ัว  ๒

ป ร ะ ซ า ช น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๑ อ ุด ห น ุน ช ุม ช น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ซ น บ ัว  ๓

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม ซ น บ ัว  ๓

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๔ 1๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๒ อ ุด ห น ุน ช ุม ช น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ิบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ซ น บ ้า น เ พ ิ่ม

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม ช น บ ้า น เ พ ิ่ม

ป ร ะ ข า ช น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๓ อ ุด ห น ุน ช ุม ซ น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ช น ศ า ล ต า ป ู

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ช อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม 1ซ น ศ า ล ต า ป ู

ป ร ะ ช า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ ๔ อ ุด ห น ุน ช ุม ซ น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ซ น ส ว น ผ ัก

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม ช น ส ว น ผ ัก

ป ร ะ ซ า ซ น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ั้ง

๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๒ ๕ อ ุด ห น ุน ช ุม ซ น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร ส ืบ ส า น ป ร ะ เ พ ณ ี 

ล อ ย ก ร ะ ท ง - ช ุม ช น แ ส น ส ุข

อ ุด ห น ุน ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ใ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  

ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

- ช ุม ซ น แ ส น ส ุข

ป ร ะ ข า ช น ไ ด ้ร ่ว ม  

ก ิจ ก ร ร ม ส ืบ ส า น  

ป ร ะ เ พ ณ ีล อ ย ก ร ท ง  ป ี 

ล ะ  ๑  ค ร ัง

๕ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ , ๐ ๐ 0 . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๑  ต ุล า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๗

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

รวม ๒๕ โครงการ ๑,๘ ๙๕ ,๐๐0.๐๐ 6),̂ 01ฝิ,(8)(9)(9).(9)163

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+)โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท) เบิกจ่ายจริง (บาท) ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
๑ โ ค ร ง ก า ร ช ่ว ย เ ห ล ือ  

ป ร ะ ช า ซ น ต า ม อ ำ น า จ  

ห น ้า ท ี่ ข อ ง อ ง ค ์ก ร  

ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น  ก ร ณ ี 

เ ย ีย ว ย า  ห ร ือ พ ื้น ฟ ูห ล ัง  

เ ก ิด ส า ธ า ร ณ ภ ัย

ป ร ะ ข า ซ น ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล  ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง  ท ี่ไ ด ้ร ับ ค ว า ม เ ด ือ ด ร ้อ น  

ด ้า น ส า ธ า ร ณ ภ ัย  ท ั้ง  ๑ ๓  ช ุม ช น

ป ร ะ ข า ซ น ใ น เ ข ต  ท ต .  

โ น น ส ูง

๑ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล



ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอ น เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๒ โ ค ร ง ก า ร 'ฝ ึก อ บ ร ม ช ุด  

ป ฏ ิบ ัต ิก า ร จ ิต อ า ส า ภ ัย พ ิบ ัต ิ

จ ัด ฝ ึก อ บ ร ม จ ิต อ า ส า ภ ัย พ ิบ ัต ิป ร ะ จ ำ  

เ ท ศ บ า ล  ป ฏ ิบ ัต ิห น ้า ท ี่ช ่ว ย เ ห ล ือ  

เ จ ้า พ น ัก ง า น ใ น ก า ร ป ๋อ ง ก ัน แ ล ะ  

บ ร ร เ ท า ส า ธ า ร ณ ภ ัย ใ น พ ื้น ท ี่เ ก ิด เ ห ต ุ 

ไ ด ้อ ย ่า ง ถ ูก ต ้อ ง

ส ม า ข ิก จ ิต อ า ส า  

พ ร ะ ร า ซ ท า น  ๙ ๐ ๔  

ว ป ร .

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๓ โ ค ร ง ก า ร เ พ ิ่ม  

ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ก า ร ป ๋อ ง ก ัน  

แ ล ะ บ ร ร เ ท า ส า ธ า ร ณ ภ ัย

จ ัด ฝ ึก อ บ ร ม เ จ ้า ห น ้า ท ี่แ ล ะ พ น ัก ง า น  

จ ้า ง  ง า น ป ๋อ ง ก ัน ฯ  ฝ ึก ป ฏ ิบ ัต ิแ ล ะ  

เ ข ้า ใ จ ใ น บ ท บ า ท ห น ้า ท ี่ ร ะ เ บ ีย บ  

แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง

เ จ ้า ห น ้า ท ี่ แ ล ะ  

พ น ัก ง า น จ ้า ง  ง า น  

ป ๋อ ง ก ัน ฯ  ท ุก ค น

๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

( ^ โ ค ร ง ก า ร ส า ธ ิต ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ 

ด ้า น ก า ร ป ัอ ง ก ัน แ ล ะ ร ะ ง ับ  

อ ัค ค ีภ ัย ใ น ส ถ า น ศ ึก ษ า  

ภ า ย ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล

จ ัด ฝ ึก อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ ท ัก ษ ะ  ใ น  

ก า ร ร ะ ง ับ เ ห ต ุอ ัค ค ีภ ัย  ใ ห ้แ ก ่ 

บ ุค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ เ ย า ว ซ น  

ใ น ส ถ า น ศ ึก ษ า ท ั้ง ๖  แ ห ่ง ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

น ัก เ ร ีย น โ ร ง เ ร ีย น ใ น  

ส ัง ก ัด เ ข ต  ท ต . โ น น ส ูง  

ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ู้ด ้า น ก า ร  

ป ๋อ ง ก ัน แ ล ะ ร ะ ว ัง  

อ ัค ค ีภ ัย

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๗ , ๗ ๕ ๒ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๑ ๔  ส ิง ห า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๔ โ ค ร ง ก า ร ฝ ึก อ บ ร ม  

อ า ส า ส ม ัค ร ป ็อ ง ก ัน ภ ัย  

ฝ ่า ย พ ล เ ร ือ น  ( อ ป พ ร . )  

ห ร ือ อ บ ร ม ท บ ท ว น

จ ัด ฝ ึก อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม ร ู้แ ก ่ อ ป พ ร .  

ใ น ด ้า น ก า ร ป ๋อ ง ก ัน ภ ัย ฝ ่า ย พ ล เ ร ือ น

ส ม า ข ิก  อ ป พ ร .  ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล



ยุทธศาลตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในขีวิตและทรัพย์สิน

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๖ โ ค ร ง ก า ร ร ณ ร ง ค ์'ข ับ ข ี่ 

ป ล อ ด ภ ัย ใ ส ่ใ จ ก ฎ จ ร า จ ร

จ ัด ' ฝ ึก อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ค ว า ม เ ข ้า ใ จ  

ใ น ก ฎ จ ร า จ ร ด ีข ึ้น เ ป ็น อ ย ่า ง ด ีแ ล ะ  

ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม ร ู้ ท ี่ไ ด ้ไ ป แ น ะ น ำ  

ใ ห ้แ ก ่บ ุค ค ล อ ื่น  ( ห ร ือ ผ ู้ฝ ่า ฝ ึน ก ฎ  

จ ร า จ ร )  ใ ห ้เ ห ็น ค ว า ม ส ำ ค ัญ ข อ ง  

ว ิน ัย จ ร า จ ร แ ล ะ ป ฏ ิม ัต ิอ ย ่า ง ถ ูก ต ้อ ง

ป ร ะ ข า ซ น ใ น เ ข ต  ท ต .  

โ น น ส ูง

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( + )  ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ ๘ , ๙ ๒ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ๒ ๖  ส ิง ห า ค ม  

๒ ๕ ๖ ๘

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๗ โ ค ร ง ก า ร ว ัน อ า ส า ส ม ัค ร  

ฟ ้อ ง ก ัน ภ ัย ฝ ่า ย พ ล เ ร ือ น

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  ม อ บ น โ ย บ า ย ห น ้า ท ี่ 

เ พ ิ่ม ศ ัก ย ภ า พ ใ น ก า ร ป ฏ ิน ติัง า น ม อ บ  

เ ก ีย ร ต ิบ ัต ร  แ ล ะ  บ ำ เ พ ็ญ ป ร ะ โ ย ช น ์ 

ข อ ง ส ม า ซ ิก  อ ป พ ร .

ส ม า ซ ิก  อ ป พ ร .  ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๒ ๕ , 0 ๐ 0 . ๐ ๐ (-) ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

รวม ๗ โครงการ ๒ ๑๕ ,๐๐๐.๐๐ ๓๖,๖๗๒.๐๐

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมขาติ และสิงแวดล้อม

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร ค ัด  

แ ย ก ข ย ะ ม ูล ฝ อ ย

จ ัด อ บ ร ม ใ ห ้แ ก น น ำ ข ุม ซ น ไ น ก า ร ม ี 

ส ่ว น ร ่ว ม ก า ร จ ัด ก า ร ข ย ะ ม ูล ฝ อ ย  

ก า ร ค ัด แ ย ก ข ย ะ  เ พ ื่อ ล ด ป ร ิม า ณ  

ข ย ะ ม ูล ฝ อ ย ท ี่เ ท ศ บ า ล จ ะ เ ก ็บ ข น ไ ป  

ก ำ จ ัด

แ ก น น ำ ข ุม ช น แ ล ะ  

ป ร ะ ซ า ซ น ท ั่ว ไ ป

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม



ยุทธศาสตร์ที่ ๘ ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิงแวดล้อม
ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 

ขึ้นกับโครงการ
ผลผลิตของ 

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
(+)โอน เพ ิ่ม / 

(-)โอนลด(บาท)
เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๒ โ ค ร ง ก า ร 'ฝ ืก อ บ ร ม แ ล ะ  

พ ัฒ น า ศ ัก ย ภ า พ  

อ า ส า ส ม ัค ร ท ้อ ง ถ ิ่น ร ัก ษ ์ 

โ ล ก

จ ัด อ บ ร ม แ ล ะ ศ ึก ษ า ด ูง า น ก า ร  

ด ำ เ น ิน ง า น ด ้า น ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ใ ห ้ก ับ  

อ า ส า ส ม ัค ร ท ้อ ง ถ ิน ร ัก ษ ์โ ล ก ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

อ า ส า ส ม ัค ร ท ้อ ง ถ ิ่น  

ร ัก ษ ์โ ล ก ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๑ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ( - )  ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๓ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร พ น ัก ง า น ป ร ะ จ ำ  

ร ถ เ ก ็บ ข ย ะ ม ูล ฝ อ ย

จ ้า ง เ ห ม า ท ำ ห น ้า ท ี่จ ัด เ ก ็บ ข น ข ย ะ  

ม ูล ฝ อ ย  ต า ม อ า ค า ร บ ้า น เ ร ือ น  

แ ล ะ ท ี่ร ับ ร อ ง ข ย ะ ม ูล ฝ อ ย  ถ น น  

แ ล ะ ท ี่ส า ธ า ร ณ ะ ต ่า ง ๆ  ส ถ า น ท ี่ 

ร า ช ก า ร  ห น ่ว ย ง า น ต ่า ง ๆ  ว ัด แ ล ะ  

ร ว บ ร ว ม ข ย ะ ม ูล ฝ อ ย ไ ป ท ิ้ง ท ี่ท ิ้ง ข ย ะ  

ข อ ง เ ท ศ บ า ล

พ ื้น ท ี่ใ น เ ข ต ต ำ บ ล โ น น  

ส ูง ม ืค ว า ม ส ะ อ า ด  

เ ร ีย บ ร ้อ ย

๑ , ๓ ๐ ๔ , ๘ ๗ ๕ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ , ๓ ๐ ๔ , ๘ ๗ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

( ^ โ ค ร ง ก า ร โ น น ส ูง เ ม ือ ง  

ส ะ อ า ด ช ุม ช น น ่า อ ย ู่

จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร บ ุค ค ล ภ า ย น อ ก  

ด ูแ ล ร ัก ษ า  แ ล ะ ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด  

ก ว า ด ถ น น  ส า ย ห ล ัก  ส า ย ร อ ง  

ต ร อ ก  ซ อ ย  ร ว ม ถ ึง ต ัด ห ญ ้า บ น  

ฟ ุต บ า ท

ถ น น ส า ย ห ล ัก แ ล ะ ส า ย  

ร อ ง ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล  

ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ส ะ อ า ด  

เ ร ีย บ ร ้อ ย

๒ , ๙ ๖ ๔ , ๖ ๔ ๒ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๒ , ๙ ๖ ๓ , ๐ ๒ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม



ยุทธศาสตรท ๘ ยุทธศาสตรดานการอนุรกษทรพยากรธรรมซาต และสงแวดลอม
ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 

ขึ้นกับโครงการ
ผลผลิตของ 

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
(+ )โอน เพ ิ่ม / 

(-)โอนลด(บาท)
เบิกจ่ายจริง 

(บาท)
ผลการ 

ดำเนินงาน
ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๔ โ ค ร ง ก า ร จ ้า ง เ ห ม า  

บ ร ิก า ร ด ูแ ล บ ่อ บ ำ บ ัด น ํ้า  

เ ส ีย

จ ้า ง เ ห ม า ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด แ ล ะ ด ูแ ล  

บ ร ิเ ว ณ บ ่อ บ ำ บ ัด น ํ้า เ ส ีย  โ ด ย ใ ห ้ 

ด ูแ ล ร ัก ษ า ค ว า ม ส ะ อ า ด  ต ัด ห ญ ้า  

แ ล ะ เ ก ็บ ข ย ะ ห ร ิอ ว ัข พ ืช ร ิม บ ่อ น ํ้า  

โ ด ย ร อ บ บ ่อ บ ำ บ ัด น ํ้า เ ส ีย

บ ่อ บ ำ บ ัด น ํ้า เ ส ีย  

ส ะ อ า ด เ ร ีย บ ร ้อ ย

๘ ๔ , ๘ ๒ ๕ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๘ ๔ , ๘ ๒ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๖ โ ค ร ง ก า ร เ ฝ ็า ร ะ ว ัง แ ล ะ  

ต ร ว จ ส อ บ ค ุณ ภ า พ น ํ้า ล ำ  

เ ช ีย ง ไ ก ร แ ล ะ น ํ้า บ ่อ  

บ ำ บ ัด  น ํ้า เ ส ีย

เ ฝ ็า ร ะ ว ัง ต ร ว จ ส อ บ ค ุณ ภ า พ น ํ้า ล ำ  

เ ช ีย ง ไ ก ร  แ ล ะ บ ่อ บ ำ บ ัด น ํ้า เ ส ีย

จ ้า ง เ ห ม า ท ด ส อ บ  

ค ุณ ภ า พ น ํ้า  

ล ำ เ ช ีย ง ไ ก ร แ ล ะ  

บ ่อ บ ำ บ ัด น ํ้า เ ส ีย

๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๓ ๙ , ๔ ๒ ๔ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ล อ ด

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๗ โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร  

จ ัด ก า ร น ํ้า เ ส ีย อ ย ่า ง ง ่า ย  

ใ น ค ร ัว เ ร ือ น

อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร จ ัด ก า ร  

น ํ้า เ ส ีย อ ย ่า ง ง ่า ย ใ น ค ร ัว เ ร ือ น แ ก ่ 

แ ก น น ำ ช ุม ช น  แ ก น น ำ ด ้า น  

ส ุข ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ ซ า ซ น ท ั่ว ไ ป ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

แ ก น น ำ ช ุม ช น  แ ล ะ  

บ ่ร ะ ซ า ช น ท ั่ว ไ ป ใ น เ ซ ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

รวม ๗ โครงการ ๔,๔๔๔,๓๕๒.๐๐ ๔,๓๙๒,๒๔๐.๐๐



ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ถ น น พ ัฒ น า  

๔  จ า ก แ ย ก ห น ้า  

โ ร ง พ ย า บ า ล โ น น ส ูง  ถ ึง  

ห น ้า ก า ร ป ร ะ ป า ส ่ว น  

ภ ูม ิภ า ค ส า ข า โ น น ส ูง  

( ช ุม ซ น แ ส น ส ุข )

ก ่อ ส ร ้า ง ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  

ข น า ด  เ ส ้น ผ ่า ศ ูน ย ์ก ล า ง  ๐ . ๖ ๐  

เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  ค ส ล . ย า ว  

ป ร ะ ม า ณ  ๓ ๙ ๕ : . ๐ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม  

ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น  

เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ค ส ล . พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  

ค ส ล .

๑ , ๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ย ัง ไ ม ,ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก ัน เ ง ิน ไ ว ้แ ล ้ว  

จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร  

ใ น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

เอ ๔ ๖ ๙

ก อ ง ข ่า ง

๒ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ร า ง  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ถ น น  

บ ้า น เ พ ิ่ม  ซ อ ย  ๑  แ ย ก  

ส า ธ า ร ณ ะ  ซ อ ย บ ้า น  

น า ง อ ิน ท ิร า  โ ส ร ัฐ  ถ ึง  

บ ้า น น า ง แ ก ้ว ( ช ุม ซ น  

บ ้า น เ พ ิ่ม )

ก ่อ ส ร ้า ง ร า ง ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ข น า ด  

ก ว ้า ง เ ฉ ล ี่ย  ๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  ล ึก เ ฉ ล ี่ย  

๐ . ๖ ๐  เ ม ต ร  ร ว ม ค ว า ม ย า ว ท ั้ง ส อ ง  

ข ้า ง  ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า  ๔ ๓ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ร า ง ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล . ๑ , ๓ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ย ัง ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก ัน เ ง ิน ไ ว ้แ ล ้ว  

จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร  

ใ น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ

เอ ๔ ๖ ๙

ก อ ง ช ่า ง

รวม ๒ โครงการ ๒,๗๔๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐



กรณีกันเงินไว้แล้ว งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท ี่เกิดขึ้นกับโครงการ ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ต ิด ต ั้ง  

ร ะ บ บ

ก ล ้อ ง ' โ ท ร ท ัศ น ์ 

ว ง จ ร ป ิด  ( ( X I V )  

ภ า ย ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

ต ิด ต ั้ง ร ะ บ บ โ ท ร ท ัศ น ์ว ง จ ร ป ิด  ( ( X I V )  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

-  โ ท ร ท ัศ น ์แ อ ล  อ ี ด ี ( ช : อ  I V )  แ บ บ  ร ก า ล โ ! :  I V  ข น า ด  

๔ ๓  น ิ้ว  จ ำ น ว น  ๑  เ ค ร ื่อ ง  เ ป ็น เ ง ิน  ๑ ๔ , ๐ ๐ ๐  บ า ท

-  ก ล ้อ ง โ ท ร ท ัศ น ์ว ง จ ร ป ิด ช น ิด เ ค ร ือ ข ่า ย แ บ บ ม ุม ม อ ง ค ง ท ี่ 

ส ำ ห ร ับ ต ิด ต ั้ง ภ า ย น อ ก อ า ค า ร  ล ำ ห ร ับ ใ ช ้ง า น ร ัก ษ า ค ว า ม  

ป ล อ ด ภ ัย แ ล ะ อ ุป ก ร ณ ์ พ ร ้อ ม ต ิด ต ั้ง  จ ำ น ว น  ๘  ต ัว  เ ป ็น เ ง ิน  

๑ ๗ ๖ , ๐ ๐ ๐  บ า ท

-  เ ค ร ื่อ ง ส ำ ร อ ง ไ ฟ ฟ ้า  ข น า ด  ๑ X 1\ / / \  จ ำ น ว น  ๑  เ ค ร ื่อ ง  เ ป ็น  

เ ง ิน  ๔ , ๗ ๐ ๐  บ า ท

-  อ ุป ก ร ณ ์ก ร ะ จ า ย ส ัญ ญ า ณ  ( 1 ๒  ร ผ เ ! ( ะ เ า )  ข น า ด  ๘  

ซ ่อ ง  จ ำ น ว น  ๑  เ ค ร ื่อ ง  เ ป ็น เ ง ิน  ๘ , ๓ ๐ ๐  บ า ท

-  อ ุป ก ร ณ ์บ ัน ท ึก ภ า พ ผ ่า น เ ค ร ือ ข ่า ย  ( ผ บ ! ผ ๐ โ!'; V I ช 6 ๐  

โ?6 ๐ ๐ โ ป 6 โ )  แ บ บ  ๘  ซ ่อ ง  จ ำ น ว น  ๑  ช ุด  เ ป ็น เ ง ิน  

๒ ๒ , ๐ ๐ ๐  บ า ท

-  อ ุป ก ร ณ ์ร ะ บ บ ค ว บ ค ุม ก ล ้อ ง  ว ง จ ร ป ิด พ ร ้อ ม ค ่า ต ิด ต ั้ง  

อ ุป ก ร ณ ์ร ะ บ บ ค ว บ ค ุม ก ล ้อ ง ว ง จ ร ป ิด  เ ป ็น เ ง ิน  ๒ ๗ ๓ , ๐ ๐ ๐  

บ า ท

ต ิด ต ั้ง ร ะ บ บ  

ก ล ้อ ง โ ท ร ท ัศ น ์ 

ว ง จ ร ป ิด  ( ( X I V )  

ภ า ย ใ น เ ข ต  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๙ ๑ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ด ำ เ น ิน แ ล ้ว  

เ ส ร ็จ

๑ ๑  ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

รวม ๑ โครงการ ๔ ๐ ๐ ,00๐ .๐ ๐ ๔ ๙® ,๐๐๐.๐๐



กรณีกันเงินไว้แล้ว งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที ่
เกิดขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาบ 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ต ่อ  

เ ต ิม อ า ค า ร ส ำ น ัก ง า น  

ฟ ้อ ง ก ัน ฯ

ต ่อ เ ต ิม อ า ค า ร  ค ส ล . ๑  ช ั้น  

ข น า ด ก ว า ง  ๓ . ๐ ๐  -  ๗ . ๐ ๐  

เ ม ต ร  X  ๑ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  จ ำ น ว น  

๑  ห ล ัง  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น  

เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ต ่อ เ ต ิม อ า ค า ร  ค ส ล . ๑  

ช ั้น  ข น า ด ก ว ้า ง  ๓ . ๐ ๐  -  

๗ . ๐ ๐  เ ม ต ร  X  ๑ ๔ . ๐ ๐  

เ ม ต ร  จ ำ น ว น  ๑  ห ล ัง

๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ,ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ขยายเวลา 
เบ ิกจ่าย

จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น  

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๙

ส ำ น ัก

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

๒ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง /  

ซ ่อ ม แ ซ ม อ า ค า ร  

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์( ช ุม ช น  

โ น น ส ูง )

ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม แ ซ ม พ ื้น  ผ น ัง  

ป ร ะ ต ู ห ล ัง ค า  ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  

อ า ค า ร  พ ร ้อ ม ท า ส ีอ า ค า ร  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น ท ี่เ ท ศ บ า ล  

ก ำ ห น ด )

ป ร ับ ป ร ุง / ซ ่อ ม แ ซ ม  

อ า ค า ร อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ 

( ช ุม ช น โ น น ส ูง )

๒ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ขยายเวลา 
เบ ิกจ่าย

จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น  

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๙

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ล ัง ค ม

๓ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง /  

ซ ่อ ม แ ซ ม อ า ค า ร  

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ ( ช ุม ช น  

บ ัว  ๑ )

ต ่อ เ ต ิม ห ล ัง ค า อ า ค า ร  

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ข น า ด ก ว ้า ง  

๔ . ๔ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๑ ๒ . ๐ ๐  

เ ม ต ร  พ ร ้อ ม ป ร ับ ป ร ุง  

ซ ่อ ม แ ซ ม พ ื้น  ผ น ัง  ป ร ะ ต ู 

ห ล ัง ค า  ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ อ า ค า ร  

พ ร ้อ ม ท า ส ีอ า ค า ร ( ต า ม แ บ บ  

แ ป ล น ท ี่เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ป ร ับ ป ร ุง / ซ ่อ ม แ ซ ม  

อ า ค า ร อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ 

( ช ุม ช น บ ัว  ๑ )

๓ ๒ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ขยายเวลา 
เบ ิกจ่าย

จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น  

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๙

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

๕๓



กรณีกันเงินไว้แล้ว งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอ น เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง /  

ซ ่อ ม แ ซ ม อ า ค า ร  

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ ( ช ุม ซ น  

บ ัว  ๓ )

ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม แ ซ ม พ ื้น  ผ น ัง  ป ร ะ ต ู 

ห ล ัง ค า  ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ อ า ค า ร  พ ร ้อ ม  

ท า ส ีอ า ค า ร  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น ท ี่ 

เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ป ร ับ ป ร ุง / ซ ่อ ม แ ซ ม  

อ า ค า ร อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ 

( ช ุม ช น บ ัว  ๓ )

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ขยายเวลาเบ ิกจ ่าย
จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น  

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  

๒ ๕ ๖ ๙

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

๕ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ร ั้ว อ ิฐ  

บ ล ็อ ก  ( บ ่อ ข ย ะ  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง )

ก ่อ ส ร ้า ง ร ั้ว อ ิฐ บ ล ็อ ก  ( บ ่อ ข ย ะ  

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง )  ค ว า ม ย า ว  

๑ ๙ ๗ . ๐ ๐  เ ม ต ร  ค ว า ม ส ูง  ๒ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

พ ร ้อ ม ป ร ับ ป ร ุง ป ร ะ ต ูเ ข ้า - อ อ ก  ( ต า ม  

แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ร ั้ว อ ิฐ บ ล ็อ ก  

( บ ่อ ข ย ะ เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง )

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ขยายเวลาเบ ิกจ ่าย
จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น  

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  

๒ ๕ ๖ ๙

ก อ ง

ส า ธ า ร ณ ส ุข  

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๖ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง  

ซ ่อ ม แ ซ ม อ า ค า ร โ ร ง  

อ า ห า ร  โ ร ง เ ร ีย น  

เ ท ศ บ า ล  ๓  ( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์ 

พ ัฒ น า )

ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม แ ซ ม พ ื้น  ผ น ัง  ป ร ะ ต ู 

ห ล ัง ค า  ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ อ า ค า ร  พ ร ้อ ม  

ท า ส ีอ า ค า ร โ ร ง อ า ห า ร  จ ำ น ว น  ๑  ห ล ัง  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น ท ี่เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม แ ซ ม  

อ า ค า ร โ ร ง อ า ห า ร  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๓  ( ร ัฐ  

ร า ษ ฎ ร ์พ ัฒ น า )

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๗ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม  

แ ช ่ม อ า ค า ร

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ ( โ ร ง ย ิม )  

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  เอ 

( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม แ ซ ม  ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ ้า  

ส ุข า ภ ิบ า ล  พ ร ้อ ม อ ุป ก ร ณ ์ อ า ค า ร  

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ ( โ ร ง ย ิม )  จ ำ น ว น  ๑  

ห ล ัง  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น ท ี่เ ท ศ บ า ล  

ก ำ ห น ด )

ป ร ับ ป ร ุง ซ ่อ ม แ ซ ม  

อ า ค า ร อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค ์ 

โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๒  ( ร ัฐ  

ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า



กรณีกันเงินไว้แล้ว งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๘ โ ค ร ง ก า ร ต ิด ต ั้ง ร ะ บ บ  

ส ูบ น ํ้า พ ล ัง ง า น  

แ ส ง อ า ท ิต ย ์ บ ร ิเ ว ณ อ ่า ง  

เ ก ็บ น ํ้า ช ุม ซ น ส ว น ผ ัก

ต ิด ต ั้ง แ ผ ง โ ซ ล ่า เ ซ ล ล ์ 

ข น า ด ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า  ๔ ๕ ๐  

ว ัต ต ์ จ ำ น ว น  ๖  แ ผ ง  

พ ร ้อ ม ร ะ บ บ ค ว บ ค ุม แ ล ะ  

ฐ า น ร อ ง ร ับ  ค ส ล .  ต ิด ต ั้ง  

โ ซ ล ่า ป ีม  ข น า ด ไ ม ่น ้อ ย  

ก ว ่า  ๓  แ ร ง ม ้า  จ ำ น ว น  ๑  

ช ุด  พ ร ้อ ม ช ุด ท ่อ แ ล ะ  

ว า ล ์ว ส ำ ห ร ับ ส ่ง น ํ้า ส ู่ 

แ ป ล ง เ พ า ะ ป ล ูก

-  ต ิด ต ั้ง ถ ัง เ ก ็บ น ํ้า ไ ฟ เ บ อ ร ์ก ล า ส บ น  

ด ิน ท ร ง ต ั้ง  ข น า ด ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า

๑ ๐ , ๐ ๐ ๐  ล ิต ร  พ ร ้อ ม ฐ า น ร อ ง ร ับ  

ค ส ล .

-  ต ิด ต ั้ง ร ั้ว ล ว ด ห น า ม  พ ร ้อ ม ป ร ะ ต ู 

เ ห ล ็ก  เ ป ีด - ป ิด

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ต ิด ต ั้ง ร ะ บ บ ส ูบ น ํ้า  

พ ล ัง ง า น แ ส ง อ า ท ิต ย ์ 

บ ร ิเ ว ณ อ ่า ง เ ก ็บ น ํ้า  

ช ุม ช น ส ว น ผ ัก

๕ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ขยายเวลาเบ ิกจ ่าย
จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น  

ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  

๒ ๕ ๖ ๙

ก อ ง ส ว ัส ด ิก า ร  

ส ัง ค ม

รวม ๘ โครงการ ๓,๔๗๕,00๐.๐0 ๐ .๐๐



กรณ ีขยายเวลาเบิกจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖ ๖
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอน เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๑ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ป ้า ย ซ ื่อ  

ร ั้ว ก ำ แ พ ง  พ ร ้อ ม ป ร ะ ต ู เ ข ้า  

-  อ อ ก  โ ร ง เ ร ีย น เ ท ศ บ า ล  ๒  

( ร ัฐ ร า ษ ฎ ร ์บ ำ ร ุง )

ก ่อ ส ร ้า ง ร ั้ว  ค ส ล . พ ร ้อ ม ป ร ะ ต ูเ ข ้ว -  

อ อ ก แ ล ะ ป ๋า ย ซ ื่อ ร ว ม ค ว า ม ย า ว ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๑ ๔ ( ะ . ๐ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม  

อ ุป ก ร ณ ์ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น  

เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ร ั้ว  ค ส ล .

พ ร ้อ ม ป ร ะ ต ู เ ข ้า  -  อ อ ก  

แ ล ะ ป ้า ย ซ ื่อ ร ว ม ค ว า ม  

ย า ว ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า  

๑ ๔ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม  

อ ุป ก ร ณ ์ป ร ะ ก อ บ

๑ , ๘ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๑ , ๗ ๒ ๔ , ๗ ๙ ๐ . ๕ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ พ ฤ ษ ภ า ค ม -  

ส ิง ห า ค ม  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

๒ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ถ น น ส ำ ร า ญ  

ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๔  ข ้า ง บ ้า น  

น า ย ส ุท ิน  ( ช ุม ช น โ น น ต า อ ู่-  

โ น น ร ะ เ ว ีย ง )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ข น า ด  

0  ๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  

ร ว ม ค ว า ม ย า ว  ๑ ๐ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

พ ร ้อ ม ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ  

แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ถ น น ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ 

ซ อ ย  ๔  ข ้า ง บ ้า น น า ย  

ส ุท ิน  ( ช ุม ช น โ น น ต า อ ู่-  

โ น น ร ะ เ ว ีย ง )

๓ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ,ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๓ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ถ น น ร ถ ไ ฟ อ ุท ิศ  

แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง บ ้า น อ ด ีต  

ส ท . ม น ูญ  ( ช ุม ช น บ ัว  ๓ )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ข น า ด  

0  ๐ . ๖ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  

ร ว ม ค ว า ม ย า ว  ๑ ๔ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

พ ร ้อ ม ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ  

แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ถ น น ร ถ ไ ฟ อ ุท ิศ  แ ย ก  

ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง บ ้า น อ ด ีต  

ส ท . ม น ูญ  ( ช ุม ช น บ ัว  ๓ )

๖ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๙ ๗ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ุล า ค ม  ๒ ๔ ๖ ๗  -  

เ ม ษ า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘

ก อ ง ช ่า ง



กรณ ีขยายเวลาเบ ิกจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(-1-) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

(ร ี!. โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ถ น น  

ค ล ล .  เ ป ็น ผ ิว จ ร า จ ร แ อ ส  

ฟ ้ล ท ์ต ิก ค อ น ก ร ีต  ถ น น  

ล ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๒  

( แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ช ่ว ง บ ้า น  

อ ด ีต  ส ท . แ ท น  แ จ ่ม ก ล า ง )  

ช ุม ซ น บ ัว  ๒

ป ร ับ ป ร ุง ถ น น  ค ล ล .  เ ป ็น ผ ิว จ ร า จ ร  

แ อ ส ฟ ิล ท ่ต ิก ค อ น ก ร ีต  ข น า ด ก ว ้า ง  

๕ . 0 ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ร)๕ ๕ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า เ ฉ ล ี่ย  ๐ . ๐ ๕ :  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ี 

พ ื้น ท ี่ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า  

๗ ๗ ๕ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  พ ร ้อ ม ย ก  

ฝ า บ ่อ พ ัก ร ะ บ า ย น ํ้า  จ ำ น ว น  ๕ ๘  

บ ่อ  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล  

ก ำ ห น ด )

ป ร ับ ป ร ุง ถ น น  ค ส ล .  

เ ป ็น ผ ิว จ ร า จ ร แ อ ส  

ฟ ้ล ท ์ต ิก ค อ น ก ร ีต  ถ น น  

ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๒  

( แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ช ่ว ง  

บ ้า น อ ด ีต  ส ท . แ ท น  

แ จ ่ม ก ล า ง )  ช ุม ช น บ ัว  ๒

๖ ๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๕ ๖ ๗ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ต ุล า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๗  -  

ม ก ร า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๘

ก อ ง ช ่า ง

๕ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  

ค ส ล .  พ ร ้อ ม ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ค ส ล .  แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง  

โ ก ด ัง ร อ ง ส ัน ต ิ ( ช ุม ช น ด อ น  

แ ต ้ว - โ น น น า - โ น น ส ม บ ูร ณ ์)

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ข น า ด  

0  ๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  ร ว ม  

ค ว า ม ย า ว  ๒ ๒ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม  

ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น  

เ ท ศ บ า ล )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  

พ ร ้อ ม ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ค ส ล .  แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ  

ข ้า ง โ ก ด ัง ร อ ง ส ัน ต ิ 

( ช ุม ช น ด อ น แ ต ้ว - โ น น  

น า - โ น น ส ม บ ูร ณ ์)

๘ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง



กรณ ีขยายเวลาเบ ิกจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(๔๖๖
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เก ิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบหลัก

๖ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ถ น น ห ม ู่บ ้า น  

แ ส น ส ุข  ซ อ ย  ๑  ( ช ุม ช น  

แ ส น ส ุข )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ข น า ด  

0  ๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  ร ว ม  

ค ว า ม ย า ว  ๓ ๒ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม  

ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น  

เ ท ศ บ า ล )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ถ น น ห ม ู่บ ้า น แ ส น ส ุข  

ซ อ ย  ๑ ( ช ุม ช น แ ส น ส ุข )

๑ , ๒ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๗ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ถ น น ส ำ ร า ญ  

ร า ษ ฎ ร ์แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง  

บ ้า น ล ุง โ ต  ( ช ุม ช น โ น น ห ม ัน )

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  ข น า ด  

0  ๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  ร ว ม  

ค ว า ม ย า ว  ๖ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม  

ส ่ว น ป ร ะ ก อ บ  ( ต า ม แ บ บ แ ป ล น  

เ ท ศ บ า ล

ก ่อ ส ร ้า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ถ น น ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ 

แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง  

บ ้า น ล ุง โ ต  ( ช ุม ช น โ น น  

ห ม ัน )

๒ ๒ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๘ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ถ น น  

ค ส ล . เ ป ็น ผ ิว จ ร า จ ร แ อ ส  

ฟ ้ล ท ่ต ิก ค อ น ก ร ีต  ถ น น  

ส ำ ร า ญ ร า ษ ฏ ร ์ ซ อ ย  ๑  

แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง ศ า ล า  

ช ุม ช น  ถ ึง  ส ุด ซ อ ย  ( ช ุม ช น  

ก ร ะ พ ี้- ต ล า ด เ ก ่า )

เ ส ร ิม ผ ิว ถ น น  ค ส ล .  เ ป ็น ผ ิว แ อ ส  

ฟ ้ล ท ์ด ิก ค อ น ก ร ีต  ช น า ด ก ว ้า ง  

๔ . ๐ ๐  -  ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  

๑ ๗ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ๐ ๔  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ี้น 'ท ี่ 

ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า  ๗ ๘ ๗ . ๐ ๐  

ต า ร า ง เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก ร ะ บ า ย  

น ํ้า  จ ำ น ว น  ๑ ๖  บ ่อ

เ ส ร ิม ผ ิว ถ น น  ค ส ล .

เ ป ็น ผ ิว แ อ ส ฟ ้ล ท ์ต ิก  

ค อ น ก ร ีต  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  

ร ะ บ า ย น ํ้า  ถ น น ส ำ ร า ญ  

ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๑  แ ย ก  

ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง ศ า ล า  

ช ุม ช น  ถ ึง  ส ุด ซ อ ย

๔ ๖ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๔ ๖ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ แ ล ้ว เ ส ร ็จ ส ิง ห า ค ม  ๒ ๔ ๖ ๗  

-  ธ ัน ว า ค ม  

๒ ๔ ๖ ๗

ก อ ง ช ่า ง

รวม ๘ โครงการ ๖,® ๓ ๔ ,๐๐๐.๐0 ๓,๒๔๒,๗๙๐.๔๐



โครงการขอใช้จ่ายเงินสะสม ครั้งที่ ๑ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕ไอ ๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ล ำ ด ับ โครงการ รายละเอียดซองกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+ )โอ น เพ ิ่ม / 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
๑ โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ถ น น  ค ส ล .  

เ ป ็น ผ ิว จ ร า จ ร แ อ ส ฟ ้ล ท ์ต ิก  

ค อ น ก ร ีต  ถ น น ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ 

ซ อ ย ส า ธ า ร ณ ะ  ข ้า ง บ ้า น เ ล ข ท ี่ 

๓ ๘ ๐ / ๒  ( ซ อ ย เ ย ื้อ ง เ ซ ่เ ว น )

ช ุม ซ น โ น น ห ม ัน

ป ร ับ ป ร ุง ผ ิว จ ร า จ ร เ ป ็น  แ อ ส ฟ ้ล ท ์ 

ด ิก ค อ น ก ร ีต  ข น า ด ก ว ้า ง  ๔ . ๐ ๐  -  

๕ . ๔ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๑ ๐ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ๐ ๔  เ ม ต ร  ห ร ีอ ม ีพ ี้น ท ี่ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๔ ๘ ๐ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด

ป ร ับ ป ร ุง ถ น น  ค ส ล . เ ป ็น ผ ิว  

จ ร า จ ร แ อ ส ฟ ิล ท ์ด ิก  

ค อ น ก ร ีต  ถ น น ส ำ ร า ญ  

ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย ส า ธ า ร ณ ะ  ข ้า ง  

บ ้า น เ ล ข ท ี่ ๓ ๘ ๐ / ๒  ( ซ อ ย  

เ ย ื้อ ง  เ ซ ่เ ว น )  ช ุม ช น โ น น ห ม ัน

๒ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ข ่า ง

๒ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  

ถ น น ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๙  ท า ง  

ไ ป ศ า ล ต า ป ู ส ร ะ ห น อ ง ใ ห ญ ่ 

( ช ุม ช น โ น น ต า อ ู่ ■ โ น น ร ะ เ ว ีย ง )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  ข น า ด ก ว ้า ง  

๓ . ๐ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๔ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ๑ ๔  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ี้น ท ี่ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๑ ๖ ๔ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  ถ น น  

ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๙  ท า ง  

ไ ป ศ า ล ต า ป ู ส ร ะ ห น อ ง ใ ห ญ ่

๑ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๓ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  

แ ย ก ส า ธ า ร ณ ะ  ถ น น ส ำ ร า ญ  

ร า ษ ฎ ร ์ ต ่อ จ า ก  ถ น น  ค ส ล . เ ด ิม  

ข ้า ง บ ้า น น า ง น า ร ี อ ุท ัย ก ล า ง  

( ช ุม ข น ก ร ะ พ ี้- ต ล า ด เ ก ่า )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  ข น า ด ก ว ้า ง  

๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๒ ๐ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ๑ ๔  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ี้น ท ี่ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๘ ๒ ๐ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  แ ย ก  

ส า ธ า ร ณ ะ  ถ น น ส ำ ร า ญ  

ร า ษ ฎ ร ์ ต ่อ จ า ก  ถ น น  ค ส ล .  

เ ด ิม  ข ้า ง บ ้า น น า ง น า ร ี อ ุท ัย  

ก ล า ง

๔ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง



โครงการขอใช้จ่ายเงินสะลม ครั้งที่ ๑ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาน

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  

พ ร ้อ ม ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ล ล .  

ถ น น โ น น ส ูง  -  ม ิต ร ภ า พ  ซ อ ย  

ข ้า ง ค ล ีน ิค ห ม อ จ ำ ร ัส  ( ช ุม ช น  

ต ล า ด ใ ห ม ่)

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ล ล .  ช น า ด ก ว ้า ง  

๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๔ ๔ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ® ๔  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ื้น ท ี่ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๑ ๗ ๖ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  

แ ล ะ ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ล ล .  ข น า ด  0  

๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม ป อ พ ัก  ค ล ล .  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ล ล .  พ ร ้อ ม  

ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ล ล .  ถ น น  

โ น น ส ูง  -  ม ิต ร ภ า พ  ซ อ ย ข ้า ง  

ค ล ีน ิค ห ม อ ' จ ำ ร ัส

๒ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๔ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ล ล .  

พ ร ้อ ม ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ล ล .  ถ น น  

โ น น ส ูง - โ น น ไ ท ย  ซ อ ย ส า ธ า ร ณ ะ  

ต ร ง ข ้า ม ส ิน เ ช ื่อ เ ม ือ ง ไ ท ย  

แ ค ป ป ีต อ ล  ( ช ุม ช น บ ้า น เ พ ิ่ม )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ล ล .  ข น า ด ก ว ้า ง  

๓ .๐ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๘ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ๑ ๔  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ื้น ท ี่ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๒ ๔ ๐ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  

แ ล ะ ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ล ล .  ข น า ด  0  

๐ . ๔ ๐  เ ม ต ร  พ ร ้อ ม บ ่อ พ ัก  ค ล ล .  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ล ล .  พ ร ้อ ม  

ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ล ล .  ถ น น  

โ น น ส ูง - โ น น ไ ท ย  ซ อ ย  

ส า ธ า ร ณ ะ ต ร ง ข ้า ม ส ิน เ ช ื่อ  

เ ม ือ ง ไ ท ย แ ค ป ป ีต อ ล

๓ ๖ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๖๐



โครงการขอใช้จ่ายเงินละสม ครั้งที่ ๑ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕'๖๗
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลำดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิด 
ขึ้นกับโครงการ

ผลผลิตของ 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

(+) โอนเพ ิ่ม/ 
(-)โอนลด(บาท)

เบิกจ่ายจริง 
(บาท)

ผลการ 
ดำเนินงาบ

ระยะเวลา 
ดำเนินการ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
๖ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย  

น ํ้า  ค ส ล .  ถ น น โ น น ส ูง  -  

ม ิต ร ภ า พ  ช ่ว ง ห น ้า  ๓ ส .  ส า ข า  

โ น น ส ูง  ถ ึง ถ น น ท า ง เ ข ้า  

โ ร ง พ ย า บ า ล โ น น ส ูง  ( ช ุม ซ น แ ส น  

ส ุข )

ก ่อ ส ร ้า ง ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  ค ส ล .  

ข น า ด  0  ๑ . ๐ ๐  เ ม ต ร  แ ล ะ ว า ง ท ่อ  

ล อ ด ถ น น  ค ว า ม ย า ว ป ร ะ ม า ณ  

๑ ๕ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร

ก ่อ ส ร ้า ง ว า ง ท ่อ ร ะ บ า ย น ํ้า  

ค ส ล .  ถ น น โ น น ส ูง  -  ม ิต ร ภ า พ  

ช ่ว ง ห น ้า  ธ ก ส .  ส า ข า โ น น ส ูง  

ถ ึง ถ น น ท า ง เ ข ้า โ ร ง พ ย า บ า ล  

โ น น ส ูง

๑ , ๓ ๕ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

๗ โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  

ถ น น ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๓  

ซ อ ย ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง บ ้า น น า ย ซ ม  

ต ่อ จ า ก  ถ น น  ค ส ล . เ ด ิม  ( ช ุม ข น  

โ น น ต า อ ู่ -  โ น น ร ะ เ ว ีย ง )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  ข น า ด ก ว ้า ง  

๓ . ๐ ๐  เ ม ต ร  ย า ว  ๑ ๓ ๐ . ๐ ๐  เ ม ต ร  

ห น า  ๐ . ๑ ๕  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ื้น ท ี่ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า  ๓ ๙ ๐ . ๐ ๐  ต า ร า ง เ ม ต ร  

( ต า ม แ บ บ แ ป ล น เ ท ศ บ า ล ก ำ ห น ด )

ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น  ค ส ล .  ถ น น  

ส ำ ร า ญ ร า ษ ฎ ร ์ ซ อ ย  ๓  ซ อ ย  

ส า ธ า ร ณ ะ ข ้า ง บ ้า น น า ย ข ม  

ต ่อ จ า ก  ถ น น  ค ส ล . เ ด ิม

๒ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ๐ . ๐ ๐ ไ ม ่ไ ด ้

ด ำ เ น ิน ก า ร

ก อ ง ช ่า ง

รวม ๗ โครงการ ๓ ,๐๔ ๕ ,๐0๐.0๐ ๐.๐๐



กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง ดังน้ี
(๑) การติดตามและประเมินผลด้วยข้อมูลใบระบบ 6-|ว1ลก (พพพ.ป๒.5๐■ •ปา)
(๒) การติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง 
(๓) การใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง ในการติดตามและ 

ประเมินจากภายนอก จำนวน ๔๔๐ คน ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลโนนสูง และผู้ใช้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง

๒.๑ กำหนดเครื่องมีอที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
(๑) การติดตามและประเมินผลด้วยข้อมูลในระบบ 6-|ว๒ก (พพพ.ป๒.5๐.ปา)
(๒) การติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง 
(๓) การใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง ในการติดตามและ 

ประเมินจากภายนอก ท้ัง ๑๓ ขุมซน ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลโนนสูง และผู้ใช้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง

๒.๒ แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล
แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง ใด้ดำเนินการตามเค้าโครง 

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย
๒.๒.๑ การติดตามและประเมินผลด้วยข้อมูลในระบบ 6-|ว๒ก (พพพ.ป๒.5๐■ ปา)

แบบท่ี ๑ แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แบบท่ี ๓/ ๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๒.๒.๒ การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒.๒.๓ การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒.๒.๔ แบบประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง

๒. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘



การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ 
การนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้นๆ มีรายละเอียด 
ประกอบด้วย

ประเด็นที่ต้องพิจารณา
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ คะแนน 
๒ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ คะแนน 
๓. ยุทธศาสตร์ ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ๕ คะแนน
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งขาติ ฉบับท่ี ๑๓ ๕ คะแนน
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (รน51:ลเทลเว๒ อ6ห6๒เว๓©ก* 003(5 5อ0ร) ๕ คะแนน
๓ . ๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ คะแนน
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๕ คะแนน 
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๕ คะแนน 
๓.๗ วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน 
๓.๘ กลยุทธ์ ๕ คะแนน
๓ . ๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ คะแนน 
๓ . ๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ๕ คะแนน 
๓.๑๑ แผนงาน ๕ คะแนน
๓.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ คะแนน 

รวม ๑๐๐ คะแนน

โดยเกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน)

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความฝึอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

๖๓



แบบการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทธศาลตร์เพ ื่อความลอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ประเด็นการ 
พิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนน 

ท่ีได้
๑ . ข้อมูลสภาพท่ัวไป 
และข้อมูลพ้ืนฐาน 
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน

ค ว ร ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ข ้อ ม ูล ด ัง น ี้

( ๑ )  ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ด ้า น ก า ย ภ า พ  เ ข ่น  ท ี่ต ั้ง ข อ ง ห ม ู่บ ้า น /

ข ุม ข น / ต ำ บ ล  ล ัก ษ ณ ะ ภ ูม ิป ร ะ เ ท ศ  ล ัก ษ ณ ะ ภ ูม ิอ า ก า ศ  

ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ด ิน  ล ัก ษ ณ ะ 1ข อ ง แ ห ล ่ง ,น ํ้า  ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ไ ม ้/ ป ่า  

ไ ม ้ ฯ ล ฯ

( ๒ )  ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ด ้า น ก า ร เ ม ือ ง / ก า ร ป ก ค ร อ ง  เ ข ่น  

เ ข ต ก า ร ป ก ค ร อ ง  ก า ร เ ล ือ ก ต ั้ง ฯ ล ฯ  ป ร ะ ข า ก ร  เ ข ่น  

ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ จ ำ น ว น ป ร ะ ข า ก ร  แ ล ะ ช ่ว ง อ า ย ุแ ล ะ จ ำ น ว น  

ป ร ะ ข า ก ร  ฯ ล ฯ

๒๐
( ๔ )

( ๓ )  ข ้อ ม ูล เ ก ีย ว ก ับ ส ภ า พ ท า ง ส ัง ค ม  เ ข ่น  ก า ร ศ ึก ษ า  

ส า ธ า ร ณ ส ุข  อ า ข ญ า ก ร ร ม  ย า เ ส พ ต ิด  ก า ร ส ัง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห ์ 

ฯ ล ฯ

( ๔ )  ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ศ า ส น า  ป ร ะ เ พ ณ ี ว ัฒ น ธ ร ร ม  เ ข ่น  ก า ร  

น ับ ถ ือ ศ า ส น า  ป ร ะ เ พ ณ ีแ ล ะ ง า น ป ร ะ จ ำ ป ี ภ ูม ิป ัญ ญ า  

ท ้อ ง ถ ิ่น  ภ า ษ า ถ ิ่น  ส ิน ค ้า พ ื้น เ ม ือ ง แ ล ะ ข อ ง ท ี่ร ะ ล ึก  ฯ ล ฯ  

แ ล ะ อ ื่น  ๆ

( ๔ )

( ๔ )  ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ร ะ บ บ บ ร ิก า ร พ ื้น ฐ า น  เ ข ่น  ก า ร ค ม น า ค ม  

ข น ส ่ง  ก า ร ไ ฟ ฟ ้า  ก า ร ป ร ะ ป า  โ ท ร ศ ัพ ท ์ ฯ ล ฯ  

( ๖ )  ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ร ะ บ บ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  เ ข ่น  ก า ร เ ก ษ ต ร  ก า ร  

ป ร ะ ม ง  ก า ร ป ศ ุส ัต ว ั ก า ร บ ร ิก า ร  ก า ร ท ' อ ง เ ท ีย ว  

อ ุต ส า ห ก ร ร ม  ก า ร พ า ณ ิข ย ์/ ก ล ุ่ม อ า ข ีพ  แ ร ง ง า น  ฯ ล ฯ

( ๔ )

( ๗ )  ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ เ ข ่น  น ํ้า  ป า ไ ม ้ 

ภ ูเ ข า  ค ุณ ภ า พ ข อ ง ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ ฯ ล ฯ  

( ๘ )  ก า ร ส ำ ร ว จ แ ล ะ จ ัด เ ก ็บ ข ้อ ม ูล เ พ ื่อ ก า ร จ ัด ท ำ แ ผ น พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น ห ร ือ ก า ร ใ ช ้ข ้อ ม ูล  จ ป ฐ .  ข ้อ ม ูล ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ข อ ง  

ป ร ะ ซ า ข น ห ร ือ ก า ร ป ร ะ ข ุม ป ร ะ ข า ค ม ท ้อ ง ถ ิ่น  ร ูป แ บ บ  

ว ิธ ีก า ร  แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร ป ร ะ ข ุม ป ร ะ ซ า ค ม ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ด ย  

ใ ช ้ก ร ะ บ ว น ก า ร ร ่ว ม ค ิด  ร ่ว ม ท ำ  ร ่ว ม ก ัด ส ิน ใ จ  ร ่ว ม  

ต ร ว จ ส อ บ  ร ่ว ม ร ับ ป ร ะ โ ย ช น ์ ร ่ว ม แ ก ้ไ ข ป ัญ ห า  ป ร ึก ษ า ห า ร ือ  

แ ล ก เ ป ล ี่ย น เ ร ีย น รู้เ พ ื่อ แ ก ้ป ัญ ห า ส ำ ห ร ับ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  

ต า ม อ ำ น า จ ห น ้า ท ี่ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ุง

( ๔ )



ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนนท ี่ 

ได้
๒. การวิเคราะห ์
สภาวการณ์และ 
ศักยภาพ

( ๑ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ท ี่ค ร อ บ ค ล ุม ค ว า ม เ ช ื่อ ม โ ย ง  ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์จ ัง ห ว ัด  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ช อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ใ น เ ข ต จ ัง ห ว ัด  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น  น โ ย บ า ย ช อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร ท ้อ ง ถ ิ่น  ร ว ม ถ ึง ค ว า ม เ ช ื่อ ม โ ย ง  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช า ต ิ ๒ ๐  ป ี แ ผ น พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม  

แ ห ่ง ช า ต ิแ ล ะ  5 0 6 ร  ( 8 ๐ 1 1 : ๐ ๓ - - น เ ว / ใ 0 ( ว - ป ๐ ผ ก )

( ๕ )

( ๒ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ท า ง ส ัง ค ม  เ ช ่น  ด ้า น แ ร ง ง า น  ก า ร ศ ึก ษ า  

ส า ธ า ร ณ ส ุข  ค ว า ม ย า ก จ น  อ า ช ญ า ก ร ร ม  ป ้ญ ห า ย า เ ส พ ต ิด  

เ ท ค โ น โ ล ย ี จ า ร ีต  ป ร ะ เ พ ณ ี ว ัฒ น ธ ร ร ม  ภ ูม ิป ัญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น  เ ป ีน  

ต ้น

( ๕ )

( ๓ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  พ ื้น ท ี่ส ีเ ช ีย ว  ธ ร ร ม ช า ต ิต ่า ง  ๆ  

ท า ง ภ ูม ิศ า ส ต ร ์ ก ร ะ บ ว น ก า ร ห ร ือ ส ิ่ง ท ี่เ ก ิด ข ึ้น ก า ร ป ร ะ ด ิษ ฐ ์ท ี่ม ี 

ผ ล ต ่อ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม แ ล ะ ก า ร พ ัฒ น า

( ๔ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  ข ้อ ม ูล ด ้า น ร า ย ไ ด ้ค ร ัว เ ร ือ น  

ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม อ า ช ีพ  ก ล ุ่ม อ า ช ีพ  ก ล ุ่ม ท า ง ส ัง ค ม  ก า ร พ ัฒ น า อ า ช ีพ  

แ ล ะ ก ล ุ่ม ต ่า ง  ๆ  ส ภ า พ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ค ว า ม เ ป ็น อ ย ู่ท ั่ว ไ ป  

เ ป ็น ต ้น

( ๕ )

( ๕ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ห ร ือ ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ศ ัก ย ภ า พ เ พ ื่อ ป ร ะ เ ม ิน  

ส ถ า น ภ า พ ก า ร พ ัฒ น า ใ น ป ัจ จ ุบ ัน แ ล ะ อ น า ค ต  ท ิศ ท า ง แ น ว โ น ้ม ท ี่ 

จ ะ เ ก ิด ข ึ้น ห ร ือ ผ ล ท ี่จ ะ เ ก ิด ข ึ้น ใ น ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ด ย ใ ช ้ก า ร  

ว ิเ ค ร า ะ ห ์เ ซ ิง เ ท ค น ิค  0 6 ๓ ล ท ป  ( 0 6 ๓ ล ท ป  / \ ก ล 1 x 5 1 5 )  / 6 1 ๐ เ ว ล 1 

0 6 ๓ ล ท ป  แ ล ะ  7 โ 6 ก 6  / \ ก ล ณ ์5 เ 5  ห ร ือ อ ื่น  ๆ

( ๕ )

๓. ยุทธศาสตร์
๓ . ๑  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช า ต ิ 

๒ 0  ป ี ( พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๑  -  

๒ ๕ ๘ ๐ )

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช า ต ิ ๒ ๐  ป ี 

ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ช อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น ต า ม ป ร ะ เ ด ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช า ต ิ ๒ ๐  ป ี แ ล ะ ป ร ะ เ ด ็น  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น

๖๐
( ๕ )

๓ . ๒  แ ผ น พ ัฒ น า  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม  

แ ห ่ง ช า ต ิ ฉ บ ับ ท ี่ ๑ ๓

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์แ ผ น พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม  

แ ห ่ง ช า ต ิ ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ก ิน ช อ ง อ ง ค ์ก ร  

ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ต า ม ป ร ะ เ ด ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ห ร ือ ห ม ุด ห ม า ย  

แ ล ะ ป ร ะ เ ด ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น

( ๕ )

๓ . ๓  เ ป ้า ห ม า ย ก า ร  

พ ัฒ น า ท ี่ย ั่ง ย ืน  

( ร น ร * ล ! ก ล ! ว ( 6  

อ 6 ท 6 ๒ [ ว ๓ 6 ก 1  

6 ๐ ล 1 ร  5 0 6 ร )

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์เ ป ัา ห ม า ย / เ ป ้า ป ร ะ ส ง ค ์ 5 0 6 5  ท ี่ 

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ช อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น ต า ม เ น ้า ห ม า ย / เ น ้า ป ร ะ ส ง ค ์ 5 0 6 ร  แ ล ะ ป ร ะ เ ด ็น  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น

( ๕ )



ป ร ะ เ ด ็น  

ก า ร พ ิจ า ร ณ า
ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์

ค ะ แ น น

เ ต ็ม

ค ะ แ น น  

ท ี่ไ ด ้

๓. ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ ( ต ่อ )  

๓.๔  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ 

จ ัง ห ว ัด

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ม ีค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง ห ร ือ เ ช ื่อ ม โ ย ง ก ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ 

จ ัง ห ว ัด

(๕ )

๓.๕  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร  

พ ัฒ น า ข อ ง อ ง ค ์ก ร  

ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ใ น  

เ ข ต จ ัง ห ว ัด

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ส อ ด ค ล ้อ ง ห ร ือ เ ช ื่อ ม โ ย ง ก ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า  

ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ใ น เ ข ต จ ัง ห ว ัด ท ี่จ ัด ท ำ ข ึ้น แ บ บ  

ม ีส ่ว น ร ่ว ม ข อ ง อ ง ค ์ก า ร บ ร ิห า ร ส ่ว น จ ัง ห ว ัด ก ับ อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิน ใ น เ ข ต จ ัง ห ว ัด ท ีส อ ด ค ล ้อ ง ห ร ือ เ ซ ือ ม โ ย ง ก ับ  

แ ผ น พ ัฒ น า จ ัง ห ว ัด

(๕ )

๓.๖  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง  

อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ส ภ า พ ท ั่ว ไ ป แ ล ะ  

ข ้อ ม ูล พ ื้น ฐ า น  ส ภ า พ ส ัง ค ม  เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ข อ ง ท ้อ ง ถ ิ่น  

ป ร ะ เ ด ็น ป ัญ ห า ก า ร พ ัฒ น า แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร พ ัฒ น า ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ ส ภ า พ พ ื้น ท ี, จ ร ิง แ ล ะ เ ป ็น ไ ป ต า ม ห น ้า ท ี' แ ล ะ อ ำ น า จ ข อ ง  

อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ท ี่ 

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ิส ัย ท ัศ น ์ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้

(๕ )

๓.๗  ว ิส ัย ท ัศ น ์ ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ว ิส ัย ท ัศ น ์ ซ ึ่ง ม ีล ัก ษ ณ ะ แ ส ด ง  

ส ถ า น ภ า พ ท ี่อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ต ้อ ง ก า ร จ ะ เ ป ็น ห ร ือ  

บ ร ร ล ุถ ึง อ น า ค ต อ ย ่า ง ช ัด เ จ น  ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ส ิ่ง ท ี' จ ะ เ ก ิด ข ึ้น ใ น  

อ น า ค ต  แ ล ะ ศ ัก ย ภ า พ ท ี่เ ป ็น ล ัก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่แ ส ด ง ใ ห ้เ ห ็น ถ ึง ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น

(๕ )

๓.๘  ก ล ย ุท ธ ์

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์แ ส ด ง ใ ห ้เ ห ็น ซ ่อ ง ท า ง ว ิธ ีก า ร  

ภ า ร ก ิจ ห ร ือ ส ิ' ง ท ี, ต ้อ ง ท ำ ต า ม ห น ้า ท ี' แ ล ะ อ ำ น า จ ข อ ง อ ง ค ์ก ร  

ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่จ ะ น ่า ไ ป ส ู่ก า ร บ ร ร ล ุว ิส ัย ท ัศ น ์ ห ร ือ แ ส ด ง  

ใ ห ้เ ห ็น ถ ึง ค ว า ม ช ัด เ จ น ใ บ ส ิ่ง ท ี' จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ ห ้บ ร ร ล ุว ิส ัย ท ัศ น ์ 

น ั้น  จ า ก ป ร ะ เ ด ็น ค ำ ถ า ม ท ี่ส ำ ค ัญ ว ่า  ป ิจ จ ุบ ัน เ ร า ย ืน อ ย ู่ ณ  จ ุด ใ ด  

ห ร ือ ป ัจ จ ุบ ัน เ ร า ก ำ ล ัง ท ำ อ ะ ไ ร อ ย ู่แ ล ้ว ใ น อ น า ค ต เ ร า จ ะ พ ัฒ น า  

อ ะ ไ ร

(๕)

๓.๙  เ ป ้า ป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง  

แ ต ่ล ะ ป ร ะ เ ด ็น ก ล ย ุท ธ ์

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์เ ป ัา ป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง แ ต ่ล ะ ป ร ะ เ ด ็น  

ก ล ย ุท ธ ์ม ีค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง แ ล ะ ส น ับ ส น ุน ต , อ ก ล ย ุท ธ ์แ ล ะ  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ท ี' จ ะ เ ก ิด ข ึ้น  ม ุ่ง ห ม า ย ส ิ่ง ห น ึ่ง ส ิ่ง ใ ด ท ี' ช ัด เ จ น  โ ด ย  

อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ม ีเ ป ัา ป ร ะ ส ง ค ์ใ ด  จ ะ ท ำ  ส ิ่ง ใ ด  

เ ป ้า ห ม า ย ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ค ือ อ ะ ไ ร

(๕ )



ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนน 

ท่ีได้
๓ .  ยุทธศาสตร (์ ต ่อ )  

๓.๑ ๐  จ ุด ย ืน ท า ง  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ 

บ ั( ว ร เ ป ๐ ก เ ท ^

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์จ ุด ย ืน ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่ม ีค ว า ม ม ุ่ง ม ั่น อ ัน แ น ่ว แ น ่ใ น ก า ร ว า ง แ ผ น พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น  เ พ ื่อ ใ ห ้บ ร ร ล ุว ิส ัย ท ัศ น ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น  ซ ึ่ง เ ก ิด จ า ก ศ ัก ย ภ า พ ข อ ง พ ืน ท ี่จ ร ิง ท ี’ จ ะ น ำ 1โ ป ส ู่ 

ผ ล ส ำ เ ร ็จ ท า ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ ส ิ่ง ท ี่เ ป ็น จ ร ิง ห ร ือ ม ีอ ย ู่จ ร ิง ค ือ อ ะ ไ ร  

ท ี่จ ะ พ ัฒ น า ใ ห ้เ ก ิด ผ ล ส ำ เ ร ็จ ไ ด ้

( ๕ )

๓ . ๑ ๑  แ ผ น ง า น ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์แ ส ด ง ใ ห ้เ ห ็น ถ ึง ก า ร จ ำ แ น ก  

แ ผ น ง า น ต า ม ร ูป แ บ บ ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น  เ ป ็น ก า ร ว า ง แ ผ น ง า น ต า ม ว ิธ ีก า ร จ ำ แ น ก แ ผ น ง า น ก า ร  

จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ โ ค ร ง ก า ร  

พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ที'จ ะ เ ก ิด ข ึ้น ซ ึ่ง ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ิส ัย ท ัศ น ท่ี์ 
ก ำ ห น ด ไ ว ้ แ ผ น ง า น จ ะ แ ส ด ง ใ ห ้เ ห ็น ว ่า จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย เ พ ื่อ ก า ร  

พ ัฒ น า ใ น อ น า ค ต ค ือ อ ะ ไ ร  ง า บ ข อ ง เ ร า ค ือ อ ะ ไ ร  ถ ูก ต ้อ ง ต า ม  

แ ผ น ง า น ห ร ือ ไ ม ่

( ๕ )

๓.๑ ๒  ค ว า ม เ ช ื่อ ม โ ย ง  

ข อ ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ใ น  

ภ า พ ร ว ม

ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ค ว า ม เ ซ ื' อ ม โ ย ง อ ง ค ์ร ว ม ท่ี 
น ำ ไ ป สู,ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ที'ม า จ า ก ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ท ุก ร ะ ด ับ  

ไ ด ้แ ก ่ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช า ต ิ ๒ ๐  ปี ( พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๑  -  ๒ ๕ ๘ ๐ )  

แ ผ น พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิ ฉ บ ับ ท่ี ๑ ๒  ห ร ือ  

ฉ บ ับ ท ี ๑ ๓  ร0(ว่5 แ ผ น พ ัฒ น า จ ัง ห ว ัด / ก ล ุ่ม จ ัง ห ว ัด /  

แ ผ น พ ัฒ น า ภ า ค  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ก ิน ใ น เ ข ต จ ัง ห ว ัด แ ล ะ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร  

ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ห ร ือ เ ช ื่อ ม โ ย ง ก ัน อ ย ่า ง ไ ร  

เ พ ื่อ ใ ห ้ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ร ะ ด ับ  

ม ห ภ า ค

( ๕ )

รวมคะแนน ๒๐ หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด ๑๐๐



การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความลอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  เ ป ็น ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น ข อ ง  

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  เ พ ื่อ ต ร ว จ ส อ ,ข ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง ข อ ง แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ก ั' บ  

ก า ร น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ น ั้น ๆ  ม ีร า ย ล ะ เ อ ีย ด  

ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

ป ร ะ เ ด ็น ท ี่ต ้อ ง พ ิจ า ร ณ า

๑ .  ก า ร ส ร ุป ส ถ า น ก า ร ณ ์ก า ร พ ัฒ น า  ๑ ๐  ค ะ แ น น

๒ .  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร น ำ แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ไ ป ป ฏ ิบ ัต ิใ น เ ซ ิง ป ร ิม า ณ  ๑ ๐  ค ะ แ น น  

๓. ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร น ำ แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ไ ป ป ฏ ิบ ัต ิใ น เ ซ ิง ค ุณ ภ า พ  ๑ ๐  ค ะ แ น น  

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ ก ล ย ุท ธ ์ แ ผ น ง า น ก า ร พ ัฒ น า  ๔  ค ะ แ น น  

๔ .  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ๓ ๐  ค ะ แ น น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  

๔ . ๑  ค ว า ม ข ัด เ จ น ข อ ง ซ ื่อ โ ค ร ง ก า ร  ๔  ค ะ แ น น  

๔ . ๒  ก ำ ห น ด ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ โ ค ร ง ก า ร  ๔  ค ะ แ น น

๔ . ๓  เ ป ้า ห ม า ย  ( ผ ล ผ ล ิต โ ค ร ง ก า ร )  ม ีค ว า ม ข ัด เ จ น น ำ ใ ป ส ู่ก า ร ต ั้ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ไ ด ้ถ ูก ต ้อ ง  ๔  ค ะ แ น น  

๔ . ๔  ม ีก า ร ป ร ะ ม า ณ ก า ร ร า ค า ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ห ล ัก ว ิธ ีก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๔  ค ะ แ น น  

๔ . ๔  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ต ัว ข ี้ว ัด  ( X ? ! )  แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์แ ล ะ ผ ล ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ  ๔  ค ะ แ น น  

๔ . ๖  ผ ล ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้ ๔  ค ะ แ น น  

๖ .  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ี ๓ ๔  ค ะ แ น น

๖ . ๑  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีใ น ภ า พ ร ว ม  ๔  ค ะ แ น น  

๖ . ๒  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย แ ล ้ไ ข ป ัญ ห า ค ว า ม ย า ก จ น  ๔  ค ะ แ น น  

๖ . ๓  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ 

ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ข า ต ิส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ๔  ค ะ แ น น

๖ . ๔  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ส ุข ภ า ว ะ  ๔  ค ะ แ น น  

๖ . ๔  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ด ้า น ก า ร ศ ึก ษ า  ศ ิล ป ะ  

ศ า ส น า  ว ัฒ น ธ ร ร ม  จ า ร ีต ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ภ ูม ิป ัญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น  ๔  ค ะ แ น น  

๖ . ๖  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ด ้า น โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น  ๔  ค ะ แ น น  

๖ . ๗  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ด ้น ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร น ํ้า  ๔  ค ะ แ น น

ร ว ม  ๑ ๐ ๐  ค ะ แ น น

โ ด ย เ ก ณ ฑ ์ท ี่ค ว ร ไ ด ้เ พ ื่อ ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง แ ล ะ ข ับ เ ค ล ื่อ น ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น  

ท ้อ ง ถ ิ่น  ไ ม ่ค ว ร น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๘ ๐  ( ๘ ๐  ค ะ แ น น )



แบบการพ ิจารณาการต ิดตามและประเม ินผลโครงการเพ ื่อความลอดคล้องแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ประเด็น 
การพิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม

คะแนนท ี่ 

ได้
๑ .  การสรุป 
สถานการณ์การ 
พัฒนา

๑ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ห ร ือ ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ศ ัก ย ภ า พ เ พ ื่อ ป ร ะ เ ม ิน  

ส ถ า น ภ า พ ก า ร พ ัฒ น า ท ี่ป ร ะ ซ า ซ น ต ้อ ง ก า ร ใ ห ้ด ำ เ น ิน ก า ร แ ล ะ  

อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ไ ด ้โ ด ย ใ ช ้ 

ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์เ ซ ิง เ ท ค น ิค 0 อ ๓ ล ก ป  ( 0 6 ท ก ล ก ป  / \ ก ล 1 ^ 5 1 5 )

/ 0 ๒ เ ว ล 1 0 อ ๓ ล ก ป  ห ร ือ อ ื่น  ๆ  เ น ิน ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ  

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ว ิส ัย ท ัศ น ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น

๑๐
(๕ )

๒ )  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ห ร ือ ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ศ ัก ย ภ า พ เ พ ื่อ ป ร ะ เ ม ิน  

ส ถ า น ภ า พ ก า ร พ ัฒ น า ใ น ป ้จ จ ุบ ัน แ ล ะ อ น า ค ต ท ิศ ท า ง  แ น ว โ น ้ม  

ท ี่จ ะ เ ก ิด ข ึ้น ห ร ือ ผ ล ท ี่จ ะ เ ก ิด ข ึ้น ใ น ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ด ย ใ ช ้ 

ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์เ ซ ิง เ ท ค น ิค  7 โ อ ก ป  ห ร ือ น ำ เ ท ค น ิค  

0 อ ๓ ล ก ช  ( 0 อ ๓ ฝ ็ก ป  / \ ก ล 1 ^ 5 1 ร ) / 6 1 0 เ ว ล 1 0 อ ๓ ล ก อ เ  ห ร ือ อ ื่น  

ๆ  ม า เ ช ื่อ ม ต ่อ  เ น ิน ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ  

ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ว ิส ัย ท ัศ น ์ซ อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น

( ๕ )

๒ .  การประเมินผล 
การนำแผนพ ัฒนา 
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน 
เซิงปริมาณ

๑ )  ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ก า ร ค ว บ ค ุม ท ี่ม ีก า ร ใ ช ้ต ัว เ ล ข  

ต ่า ง ๆ  เ พ ื่อ น ำ ม า ใ ช ้ว ัด ผ ล ใ น เ ซ ิง ป ร ิม า ณ  เ ซ ่น  ก า ร ว ัด จ ำ น ว น  

โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ ง า น ต ่า ง ๆ  ก ็ค ือ ผ ล ผ ล ิต  

เ น ิน ไ ป ต า ม ท ี่ต ั้ง เ ป ้า ห ม า ย เ อ า ไ ว ้ห ร ือ ไ ม ,จ ำ น ว น ท ี่ด ำ เ น ิน ก า ร จ ร ิง  

ต า ม ท ี่ไ ด ้ก ำ ห น ด ไ ว ้จ ำ น ว น ท ี่ไ ม ,ส า ม า ร ถ ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ด ้ ส า ม า ร ถ  

อ ธ ิบ า ย ไ ด ้ต า ม ห ล ัก ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ( ค ท ั๐ อ ก (ะV )  ซ อ ง ก า ร พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น ต า ม ห น ้า ท ี่แ ล ะ อ ำ น า จ ท ี่ไ ด ้ก ำ ห น ด ไ ว ้

๑๐
( ๕ )

๒ )  ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ผ ล ก ร ะ ท บ / ส ง ท ี่ก ร ะ ท บ  

( 1 ๓ เ ว ล อ บ ั โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น เ ซ ิง ป ร ิม า ณ  

( □ ช ล ก ^ ล บ ห อ )  ท ี่เ ก ิด จ า ก  ( ๑ )  ไ ด ้ม ีก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ใ น เ ซ ิง  

ป ร ิม า ณ ด ้ว ย ร ูป แ บ บ ซ อ ง ข ้อ ม ูล ต ่า ง  ๆ  เ ซ ่น  ก ร า ฟ  ส ถ ิต ิ 

เ น ิน ต ้น

( ๕ )

๓ .  การประเมินผล 
การ น ำ แผนพัฒนา 
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน 
เซิงคุณภาพ

๑ )  ก า ร ก ำ ห น ด แ ล ะ ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล ซ อ ง  

แ ผ น พ ัฒ น า ใ น เ ซ ิง ค ุณ ภ า พ ค ือ ก า ร น ำเ น า เ ท ค น ิค ต ่า ง  ๆ  ม า ใ ช ้ 

เ พ ื่อ ว ัด ว ่า ภ า ร ก ิจ  โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ ง า น ต ่า ง  ๆ  

ท ี่ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น พ ื้น ท ี่ ต ร ง ต ่อ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ซ อ ง ป ร ะ ซ า ข น  แ ล ะ  

เ น ิน ไ ป ต า ม ห น ้า ท ี่แ ล ะ อ ำ น า จ  ป ร ะ ซ า ข น พ ึง พ อ ใ จ  ม ีค ว า ม ส ุข  

จ า ก ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า

๑๐
( & )



ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนนที่ 

ได้
๓ .  การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน 
เซิงคุณภาพ (ต่อ)

ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง  ๆ มีสภาพหรือลักษณะ 
ถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การไต้ตามว ัต ถ ุประสงค์ 
หรือไ ม ซ่ื่งเปีนไปตามหลักประสิทธิผล ( ส ] โ 60ปห6ก65ร) ผล 
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป๋าหมายของ 
แ ผ น ก ารป ฏ ิบ ัต ิร าช ก าร ต าม ท ีไ ด ้ร ับ งบ ป ร ะ ม าณ ม า 
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ 
หน่วยงานอื่น ไ ด ้ และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี
๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิงที,กระทบ 
(1๓1ว301:) โ ค ร ง ก า ร ท ี ด ำ เน ิน ก า ร ใ น เซ ิง ค ุณ ภ า พ  
((วนลแเ:3ปห6) ที'เก ิดจากได้ม ีการวิเคราะห์ในเซิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุฃที่ประชาชนได้รับด้วย 
รูปแบบชองข้อมลต่าง  ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นด้น

(๔)

๔. ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ แผนงาน 
การพัฒนา

๑) การกำหนดและการวิเคราะห ์กลยุทธ์ท ี,สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ 
ว ิเคราะห ์เพ ื่อการพ ัฒนาท้องกินด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
อ6๓ ล ก ป  (อ6๓ 3ท ป  /\ท 3 (7 5 1 5 ) ธ ๒เว31 /  อ6๓ 3ก 6/ 1 โ6 ก ป 
หลักการบูรณาการ ( เ ก ! :65โ ล ป อ ก )  หรืออ่ืน  ๆโดยนำไปจัดทำ 
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีเป็นรูปธรรม 
๒ )  การกำหนดและการว ิเคราะห ์กลย ุทธ ์สอดคล ้องก ับ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องกิน นำไปสู,การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ 
กิจกรรมสาธารณะท่ีเป็นรูปธรรม

๔
(๔)

๔. โครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น

๔.๑ ความซัดเจน 
ของซื่อโครงการ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
๑) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ 
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การ 
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
๒) โค รงก ารพ ัฒ น าท ้อ งถ ิน ม ีว ัต ถ ุป ระส งค ์ส น อ งต ่อ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องกินและ 
ดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องกินที่กำหนดไว้ซื่อโครงการมีความซัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ 
ว ่าจะพ ัฒนาอะไร หรือส ิงท ี่จะทำน ั้นจะเก ิดอะไรขึ้นใน 
อนาคต

๓ ๐

(๔)



ป ร ะ เ ด ็น  

ก า ร พ ิจ า ร ณ า
ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์

ค ะ แ น น

เ ต ็ม

ค ะ แ น น ท ี่ 

ไ ด ้

๕ .  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า  

ต า ม แ ผ น พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น  ( ต ่อ )

๕ . ๒  ก ำ ห น ด  

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ โ ค ร ง ก า ร

ก ำ ห น ด ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง โ ค ร ง ก า ร ต ้อ ง ม ีค ว า ม ข ัด เ จ น  ( เ : 1 . 6 ล โ  

๐ เ ว ฺ] 6 0 ป ห 6 )  ต อ บ ส น อ ง ต ่อ โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ค ร ง ก า ร ต ้อ ง  

ก ำ ห น ด ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ค ว า ม เ ป ็น ม า ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ห ล ัก ก า ร แ ล ะ เ ห ต ุผ ล  ว ิธ ีก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ต ้อ ง  

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ ม ีค ว า ม เ ป ็น ไ ป ไ ด ้ข ัด เ จ น ม ีล ัก ษ ณ ะ  

เ ฉ พ า ะ เ จ า ะ จ ง  จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร เ พ ื่อ ส น ับ ส น ุน / ส ่ง เ ส ร ิม  ฯ ล ฯ

( ๕ )

๕ . ๓  เ ป ้า ห ม า ย  

( ผ ล ผ ล ิต ข อ ง โ ค ร ง ก า ร )  

ม ีค ว า ม ข ัด เ จ น น ำ ไ ป ส ู่ 

ก า ร ต ั้ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ไ ด ้ 

ถ ูก ต ้อ ง

ส ภ า พ ท ี่อ ย า ก ใ ห ้เ ก ิด ข ึ้น ใ น อ น า ค ต เ ป ็น ท ิศ ท า ง ท ี่ต ้อ ง ไ ป ใ ห ้ถ ึง  

ก ล ุ1ม เ น ัา ห ม า ย ต ้อ ง ข ัด เ จ น  ส า ม า ร ถ ร ะ บ ุจ า น ว น เ ท ' า ใ ด  

ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย ค ือ อ ะ ไ ร  ม ีผ ล ผ ล ิต อ ย ่า ง ไ ร  ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย พ ื้น ท ี่ 

ด ำ เ น ิน ง า น  แ ล ะ ร ะ ย ะ เ ว ล า ด ำ เ น ิน ง า น ล ง ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ใ ห ้ข ัด เ จ น  

ว ่า โ ค ร ง ก า ร น ี้ท ำ ท ี่ไ ห น  เ ร ิม ต ้น ใ น ช ่ว ง เ ว ล า ใ ด แ ล ะ จ บ ล ง เ ม ือ ใ ด  

ใ ค ร ค ือ ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  ห า ก ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย ม ีห ล า ย  

ก ล ุ่ม ก ็ใ ห ้ร ะ บ ุว ่า ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย ห ล ัก  ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย ร อ ง ห ร ือ  

ก ล ุ่ม เ ป ้า ห ม า ย เ ด ีย ว ก ัน  เ ป ้า ห ม า ย  ( ผ ล ผ ล ิต ข อ ง โ ค ร ง ก า ร )  จ ะ  

น ำ ไ ป ส ู่ก า ร ป ร ะ ม า ณ ก า ร ร า ค า ใ น ช ่อ ง ข อ ง  “ ง บ ป ร ะ ม า ณ ”

( ๕ )

๕ . ๔  ม ีก า ร ป ร ะ ม า ณ  

ก า ร ร า ค า ถ ูก ต ้อ ง ต า ม  

ห ล ัก ว ิธ ีก า ร  

ง บ ป ร ะ ม า ณ

๑ )  ม ีก า ร ป ร ะ ม า ณ ร า ค า ใ น โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น เ พ ื่อ จ ัด ท ำ  

บ ร ิก า ร ส า ธ า ร ณ ะ ห ร ือ ก ิจ ก ร ร ม ส า ธ า ร ณ ะ เ พ ื่อ ป ร ะ โ ย ข น ํฃ อ ง  

ป ร ะ ซ า ซ น ใ น ท ้อ ง ถ ิ่น ต า ม ห ล ัก ก า ร พ ัฒ น า อ ย ่า ง ย ั่ง ย ืน ม ีก า ร  

ป ร ะ ม า ณ ก า ร ร า ค า ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ห ล ัก ว ิธ ีก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  ก า ร  

ป ร ะ ม า ณ ร า ค า ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ โ ค ร ง ก า ร  จ ัด ท ำ บ ร ิก า ร ส า ธ า ร ณ ะ  

ห ร ือ ก ิจ ก ร ร ม ส า ธ า ร ณ ะ ห ร ือ ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ห ล ัก ว ิซ า ก า ร ท า ง ช ่า ง  

ห ล ัก ข อ ง ร า ค า ต า ม พ ร ะ ร า ขบ ัญ ญ ัต ิก า ร จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้า ง แ ล ะ ก า ร  

บ ร ิห า ร พ ัส ด ุภ า ค ร ัฐ  พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๐  ม ีค ว า ม โ ป ร ่ง ใ ส ใ น ก า ร ก ำ ห น ด  

ร า ค า ก ล า ง แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ํใ น เ ซ ิง ป ร ะ จ ัก ษ ์ ก า ร ป ร ะ ม า ณ ก า ร  

ร า ค า ท ี่เ ก ิด จ า ก เ ป ้า ห ม า ย  ( ผ ล ผ ล ิต ข อ ง โ ค ร ง ก า ร )

๒ )  ง บ ป ร ะ ม า ณ โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า จ ะ ต ้อ ง ค ำ น ึง ถ ึง ห ล ัก ส ำ ค ัญ  

๕  ป ร ะ ก า ร  ใ น ก า ร จ ัด ท ำ โ ค ร ง ก า ร ไ ด ้แ ก ่ ( ๑ )  ค ว า ม ป ร ะ ห ย ัด  

( 6 เ ะ 0 ก 0 ๓ V )  ( ๒ )  ค ว า ม ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ( ฮ ก ั๐ อ ก ฉ V )  ( ๓ )  ค ว า ม  

ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  ( ศ ^ 6 ช : 1 ห 6 ก 6 5 5 )  ( ๔ )  ล ด ค ว า ม เ ห ล ือ ม ล ํ้า ใ น ก า ร  

พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ไ ป ส ู1ค ว า ม ย ุต ิธ ร ร ม  บ ัฤ ช เ ย ุ/ )  แ ล ะ  ( ๕ )  ค ว า ม  

โ ป ร ่ง ใ ส  (7โ ล ก 5 ( ว ล โ อ ก ( ะ V )  ข ัด เ จ น ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้ ว ัด ไ ด ้ พ ิส ูจ น ํไ ด ้ 

ว ่า เ ป ็น จ ร ิง ใ น เ ว ล า น ั้น

( ๕ )



ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนนท ี่ 

ได้
๔. โครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน (ต่อ)

๕ . ๕  ม ีก า ร ก ำ ห น ด  

ต ัว ช ี้' ไ ด  ( X ค )  แ ล ะ  

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ  

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์แ ล ะ ผ ล ท ี่ 

ค า ด ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ

ม ีก า ร ก ำ ห น ด ต ัว ซ ีว ัด ผ ล ง า น  ( ^ 6 ^  ป ’๐ โ ก า ล ก 0 6  เ ก ( ว ่^ ล 1 : 0 โ: 

X ? ! )  ท ี่ส า ม า ร ถ ว ัด ไ ด ้ ( ๓ 6 ล ร น โ ล เ ว ๒ )  ใ ซ ี' บ อ ก ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  

( 6 ศ 6 0 ช ห 6 ก 6 ร ร ) ใ ช ้บ อ ก ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ( 6 ศ า ๐ 6 ก ( ะ V ) ไ ด ้ เ ข ่น  

ก า ร ก ำ ห น ด ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ ก า ร ก ำ ห น ด ร ้อ ย ล ะ  ก า ร ก ำ ห น ด อ ัน  

เ ก ิด จ า ก ผ ล ข อ ง ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ท ี่เ ก ิด ส ิ่ง ท ี่ไ ด ้ร ับ  ( ก า ร ค า ด ก า ร ณ ์ 

ค า ด ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ )  ต ัว ช ี้ว ัด ท ี่แ ส ด ง ใ ห ้เ ห ็น ว ่า จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ ห ้ 

เ ก ิด ผ ล ส ำ เ ร ็จ อ ย ่า ง ไ ร ห ร ือ ผ ล ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ อ ย ่า ง ไ ร  ไ ม ,ใ ข ่ 

ก า ร ก ำ ห น ด  X ค  เ ป ็น ค ร ั้ง ห น ึ่ง / แ ห ่ง ห น ึ่ง / ห น ึ่ง โ ค ร ง ก า ร / ค ว า ม  

ก ว ้า ง / ค ว า ม ย า ว  ๆ ล ' ๆ

( ๔ )

๕ . ๖  ผ ล ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ  

ไ ด ้ร ับ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ  

โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ  

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ท ี่ก ำ ห น ด  

ไ ว ้ ’

ผ ล ท ี่ไ ด ้ร ับ เ ป ็น ส ิ่ง ท ี่เ ก ิด ช ี้น ไ ด ้จ ร ิง จ า ก ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า  ซ ี่ง ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ท ี่ต ั้ง ไ ว ้ ก า ร  

ไ ด ้ผ ล ห ร ือ ผ ล ท ี่เ ก ิด ข ึ้น จ ะ ต ้อ ง เ ห ่า ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ห ร ือ ม า ก ก ว ่า  

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ซ ี่ง ก า ร เ ซ ีย น ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ค ว ร ค ำ น ึง  ( ๑ )  ม ีค ว า ม  

เ ป ็น ไ ป ไ ด ้แ ล ะ ม ีค ว า ม เ ฉ พ า ะ เ จ า ะ จ ง ใ น ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ต า ม  

โ ค ร ง ก า ร  ( ๒ )  ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ร ะ ด ับ ข อ ง ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ ไ ด ้ 

( ๓ )  ร ะ บ ุส ิง ท ีต ้อ ง ก า ร ด ำ เ น ิน ง า บ อ ย ' า ง ซ ํ' ด เ จ น แ ล ะ  

เ ฉ พ า ะ เ จ า ะ จ ง ม า ก ท ี่ส ุด  แ ล ะ ส า ม า ร ถ ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้ ( ๔ )  เ ป ็น เ ห ต ุ 

เ ป ็น ผ ล  ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ค ว า ม เ ป ็น จ ร ิง  ( ๔ )  ส ่ง ผ ล ต ่อ ก า ร บ ่ง บ อ ก  

เ ว ล า ไ ด ้

( ๔ )

๖. โครงการพัฒนาท ี่ 

น ำไปจัดท ำ 

งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี

๖ . ๑  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ีใ น ภ า พ ร ว ม

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ีบ น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ีใ น ภ า พ ร ว ม  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ 

ว ัส ด ุ

ง า น ต ่า ง  ๆ  ท ี่น ำ ไ ป ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ท ำ บ ร ิก า ร ส า ธ า ร ณ ะ ห ร ือ  

ก ิจ ก ร ร ม ส า ธ า ร ณ ะ  จ ำ น ว น ไ ม , น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๒ ๐  ข อ ง  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิ 

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีท ี่ต ั้ง ไ ว ้

๓๔
( ๔ )

๖ . ๒  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า  

ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

แ ก ้ไ ข ป ัญ ห า ค ว า ม  

ย า ก จ น

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ี, น ท ี' น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ี ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ 

ง า น ต ่า ง  ๆ  เ พ ื่อ แ ก ้ไ ข ป ัญ ห า ค ว า ม ย า ก จ น ห ร ือ ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม  

อ า ช ีพ ป ร ะ ช า ซ น ใ น ท ้อ ง ถ ิ่น  จ ำ น ว น ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๒  ข อ ง  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิ 

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีท ี่ต ั้ง ไ ว ้

( ๔ )



ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนนท่ี 

ได้
๖. โครงการพัฒนาท ี
นำไปจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปี (ต่อ)

๖ . ๓ โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร  

พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท่ีน ำ ไ ป  

จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ  

ร า ย จ ่า ย ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร  

จ ัด ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ 

ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ 

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี,น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ี ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ 

ง า น ต ' า ง  ๆ  เ พ ื  อ ก า ร บ ร ิ ห า ร จํ'ด ก า ร อ น ร ิ'ก ษ ์  

ท ร ิ พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ ส ิ ง แ ว ด ล ้ อ ม ห ร ื อ บ ำ ร ุ ง ร ิ ก ษ า  

ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิแ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  จ ำ น ว น ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย  

ล ะ  ๒  ข อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ  

บ ัญ ญ ัต ิง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีท ี่ต ั้ง ไ ว ้

(*)

๖ . ๔  โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร  

พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ น ท ี นำไ ป  

จ * ' ด ท 0า ง บ ป ร ะ ม า ณ  

ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ส ุข ภ า ว ะ

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ที,นำไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ี ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ วัสดุ 
ง า น ต ่า ง  ๆ  ที่ด ำ เ น ิน ก า ร เ ก ี่ย ว ก ับ ส ุข ภ า ว ะ ห ร ือ ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร  

ด ้า น ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ุข  จ ำ น ว น ไ ม , น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๒  ข อ ง  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิ 

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ทีี่ต ั้ง ไ ว ้

(๕ )

๖ . ๕  โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร  

พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ น ท ี ' นำไ ป  

จ 11' ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ  

ร า ย จ ่ า ย เ ก ี ย ว ก ั บ ด ้ า น  

ก า ร ศ ึก ษ า  ศ ิล ป ะ  ศ า ส น า  

พ ั ฒ น ธ ร ร ม  จ า ร ี ต  

ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ภ ูม ิป ัญ ญ า  

ท ้อ ง ถ ิ่น

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ที่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ี ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ 

ง า น ต ำ ง  ๆ  ที'ด ำ เ น ิน ก า ร ด ้า น ก า ร ศ ึก ษ า  ศ ิล ป ะ  ศ า ส น า  

ว ัฒ น ธ ร ร ม  จ า ร ีต ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ภ ูม ิป ัญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น  จ ำ น ว น ไ ม ่ 

น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๒  ข อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม  

ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ท่ีีต ั้ง ไ ว ้

(๕ )

๖ . ๖  โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร  

พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ น ท ี  นำไ ป  

จ * , ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ  

ร า ย จ ่ า ย เ ก ี ย ว ก ั บ ด ้ า น  

โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น

โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ที'น ำ ไ ป จ ัด ทำง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ี ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ 

ง า น ต ่า ง  ๆ  ทีด ำ เ น ิน ก า ร ด ้า น โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น  ห ร ือ ก า ร  

ค ม น า ค ม  เ ซ ่น  ก ' อ ส ร ้า ง  ป ร ับ ป ร ุง  ซ ่อ ม แ ซ ม ถ น น  ฯ ล ๆ  

จ ำ น ว น ไ ม 1น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๒  ข อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ีที่ต ั้ง ไ ว ้

(๕ )



ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม
คะแนนท ี่

ห  V ได้
๖. โครงการพัฒนาที่ โ ค ร ง ก า ร พัฒนาท ้อ ง ก ิ' นที'น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย (๕ )

นำไปจัดทำงบประมาณ ป ร ะ จ ำ ป ี ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม  ค ร ุภ ัณ ฑ ์ ว ัส ด ุ

รายจ่ายประจำปี (ต่อ) ง า น ต ่า ง  ๆ  ท ี่ด ำ เ น ิน ก า ร ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร น ํ้า  เ ช ่น

๖ . ๗ โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ก ่อ ส ร ้า ง  ป ร ับ ป ร ุง แ ห ล ่ง น ํ้า  ข ุด  ต ิด ต ั้ง  ห ร ือ ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร

ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จัดท ำ น ํ้า ร ว ม ถ ึง น ํ้า ป ร ะ ป า  ฯ ล ฯ  จ ำ น ว น ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า ร ้อ ย ล ะ  ๒  ข อ ง

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ , า ย ป ร ะ จ ำ ป ีต า ม ข ้อ บ ัญ ญ ัต ิ/ เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิ

เ ก ี่ย ว ก ับ ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ที ีต่ ั้ง ไ ว ้

จ ัด ก า ร น ํ้า

รวม ๒๐ หลักเกณฑ์/ตัว ช ี้วัด ©๐๐



แบบสอบถามความห ็ดเห ็นต ่อการให ้บร ิการของ 
เทศบาลตำบลโน น ส ูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 8
ข ้อ ,ปแจง กรณาดอบคำถาม ในข้อที่ตรงสับความเป็นจริงและในข้องที่ตรงสับความตํคเห็นของท่านมากที่สูค

*  ร ะ บ ุว ่า เ ป ็น ค ำ ถ า ม ท ี่จ ่า เ ป ็น  — — — — -— — .

คอฟ ใ ข้อ^93แเน้ฝริ!ณ.ริการ (ประข้าชน/องคุกริ/หน่'ฒงานราชการิ ฯลฯ)

1 1.1น ื่อของผู้ร ิบบริการ
(ไม่ระบุก็ได7เป็นความพอใจของผู้ริบบริการ)

2  2. ท ี่อผ ู้ผ ู้ร ิบบริการ *
(ผู้ริบบริการจะลงข้อบุลใคา ก ็ไต ้ แต่อย่างน้อยควรระบุ ชุมชน ตำบล หริฮอำเภอหริอริงหริค เนื่องจากเป็นสืทข้ส่วนบุคคล)

3 3. เพศ *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ใ 1ง ป อ ง

ชาย
หญิง

4  4. อาย ุ *

ท ำ เ ค ^ อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห พ งี ป ย ง

๐ 1 )  ตากว่า 1 5 ปี
0 ) 2 ) 1 5 - 1 9 3  
( )  3) 20 - 39 ปี
( ) 4) 40  - 59 ปี 
( ) 5) 60 - 69 ปี
0  6) 70  ปีข้นไป



5 5. ระส์เบการฝ็กษา *

ท ำ เ ค ? อ ง ห ม า ย เ ท ยํ ง ห ^ ง ป อ ง

๐  1) ตั้ากไ!าระต้บประถมสืกษา
2) ประถมสืกษา
3) มัธยมสืกษาตฮนต้น
4) ม ัธยมสืกษาปลาย/๗๒บเท่า
5) ป?ญญาต้ร
6) ป?ญญาโท
7) ป?ญญาเอก

คอนVI 2  ก าร ฝ ร ะ ก อ บ อ าป ้พ ข อ งผ ู้'?น ูน ?ฅ าร

6 6. การประกอบอาป็พ *

ท ำ เ ค ? อ ง ห ม า ย เ ฟ ย ง ห ^ ง ป อ ง

( ) 1) ท่านา
0  2) ท ่าไ?

3) ท่าสวน
4) ?บจ้างฬ่วไป
5) สมามักก?(มอามัพ
6) ^ประกอบการ/มักธุรสืจ
7) พมักงานเอกซน
8) ขาราชการ
9) พมักงาน?ฐใสาห/!จ
10) พมักงาน/ดูกจ้าง?ฐ
1 1 )  มักเ?ยบ
12) มัสิต/มักสืกษา
13) องค์กรปมชน/เด?อข่ายองต้กรปมชน
14) ไม่ไต้ประกอบอามัพ

( ) 15) ส่นๆ

ค อ น 3 ป ร ะ พ ท ฆ * ก าร เน ีค ฆ 1?ฆ ฆ?การ

ข้อรู่}แจง กรณาเสือกจ้าตอบไนข่อท่ดรงค์บดวามเชนจ?งและในข่องท่ตรงมับความค์ดเฟ้นของท่านมากท่สด



7  1) การป ่าระภาษ ีประเภทต ่างๆ *

ท า่ เ ค ? อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เดย?บบ?การ

8 2) การลงท ะเป ียน และธ ่น ขอ?บ เฟ ้ยคน ฟ ้การ/ผ ู้ส ูงอาย ุ/ผ ู้ป ่วย เอดส ํ/เ3น อ ุด ห บ ุน เฟ ้อ ด ูแล แก แรก เก ิด  *

ท ำ เ ค 1เ อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคย?บบ?การ

9 3) การขอใบอบ ุญ าต หร ือการขอต ่อใบอบ ุญ าตต ่างๆ ๗ น ใบอบ ุญ าตต ่อสร ้าง ร ือถอน ป?บเปสิเยนอาคาร ใบ  * 
อบ ุญาดประกอบกิจการ แจ้งถมดิน

ท ำ เ ค ^ อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม,พอใจ
ไม่เคย?บบ?การ

10 4) งานโครงสร้างฬนฐานฟ้เกิยวป่'องกิ'บ

11 4 .1 ) ไฟ ฟ ้าส าธารณ ะ*

ท ำ เ ฅ ร อ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคย?บบ?การ

๗ ๗



1 2  4 .2 ) ถนน ท า ง เ๙ น ท างเฬ า *

ท ำ เ ด 1)อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เดย?บบริ,การ

13 5) งานสาธารณ ส ุขและส ิงแวดล ้อม ๗ น ขอ*บล้งขยะ การขออบ ุญ าตใช ้เส ียง การก'าว ัดขยะบ ุลฝอยและส ิง * 
ปฎิภูล การสาธารณ ส ุขและการป ๋องล ้นโรค (การ0 ดฟ นป ้องล ้นไข ้เล ือดออก งานป ้องล ้นการล ืคเข ี่[อโครด  
2 0 1 9  การรดว ัคข ้นป ้องล ้นโรคด ่าง ๆ )

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป งี ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคย*นบ*การ

1 4  6) งานการป ้องล ้นและบรรเทาสาธารณ ล ้ย *

ท ำ เ ศ ! อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป ง ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคย*บน*การ

1 5  7) การ*กษาความปลอดล ้ยและความสงบเ,เยบร ้อย *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป ง ช อ่ ง

พอใจ
0  ไม่พอใจ

ไม่เคย*บบ*การ

16  8) สิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภ ูม ิป ัญ ญ า *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป งี ป อ ง

( )  พอใจ
ไม่พอใจ 
ไม่เคย*บบ*การ

๗๘



17  9) ด ้านการเส ้ยงส ัตว' ๗ น ท่าหฟ้'น การธต-รัดปึนฯ *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยี ง ห น ึง่ ป อ ง  

พอใจ
(  ) ไม่พอใจ

ไม่เคย?บบ?การ

ใ 8 10) งาน การส ืกษ า เช ่น การต ิดต ่อเท ี่ยวส ับค ูนย'ฬฒนาเต ิกเส ่ก การต ิดต ่อเท ี่ยวส ับโรงเ?ยนในส ังส ัดองค ์กร
ปกครองส่วนท้องก ิน การต ิดต ่อร ับ เอกสารห ล ักฐาน ทางการส ืกษา

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคยรับบ?การ

19 1 1 ) งาน การส ่งเส?มการฝ ืกอาช ่พ *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคยรับบ?การ

2 0  ใ 2) เ?องร้องV)กข'/ร้องเ?ยนต่าง ๆ *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

พอใจ
ไม่พอใจ
ไม่เคยรับบ?การ

ค อ น ท ี่ 4  ค ว า ม พ ึง พ อ ใจ ต ่อ ก า ร ให ัน ร ิก า ร

'ข้อ'นี้แจง กรณาตอบต่าถาม ในข้อที่ตรงสับความเป็นจ?งและในช่องที่ตรงสับความติดเฟ้นของท่านมากที่ส่ด

1) ค ่าน ค ว าม ร ว ค เร ิว

ฟ าน ม ีดวามพ ึงพ อใจต ่อการให ับร ิการมากน ้อยเพ ียงใดใน ประเต ิน ต ่อไปน ี้



2า 1.ใ) ให้บ?การเปนไปตามระยะเวลา'ศ่กำหนด ห?อพ่นพ่วงพ่ รวดเ!วต่อประเภทของงานบ?การ *
ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(ใ )  น้อยพ่สุด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง
(4) มาก
(5) มากฟ้สุด

2 2  ใ . 2) กำห นดเวลาพ ่เหมาะสมส ับประเภทของการให ้บ?การ*  

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง  

(ใ) น้อยพ่สุด
(II) (2) น้อย

(3) ปานกลาง
(4 )  มาก
(5) มากพ่สุด

23  ใ . 3) ป ีการให ้บ?การในการน ัดหมายล่วงหน ้า * 

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(ใ)น ้อยฟสด  
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
(  )  (4) มาก

(5) มากพ่สด

2 4  ใ . 4) แจ ้งบ?การน ัดหมายล ่วงหน ้าได ้อย ่างช ัด เจน ห?อฝ็ระบบแจ้งเต่อน'ศ่ต่ * 

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(ใ)น ้อยพ ่สด
(2) น้อย
(3) ปานกลาง 

) (4) มาก
(5) มาก'ด่สุด

๘ ๐



2 5  1 .5) ฝ ็จ ุดให ้บ?การเป ็ดเสร ็จ (อก© 8100 ร©โVI©©) *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ,ี 'ย ง ห น ึง่ ป อ ง

(  )  (1) น้อยฟสด
0  (2) น้อย

( 3 ) ปานกลาง 
) (4) มาก 

(5) มากฟ้สด

2) ด ้าน ป ่น ด อ น

ห่านมีดวามพึงพอใจต่อการให้บ?การมากน้อยเพียงใดในประเดันต่อไปนี้

2 6  2 .1 ) แจ ้งข ้อ^ลเ?เยวดับป ่นตอนและระยะเวลาการให ้บ?การอย่างฟ ้ดเจนในรูปแบบฟ ่เหมาะสม * 

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

( )  (1) น้อยฟสด
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
0  (4) มาก

(5) มากฟ้สด

2 7  2 .2 ) จ ้ดสำด ับป ่นตอนการให ้บ?การตามฟ ้ประกาศไว ้*

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(1) น้อยนี้สด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
- (4) มาก 

(5) มากนี้สด

69(5)



28 2.3) ใต้บริการตามส์าต้บก่อนหสัง ๗ น มาก่อนต้องไต้?บบริการก่อน ฯลฯ *
ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยํ ง ห น ึง่ ป อ ง

0 ( 1 )  น้อยนี้สุด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง
( 4 )  มาก
(5) มากนี้สุด

2 9  2 .4 ) ป ีป ่นตอนการใต ้บริการไปะเงยาก ฟ้บฟอน *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ท ยํ ง ห น ึง่ ป อ ง

(1 )น้อยนี้สุด 
. . - (2) น้อย

(3) ปานกลาง
(4) มาก
(5) มากฟสุด

3 0  2 .5 ) ใต ้บร ิการไต ้อย ่างเป ็นระบบ *

ท ำ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ ห ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(1) น้อยนี้สุด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง
(4) มาก
(5) มากนี้สุด

31

3 .) ต ้าน บ ุค ล าก ร

ห่านมีดวามพีงพอใจต่อการใต้บริการมากน้อยเพียงใดในประเต้นต่อไปนี้



3 2  3 .1 ) แต ่งกายส ุภาพ  พ ูดจาส ุภาพ *

ท ำ เ ค ร อ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห เร่งป อ ง

(1) น้อยฟ้สุด 
0  (2) น้อย

( 3 )  ปานกลาง
(4) มาก
(5) มากV!สุ๑

33  3 .2 ) ให ้บร ิการอย ่างเส ์มใจและพ ร ิอมให ้บร ิการ *

ท ำ เ ค ร อ่ ง ห ม า ย เ  พ ยี ง ห เ ร ง่ ป อ ง

(1) น้อย'ศ่สุด 
( )  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
) (4) มาก 

(5) มาก'^สุด

3 4  3 .3 ) ป ีความร ู้และสามารถให ้ต ่าแนะนำท ื่เป ็นประโยชน ์ หร ิอช ่วยเหส ือไต ้ดรงตามดวามต ้องการ และป ีการ
ประสานส่งต ่อท ํส ื กรณ ีต ้องส ่งต ่อหน ่วยงานฐ่น

ท ำ เ ด ร อ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห เ ร ง่ ป อ ง

(1 )น้อยทํสุด 
(  )  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
(  )  (4) มาก

(5) มากฟ้สุด

3 5  3 .4 ) ป ีความ'ส ์อส ์ดปสุจริตในการทำงาน เช ่น ไปขอส ิงตอบแทน, ไม่ริบสินบน, ไม ่หาผลประโยชน ้ในทางป ี
ชอบ ฯลฯ

ท ำ เ ด ร อ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห เ ร ง่ ป อ ง

1 (1)น้อยทํสุด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
1 (4 )มาก 

(5) มากฟ่สุด



3 6  3 .5 ) ไม ่เส ือกป (เฟ ้ส ิใน การให ้บ ร ิการ*

ท า่ เ ค ร ื2่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(1) น้อยนี้สุด 
)  (2) น้อย 

( 3 ) ปานกลาง 
( )  (4) มาก

(5) มากฟสุด

4 .)  ด ้าน ส ิง อ ำน ว ย ด ว าม ส ะ ด ว ก

ห่านมีความพึงพอใจต่อการให้บ?การมากน้อยเพียงใดในประเสินต่อไปนี้

3 7  4 .1 ) ม ีป ้าย ส์ญส์'กษ๔  ประชาสัมฬ ' น ๙ข ้ดเจน *

ท า่ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(1) น้อยนี้สุด
(2) น้อย
(3) ปานกลาง

( ) (4) มาก
(5) มากนี้สุด

3 8  4 .2 ) จุด /ข ้อ ง  การให ้บร ิการม ีดวามเหมาะสมและเข ้าสงได ้สะดวก *

ท า่ เ ค ร ือ่ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห น ึง่ ป อ ง

(1) น้อยนี้สุด
(2) น้อย
(3) ปานกลาง 

)  (4) มาก
)  (5) มากนี้สุด

๘๔



39 4.3) ความเฟยงพอของสิงอำนวยความสะดวก ๗ น ฟ้น่ังรอ?บบ?การ น้ําส์ม หน้งสือฟ้มฬ ฯลฯ *
ท ำ เ ด ^ อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป งี ป อ ง

( 1 ) น้อยฟ้สุด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง
( 4 )  มาก
(5) มากฟสุด

4 0  4 .4 ) ความสะอาดของสถานฟ ัใ,สับ?การ *

ท ำ เ ด ? อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป ง่ ป อ ง

(1) น้อยฟ้สุด 
โ ” ( 2 ) น้อย

(3) ปานกลาง
(4) มาก
(5) มากฟ้สุด

41 4 .5 ) การ๙ ดด ่อผ ่านท างโทรส ัพ ฬ  และ บ?การช ่องท างออน า ลน้ป ีความสะดวก รวมฬ้งใสับ?การดานข้อรุ)ล *
อย่างครบถ้วน

ท ำ เ ต ? อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ป งี ป อ ง

)  (1) น้อยทํ่สุด 
( )  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
โ) (4) มาก 

(5) มากฟ้สุด

4 2  4 .6 ) ป ีช ่องทางการส ิดด ่อ  ส ือสาร ใน การต อบ ค ำถ าม ได ้อย ่างเส ยงพ อ และฬนท่วงสั *

ท ำ เ ต ? อ ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ( เ ง ป อ ง

(า) น้อยฟสุด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
โ  (4) มาก 

0 (5 ) มากฟ้สุด

๘ ๕



4 3  4 .7 ) ป ีจ ุดร ้อง^ยน ห1 อ!,บการแจงป ัญ หา *

ท า่ เ ต ร อ่ ง ห ม า ย เ ท ย่ ง ห น ึง่ โ / อ ง

ไ) (1) น้อยทื่สฺด 
0  (2) น้อย

(3) ปานกลาง 
(  )  (4) มาก

(5 )มากฟ้?!ด

4 4  4 .8 ) ใช ้เทคโนโลฝ ็ฝ ็จฬ ลท ํท ํ'นสฟ ้ยในการทำงาน *

ท า่ เ ต ร อ่ ง ห ม า ย เ ท ย่ ง ห น ึง่ โ / อ ง

(ใ)น้อยทํ?ใด
( 2 )  น้อย
(3) ปานกลาง 

ไ ( 4 ) มาก
(5) มากทํ*!เด

4 5

5 .) ค ้า น ฤ ณ ภ า พ ก า * ใฬ ม ? ก า ร

พ่านฝ็ควา*เพีงพอใจต่อการใพ่นริการ*เากฝอยเพียงใดในประเ#!นด่อ'ใปนื้

4 6  ร -ใ) ผลฟ'โค ้จากการ*บบริการตรงตามความต ้องการ *

ท า่ เ ต ร อ่ ง ห ม า ย เ ท ย่ ง ห น ึง่ โ / อ ง

(ใ) น้อยฟ้สุด 
0  (2) น้อย

( 3 ) ปานกลาง 
( )  (4) มาก

(5) มากทํสุด



4 7  5 .2) ความ'ศงพอใจต ่อการให ้บ?การในภาพรวม *

ห ำ เ ต ‘เ ย ง ห ม า ย เ พ ยี ง ห ^ ง ป ธ ง

(1) น'อยท่ีสุด 
0  (2) น'อย

( 3 )  ปานกลาง
(4 )  มาก
(5) มากที่สุด

ฝีค อ น ท ี่ 5 ป ณ ห า/ข ้อ เฟ ็น อ แ น ะ

ข ้อท ี่แจง กรณาเฝีนอปัญหา/ห?อข้อเสนอแนะ

4 8  ป ๋ญ ห า

4 9  ข ้อ!.ฝ ีนอแนะ

ฑ อ ข อ บ ค ณ ใน ค ว าน ร ่ว ม ฝ ็อ ท ี่ห ่าน 'ใต ้เฝ ็ย ฝ ีอ ะ ให ้ข ้อ ^ อ ท ี่เขนป ร ะ โย ช น ์แ ก ่ห าง เห ศ บ าอ ด ำบ อ โน น ส ูง ใน  
ค ร ่งน ี้

เฟ้อหาฟ้ปิใด่ถูกสร้างฟ้นห?อ?บรองโดย 6 ๐0 9 ๒

6 ๐๐9 เ6 ฟอร์ม



ส่วนท่ี ๓
ผลการวิเคราะห ์การต ิดตามและประเม ินผล

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

๑. การติดตามและประเม ินผลด้วยข้อม ูลในระบบ 6-?๒ ก  (พพพ.๘๒.5๐.■ ปา)

๑ .๑  แบบที่ ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ซื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลโนนสูง

ป ร ะ เ ด ็น ก า ร ป ร ะ เ ม ิน
ม ิก า ร  

ด ำ เ น ิน ก า ร

ไ ม ่ม ิก า ร  

ด ำ เ น ิน ก า ร

๑ .  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล

๑ . ๑  ม ีก า ร จ ัด ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล เ พ ื่อ จ ัด ท ำ แ ผ น พ ัฒ น า  

เ ท ศ บ า ล
V

๑.๒  ม ีก า ร จ ัด ป ร ะ ช ุม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล เ พ ื่อ จ ัด ท ำ แ ผ น พ ัฒ น า  

เ ท ศ บ า ล
V

๑.๓  ม ีก า ร จ ัด ป ร ะ ช ุม อ ย ่า ง ต ่อ เ น ื่อ ง ส ม ํ่า เ ล ม อ V

๑.๔  ม ีก า ร จ ัด ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส น ับ ส น ุน ก า ร จ ัด ท ำ แ ผ น พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล V

๑ . ( ะ  ม ีก า ร จ ัด ป ร ะ ช ุม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส น ับ ส น ุน ก า ร จ ัด ท ำ แ ผ น พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล V

๑.๖ ม ีค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล ร ่ว ม ก ับ ป ร ะ ข า ค ม ท ้อ ง ถ ิ่น  แ ล ะ ร ่ว ม  

จ ัด ท ำ ร ่า ง แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น
V

๒. ก า ร จัดท ำ แ ผ น พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล

๒ . ๑  ม ีก า ร ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล แ ล ะ ป ัญ ห า ส ำ ค ัญ ข อ ง เ ท ศ บ า ล ม า จ ัด ท ำ ฐ า น ข ้อ ม ูล V

๒ . ๒  ม ีก า ร เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้ป ร ะ ซ า ข น เ ข ้า ม า ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ท ำ แ ผ น V

๒ . ๓  ม ีก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ้ศ ัก ย ภ า พ ข อ ง เ ท ศ บ า ล  ( ร ผ 0 7 )  เ พ ื่อ ป ร ะ เ ม ิน  

ส ถ า น ภ า พ ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล
V

๒ . ๔  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ว ิส ัย ท ัศ น ์แ ล ะ ภ า ร ก ิจ ห ล ัก ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล ท ี่ 

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ศ ัก ย ภ า พ ข อ ง ท ้อ ง ถ ิ่น
V

๒ .๕  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ว ิส ัย ท ัศ น ์แ ล ะ ภ า ร ก ิจ ห ล ัก ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล ท ี่ 

ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์จ ัง ห ว ัด
V

๒ . ๖ ม ีก า ร ก ำ ห น ด จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย เ พ ื่อ ก า ร พ ัฒ น า ท ี่ย ั่ง ย ืน ^

๒ . ๗  ม ีก า ร ก ำ ห น ด เ ป ัา ห ม า ย ก า ร พ ัฒ น า เ ท ศ บ า ล V

๒ . ๘  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร พ ัฒ น า V

๒ . ๙  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า V

๒ . ๑ ๐  ม ีก า ร อ น ุม ัต ิแ ล ะ ป ร ะ ก า ศ ใ ซ ้แ ผ น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า V

๒ . ๑ ๑  ม ีก า ร จ ัด ท ำ บ ัญ ช ีก ล ุ่ม โ ค ร ง ก า ร ใ น แ ผ น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ V

๒ . ๑ ๒  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ร ูป แ บ บ ก า ร ต ิด ต า ม ป ร ะ เ ม ิน ผ ล แ ผ น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ V



๑.๒ แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  อ ำ เ ภ อ โ น น ส ูง  จ ัง ห ว ัด น ค ร ร า ช ส ีม า  

๒ .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ต ำ เ น ิน ง า น

0  ไ ต ร ม า ส ท ี่ ๑  ( ต ุล า ค ม  -  ธ ัน ว า ค ม )  0  ไ ต ร ม า ส ท่ี ๒  ( ม ก ร า ค ม  -  ม ีน า ค ม )

0  ไ ต ร ม า ส ท ี่ ๓  ( เ ม ษ า ย น  -  ม ิถ ุน า ย น )  0  ไ ต ร ม า ส ท่ี ๔  ( ก ร ก ฎ า ค ม  -  ก ัน ย า ย น )

ยุทธศาสตร์
๒๔๖๖ ๒๔๖๗ ๒๔๖๘ ๒ ๔๖๙ ๒๔๗๐

จำบวบ งบประมาณ จำบวบ งบประมาณ จำบวบ งบประมาณ จำบวบ งบประมาณ จำบวบ งบประมาณ

๑ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร  

บ ้า น เ ม ีอ ง ใ ห ้ม ี 

ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  

ค ุณ ภ า พ

๒ ๑ ๔ , ๖ ๒ ๗ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๓ , ๐ ๐ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๓ , ๖ ๘ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๒ , ๗ ๘ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๒ , ๘ ๓ ๔ , ๐ ๐ ๐

๒ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร  

พ ัฒ น า ด ้า น  

ก า ร ศ ็ก ษ า

๑ 0 ๔ ๒ ๔ , ๘ ๗ ๔ , ๓ ๐ ๐ ๘ ๙ ๒ ๓ , ๘ ๑ ๖ , ๑ ๐ ๐ ๘ ๙ ๓ ๒ , ๖ ๗ ๗ , ๐ ๐ ๐ ๘ ๙ ๓ ๒ , ๖ ๗ ๗ , ๐ ๐ ๐ ๘ ๙ ๓ ๒ , ๖ ๗ ๗ , ๐ ๐ ๐

๓ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร พ ัฒ น า ก า ร  

เ ก ษ ต ร  แ ล ะ ก า ร  

ส า น ต ่อ ต า ม  

แ น ว ท า ง  

พ ร ะ ร า ซ ด ำ ร ิ

๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๔ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร พ ัฒ น า  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม

๒ ๒ ๓ , ๖ ๑ ๒ , ๔ ๔ ๘ ๒ ๓ ๓ , ๙ ๐ ๒ , ๐ ๒ ๘ ๒ ๔ ๔ , ๐ ๑ ๙ , ๓ ๗ ๘ ๒ ๔ ๔ , ๐ ๑ ๙ , ๓ ๗ ๘ ๒ ๔ ๔ , ๐ ๑ ๙ , ๓ ๗ ๘

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร พ ัฒ น า  

ส า ธ า ร ณ ส ุข

๒ ๖ ๔ , ๑ ๗ ๔ , ๖ ๐ ๐ ๒ ๖ ๔ , ๒ ๒ ๒ , ๖ ๐ ๐ ๒ ๖ ๔ , ๒ ๒ ๒ , ๖ ๐ ๐ ๒ ๖ ๔ , ๒ ๒ ๒ , ๖ ๐ ๐ ๒ ๖ ๔ , ๒ ๒ ๒ , ๖ ๐ ๐

๖ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร พ ัฒ น า ก า ร  

ท ่อ ง เ ท ี่ย ว  ศ า ส น า  

ว ัฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เ พ ณ ี 

แ ล ะ ก ีฬ า

๒ ๐ ๓ , ๒ ๘ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๖ ๓ , ๙ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๖ ๓ , ๙ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๖ ๓ , ๙ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๖ ๓ , ๙ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐

๗ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร ร ัก ษ า ค ว า ม  

ป ล อ ด ภ ัย ใ บ ซ ีว ิต  

แ ล ะ ท ร ัพ ย ์ส ิน

๑ ๔ ๑ , ๘ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๑ , ๖ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๑ , ๖ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๑ , ๖ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๑ , ๖ ๔ ๔ , ๐ ๐ ๐

๘ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร พ ัฒ น า  

ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ซ า ต ิ 

แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

๑ สา ๖ , ๓ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๓ ๖ , ๓ ๔ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๔ ๖ , ๔ ๗ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๔ ๖ , ๔ ๗ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๑ ๔ ๖ , ๔ ๗ ๔ , ๐ ๐ ๐

๙ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น  

ก า ร พ ัฒ น า  

โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น

๔ ๒ ๔ ๑ ๓ , ๓ ๔ ๑ , ๐ ๐ ๐ ๗ ๑ ๖ ๓ ๐ , ๔ ๑ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๓ ๔ ๔ ๖ ๔ , ๓ ๙ ๔ , ๐ ๐ ๐ ๙ ๔ ๓ ๓ , ๓ ๐ ๐ , ๐ ๐ ๐ ๔ ๔ ๒ ๘ , ๗ ๙ ๐ , ๐ ๐ ๐

รวม ๒๗๘ ๔๖๓,๖๐๑,๓๔๘ ๓๐๖ ๖๗๗,๘๑๐,๗๒๘ ๒๗๒ ๖๒๑,๔๗๓,๙๗๘ ๒๔๖ ๕๘๙,๔๗๘,๙๗๘ ๒๔๒ ๔๘๔,๑๑๘,๙๗๘



I

๑.๓ แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่นำมาปฏิบัติ

ยุทธศาสตร์

จำนวนโครงการ 
ในแผนพัฒนา 

ท้องถ่ิน 
ประจำปี 

งบประมาณ 
๒๔๖๘

จำนวนโครงการ 
ในเทศบัญญัติ 

รายจ่าย 
ประจำปี 

งบประมาณ 
๒๔๖๘

คิดเป็นร้อยละ 
โครงการท่ี 
ปรากฏใน 

เทศบัญญัติ

๑ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร บ ้า น เ ม ือ ง ใ ห ้ม ี 

ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ค ุณ ภ า พ
๑ ๖ (9)(5) ๖ ๘ . ๗ ๔

๒ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ด ้า น ก า ร ศ ึก ษ า ๘ ๙ ๓ ๖ ๔ ๐ . ๔ ๔

๓. ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร เ ก ษ ต ร  แ ล ะ ก า ร ส า น  

ต ่อ ต า ม แ น ว ท า ง พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิ
๔ ๒ ๔ ๐ . ๐ ๐

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม ๒ ๔ ๑ ๓ ๔ ๔ . ๑ ๗

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ส า ธ า ร ณ ส ุข ๒ ๖ ๘ ๓ ๐ . ๗ ๗

๖ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร ท ่อ ง เ ท ี่ย ว  ศ า ส น า  

ว ัฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ก ีฬ า
๔ ๖ ๒ ๔ ๔ ๔ . ๓ ๔

๗ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร ร ัก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ใ น ช ีว ิต  

แ ล ะ ท ร ัพ ย ์ส ิน
๑ ๗ ๗ ๔ ๑ . ๑ ๘

๘ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิแ ล ะ  

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม
๑ ๔ ๗ ๔ ๖ . ๖ ๗

๙ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ด ้า น ก า ร พ ัฒ น า โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น ๓ ๔ ๒ ๔ . ๗ ๑

รวม ๒๗๒ © ©๑ ๔๐.๘๑

๙ ๐



๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
๒ . ๑  ส ร ุป ผ ล ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได้
๑. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ ๑๘.๙๐
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ ๑๙.๐๐
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๐ ๕๖.๙๐

๓ . ๑  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ช า ต ิ ๒ ๐  ป ี ( พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๑ - ๒ ๔ ๘ ๐ ) ( ๔ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๓ . ๒  แ ผ น พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิฉ บ ับ ท ี่ ๑ ๓ ( ๕ ) ( ๔ . ๗ ๐ )

๓ . ๓  เ ป ้า ห ม า ย ก า ร พ ัฒ น า ท ี่ย ั่ง ย ืน  ( ร น ร - ! :ล ]ก ล ! ว ! . 6  [ ^ 6 1 ๐ 1 3 ๓ 6 ก ! :  6 ๐ ล 1 ร  : ร อ ( ร ร ) ( ๕ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๓ . ๔  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์จ ัง ห ว ัด ( ๕ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๓ . ๔  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร พ ัฒ น า ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ใ น เ ข ต จ ัง ห ว ัด ( ๕ ) ( ๔ . ๐ ๐ )

๓ . ๖  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น ( ๕ ) ( ๔ . ๖ ๐ )

๓ . ๗  ว ิส ัย ท ัศ น ์ ( ๕ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๓ . ๘  ก ล ย ุท ธ ์ (๕ ) ( ๔ . ๔ ๐ )

๓ . ๙  เ ป ้า ป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง แ ต ่ล ะ ป ร ะ เ ด ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ (๕ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๓ . ๑ ๐  จ ุด ย ืน ท า ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ ( ? ๐ ร เ 1 : ! ๐ ก เ ก 5 ) (๕ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๓ . ๑ ๑  แ ผ น ง า บ (๕ ) ( ๔ . ๖ ๐ )

๓ . ๑ ๒  ค ว า ม เ ช ื่อ ม โ ย ง ข อ ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ไ น ภ า พ ร ว ม (๕ ) ( ๔ . ๗ ๐ )

รวม ๑๐๐ ๙๔.๘๐

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ไ ด ้พ ิจ า ร ณ า ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ 

เ พ ื่อ ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ผ ล ค ะ แ น น ก า ร ป ร ะ เ ม ิน  ร ้อ ย ล ะ  ๙ ๔ . ๘ ๐



๓. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
๓.๑  ส ร ุป ผ ล ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น ป ร ะ เ ม ิน ผ ล โ ค ร ง ก า ร ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง

ป ร ะ เ ด ็น ก า ร พ ิจ า ร ณ า ค ะ แ น น ค ะ แ น น ท ี่ไ ด ้

๑ .  ก า ร ส ร ุป ส ถ า น ก า ร ณ ์ก า ร พ ัฒ น า © ๐ ๙ . ๖ ๐

๒ .  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร น ำ แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ไ ป ป ฏ ิบ ัต ิใ น เ ซ ิง ป ร ิม า ณ ๑ ๐ ๙ . ๔ ๐

๓ .  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร น ำ แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ไ ป ป ฏ ิบ ัต ิใ น เ ซ ิง ค ุณ ภ า พ ๑ ๐ ๙ . ๔ ๐

๔ .  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ ก ล ย ุท ธ ์ แ ผ น ก า ร พ ัฒ น า ๕ ๔ . ๙ ๐

๕. โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ต า ม แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ๓ ๐ ๒ ๘ . ๒ ๐

๕.๑  ค ว า ม ข ัด เ จ น ข อ ง ซ ื่อ โ ค ร ง ก า ร ( ๔ ) ( ๔ . ๖ ๐ )

๔ . ๒  ก ำ ห น ด ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ โ ค ร ง ก า ร ( ๔ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๔.๓ เ ป ้า ห ม า ย  ( ผ ล ผ ล ิต ข อ ง โ ค ร ง ก า ร )  ม ีค ว า ม ข ัด เ จ น น ำ ไ ป ส ู่ก า ร ต ั้ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ไ ต ้ 

ถ ุก ต ้อ ง
(๔) ( ๔ . ๗ ๐ )

๔ . ๔ ม ีก า ร ป ร ะ ม า ณ ก า ร ร า ค า ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ห ล ัก ว ิธ ีก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ( ๔ ) ( ๔ . ๗ ๐ )

๔ . ๔  ม ีก า ร ก ำ ห น ด ต ัว ช ี้' ว ัด  ( X ? ! )  แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์แ ล ะ ผ ล ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ  

ไ ต ้ร ับ
( ๔ ) ( ๔ . ๖ ๐ )

๔ . ๖  ผ ล ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ ไ ต ้ร ับ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้ ( ๔ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๖ .  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ี่น ำ ไ ป จัดท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ี ๓ ๔ ๓ ๓ . ๑ ๐

๖ . ๑  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีใ น ภ า พ ร ว ม ( ๔ ) ( ๔ . ๘ ๐ )

๖ . ๒  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย แ ก ไ ข ป ัญ ห า ค ว า ม  

ย า ก จ น
( ๔ ) ( ๔ . ๖ ๐ )

๖ . ๓ โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ต ้า น ก า ร บ ร ิห า ร  

จ ัด ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม
( ๔ ) ( ๔ . ๗ ๐ )

๖ . ๔ โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ส ุข  

ภ า ว ะ
( ๔ ) ( ๔ . ๙ ๐ )

๖ . ๔ โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ต ้า น  

ก า ร ศ ึก ษ า ศ ิล ป ะ  ศ า ส น า  ว ัฒ น ธ ร ร ม จ า ร ีต ป ร ะ เ พ ณ ี แ ล ะ ภ ูม ิป ัญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น
( ๔ ) ( ๔ . ๐ ๐ )

๖ . ๖ โ ค ร ง ก า ร เ พ ื่อ ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ต ้า น  

โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น
( ๔ ) ( ๔ . ๔ ๐ )

๖ . ๗  โ ค ร ง ก า ร พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ท ี่น ำ ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย เ ก ี่ย ว ก ับ ต ้า น ก า ร บ ร ิห า ร  

จ ัด ก า ร น ํ้า
( ๔ ) ( ๔ . ๖ ๐ )

รวม ๑๐๐ ๙๔.๖๐

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  โ ต ้พ ิจ า ร ณ า ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล โ ค ร ง ก า ร  

เ พ ื่อ ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ผ ล ค ะ แ น น ก า ร ป ร ะ เ ม ิน  ร ้อ ย ล ะ  ๙ ๔ . ๖ ๐



๔. ผลแบบประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง
๔.๑ แบบประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลโนนสูง

( อ ้า ง อ ิง ข ้อ ม ูล จ า ก  ะ ร า ย ง า น แ บ บ ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ ต ่อ ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  

ข ้อ ม ูล  ณ  เ ด ือ น พ ฤ ศ จ ิก า ย น  ๒ ๔ ๖ ๘ )

๔.©.© การตำเนิบการ
ง า บ ว ิเ ค ร า ะ ห ์น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น  ฝ ่า ย ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ แ ผ น ง า น  ก อ ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ  

ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร ส ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง ป ร ะ ซ า ซ น ใ น ก า ร ต อ บ แ บ บ ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ ต ่อ ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง  จ ำ น ว น  ๔ ๔ ๐  ค น  ท ั้ง  ๑ ๓  ช ุม ซ น  ภ า ย ใ น เ ข ต พ ื้น ท ี่เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  แ ล ะ ผ ู้ใ ข ้บ ร ิก า ร ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล  

โ น น ส ูง

๔.©.๒ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ
จ า ก ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ ต ่อ ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๘  ป ร า ก ฏ ผ ล ด ัง น ี้

ตอนท่ี ๑ ข้อมูลของผู้รับบริการ (ประซาซน/องค์กร/หน่วยงานราชการ ฯลฯ)

๑. ซ ื่อ ข อ ง ผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร  ( ไ ม ่ร ะ บ ุก ็ไ ด ้/ เ ป ็น ค ว า ม พ อ ใ จ ข อ ง ผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร )

1. ชือของผ่าบบริการ
สาคอบ 425 ขอ

สมนก

บฺญซฺ 

ฟด้าริเฬ 

ฟ้ารวย 

3นง๘ 

ฟิ*!รเร 

ณรงฟ้ 

สฺชาสิ 

ดรณํ

๙๓



๒ .  ท ี่อ ย ู่ผ ้ร ับ บ ร ิก า ร

2. ท ี่อย ูผ ุ้?มบริการ 
สำ#อน 440 ช่อ

กะฟ้

๕13 

โนนนา 

ปานเพิม 

โนนนฟัน 

ฟ ัว 1

สา8 สาป 

สานฟัก 

สปีนนสำ

๓ .  เ พ ศ

เพศ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
ซ า ย ๒ ๔ ๗ ๔ ๖ . ๑ ๔

ห ญ ิง ๑ ๙ ๓ ๔ ๓ . ๘ ๖

รวม ๔๔๐ ๑๐๐.๐0
สำตอน 440 ช้อ

9  ชาย
9  น (ป ี'’

๔ .  อ า ย ุ

อายุ จำนวน (คบ) คิดเป็นร้อยละ
ต ํ่า ก ว ่า  ๑ ๔  ป ี ๐ ๐ . ๐ ๐

๑ ๔  -  ๑ ๙  ป ี ๐ ๐ . ๐ ๐

๒ 0  -  ๓ ๙  ป ๑ ๔ ๑ ๓ ๒ . ๐ ๔

๔ ๐  -  ๔ ๙  ป ๑ ๖ ๗ ๓ ๗ . ๙ ๔

๖ ๐  -  ๖ ๙  ป ี ๘ ๐ (5 )0 ง ึ่.6)0๘3

๗ ๐  ป ีฃ ึ้บ ไ ป ๔ ๒ 6)(5).0*9

รวม ๔๔๐ ๑๐๐.0๐

๙๔



สิาตอบ 440 ข่ อ

9  1) ๙ากว่า 15 ปี 
9 2 )1 5 -1 9  ปี 
9  3)20 - 39 ปี 
9  4) 40 - 59 ปี 
9  5 )6 0 -6 9 0  
9  6) 70 ปี#นไป

๕ .  ร ะ ด ับ ก า ร ศ ึก ษ า

ระดับการสิกษา จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
ต ํ่า ก ว ่า ร ะ ด ับ ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ๐ ๐ . ๐ ๐

ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ๒ ๐ ๕ ๔ ๖ . ๕ ๙

ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า ต อ น ต ้น 6)6)(5๖ ^ ๑
ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า ต อ น ป ล า ย / เ ท ีย บ เ ท ่า (5 )06® ๒ ๔ . ๕ ๕

ป ร ิญ ญ า ต ร ี ๑ ๓ ๒ . ๙ ๕

ป ร ิญ ญ า โ ท ๐ ๐ . ๐ ๐

ป ร ิญ ญ า เ อ ก ๐ ๐ . ๐ ๐

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

สิาลอบ 440 ข่อ

9  1) ตากว่าระต้บประถมสิกษา 
9  2) ป58ถมศิกษา 
9  3) มัธยมสิกษาดอนต้น 
9  4) มัธยมสิกษาปลาย/เทียบเห่า 
9  5) ปริญญาล#
9  6) ปริญญาโท
9  7) ปริญญาเอก

ตอนท่ี ๒ การประกอบอาชีพของ(เ[รับบริการ
๖ .  ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ

การประกอบอาชีพ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
ท ำ น า ๑ ๐ ๗ ๒ ๔ . ๓ ๒

ท ำ ไ ร ่ ๑ ๐ . ๒ ๓

ท ำ ส ว น ๒ ๐ . ๔ ๕



การประกอบอาชีพ จำนวน (คบ) คิดเป็นร้อยละ
รับจ้างทั่วไป ๒๐๑ ๔๔.๖๘

สมาซิกกลุ่มอาชีพ ๐ ๐.๐๐
ผู้ประกอบการ/นักธุรกิจ ๔ (ริ).(ริ)(ริ?

พนักงานเอกซน ๓ ๐.๖๘
ข้าราซการ ๓ ๐.๖๘

พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๖๔ (ริ)(ริ?.&?(&?
พนักงาน/ลูกจ้างรัฐ ๒ ๐.๔๔

นักเรียน ๐ ๐.๐๐
นิสิต/นักสืกษา ๐ ๐.๐๐

องค์กรชุมซน/เครือข่ายองค์กรชุมซน ๓ ๐.๖๘
ไม่ได้ประกอบอาชีพ ๔๘ (9)0.(̂ !(5)

อื่นๆ ๑ ๐.๒๓
รวม ๔๔0 ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

ส์าดอบ 440 ข้อ

0  1 ) ห่านา 
0  2 ) ห่าไร่ 
0  3 ) ห่าสวน 
0  4) {บว่างห่าไป 
0  5) สมาซิกกสมอาชีพ 
0  6) (เประ:กอบการ/นัก!;ร^จ 
0  7) พนักงานเอกชน 
0  8) ข้าราชการ

1 / 2  V

ตอนท่ี ๓ ประ๓ ทบริการที่เคยรับบริการ
๑) การชำระภาษีประเภทต่างๆ

การชำระภาษีประ๓ ทต่างๆ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พอใจ ๔๓๙ ๙๙.๗๗

ไม,พอใจ ๐ ๐.๐๐
ไม่เคยรับบริการ ๑ ๐.๒๓

รวม ๔๔0 ๑๐ ๐ .๐ ๐



1) การร!าระภาษีประเภทต่างๆ
ด ่าดอบ 4 4 0  ฃ์อ

9  พอไจ
9  'ไม่พอน 
9  'ไมเอยรบบงการ

๒) การลงทะเบียนและยื่นขอรับเบี้ยคนพิการ/ผู้สูงอายุ/ผู้ป่วยเอดล7 เงินอุดหนุนเพื่อดูแลเด็กแรกเกิด

การลงทะเบียนและยื่นขอรับเบี้ยคบพิการ/ผู้ส ูงอายุ/ 
ผู้ป ่วยเอดส์/เงินอุดหนุนเพื่อดูแลเด็กแรกเกิด จำนวน (คบ) คิดเป็นร้อยละ

พ อ ใ จ ๔ ๓ ๘ ๙ ๙ .๕ ๕

ไ ม ่พ อ 'ใ จ ๐ 0 . 0 0

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๒ 0 .๔ ๕

รวม ๔๔๐ ๑๐ ๐ .๐ ๐

2) การลงทะเบ ิยนและอนขอรับเบ ั๋ยดนพ ิการ/ผ ู้ส ูงอาย ุ/ผ ู้ป ่วยเอดส'/เง ินอ,ดหน ฺนเพ ิอด ูแลเด ็กแรกเก ิด
ด่าด่อบ 440 บ่อ

9  พอไจ
9  'ไม่พอไจ 
9  ไม่เด่ย*บบงการ



๓) การขอใบอนุญาต หรือการขอต่อใบอนุญาตต่างๆ เซ่น ใบอนุญาตก่อสร้าง รื้อถอน ปรับเปลี่ยนอาคาร 
ใบอนุญาตประกอบกิจการ แจ้งถมดิน

การขอใบอนุญาต หรือการซอต่อใบอนุญาตต่างๆ 
เซ่น ใบอนุญาตก่อสร้าง รื้อถอน ปรับเปลี่ยนอาคาร 

ใบอนุญาตประกอบกิจการ แจ้งถมดิน
จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

พ อ ใ จ ๔ ๓ ๙ ๙ ๙ .๗ ๗

ไ ม ่พ อ ใ จ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๑ ๐ . ๒ ๓

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

3) การขอใบอบ ุญาต ห?อการขอต ่อใบอบ ุญาดต ่างๆ ๗ น ใบอน ุญาต^อสร้าง รื้อถอน ปรับเปสิยนอาคาร 
ใบอบุญาคประกอบกิจการ แจ้งถมสิน
ค่าตอบ 440 ข่อ

9  พ อ บ !

9  ไม่พอไอ 
9  ไม่เคยรับบริการ

๔) งานโครงสร้างพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับ (ใม1ระบุก็ได้)

4) งานโครงสร้างพื้นเ)านหี๓ ยวข้องกับ
๙า®อบ 1 ข่อ 

ติ

๔.๑) ไฟฟ้าสาธารณะ

ไฟฟ้าสาธารณะ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๔ ๐ ๑ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่พ อ ใ จ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๐ ๐ . ๐ ๐

รวม ๔๔๐ ๑ 0 0 .0 0



4 .1 ) ไฟฟ ้าสาธารณ ะ
ด่าตอบ 440 ข่อ

#  พอ!:)
#  ไมพอ!จ
9  ไมเคยรับบริการ

๔.๒) ถนน ทางเดิน ทางเท้า
ถนน ทางเดิน ทางเท้า จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

พอใจ ๔๓๗ ๙๙.๓๒
ไม่พอใจ ๐ ๐.๐๐

ไม่เคยรับบริการ ๓ ๐.๖๘
รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

4.2) ถนน ทางเฟ้น ทางเท้า
ด่าตอบ 440 ข่อ

9  พอ!า 
9  ไม่พอ!จ 
9  ไมเคยรับบรัการ

๔) งานสาธารณสุขและสิงแวดล้อม เซ่น ขอรับถังขยะ การขออนุญาตใช้เสียง การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง 
ปฏิกูล การสาธารณสุขและการฟ้องกับโรค (การฉีดพ่นป้องกันไข้เลือดออก งานป้องกับการติดเชื้อโควิด ๒0๑๙ 
การฉีดวัคซีนป้องกันโรคต่างๆ)

งานลาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พอใจ ๔๓๙ ๙๙.๗๗

ไม่พอใจ ๐ ๐.๐๐
ไม่เคยรับบริการ ๑ ๐.๒๓

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐



5) งานสาธารณสฺฃและสิงแวดล้อม เป้น ขอ?บถ้งขยะ การขออบุญาดใป้เส ิยง การกำกัดขยะรุเลฝอยและสิงป้ฐคุล
การสาธารณสฺขและการป้องกันโรค(การฉีดพ่นป้องกันไขโสิ...ารตํดเปึอโครด2 0 1 9 การฉีดว้คฟ้นป้องกันโรคด่างๆ)
ค่าตอบ 440 ข้อ

9  พอใจ 
9  ไข้พอใจ 
9  ไข้เคยรับบริการ

๖) งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พ อ ใ จ ๙ ๓ ๘ ๙ ๙ . ๕ ๔

ไ ม ่พ อ ใ จ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๒ 0 .๔ ๕

รวม ๔๔๐ © 0 0 .0 0

6) งานการป ้องก ันและบรรเทาสาธารณ ภ ัย
ค่าคอบ 440 ข้อ

9  พอใจ 
9  ไข้พอใจ 
9  ไม่เคยร ับ บ ร ิก า ร

๗) การรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย

การรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย จำบวบ (คน) คิดเป็นร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๓ ๘ ๙ ๙ . ๔ ๔

ไ ม ่พ อ ใ จ ๑ 0 . ๒ ๓

ไ ม 'เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๑ 0 . ๒ ๓

รวม ๔๔๐ ๑ 0 0 .0 0

๑ ๐ ๐



7) การร ักษาความปลอดม ัยและความสงบเ*ยบ*อย
ส์าตอบ 440 ปอ

9  พ อ ใ จ
#  ไม่พอใจ
#  ไม่เคยรับบริการ

๘) ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา

ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา จำนวน (คน) คิดเมินร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๓ ๙ ๙ ๙ .๗ ๗

ไ ม ่พ อ ใ จ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๑ 0 . ๒ ๓

รวม ๔๔0 ๑ ๐ ๐ .0 ๐

8) ศ ิลปะ วัฒนธรรม ประเพ ณ ี ศาสนา และภ ูม ิป ัญ ญ า
ค า ตอบ 440 ข้อ

#  พอใจ 
9  ไมพอใจ
#  ไม่เคยรับบริการ

๙ )  ด ้า น ก า ร เ ล ี้ย ง ส ัต ว ์ เ ซ ่น  ท ำ ห ม ัน  ก า ร ฉ ีด ว ัค ซ ีน ๆ

ด้านการเลี้ยงสัตว์ เช่น ทำหมัน การฉีดวัคซีนฯ จำนวน (คน) ศิตเมินร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๓ ๕

ไ ม ,พ อ ใ จ ๓ ๐ . ๖ ๘

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๒ ๐ . ๔ ๕

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

๑ 0 ( 5 )



9) ด ่านการเล ิยงสัดว' ๗ น ท ่าหม ่น การลิดวัด•ฮนฯ
ด่าตอบ 440 ข้อ

0  พอใจ 
0  ไม่พอใจ 
0  ไม่เตยรับบ?การ

๑๐) งานการศึกษา เข่น การติดต่อเกี่ยวกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การติดต่อเกี่ยวกับโรงเรียนในสังกัด 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การติดต่อรับเอกสารหลักฐานทางการศึกษา

งานการศึกษา จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๓ ๖ ๙ ๙ . ๐ ๙

ไ ม ,พ อ ใ จ ๑ ๐ . ๒ ๓

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๓ ๐ . ๖ ๘

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .0๐

10) งาน การศ ึก ษ า เฟน การต ิดต ่อเกยวก ับ(ฐนย'พ ัฒ นาเด ็กเล ิก
การต ิดต ่อ เล ่ยวก ับโรงเว ัยนใน ส ังก ัดองค ์กรป กดรองส ่วน ท ่องล ่น  การต ิดต ่อว ับ เอกส ารห ส ักฐาน ท างการส ืกษ า
ด่าตอบ 440 ข้อ

0  พอใจ 
0  ไม่พอใจ 
0  ไม่เตยรับบรัการ

๑๑) งานการส่งเสริมการแกอาชีพ

งานการส่งเสริมการแกอาชีพ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๓ ๗ ๙ ๙ .๓ ๒

ไ ม ่พ อ ใ จ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๓ ๐ . ๖ ๘

รวม ๔๔0 ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

๑๐๒



ใ 1) งาน การส ่งเส?มการฝ ิกอาป ็พ
๘าดอบ 440 บ่อ

#  พอใจ
#  ไม่พอใจ
#  ไม่เคยรับบ?การ

๑๒) เรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียนต่าง ๆ

เรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียนต่าง ๆ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
พ อ ใ จ ๔ ๓ ๗ ๙ ๙ . ๓ ๒

ไ ม ่พ อ ใ จ ๐ ๐ . ๐ ๐

ไ ม ่เ ค ย ร ับ บ ร ิก า ร ๓ ๐ . ๖ ๘

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

1 2 ) เร ื่อง?'องท ุกฬ /ร ัองเ?ยนต ่าง ๆ
ด'าคอบ 440 บ่อ

#  พอใจ 
9  ไม่พอใจ
#  ไม่เคยรับบรัการ

๑ ๐ ๓



ตอนท่ี ๔ ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 

๑) ด้านความรวดเร็ว
๑.๑) ให้บริการเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด หรือทันห่วงที รวดเร็วต่อประเภทของงาบบริการ

ให้บริการเป็นใปตามระยะเวลาที่กำหนด หรือ 
ทันห่วงที รวดเร็วต่อบ่ระ๓ ทของงานบริการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง 6 ) (ริ1 ๓ . ๑ ๘

ม า ก ๓ ๙ ๓ ๘ ๙ . ๓ เอ

ม า ก ท ส ุด ๓ ๓ ๗ . ๔ ๐

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

1.1) ใฬ บรการเป ็นไปดามระยะเวลาท ีกำหนด ห?อฬ'นฟวง^รวดแวต ่อประเภทของงานบ?การ
ส์าตอบ 440 ข้อ

0  (1) นอยฟ้สด 
0  (2) น้อย 
0  (3) ปานกลาง 
0  (4) นาก 
0  (5) มากทั๋ลด

๑.๒) กำหนดเวลาที่เหมาะสมกับประเภทของการให้บริการ

กำหนดเวลาที่เหมาะสมกับประ๓ ทของการให้บริการ จำนวน (คบ) คิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๓ ๔ ๗ .๗ ๓

ม า ก ๓ ๑ ๖ ๗ ๑ . ๘ ๒

ม า ก ท ี่ส ุด ๙ ๐ ๒ ๐ . ๔ ๔

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

(9 ) 0 ( 5 1



1 .2 ) กำห น ด เวลาฟ ้เห ม าะส ม ส ับ ป ระเภ ท ข องการให บ ?การ
ด่าตอบ 440 ข้อ

0  (1) น่อยทิชุ๑ 
0  ( 2 ) ข้อย 
#  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
0  (5) มากทีชุด

๑ .๓) มีการให้บริการใบการนัดหมายล่วงหน้า

มีการให้บริการในการนัดหมายล่วงหน้า จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๓ ๙ ๘ . ๘ ๖

ม า ก ๓ ๐ ๕ ๖ ๙ . ๓ ๒

ม า ก ท ี่ส ุด ๙ ๖ ๒ ® . ๘ ๒

รวม ๙๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

1 .3 ) ฝ ็การใ'ท ีบ?การในการน ัดหมายล่วงหน ัา 
ด่าดอม 440 ข้อ

0  (1) ข้อยทีชุด
#  (2) ข้อย
#  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก
#  (5) มากทีชุด

® ) 0 0 ? (



๑.๔) แจ้งบริการนัดหมายล่วงหน้าได้อย่างซัดเจน หรือมีระบบแจ้งเตือนที่ดี
แจ้งบริการบัดหมายล่วงหน้าได้อย่างซัดเจน 

หรือมีระบบแจ้งเตือนที่ตื จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๓ ๑ ๗ . ๐ ๔

ม า ก ๓ ๓ ๙ ๗ ๗ . ๐ ๔

ม า ก ท ี่ส ุด ๗ ๐ ๑ ( ^ . ( ^ ๑

รวม ๔๙๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

1.4) แจ ้งบเการฟ ้คหมายล ่วงหน ้า'ใต ้อย ่างขเดเจน ห?อฝ็ระบบแจ้งเดีอน'ที่ส ื
ล่าตอบ 440 ข่อ

9  (1 )น้อยที่ล่ด 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากฟ้สด

๑.๔) มีจุดให้บริการเบ็ดเสร็จ (0ท6 51:0เว ร6ก/๔6)

มีจุดให้บริการเบ็ดเสร็จ (0 ก 6  5100 ร6เ-พ่06) จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๑ ๐ . ๒ ๓

ป า น ก ล า ง ๒ ๓ ๔ . ๒ ๓

ม า ก ๓ ๔ ๖ ๘ ๐ .๙ ® )

ม า ก ท ี่ส ุด ๖ ๐ ๑ ๓ . ๖ ๔

รวม ๔๔0 ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

1.5) ฝ ็จ ฺดให ้บ?การเป ็ดเสร ็จ ((วก6 8 1 0 0 ร6โน้เ06) 
ล่าตอบ4 4 0 น้อ

9  (1) น้อยทึ่ล่ต 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากฟ้ลล

๑๐๖



๒) ด้านข้ันตอน
๒.๑) แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการอย่างชัดเจนในรูปแบบที่เหมาะสม

แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนและระยะเวลาการ 
ให้บริการอย่างซัดเจนในรูปแบบที่เหมาะสม จำนวน (คน) ลิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๑ ๓ ๒ . ๙ ๕

ม า ก ๓ ๖ 0 ๘ ๑ . ๘ ๒

ม า ก ท ี่ส ุด ๖ ๗ ๑ ๕ . ๒ ๓

รวม ๔๔๐ ๑ 0 ๐ .0 ๐
2 .1 ) แจ ้งข ้อม ูลเก ี่ยวส ับช ันดอนและระยะเวลาการให ้บ?การอย ่างฟ ้ดเจนในรูปแบบท ี่เหมาะสม
ส์าดอบ 440 ข้อ

9  (1) น้อยที*!๑ 
9  (2 )ข้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9 (4 )มาก 
9  (5) มากทีสด

๒.๒) จัดลำดับขั้นตอนการให้บริการตามที่ประกาศไว้

จัดลำดับขั้นตอนการให้บริการตามที่ประกาศไว้ จำนวน (คน) ลิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๓ ๑ ๗ . ๐ ๕

ม า ก ๓ ๓ ๖ ๗ ๖ . ๓ ๖

ม า ก ท ี่ส ุด ๗ ๓ ๑ ๖ . ๕ ๙

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

2 .2 ) จ ้ดลำด ับช ันตอนการให ้บ?การดามท ี่ประกาศไว  ้
ส์าตอบ440 ข้อ

9 (บ น้อยปล®
9  (2 )ข้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากทสด

๑ ๐ ๗



๒.๓) ให้บริการตามลำดับก่อนหลัง เซ่น มาก่อนต้องได้รับบริการก่อน ฯลฯ
ให้บริการตามลำดับก่อนหลัง จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ๓ ๔ . ๒ ๓

ม า ก ๓ ๓ ๓ ๗ ๔ .  ๖ ๘

ม า ก ท ี่ส ุด ๘ ๔ ๑ ๙ . ๐ ๙

รวม ๔๔0 ๑ ๐ ๐ .0 ๐

2 .3 ) ให ้บ?การตามส ่าส ับก ่อนหส ัง ๗ น มาก่อนตองได'ริบบ?การก่อน ฯลฯ 
ค'าดอบ 440 ข้อ

0  (1) น้อยที่สค 
0  (2) น้อย 
0  (3) ปานกลาง 
0  (4) มาก 
0  (5) มากฟ้^ด

๒.๔) มีขั้นตอนการให้บริการไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน

มีฃั้นตอนการให้บริการไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๒ ๐ . ๔ ๔

ป า น ก ล า ง ๑ ๙ ๔ . ๓ ๒

ม า ก ๓ ๒ ๑ ๗ ๒ .๙ ๔

ม า ก ท ี่ส ุด ๙ ๘ ๒ ๒ . ๒ ๗

รวม ๔๔© ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

2 .4 ) ป ิฟ ้นตอนการให ้บ?การไปฝ ฺงยาก ซับฟอน
ล'าตอบ 440 ข้อ

0  (1) น้อยที?(ค 
0  (2) น้อย 
0  (3) ปานกลาง 
0  (4) มาก 
0  (5) มากลัสด

6)0 ^ 9



๒.(ะ) ให้บริการได้อย่างเป็นระบบ

ให้บริการได้อย่างเป็นระบบ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
V

น ้อ ย ท ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๑ ๙ ๔ . ๓ ๒

ม า ก ๓ ๖ ๐ น ้งึ่๑ .

ม า ก ท ี่ส ุด ๖ ๑ ๑ (โ ก .ย " )

รวม ๔๔๐ ๑๐ ๐ .๐ ๐

2 .5 ) ให ่บ?การ,เต่อย่างเป็นระบบ
ค่าตอบ 440 ข้อ

9  (1 )น้อยท่ีสุ!!) 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากที่สุด

๓) ด้านบุคลากร
๓.๑) แต่งกายสุภาพ พูดจาสุภาพ

แต่งกายสุภาพ พูดจาสุภาพ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๑ ๑ ๒ . ๔ ๐

ม า ก ๓ ๖ ๙ 63ฝ ืา .6®ไนิ)
ม า ก ท ี่ส ุด ๖ ๐ ๑ ๓ . ๖ ๔

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

3 .1 ) แต ่งกายส ุภาพ  พ ูดจาส ุภาพ
ค่าตอบ 440 ข้อ

9  (1) น้อยที่สุด 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก
9  (5) มากที่สุด

๑๐๙



๓ . ๒)ให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมให้บริการ
ให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมให้บริการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ๕ ๔ . ๖ ๘

ม า ก ๓ ๔ ๑ ๗ ๗ .๔ ๐

ม า ก ท ี่ส ุด ๗ ๔ (9){ม ิ).0*1©

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐
3 .2 ) ให ้บ?การอฝางเต ็มใจและพ ร ้อมให ้บ?การ
ค่าตอบ 440 ข้อ

9  (1 )ข้อยทีค่ต 
9  (2 )ข้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากฟ้ลฺค

๓.๓) มีความรู้และสามารถให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ หรือช่วยเหลือได้ตรงตามความต้องการ และมี 
การประสานส่งต่อที่ดี กรณีต้องส่งต่อหน่วยงานอื่น

มีความรู้และสามารถให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ๗ ๖ . ๑ ๔

ม า ก ๓ ๒ ๙ ๗ ๔ .๗ ๗

ม า ก ท ี่ส ุด ๘ ๔ ๑ ๙ . ๐ ๙

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

3 .3 ) ป ีความร ้และสามารถให ้ดำแนะนำห ้เป ็นประโยชน ์ห?อฟวยเหส ือไต ้ตรงตามความต ้องการ  
และปีการประสานส่งต ่อฟ ้ต ็ กร{ปีต ้องส่งต ่อหน์วยงานฐ่น
ค่าตอบ 440 ข้อ

9  (1) ข้อยที??ด
9  (2 )ข้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) ผากหีค่ด

๑ ๑ 0



๓.๔) มีความซ่ือสัตย์สุจริตในการทำงาน เช่นไม่ขอส่ิงตอบแทน,ไม่รับสินบน,ไม,หาผลประโยซน!นทางมิซอบ ฯลฯ

มีความซื่อสัตย์สุจริตในการทำงาน จำนวน (คน) ค ิด เป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๑ 0 .๒๓

น ้อ ย ๑ ๐ . เอ๓

ป า น ก ล า ง ๑ ๙ ๔.๓๒

ม า ก ๓๓๑ ๗ ๔ .  ๒๓

ม า ก ท ี่ส ุด 6 9 6 3 ๒ ๐ .๐ ๐

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ . ๐ 0

3 .4 ) ปีดวาม•ที่อสัดป?!จรดในการห้างาน ๗ น ไม ่ขอส ิงดอบแทน, ไม่รบสินบน, ไม ่หาผลประโยชป ในทางฝ ็ชอบ  
ฯลฯ
ด่าตอบ 440 ฟ้อ

9  ( 1 ) ฟ้อยที*!ค 
9  (2 ) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากทีสต

๓.๔) ไม่เลือกปฏิบัติในการให้บริการ

ไม่เลือกปฏิบัติในการให้บริการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๑ ๓ ๒ . ๙ ๔

ม า ก ๓ ๔ ๘ ๘ ๑ . ๓ ๖

ม า ก ท ี่ส ุด ๖ ๙ ๑ ๔ . ๖ ๘

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

3 .5 ) ไม ่เส ือกป(เป ๋'ส ิในการให ้บรการ
ด่าตอบ 440 ฟ้อ

9  (บ น้อยทีด่ต
9  (2 ) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากฟ้สค

๑๑๑



๔) ด้านสิงอำนวยความสะดวก
๔.๑) มีป้าย สัญลักษณ์ ประซาสัมพันธ์ชัดเจน

มีป้าย สัญลักษณ์ ประซาสัมพันธ์ชัดเจน จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ๒ ๔ . 0 0

ม า ก ๓ ๗ ๒ ๘ ๔ . ๔ ๕

ม า ก ท ี่ส ุด ๔ ๖ ๑ 0 . (รเิ^.

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐
4 .า) ป ีป ๋าย สัญสํเกษก! ประชาสัมฬ'นฟชัดเจน
ด่าตอบ 440 ช่อ

9  (1) น'อยทด่ต 
9  (2) ฉ่อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากทึ๋ลค

๔.๒) จุด /ซ่อง การให้บริการมีความเหมาะสมและเข้าถึงได้สะดวก

จุด /ซ่อง การให้บริการมีความเหมาะสมและเข้าถึงได้สะดวก จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ๓ ๔ . ๒ ๓

ม า ก ๓ ๓ ๔ ๗ ๖ . ® ๔

ม า ก ท ี่ส ุด ๘ ๒ (9)^9.(0(5^

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

4 .2 ) จฺด /ช ัอ ง  การให ้บ?การป ิดวามเหมาะสมและเขาถ ึงใดสะดวก
ด่าตอน 440 ช่อ

9  (1) ฉ่อยVเลต 
9  (2) ฉ่อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มาก^ลฺด

๑๑๒



๔.๓) ความเพียงพอของสิงอำนวยความสะดวก เซ่น ที่นั่งรอรับบริการ บํ้าดื่ม หนังสือพิมพ์ าลๆ

ความเพียงพอของสิงอำนวยความสะดวก จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ๘ ๖ . ๓ ๖

ม า ก ๓ ๒ ๖ ๗ ๔ . ๐ ๙

ม า ก ท ี่ส ุด ๘ ๖ ๑ ๙ . ๔ ๔

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

4 .3 ) ความ เ ฟ ึยงพอของส ่งอำนวยความสะดวก ๗ น ฟ้น ้งรอ?บบ?การ ป้าส่ม หน้งสือฟ็มฬ ฯลฯ
ฟ้าตอบ 440 ขัอ

#  (1) น้อยที่?(ด 
9  (2) น้อย
#  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก
9  (5) มากที่?!ด

๔.๔) ความสะอาดของสถานที่ให้บริการ

ความสะอาดของสถานที่ให้บริการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๑ ^ ๔ . ๐ ๙

ม า ก ๓ ๑ ๓ ๗ ๑ . ® ๔

ม า ก ท ี่ส ุด ๑ ๐ ๙ ๒ ๔ .๗ ๗

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

4 .4 ) ความสะอาดของสถานพ ์ใฬบ?การ
ฟ้าตอบ 440 บ่อ

# (1) น้อยท่ี*!ต 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากที่สค

®)©)&ก



๔.๕) การติดต่อผ่านทางโทรศัพท์ และ บริการซ่องทางออนไลน์มีความสะดวก รวมท้ังให้บริการด้านข้อมูลอย่างครบถ้วน

การติดต่อผ่านทางโทรศัพท์ ฯลฯ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๐ ๐ . ๐ ๐

ป า น ก ล า ง ๒ ® ๔ .๗ ๗

ม า ก ๓ ๔ ๗ ๗ ๘ . ๘ ๖

ม า ก ท ี่ส ุด ๗ ๒ ๑ ๖ . ๓ ๖

รวม ๔๔๐ ๑๐ ๐ .๐ ๐

4 .5 ) การด ้ดต ่อฝาน ท างโท รศ ัพ ท ์ และ บ?การฟองทางฮอนไลน ์ป ีความสะดวก  
รวมท ังให ับ?การด ้านข้อม ูลอฝางครบถัวน
ดำตอบ 440 ข้อ

9  (1) น้อยที^ด 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากทีลด

๔.๖) มีซ่องทางการติดต่อ ส่ือสาร ในการตอบคำถามได้อย่างเพียงพอ และทันท'วงที

มีช่องหางการติดต่อ สือสาร ในการตอบคำถามได  ้
อย่างเพียงพอ และหันห่วงที จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ

น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๑ ๐ . © ๓

ป า น ก ล า ง ๒ ๓ ๔ . ๒ ๓

ม า ก ๓ ๓ ๘ ๗ ๖ . ๘ ๒

ม า ก ท ี่ส ุด ๗ ๘ ๑ ๗ .๗ ๓

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

4 .6 ) ป ีฟ องทางการด ้ดด ่อ ส ือสาร ใน การดอบคำถาม ได ้อฝางเฟ ัยงพ อ และท ันท ่วงฟ ้
๘าตอบ 440 ข้อ

9  (1) น้อยที*(ด 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากทีลฺค

( ร ิ) ® )



๔.๗) มีจุดร้องเรียบ หรือรับการแจ้งป้ญหา

มีจุดร้องเรียน หรือรับการแจ้งปืญหา จำบวบ (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๑ ๐ . เอ ๓

ป า น ก ล า ง ๑ ๔ ๓ . ๔ ®

ม า ก ๓ ๙ ๗ ๗ ๘ . ๘ ๖

ม า ก ท ี่ส ุด ๗ ๗ ๑ ๗ . ๔ ๐

รวม ๔ ๔ © ๑ ๐ ๐ .0 ๐

4 .7 ) ม ีจ ฺดร้องเรียน หรีอร ีบการแจ ้งป ัญหา
ด่าตอบ 440 ข้อ

9  (1 )ข้อยทึ๋ดํด 
9  (2) น้อย 
®  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก
9  (5) มากทํสด

๔.๘)ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยในการทำงาน

ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ท ับสมัยในการทำงาน จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๓ ๐ . ๖ ๘

ป า น ก ล า ง (9)(ะ5 ๔ . ๐ ๙

ม า ก ๓ ๓ ๔ ๗ ๖ . ๑ ๔

ม า ก ท ี่ส ุด ๘ ๔ ๑ ๙ . ๐ ๙

รวม ๔๔๐ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

4 .8 ) ใฟ เท ด โน โลย ีส ิจ ้ท ัลท ัท ัน ส ม ัยใน การท ำงาน
ดำตอบ 440 ข้อ

9 (1 )น้อยที*เต 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
9  (4) มาก 
9  (5) มากทีลด

® ) ๔ )



๕) ด้านคุณภาพการให้บริการ
๕.๑) ผลที่ได้จากการรับบริการตรงตามความต้องการ

ผลที่ใด้จากการรับบริการตรงตามความต้องการ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ี่ส ุต ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๑ ๐ . ๒ ๓

ป า น ก ล า ง ๘ ๑ . ๘ ๒

ม า ก (9 ๑ ๘ ๖ .๕ :๙

ม า ก ท ี่ส ุด ๕ ๐ ๑ ๑ . สไ*มิ)
รวม ๔ ๔ 0 ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

5 .1 ) ผลฟ ั'ใต ้จากการรับบ?การดรงดามความต ้องการ  
ฟ้าตอบ 440 ซ้อ

#  (1) น้อยที่ฟ้ด 
9  (2) น้อย
#  (3) ปาบกลาง 
9  (4) มาก
9  (5) มากทีสุด

๕.๒) ความพึงพอใจต่อการให้บริการในภาพรวม

ความพึงพอใจต่อการให้บริการในภาพรวม จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ
น ้อ ย ท ส ุด ๐ ๐ . ๐ ๐

น ้อ ย ๑ 0 . ๒ ๓

ป า น ก ล า ง ๑ ๐ ๒ .๒ ๗

ม า ก ๓ ๗ ๕ : ๘ ๕ : .๒ ๓

ม า ก ท ี่ส ุด ๕ ๔ ๑ ๒ . ๒ ๗

รวม ๔ ๔ 0 ๑ ๐ ๐ .๐ ๐

5.2) ดวามฟ ังพ อใจ๙ อการให ้บ?การในภาพรวม
ฟ้าตอบ 440 ฃ้อ

9  (1) น้อยทีฟ้ต 
9  (2) น้อย 
9  (3) ปานกลาง 
#  (4) มาก 
9  (5) มากฟ้สฺต

๑๑๖



ดอนท่ี ๕ ปัญหา/ข้อเสนอแนะ
๕.๑ ปัญหา/ข้อเสนอแนะ (ไม'ระบุก็ได้)

ฝี**อนท่ 5 ป็ญนา/ฟ'อเฝ็นอแนะ

ป ๋ฌ ห า

ล้า8 อบ 24 ข่อ

ไม ่ม ิ 

ไ ม ่พ บ

ก า ร ท ่า ห ฟ ้น ห ม า จ ร

แ ก ้ไ ข  บ อ บ า ส * )  ห น ำ แ ล ้ง  เ ห ม ็น ม า ก, I
ห ม า จ ร  

ห ม า จ ร * ด

เ ร ือ ง ห ม า จ ร ม า ก ท ่ก ท ิไ ต  ต ฝ ็า ต อ ย า ก ใ ห ้แ ก ้ป ้ญ า ห า ล ้ะ  

ข ย ะ แ ฝ ็ะ ท ่อ ร ะ บ า ย น ำ ส ัน ส ัน น ำ ร ะ บ า ย ไ ม ่ไ ล ้

ฟ'อเฝ ึนอแนะ

ล ้า8 อ ย 2 4  ข่อ

ท ่า ห ส น ห ม า แ ม ว  

ไ ม ม ิ

ท ่า ห ส น ห ม า  แ ม ว

อ ย า ก ใ ห ้เ ท ่ส บ า ต ส ัต ท ่า ห ฟ ้น ห ม า แ ม ว  

ท ่า ห ฟ ้น ห ม า ใ ห ้เ ข ต เ ท ่ศ บ า ต โ น น ส ุง ต ่ะ  

ท ่า ห ฟ ้น ห ม า

๑๑๗



ส่วนท่ี ๔
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ

********************************

๑. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม

๑.® ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์

เทศบาลตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) ฉบับท่ี ๒ ทบทวนครั้งที่ ๑/ ๒๕๖๖ จำนวน ๙ ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร และการสาบต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘ ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) ฉบับท่ี ๒ ทบทวนครั้งที่ ๑/ ๒๕๖๖ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ผลเปีนดังนี้

๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๘๐ คะแนน
๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๓ คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๗๐ คะแนน
๓. เปึาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๘๐ คะแนน

(รนร'เ3เทลเว๒ โ^6๒|ว1าก6ทเ (วิ๐ลเ.ร ะ รอธร)
๔. ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๘๐ คะแนน
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได ๕.๐๐ คะแนน

ในเขตจังหวัด
๖. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๖๐ คะแนน
๗. วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได ๔.๘๐ คะแนน
๘. กลยุทธ์ คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๕๐ คะแนน
๙. เป็าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๘๐ คะแนน
๑๐. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (?๐ร1ป0ก๒5) คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได ๔.๘๐ คะแนน
๑๑. แผนงาน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได ๔.๖๐ คะแนน
๑๒. ความเชื่อมโยงชองยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได้ ๔.๗๐ คะแนน

(5X5)6*



จ า ก ผ ล ค ะ แ น น ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์เ พ ื่อ ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง  แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  

( พ . ศ .  ๒ ๕ : ๖ ๖  -  ๒ ๕ : ๗ ๐ )  ฉ บ ับ ท ี, ๒  ท บ ท ว น ค ร ั้ง ท ี่ ๑ / ๒ ๕ : ๖ ๖  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ : ๖ ๘  ท ี่ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  

ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ ม ญ ส ูง  อ ำ เ ภ อ โ น น ส ูง  จ ัง ห ว ัด น ค ร ร า ช ส ีม า  ไ ด ใ ห ้ 

ค ะ แ น น  จ า ก ค ะ แ น น เ ต ็ม  ๖ ๐  ค ะ แ น น  ไ ด ้ร ับ ค ะ แ น น  ๕ ๖ .๙ 0  ค ะ แ น น

๑.๒ ผลจากการน่าไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์
ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ เ ซ ิง ป ร ะ เ ด ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก า ร น ำ ' โ ค ร ง ก า ร / ก ิจ ก ร ร ม ' ไ น แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ( พ . ศ .  ๒ ๕ : ๖ ๖  -  

๒ ๕ ๗ ๐ )  ฉ บ ับ ท ี ๒  ท บ ท ว น ค ร ัง ท ี่ ๑ / ๒ ๕ ๖ ๖  เ พ ิ่ม เ ต ิม  เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๘  โ ด ย ผ ล จ า ก  

ก า ร น ่า ไ ป จ ัด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย จ ร ิง น ั้น ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ป ร ะ เ ด ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ โ ค ร ง ก า ร ใ น แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  

( พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๖  -  ๒ ๕ ๗ ๐ )  ฉ บ ับ ท ี'  ๒  ท บ ท ว น ค ร ั้ง ท ี่ ๑ / ๒ ๕ ๖ ๖  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๘  ม ีจ ำ น ว น  ๒๗๒ 
โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๖๒๑,๕๗๓,๙๗๘.0๐ บ า ท  โ ด ย น ่า โ ค ร ง ก า ร ไ ป บ ร ร จ ุใ น เ ท ศ บ ัญ ญ ัต ิง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๘  จ ำ น ว น  ๑๑๑ โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๒๙,๕๘๗,๔๖๓.๐0 บ า ท  ,โ ค ร ง ก า ร ก ร ณ ี 

ข ย า ย เ ว ล า เ บ ิก จ ่า ย  ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ. ๒ ๕ ๖ ๖  จ ำ น ว น  ๘ โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ  

๖,๑๓ ๔ ,๐๐๐.๐ ๐  บ า ท  ,โ ค ร ง ก า ร ก ร ณ ีก ัน เ ง ิน ไ ว ้แ ล ้ว  ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ. ๒ ๕ ๖ ๗  

จ ำ น ว น  ๘ โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๓,๙๗๔,๐๐๐.๐๐ บ า ท  แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร ข อ ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ส ะ ส ม  ค ร ั้ง ท ี, ๑ ป ร ะ จ ำ ป ี 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๗  จ ำ น ว น  ๗ โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๓,๐๔๔,๐๐๐.๐๐ บ า ท

๑.๓ ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
จ ำ น ว น โ ค ร ง ก า ร  ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง ๆ  ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  ท ี่ป ร า ก ฎ ใ น แ ผ น พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  ( พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๖  -  

๒ ๕ ๗ ๐ )  ฉ บ ับ ท ี่ ๒  ท บ ท ว น ค ร ั้ง ท ี่ ๑/ ๒ ๕ ๖ ๖  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๘  แ ล ะ ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๘  ส า ม า ร ถ จ ำ แ น ก ต า ม ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ ส ร ุป ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ไ ด ้ต า ม ต า ร า ง ด ัง บ ี้

ยุทธศาสตร์

โครงการในแผนพัฒนาห้องถิ่น 
ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘

โครงการในเทศบัญญัติ 
ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘

จำนวน
โครงการ งบประมาณ (บาท) จำนวน

โครงการ งบประมาณ (บาท)

๑ . ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้ม  ี
ประสิทธิภาพ คุณภาพ ๑ ๖ ๓ ,๖๘ ๔ ,๐๐๐.๐๐ (5X5) ๒ ,๓ ๓ ๐,๐๐๐.๐๐

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ๓๒,๖๗๗,๐๐๐.๐๐ ๓๖ ๑๔,๒๗๓,๘๖๑.๐๐
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร และการสานต่อ 
ตามแนวทางพระราซดำริ (5̂ ๔ ๙ ๐ ,๐ ๐ ๐ .๐ ๐ ๒ ๒ ๑ ๐ ,๐ ๐ ๐ .๐ ๐

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ๒๔ ๔,๐๑๙,๓๗๘.๐๐ ๑๓ ๒,๗๑๔,๙๔๐.๐๐
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข ๒๖ ๔,๒๒๒,๖๐๐.๐๐ ๘ ๖๔๒ ,๓๐๐.๐๐
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา ๔๖ ๓ ,๙๔ ๔ ,๐๐๐.๐๐ ๒๔ ๑,๘ ๙๔ ,๐ ๐๐ .๐ ๐

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน ๑๗ ๑,๖๔ ๔ ,๐ ๐ ๐ .๐ ๐ ๗ ๒ ๑๔ ,๐๐ ๐ .๐ ๐

๘. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมซาติและ 
สิ่งแวดล้อม ๑๔ ๖,๔ ๗ ๔ ,๐๐๐.๐๐ ๗ ๔,๔๔๔,๓๔๒.๐๐

๙. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ๓๔ ๔ ๖๔ ,๓ ๙๔ ,๐๐๐.๐๐ ๒ ๒ ,๗ ๔ ๐,๐๐๐.๐๐
รวม ๒๗๒ ๖๒©,๔๗๓,๙๗๘.๖0 © © (5) ๒๙,๔๘๗,๔๖๓.๐๐

๑๑๙



โครงการตามแผนการดำฒินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ยุทธศาสตร์
โครงการในเทศบัญญัติ 

ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘
โครงการดำเนินการจริง 

(แล้วเสร็จ)

จำนวน งบประมาณ (บาท) จำนวน งบประมาณ (บาท)
๑. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้ม ี
ประสิทธิภาพ คุณภาพ 0)6) ๒,๓๓๐,๐๐๐.0๐ ๙ ๑,๓๑๘,๘๑๕.๗๕

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการที่กษา ๓๖ ๑๔,๒๗๓,๘๖๑.0๐ ๒๖ ๑๒,๓๘๐,๒๑๔.๕๖
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร และการสานต่อ 
ตามแนวทางพระราชดำริ ๒ ๒ ๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑ ๑๘๑,๑๖๑.๘๐

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ๑๓ ๒,๗๑๔,๙๔๐.๐๐ ๗ ๑,๓ ๙๙,๖๑๙.๐๐
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข ๘ ๖๔๒,๓๐๐.๐๐ ๘ ๖๗๔,๗๘๑.๐๐
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา ๒๔ ๑,๘๙๕,๐๐๐.๐๐ ๒๓ ๑,๖๐๒,๑๑๑.๑๒

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน ๗ ๒๑๔,๐๐๐.๐๐ ๒ ๓๖,๖๗๒.๐๐
๘. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิงแวดล้อม ๗ ๔,๔๔๔,๓๔๒.๐๐ ๕ ๔,๓๙๒,๒๕๐.๐๐
๙. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ๒ ๒,๗๕๐,๐0๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐

รวม ©๑© ๒๙,๔๘๗,๔๖๓.๐๐ ๘๐ ๒®,๙๘๔,๖๒๔.๒๓

กรณีกันเงินไว้แล้ว งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ยุทธศาสตร์
โครงการในแผนการดำเนิบงาบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘
โครงการดำเนินการจริง 

(แล้วเสร็จ)
จำนวน งบประมาณ (บาท) จำนวน งบประมาณ (บาท)

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน ๑ ๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑ ๔๙๑,๐๐๐.๐๐

๙. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ๘ ๓,๔๗๔,๐๐๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐
รวม ๙ ๓,๙๗๔,๐๐0.๐0 ๑ ๔๙©,๐๐๐.๐๐

โครงการขอใช้จ่ายเงินสะสม ครั้งที่ ๑ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ยุทธศาสตร์
โครงการในแผนการดำเนินงาบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘
โครงการดำเนินการจริง 

(แล้วเสร็จ)

จำนวน งบประมาณ (บาท) จำนวน งบประมาณ (บาท)
๙. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ๗ ๓,๐๔๔,๐๐๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐

รวม ๗ ๓,๐๔๔,๐๐๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐

กรณ ีขยายเวลาเบ ิกจ ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ยุทธศาสตร์
โครงการในแผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘
โครงการดำเนินการจริง 

(แล้วเสร็จ)
จำนวน งบประมาณ (บาท) จำนวน งบประมาณ (บาท)

๙. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ๘ ๖,๑๓๔,๐๐๐.๐๐ ๔ ๓,๒๕๒,๗๙๐.๕๐
รวม ๘ ๖,©๓๔,๐๐๐.๐๐ ๔ ๓,๒๕๒,๗๙๐.๕๐

๑๒0



- โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. เอ๕๖๖ -  ๒๕๗๐) ฉบับท่ี ๒ ทบทวนคร้ังที่ ๑/ ๒๕๖๖ และ 
เพ ิ่มเต ิม เปลี่ยนแปลง โดยมีเบัาหมายการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มีจำนวน ๒๗๒ โครงการ 
งบประมาณ ๖๒๑,๕๗๓,๙๗๘ บาท โดยนำโครงการไปบรรจ ุในเทศบ ัญญ ัต ิงบประมาณรายจ ่ายประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๑๑ โครงการ งบประมาณ ๒๙,๕๘๗,๔๖๓ บาท

^  โครงการดำเนินการจริง (แล้วเสร็จ) จำนวน ๘๐ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๐๗ คิดเป็น 
จำนวนงบประมาณ ๒๑.๙๘๕■ ๖๒๕■ ๒๓ บา'ท

^  โครงการอยู่ระหว่างดำเนินการ (กรณีกันเงินไว้) จำนวน ๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑ .๘๐ 
คิดเป็นจำนวนงบประมาณ ๒.๗๕๐■ ๐๐๐ บาท

^  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๒๙ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๑๓ คิดเป็นจำนวน 
งบประมาณ ๔.๘๘๔■ ๓๑๘■ ๗๗ บาท

- โครงการกรณีกันเงินไว้แล้ว งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๙ โครงการ 
งบประมาณ ๓,๙๗๕,๐๐๐.๐๐ บาท

^  โครงการดำเนินการจริง (แล้วเสร็จ) จำนวน ๑ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๑๑ คิดเป็น 
จำนวนงบประมาณ ๔๙๑■ ๐๐๐ บาท

^  โครงการอยู่ระหว่างดำเนินการ (กรณีขยายเวลาเบิกจ่าย) จำนวน ๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
๖๖.๖๗ คิดเป็นจำนวนงบประมาณ ๒.๔๗๕■ ๐๐๐ บาท

^  โครงการที่ไม,ได้ดำเนินการ จำนวน .๒ . โครงการ คิดเป ็นร้อยละ. ๒๒.๒๒ . คิดเป็นจำนวน 
งบประมาณ ๑.๐๐๙■ ๐๐๐ บาท

- โครงการขอใช้จ ่ายเง ินสะสม ครั้งที' ๑ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๗ โครงการ 
งบประมาณ ๓,๐๔๕,๐๐๐.๐๐ บาท

^  โครงการที่ไม,ได้ดำเนินการ จำนวน .๗ . โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐■ ๐๐ คิดเป็นจำนวน 
งบประมาณ ๓.๐๔๕.๐๐๐ บาท

- โครงการกรณ ีขยายเวลาเบ ิกจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จำนวน ๘ 
โครงการ งบประมาณ ๖,๑๓๔,๐๐๐.๐๐ บาท

โครงการดำเนินการจริง (แล้วเสร็จ) จำนวน .๔ .โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๐.๐๐ คิดเป็น 
จำนวนงบใ ]ระมาณ ๓.๒๕๒■ ๗๙๐■ ๕๐ บาท

^  โ ค ร ง ก า ร อ ย ู่ร ะ ห ว ่า ง ด ำ เ น ิน ก า ร  ( ก ร ณ ีก ัน เ ง ิน ไ ว ้)  จ ำ น ว น  . ๐ . โ ค ร ง ก า ร  ค ิด เ ป ็น ร ้อ ย ล ะ  ๐ . ๐ ๐  

ค ิด เ ป ็น จ ำ น ว น ง บ ใ ] ร ะ ม า ณ  ๐.๐๐ บ า ท

^  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน .๔ . โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๐.๐๐ คิดเป็นจำนวน 
งบประมาณ ๒.๘๘๑■ ๒๐๙■ ๕๐ บาท

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังนี้

๑!2)๑
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