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   ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

1.1 ด้านกายภาพ 

 1.1.1 ประวัติเทศบาลตำบลโนนสูง 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 หลังจากเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ. ๒4๗๕ แล้ว รัฐบาลได้จัดตั้งเทศบาลขึ้น เพื่อให้สอดคล้อง
กับการปกครองระบอบประชาธิปไตยทุกจังหวัดทั่วราชอาณาจักรตามควรแก่ฐานะ เช่น เทศบาลตำบล 
เทศบาลเมือง เทศบาลนคร แล้วแต่กรณี โดยเฉพาะจังหวัดนครราชสีมา ทางราชการมีความประสงค์จะจัดตั้ง
เทศบาลเมืองขึ้นที่อำเภอบัวใหญ่ แต่ในระยะนั้นได้เกิดอัคคีภัยครั้งใหญ่ขึ้นที่อำเภอ บัวใหญ่ ไม่สามารถจัดตั้ง
เทศบาลเมืองขึ้นที่อำเภอบัวใหญ่ ทางราชการจึงได้พิจารณาเห็นว่าอำเภอโนนสูงมีชุมชนหนาแน่น ซึ่งเรียกกัน
ว่าอำเภอกลาง ประชาชนนิยมขนสินค้าพืชไร่ต่าง ๆ มาจำหน่ายและส่งไปจำหน่ายยังที่ต่างๆ เป็นที่มีทำเล
ดีกว่าที่อื่น จึงได้มีพระราชกฤษฎีกายกฐานะตำบลโนนสูงทั้งตำบลขึ้นเป็นเทศบาลตำบลโนนสูง (อาณาเขต
ครอบคลุมตำบลหลุมข้าวและตำบลธารปราสาทในปัจจุบัน) เมื่อวันที่ ๑๔  มีนาคม พ.ศ. ๒๔๘๐ โดยขุนเกษม
สิมารักษ์ เป็นนายกเทศมนตรีคนแรก มีเนื้อที่ทั้งหมด ๘๓.๖๓ ตารางกิโลเมตร  โดยได้อาศัยสโมสรข้าราชการ
อำเภอโนนสูง (หลังเดิมรื้อแล้ว) เป็นที่ทำงาน ต่อมาจึงได้สร้างอาคารไม้ชั้นเดียวขึ้นในพื้นที่ของเทศบาลเอง 
(อาคารหลังเดิม) เมื่อ พ.ศ. ๒๔๘๔ มาจนถึง พ.ศ. ๒๕๑๒ เป็นเวลา ๓๘ ปี ตัวอาคารสำนักงานหลังเดิมผุพัง
และทรุด ไม่สามารถจะปรับปรุงแก้ไขให้แข็งแรงและสง่างามได้ จึงได้ขอกู้เงิน ก.ส.ท. จำนวน ๖๕๐,๐๐0 บาท 
ซึ่งได้รับอนุมัติเมื ่อปี พ.ศ. ๒๕๑๓ และเทศบาลได้ตั ้งงบประมาณสมทบอีก  ๖๐,๐๐๐ บาท ซึ่งได้ทำการ
ก่อสร้างเป็นตัวอาคาร ตึก ๒ ชั้น หลังคาทรงไทยตามแบบแปลนของกรมโยธาธิการ แล้วเสร็จในปี พ.ศ. 
๒๕๑๔ คือ อาคารสำนักงานหลังปัจจุบัน 
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1.1.2 ที่ตั้ง 
 เทศบาลตำบลโนนสูง ตั้งอยู่ทิศตะวันออกเฉียงเหนือของจังหวัดนครราชสีมา ระยะทางห่างจาก
เทศบาลนครนครราชสีมา ประมาณ 36 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้างเคียง
ดังนี้ 

➢ ทิศเหนือ  ติดต่อกับ  องค์การบริหารส่วนตำบลลำคอหงษ์ 

➢ ทิศใต้  ติดต่อกับ เทศบาลตำบลใหม่ 
➢ ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  องค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว 

➢ ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ  เทศบาลตำบลด่านคล้า 
 

1.1.3 พื้นที ่
 เทศบาลตำบลโนนสูง มีพ้ืนที่ทั้งหมด 12.95 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 1.81 ของพ้ืนที่อำเภอ
โนนสูง 
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 1.1.4 ขอบเขตที่ตั้ง 

 เทศบาลตำบลโนนสูงนั้นแต่เดิมกว้างขวางมาก ไม่สามารถจะให้บริการแก่ประชาชนได้เนื่องจาก
รายได้ไม่เพียงพอ เมื่อ พ.ศ. 2492 จึงได้มีการเปลี่ยนแปลงเขตเทศบาลลดลงเหลือพื้นที่ 5.058 ตาราง
กิโลเมตร โดย “พระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนแปลงเขตเทศบาลตำบลโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา พ.ศ.2493” เมื่อ
วันที่ 21 ธันวาคม 2492 และต่อมาได้มีการขยายเขตเทศบาลเพิ่มขึ้นเป็น 12.95 ตารางกิโลเมตร ตาม
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 108 ตอนที่ 245 เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2534 มีเขตเทศบาล ดังนี้ 
 หลักเขตที่ 1 ตั้งอยู่ริมคลองส่งน้ำสหกรณ์ฝั่งเหนือ ที่จะซึ่งอยู่ห่างจากแนวศูนย์กลางทางหลวงจังหวัด
หมายเลข 2067 สายแยกทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 โนนสูง-ขามสะแกแสง ติดกับริมคลองส่งน้ำสหกรณ์ 
ฝั่งเหนือไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ตามแนวริมคลองส่งน้ำสหกรณ์ฝั่งเหนือ ระยะ 1,200 เมตร  
 ด้านเหนือ จากหลักเขตที่ 1 เลียบริมคลองส่งน้ำสหกรณ์ฝั่งเหนือ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ถึง
หลักเขตที่ 2 โนนสูง – ขามสะแกแสง ฟากตะวันออก 
 จากหลักเขตที่ 2 เป็นเส้นตรงไปยังทิศตะวันออกเฉียงใต้ ถึงหลักเขตที่ 3 ซึ่งตั้งอยู่ริมถนนไปบ้าน
หลุมข้าวฟากเหนือ ที่จุดซึ่งอยู่ห่างจากถนนไปบ้านซาด ฟากเหนือบรรจบกับริมถนนไปบ้านหลุมข้าวฟาก
เหนือ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือตามแนวริมถนนไปบ้านหลุมข้าวฟากเหนือ ระยะ 320 เมตร 
 ด้านตะวันออก จากหลักเขตที่ 3 เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ถึงหลักเขตที่ 4 ซึ่งตั้งอยู่ที่
จุดซึ่งริมลำเชียงไกร ฝั่งตะวันตกตัดกับเส้นขนานระยะ 1,000 เมตร กับศูนย์กลางถนนสำราญราษฎร์ 
 ด้านใต้ จากหลักเขตที่ 4 เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ถึงหลักเขตที่ 5 ซึ่งตั้งอยู่ที่ริมทาง
หลวงจังหวัดหมายเลข 2067 สายแยกทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 โนนสูง–ขามสะแกแสง ฟากตะวันตก  
ที่จะซึ่งอยู่ห่างจากแนวศูนย์กลางถนนโนนนามาบรรจบกับริมทางหลวงจังหวัด หมายเลข 2067 สายแยก
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 โนนสูง–ขามสะแกแสง ฟากตะวันตก ไปทางทิศใต้ตามแนวริมทางหลวงจังหวัด
หมายเลข 2067 สายแยกทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 โนนสูง-ขามสะแกแสง ฟากตะวันตก ระยะ
1,500 เมตร 
 จากหลักเขตที่ 5 เป็นเส้นตั้งฉากกับแนวศูนย์กลางทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2067 สายแยกทาง
หลวงแผ่นดินหมายเลข 2 โนนสูง–ขามสะแกแสง ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ระยะ 500 เมตร ถึงหลักเขต
ที ่6 
 ด้านตะวันตก จากหลักเขตที่ 6 เป็นเส้นตรงไปทางเทศตะวันตกเฉียงเหนือ ถึงหลักเขตที่ 7 ซ่ึงต้ังอยู่
บนเส้นตั้งฉากกับแนวศูนย์กลางทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือ ที่ กม 293.500 ไปทางทิศตะวันตกเฉียง
เหนือ ระยะ 200 เมตร 
 จากหลักเขตที่ 7 เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ จนบรรจบกับหลักเขตที่ 1 เขตเทศบาล
ตำบลโนนสูง 
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1.2. ด้านขอบเขตตวามรับผิดชอบ 

 1.2.1 ฝ่ายบริหาร ได้แก่ นายกเทศมนตรี ให้เทศบาลมีนายกเทศมนตรีคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงของประชาชน นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีซึ่งมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลเป็น     
ผู้ช่วยเหลือในการบริหารราชการของเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย โดยเทศบาลตำบลให้แต่งตั้ง  
รองนายกเทศมนตรีได้ไม่เกิน 2 คน 
 นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและเลขานุการนายกเทศมนตรี ซึ่งมิใช่สมาชิก
สภาเทศบาลได้ โดยเทศบาลตำบลให้แต่งตั้งได้รวมกันไม่เกิน 2 คน 
 นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูงและคณะผู้บริหาร ประกอบด้วย 

1. นายจีรายุฑธ์   ปราชญ์ศรีภูมิ  นายกเทศมนตรี 
2. นายทวีศักดิ์   บุญทา   รองนายกเทศมนตรี 
3. นายอนันต์   สุวิทยศักดิ์  รองนายกเทศมนตรี 
4. นางสาวรัศมี   ยี่จอหอ   เลขานุการนายกเทศมนตรี 
5. นายอดิศักดิ์   ปะพาน   ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

 1.2.2 ฝ่ายนิติบัญญัติ ได้แก่ สภาเทศบาลประกอบด้วยสมาชิกสภาเทศบาล ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน โดยเทศบาลตำบลประกอบด ้วยสมาช ิกสภาเทศบาล จำนวน 12 คน                         
มีประธานสภา 1 คน รองประธานสภา 1 คน และมีรองปลัดเทศบาลเป็นเลขานุการสภาเทศบาลตำบลโนนสูง 
ประกอบด้วย 

1. นางสาวชัชฎา   เต็มปีติกุล  ประธานสภาเทศบาล  
2. นายเฉลิมพงษ์   กมลกลาง  รองประธานสภาเทศบาล 
3. นายกิตติ   พิมประสาร  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
4. นางธิดารัตน์   อ่ิมวิเศษ   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
5. พันโทประชิด   แชจอหอ  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
6. นางเพลินจันทร์ ชิ้นจอหอ  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
7. นางสุมลรัตน์  สมสุข   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
8. นายสมชาย  นิจจอหอ  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
9. นายสุพิศ   วัดกลาง   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
10. นายสุดใจ   หมายขีดกลาง  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
11. นายสมบัติ   ดอกพิกุล  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
12. นายอุดม   เป้ากลาง  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 

 1.2.3 ส่วนราชการและอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของส่วนราชการของเทศบาล ตามความใน
ข้อ 4 ข้อ 5 และข้อ 6 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการและระดับตำแหน่งของเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
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ลงวันที่ 3 เมษายน 2563 และมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา ในคราวประชุม    
ครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2566 ดังนี้ 

  ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-001101-001       
เป็นผู้บังคับบัญชา ปกครองพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลโนนสูงทั้งหมด มีลักษณะงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามนโยบายของแผนงานที่สภาเทศบาล  
นายกเทศมนตรีหรือคณะผู้บริหารเทศบาล เป็นผู้กำหนดให้สอดคล้องกับกฎหมาย นโยบายของรัฐบาล 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ให้คำปรึกษาและเสนอความเห็นต่อนายกเทศมนตรี      
คณะผู้บริหาร หรือผู้ว่าราชการจังหวัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับงานภายในหน้าที่และความรับผิดชอบ 
รับผิดชอบงานประจำทั่วไปของเทศบาล การพิจารณาทำความเห็น สรุปรายงาน เสนอแนะ และดำเนินการ
เกี่ยวกับการอนุญาตต่างๆ ที่เป็นอำนาจหน้าที่ของเทศบาล การจัดตั้ง ยุบหรือเปลี่ยนแปลงเขตเทศบาล     
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การพัฒนา ส่งเสริมอาชีพ การทะเบียนและบัตร การศึกษา การเลือกตั้ง 
งานเลขานุการสภาเทศบาล และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-001101-
002 เป็นผู้บังคับบัญชา ปกครองพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลโนนสูงรองจากปลัดเทศบาล มีลักษณะงานเช่นเดียวกับปลัดเทศบาล และปลัดเทศบาลได้มอบ
อำนาจให้รองปลัดเทศบาลควบปฏิบัติราชการแทนในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่อง 

  1. สำนักปลัดเทศบาล 
  สำนักปลัดเทศบาล มีหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) เลขที่
ตำแหน่ง 20-2-01-2101-001 เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง โดย
หน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานราชการทั่วไปของเทศบาล งานเลขานุการของนายกเทศมนตรี           
รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี งานกิจการสภาเทศบาล งาน
บริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
งานเทศกิจ งานรักษาความสงบเรียบร้อย งานจราจร งานวิเทศสัมพันธ์ งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์     
งานส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ งานนิติการ งานทะเบียนราษฎร งานการเลือกตั้ง และราชการที่
มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง สำนัก หรือส่วนราชการใดในเทศบาลเป็นการเฉพาะ รวมทั้งกำกับและ
เร่งรัดการปฏิบัติราชการของเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล      
งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย  
ประกอบด้วยส่วนราชการภายใน 3 ฝ่าย ดังนี้ 
       1.1 ฝ่ายอำนวยการ มีหัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่
ตำแหน่ง 20-2-01-2101-002 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี ่ยวกับการควบคุม กำกับดูแล และอำนวยการ
ดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  1.1.1  งานบริหารงานทั่วไป 
  1.1.2  งานการเจ้าหน้าที่ 
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  1.1.๓  งานเลขานุการของนายกเทศมนตรีรองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก 
    เทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี 
  1.1.๔  งานกิจการสภาเทศบาล 
 1.2 ฝ่ายปกครอง มีหัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่
ตำแหน่ง 20-2-01-2101-003 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี ่ยวกับการควบคุม กำกับดูแล และอำนวยการ
ดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
 1.2.1  งานทะเบียนราษฎร 
 ๑.๒.๒  งานบัตรประจำตัวประชาชน 
 1.๒.๓  งานนิติการ 
 ๑.๒.๔  งานการเลือกตั้ง 
 1.3 ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีหัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทา           
สาธารณภัย (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-004 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่
เกี่ยวกับการควบคุม กำกับดูแล และอำนวยการดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
 1.3.1  งานเทศกิจ 
 1.3.2  งานรักษาความสงบเรียบร้อย 
 1.3.3  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 2. กองคลัง 
 กองคลัง มีผู ้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) เลขที ่ตำแหน่ง      
20-2-04-2102-001 เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง มีหน้าที่ความ
รับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม และการพัฒนารายได้งาน
สรุปผล สถิติการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม งานนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงินงานการ
ตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกาทุกประเภท งานการจัดทำบัญชี งานตรวจสอบบัญชีทุกประเภท งานเกี ่ยวกับ
เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นๆ งานจัดทำหรือช่วยจัดทำงบประมาณและ
เงินนอกงบประมาณ งานเกี่ยวกับสถานะการเงินการคลัง งานการจัดสรรเงินต่าง ๆ งานทะเบียนคุม
เงินรายได้  และรายจ่ายต่าง ๆ งานควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานทำงบทดลองประจำเดือนและประจำปี     
งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจำหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินต่างๆ 
งานเกี่ยวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการด้าน
การเงิน การคลัง  การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย
ส่วนราชการภายใน  2 ฝ่าย ดังนี้   
 2.1 ฝ่ายบริหารงานคลัง มีหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับ
ต้น) เลขที่ตำแหน่ง  20-2-04-2102-002 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี ่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและ
อำนวยการดำเนินงานของงานต่าง ๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  2.1.1  งานการเงินและบัญชี 
  2.1.2  งานพัสดุและทรัพย์สิน 
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  2.1.3  งานบริหารงานทั่วไป 
 2.2 ฝ่ายพัฒนารายได้ มีหัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-003 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและอำนวยการ
ดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  2.2.1  งานพัฒนารายได้ 
  2.2.2  งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์ 
  2.2.3  งานแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน 
  2.2.4  งานบริการข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 3. กองช่าง 
  กองช ่าง ม ีผ ู ้อำนวยการกองช่าง (น ักบร ิหารงานช่าง ระดั บกลาง) เลขที ่ตำแหน่ง             
20-2-05-2103-001 เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง มีหน้าที่ความ
รับผิดชอบเกี ่ยวกับ งานสำรวจ งานออกแบบและเขียนแบบ งานประมาณราคา งานจัดทำราคากลาง        
งานจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรมต่าง ๆ งานจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานจัดทำทะเบียนประวัติ
โครงสร้างพื้นฐานอาคาร สะพาน คลอง แหล่งน้ำ งานติดตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟส่องสว่างและไฟสัญญาณจราจร 
งานปรับปรุงภูมิทัศน ์งานผังเมืองตามพระราชบัญญัติการผังเมือง งานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย 
งานตรวจสอบการก่อสร้าง งานจัดทำแผนปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบำรุงประจำปี งานควบคุมการ
ก่อสร้างและซ่อมบำรุงงานจัดทำประวัติ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล งานช่วยเหลือสนับสนุน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือและสนับสนุนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม งาน
จัดทำทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ำมันเชื้อเพลิง งานบริการ
ข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือ ให้คำแนะนำทางวิชาการด้านวิศวกรรมต่าง ๆ รวมถึงงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับ
มอบหมาย ประกอบด้วยส่วนราชการภายใน 2 ฝ่าย ดังนี้ 
 3.1 ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง มีหัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหาร    
งานช่าง ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง  20-2-05-2103-002 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการควบคุม กำกับ
ดูแลและอำนวยการดำเนินงานของงานต่าง ๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  3.1.1  งานวิศวกรรมโยธา 
  3.1.2  งานสถาปัตยกรรม 
  3.1.3  งานผังเมือง 
  3.1.4  งานบริหารงานทั่วไป 
 3.2 ฝ่ายการโยธา มีหัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) เลขที่
ตำแหน่ง 20-2-05-2103-003 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี ่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและอำนวยการ
ดำเนินงานของงานต่าง ๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  3.2.1  งานสาธารณูปโภค 
  3.2.2  งานปรับปรุงภูมิทัศน์ 
  3.2.3  งานเครื่องจักรกล 
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  3.2.4  งานติดตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟส่องสว่างและไฟสัญญาณจราจร 

 4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 กองสาธารณสุขและสิ ่งแวดล้อม มีผู ้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ ่งแวดล้อม            
(น ักบร ิหารงานสาธารณสุขและสิ ่งแวดล้อม  ระดับต้น) เลขที ่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-001                 
เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างมีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงาน
การศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์และจัดทำแผนงานด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานป้องกันเฝ้าระวัง
และควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัย
สิ่งแวดล้อม งานคุ้มครองผู้บริโภค งานให้บริการด้านสาธารณสุข งานการแพทย์ฉุกเฉิน งานบริหารสาธารณสุข 
งานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค งานบริการรักษาความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย  
งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานป้องกันและบำบัดการติดสารเสพติด งานศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์ 
กำหนดมาตรการและแผนดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม การเฝ้าระวัง
และตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม งานจัดทำและพัฒนาระบบฐานข้อมูล  
ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม งานรณรงค์และการฝึกอบรมสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม งานวางแผนและ
จัดทำแผนดำเนินงานด้านการเฝ้าระวัง ควบคุมมลพิษทางน้ำ อากาศ และเสียง งานเฝ้าระวัง บำบัด ตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ อากาศ ของเสียและสารอันตรายต่างๆ งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ 
รวมถึงงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วยส่วนราชการภายใน 1 ฝ่าย ดังนี้ 
 4.1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  มีหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป  
ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง  20-2-06-2101-005 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและ
อำนวยการดำเนินงานของงาน ต่าง ๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  ๔.๑.1  งานบริหารงานทั่วไป 
  4.1.2  งานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  4.1.3  งานการศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์และจัดทำแผนงานด้านสาธารณสุข 
  4.1.4  งานรักษาความสะอาด 
  4.1.5  งานส่งเสริมสุขภาพ 
  4.1.6  งานป้องกันและควบคุมโรค 
  4.1.7  งานสัตวแพทย ์
  4.๑.8  งานศูนย์บริการสาธารณสุข 

 5. กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
                    กองยุทธศาสตร ์และงบประมาณ มีผ ู ้อำนวยการกองยุทธศาสตร ์และงบประมาณ            
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-006 เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานวิเคราะห์นโยบายและแผนงานยุทธศาสตร์
ของเทศบาล งานจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
งานประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล งานคณะกรรมการจัดทำ
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แผนพัฒนาเทศบาล งานงบประมาณ งานเสนอแนะขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุนของเทศบาล งานจัดทำ
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและฉบับเพ่ิมเติม (ถ้ามี) งานตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและ
โครงการ งานประชาสัมพันธ์ งานบริการและเผยแพร่วิชาการ งานสถิติข้อมูล งานสารสนเทศ งานจัดทำและ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของเทศบาล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือ ให้คำแนะนำทางวิชาการ        
งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วยส่วนราชการภายใน 2 ฝ่าย ดังนี้ 
 5.1 ฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ มีหัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ    
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-007 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการ
ควบคุม กำกับดูแลและอำนวยการดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  5.1.1  งานประชาสัมพันธ์ 
  5.1.2  งานสถิติข้อมูลและสารสนเทศ 
 5.2 ฝ ่ายย ุทธศาสตร ์และแผนงาน มีห ัวหน้าฝ ่ายย ุทธศาสตร ์และแผนงาน              
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-008 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการ
ควบคุม กำกับดูแลและอำนวยการดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  5.2.1  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  5.2.2  งานงบประมาณ 
  5.2.3  งานบริหารงานทั่วไป 

 6. กองการศึกษา 
                     กองการศึกษา มีผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง) เลขที่
ตำแหน่ง 20-2-08-2107-001 เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง           
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานบริหารการศึกษา งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา 
การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย งานบริหารวิชาการ
ด้านการศึกษา งานการศึกษาปฐมวัย งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ งานเครือข่ายทางการศึ กษา งานส่งเสริม
คุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื ่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา งานการศาสนา      
งานบำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ ่น งานการกีฬาและ
นันทนาการ งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน  และการศึกษานอกโรงเรียน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานส่งเสริม
สวัสดิการ สวัสดิภาพและกองทุนเพ่ือการศึกษา งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง สังกัดสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กรณียังไม่จัดตั้งกองการเจ้าหน้าที่      
งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ รวมถึงงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
ประกอบด้วยส่วนราชการภายใน 2 ฝ่าย, ๑ หน่วยศึกษานิเทศก์, ๓ โรงเรียน และ ๓ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 
 6.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา มีหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา 
ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง  20-2-08-2107-002 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและ
อำนวยการดำเนินงานของงานต่าง ๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  6.1.1  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้าง และ 
    พนักงานจ้างสังกัดสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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  6.1.2  งานการศึกษาปฐมวัย 
  6.1.๓  งานโรงเรียน 
  6.1.๔  งานกิจการนักเรียน 
  6.1.๕  งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร 
  6.1.๖  งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
  6.1.๗  งานแผนและโครงการ 
  6.1.๘  งานงบประมาณ 
  6.1.๙  งานบริหารงานทั่วไป 
 6.2 ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) เลขที ่ตำแหน่ง 20 -2-08-2107-003         
เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เก่ียวกับการควบคุม กำกับดูแลและอำนวยการดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  6.2.1  งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศยั 
  6.2.2  งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ 
  6.2.3  งานห้องสมุด พิพิธภัณฑ์และเครือข่ายทางการศึกษา 
  6.2.4  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
  6.2.5  งานกีฬาและนันทนาการ 
  6.2.6  งานการศาสนา 
  6.2.7  งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม 
 6.3 โรงเรียน   
  6.3.1  โรงเรียนเทศบาล  1  (รัฐราษฎร์สงเคราะห์) 
  6.3.2  โรงเรียนเทศบาล  2  (รัฐราษฎร์บำรุง) 
  6.3.3  โรงเรียนเทศบาล  3  (รัฐราษฎร์พัฒนา) 
 6.4 หน่วยศึกษานิเทศก์ 
  6.4.1  งานธุรการ 
  6.4.2  ฝ่ายพัฒนางานวิชาการ 
   -  งานพัฒนาการเรียนการสอนและปฏิรูปการเรียน 
   -  งานพัฒนาหลักสูตร 
   -  งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
   -  งานเผยแพร่และแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
  6.4.3  ฝ่ายพัฒนาการนิเทศการศึกษา 
   -  งานพัฒนารูปแบบเทคนิค วิธีการนิเทศการศึกษา 
   -  งานพัฒนาการนิเทศการเรียนการสอน 
   -  งานสนับสนุนงบนิเทศการศึกษา 
   -  งานสำรวจความต้องการและปัญหาต่างๆ ทางการศึกษา 
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  6.4.4  ฝ่ายวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา 
   -  งานทดสอบวัดผลและประเมินผล 
   -  งานจัดเก็บ วิเคราะห์ข้อมูล สถิติทางการศึกษา 
   -  งานจัดทำแผนพัฒนางานวิชาการและนิเทศการศึกษา 
   -  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
   -  งานวิเคราะห์วิจัยการจัดการศึกษาทุกระดับ 
  6.4.5  ฝ่ายบริการทางการศึกษา 
   -  งานผลิต จัดหาสื่อ เครื่องมือการเรียนการสอน การบริหารและนิเทศ 

-  งานบริการและเผยแพร่สื่อ เครื่องมือ การเรียนการสอนการบริหาร  
   และการนิเทศ 

-   งานพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
-   งานจัดนิทรรศการทางการศึกษา 
-   งานบริการทางการศึกษาท่ัวไป 

 6.๕ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  6.๕.1  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล  1  (รัฐราษฎร์สงเคราะห์) 
  6.๕.2  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล  2  (รัฐราษฎร์บำรุง) 
  6.๕.3  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล  3  (รัฐราษฎร์พัฒนา) 

 7. กองสวัสดิการสังคม 
 กองสวัสดิการสังคม มีผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  
ระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-001 เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานจัดทำแผนงานด้านการพัฒนาสังคม ด้านสวัสดิการสังคม 
และด้านสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาระบบ รูปแบบมาตรการ และวิธีการพัฒนาสังคม การจัดสวัสดิการสังคม  
และการสังคมสงเคราะห์ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชน งานพัฒนาชุมชน      
งานสำรวจและจัดตั้งคณะกรรมการชุมชน งานจัดระเบียบชุมชน งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม
แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน  
งานสังคมสงเคราะห์เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ทุพพลภาพ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ไร้ที่พึ่ง ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ    
งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชน ผู้พิการทางร่างกายและสมอง งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนผู้ถูกทอดทิ้ง   
เร่ร่อน ไร้ที่พึ่ง ถูกทำร้ายร่างกาย งานส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชนที่ประพฤติตนไม่เหมาะสมแก่วัย     
งานสงเคราะห์ครอบครัวที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนและเผยแพร่ความรู้เกี ่ยวกับการดำเนินชีวิตใน
ครอบครัว งานด้านจิตวิทยา งานจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ งานส่งเสริม
การท่องเที่ยว งานส่งเสริมการเกษตร ฯลฯ งานบริการข้อมูล สถิติช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอ่ืน 
ๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วยส่วนราชการภายใน 2 ฝ่าย ดังนี้ 
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 7.1 ฝ ่ายส ่งเสร ิมสว ัสด ิการส ังคม มีห ัวหน ้าฝ ่ายส ่งเสร ิมสว ัสด ิการส ังคม                 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-002 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่
เกี่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและอำนวยการดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  7.1.1  งานสังคมสงเคราะห์ 
  7.1.2  งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
  7.1.3  งานบริหารงานทั่วไป 
 7.2 ฝ่ายพัฒนาชุมชน มีหัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 
ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003 เป็นหัวหน้า มีหน้าที่เกี่ยวกับการควบคุม กำกับดูแลและ
อำนวยการดำเนินงานของงานต่างๆ ภายในฝ่าย ดังนี้ 
  7.2.1  งานพัฒนาชุมชน 
  7.2.2  งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม 
  7.2.3  งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
  7.2.4  งานส่งเสริมการเกษตร 

 8. หน่วยตรวจสอบภายใน 
 มีนักวิชาการตรวจสอบภายใน เลขที่ตำแหน่ง 20-2-12-3205-001 เป็นผู้รับผิดชอบ    
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี งานการตรวจสอบความถูกต้อง
และเชื่อถือได้ของเอกสารการเงินการบัญชี เอกสารการรับการจ่ายเงิน ทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษา
หลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน การเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน   
งานตรวจสอบการทำประโยชน์จากทรัพย์สินของเทศบาล งานตรวจสอบ ติดตามและการประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนงานโครงการให้เป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนดอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด งานวิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่า     
ในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่างๆ งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ งานรายงานผล
การตรวจสอบภายใน งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำแนวทางแก้ไข ปรับปรุงการปฏิบัติงาน  
แก่หน่วยรับตรวจและผู้เกี่ยวข้อง รวมถึงงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

 1.2.4 คณะกรรมการชุมชน 
  1. คณะกรรมการชุมชนโนนตาอู่ - โนนระเวียง 

      1.1 นายสนิท     แนบกลาง   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นางแดง      เครือบสูงเนิน  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นางสมหมาย     กึนสันเทียะ  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นางสาวสำเนียง     มากลาง  ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นางสาวจงกร      พานโน   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  9  มีนาคม  2569  
ถึงวันที ่8  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 10  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
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  2. คณะกรรมการชุมชนโนนสูง 

          1.1 นายฉลอง     แจ่มกลาง   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นายจรูญ     ปานกลาง   ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นางจำปา    เลียวประโคน  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นายกนกพล     หวังก้ันกลาง  ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นายสะอาด     ศรีรักสัตย์   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  10  มีนาคม  2569  
ถึงวันที่  9  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 11  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  3. คณะกรรมการชุมชนโนนหมัน 

        1.1 นายอนุชิต    คอนงูเหลือม  ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นายประเสริฐ    อันแสง   ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นายวีระ     เพชรไพฑูรย์   ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นางเจียว    ฤทธิ์กลาง   ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นางบัวผิน     ใยกลาง   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่ 11  มีนาคม  2569  
ถึงวันที่  10 มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 12  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  4. คณะกรรมการชุมชนบัว 1   
       1.1 นายสว่าง    บุญช ู   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นายสุนทร     ญาติสันเทียะ  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นายพนม     คำกลาง   ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นายสด    กอบัวกลาง   ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นายชัยรัตน์     ภู่กลาง   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่ 12  มีนาคม  2569  
ถึงวันที ่11  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 13  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  5. คณะกรรมการชุมชนบัว 2 

          1.1 นายดิษพล     หวังหมู่กลาง  ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นายทองดี     วงษาศิริ   ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นายสมหวัง     คำกลาง   ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นายสมชาย     มูลกลาง   ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นางสาวณชลัญจน์     ประมูล  ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  13  มีนาคม  2569  
ถึงวันที่  12  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 16  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
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  6. คณะกรรมการชุมชนบัว 3 

      6.1 นายสมบูรณ์    คงกลาง   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      6.2 นางกนกกานต์     ดวงสุนทร  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      6.3 นายประเสริฐ     คอนงูเหลือม  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      6.4 นางสาวนงลักษณ์     กลิ่นกลาง  ตำแหน่ง กรรมการ 

      6.5 นางสุนันท์     แนบกลาง   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  16  มีนาคม  2569  
ถึงวันที ่ 15  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 17  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  7. คณะกรรมการชุมชนกระพี้ – ตลาดเก่า 

          1.1 นางบุญปลูก    แซ่จง   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นางสาวณัฏฐ์ชยา    เกิดนอก  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นายอดุล    พิมพา   ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นางอรนุช     คำพร้อม   ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นางกาญจนา    สุวรรณาจารย์  ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  11  มีนาคม  2569  
ถึงวันที่  10  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 12  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  8. คณะกรรมการชุมชนศาลตาปู่ 
      8.1 นายเฉลิม     เสมา   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      8.2 นางสาวจิราภรณ์     พินิจพงษ์  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      8.3 นางสาวสุมาลี     เรืองบุญ  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      8.4 นางดวงพร     ทัดกลาง   ตำแหน่ง กรรมการ 

      8.5 นางชลดา     รุมเสลา   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  16  มีนาคม  2569  
ถึงวันที ่15  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 17  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  9. คณะกรรมการชุมชนตลาดใหม่ 
          1.1 นางสาวจุฑามณี   ภาพนอก  ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นายชาญยุทธ  อรัญทอง   ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นางจารี   วัชระสุขโพธิ์   ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นางพัชรี   อริยสุระ   ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นางสาวสุธิสา  ภู่เอ่ียม   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่ 5  มิถุนายน  2569  
ถึงวันที่  4  มิถุนายน  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 12 มิถุนายน  พ.ศ. 2569) 
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  10. คณะกรรมการชุมชนโนนนา – โนนสมบูรณ์ – ดอนแต้ว 

        1.1 นางนฤพร   สีหานาม   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

      1.2 นางสมพร     บำรุงเกาะ   ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

      1.3 นางสาวบุญสร้าง     มุ่งเย็นกลาง  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

      1.4 นางสาวสาวิตรี    ทองกลาง  ตำแหน่ง กรรมการ 

      1.5 นางสาวกันยา     ปลั่งกลาง  ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  10 มีนาคม  2569  
ถึงวันที่  9  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 11  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  11. คณะกรรมการชุมชนแสนสุข 

    11.1 นางกิ่งแก้ว     นิจจอหอ   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

    11.2 นางสาววริยา     อริยะเดช  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

    11.3 นางสาวกาหลง     มุ่งจอมกลาง  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

    11.4 นายเฉลิม     เชยด่านกลาง  ตำแหน่ง กรรมการ 

    11.5 นางอินทุกาล     ยืนยง   ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  9  มีนาคม  2569  
ถึงวันที ่8  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 10  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  12. คณะกรรมการชุมชนบ้านเพิ่ม 

    12.1 นางสวั่น     โตปะคำ   ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

    12.2 นางวันทนา     หร่ายกลาง  ตำแหน่ง รองประธานกรรมการชุมชน 

    12.3 นางสาววารุณี     หร่ายกลาง  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

    12.4 นายเทอดศักดิ์     พิมพ์กลาง  ตำแหน่ง กรรมการ 

    12.5 นางอรุณ     ดอกหว่านกลาง  ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่  17  มีนาคม  2569  
ถึงวันที ่16  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 18  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
  13. คณะกรรมการชุมชนสวนผัก 
    13.1 นางสาวจันทร์จิรา     ขอจัดกลาง  ตำแหน่ง  ประธานกรรมการชุมชน 

    13.2 นายไพโรจน์     ไชยอรรจนาภรณ์  ตำแหน่ง  รองประธานกรรมการชุมชน 

    13.3 นางสาวพรลภัส     เยื่องกลาง  ตำแหน่ง เหรัญญิก 

    13.4 นางสุรันทร์     วงศ์สันติราษฎร์  ตำแหน่ง กรรมการ 

    13.5 นางอัญชัญ     แผละกระโทก  ตำแหน่ง เลขานุการ 

  (คณะกรรมการชุมชนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละสี่ปี ตั้งแต่วันที่ 12 มีนาคม  2569  
ถึงวันที่ 11  มีนาคม  2573 ทั้งนี้ตามประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง ลงวันที่ 13  มีนาคม  พ.ศ. 2569) 
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1.3 ด้านประชากร 

 

เทศบาลตำบลโนนสูง มีจำนวน ๑๓  ชุมชน  

ลำดับที ่ ชื่อชมุชน 
จำนวน

ครัวเรือน 
ชาย(คน) หญิง(คน) รวม (คน) 

๑ ชุมชนโนนหมัน 294 452 416 868 

๒ ชุมชนโนนสูง 148 187 225 412 

๓ ชุมชนโนนตาอู-่โนนระเวียง 127 191 193 384 

๔ ชุมชนโนนนา-โนนสมบรูณ์-ดอนแต้ว 517 507 534 1,041 

๕ ชุมชนแสนสุข 233 241 267 508 

๖ ชุมชนบ้านเพิ่ม 537 679 728 1,407 

๗ ชุมชนบัว ๑ 294 418 446 864 

๘ ชุมชนบัว ๒ 427 469 525 994 

๙ ชุมชนบัว ๓ 258 209 238 447 

๑๐ ชุมชนกระพี-้ตลาดเก่า 229 232 264 496 

๑๑ ชุมชนศาลตาปู ่ 447 389 436 825 

๑๒ ชุมชนสวนผัก 158 210 243 453 

๑๓ ชุมชนตลาดใหม ่ 454 220 257 477 

  **บ้านท่ีไม่ได้กำหนดชุมชน** 139 26 15 41 

รวมท้ังสิ้น 4,262 4,430 4,787 9,217 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบลโนนสูง  ณ เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ. 25๖๙ 

ประชากรแยกตามช่วงอายุ 
 

ประชากรช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุน้อยกว่า 1 ป ี 26 22 48 

อายุ 1 ป ี 29 24 53 

อายุ 2 ป ี 38 28 66 

อายุ ๓ ป ี 37 25 62 

อายุ 4 ป ี 28 27 55 

อายุ 5 ป ี 38 32 70 

อายุ 6 ป ี 37 39 76 

อายุ 7 ป ี 39 40 79 
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ประชากรแยกตามช่วงอายุ (ต่อ) 

ประชากรช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 8 ป ี 47 40 87 

อายุ 9 ป ี 46 47 93 

อายุ 10 ป ี 52 50 102 

อายุ 11 ป ี 47 51 98 

อายุ 12 ป ี 49 41 90 

อายุ 13 ป ี 41 46 87 

อายุ 14 ป ี 59 54 113 

อายุ 15 ป ี 49 52 101 

อายุ 16 ป ี 54 58 112 

อายุ 17 ป ี 64 53 117 

อายุ 18 ป ี 67 44 111 

อายุ 19 ป ี 48 48 96 

อายุ 20 ป ี 57 57 114 

อายุ 21 ป ี 54 57 111 

อายุ 22 ป ี 57 57 114 

อายุ 23 ป ี 70 50 120 

อายุ 24 ป ี 61 54 115 

อายุ 25 ป ี 74 55 129 

อายุ 26 ป ี 45 43 88 

อายุ 27 ป ี 60 52 112 

อายุ 28 ป ี 88 70 158 

อายุ 29 ป ี 77 64 141 

อายุ 30 ป ี 83 66 149 

อายุ 31 ป ี 62 58 120 

อายุ 32 ป ี 81 62 143 

อายุ 33 ป ี 57 66 123 

อายุ 34 ป ี 58 49 107 

อายุ 35 ป ี 54 65 119 

อายุ 36 ป ี 63 61 124 

อายุ 37 ป ี 49 63 112 

อายุ ๓8 ป ี 67 53 120 

อายุ 39 ป ี 53 67 120 

อายุ 40 ป ี 70 76 146 
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ประชากรแยกตามช่วงอายุ (ต่อ) 

ประชากรช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 41 ป ี 54 61 115 

อายุ 42 ป ี 67 60 127 

อายุ 43 ป ี 73 57 130 

อายุ 44 ป ี 87 72 159 

อายุ 45 ป ี 75 63 138 

อายุ 46 ป ี 77 89 166 

อายุ 47 ป ี 71 74 145 

อายุ 48 ป ี 69 91 160 

อายุ 49 ป ี 60 75 135 

อายุ 50 ป ี 75 79 154 

อายุ 51 ป ี 59 78 137 

อายุ 52 ป ี 62 67 129 

อายุ 53 ป ี 61 84 145 

อายุ 54 ป ี 68 84 152 

อายุ 55 ป ี 73 69 142 

อายุ 56 ป ี 68 75 143 

อายุ 57 ป ี 61 88 149 

อายุ 58 ป ี 70 85 155 

อายุ 59 ป ี 68 77 145 

อายุ 60 ป ี 57 67 124 

อายุ 61 ป ี 52 77 129 

อายุ 62 ป ี 57 79 136 

อายุ 63 ป ี 59 73 132 

อายุ 64 ป ี 47 71 118 

อายุ 65 ป ี 53 72 125 

อายุ 66 ป ี 47 55 102 

อายุ 67 ป ี 56 71 127 

อายุ 68 ป ี 28 55 83 

อายุ 69 ป ี 41 53 94 

อายุ 70 ป ี 31 48 79 

อายุ 71 ปี 40 54 94 

อายุ 72 ปี 37 59 96 

อายุ 73 ปี 30 56 86 
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ประชากรแยกตามช่วงอายุ (ต่อ) 

ประชากรช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 74 ปี 34 45 79 

อายุ 75 ปี 22 38 60 

อายุ 76 ปี 30 42 72 

อายุ 77 ปี 26 28 54 

อายุ 78 ปี 13 33 46 

อายุ 79 ปี 23 19 42 

อายุ 80 ปี 17 27 44 

อายุ 81 ปี 16 19 35 

อายุ 82 ปี 10 26 36 

อายุ 83 ปี 10 21 31 

อายุ 84 ปี 10 17 27 

อายุ 85 ปี 5 16 21 

อายุ 86 ปี 9 11 20 

อายุ 87 ปี 5 10 15 

อายุ 88 ปี 10 12 22 

อายุ 89 ปี 7 10 17 

อายุ 90 ปี 1 6 7 

อายุ 91 ปี 4 7 11 

อายุ 92 ปี 3 3 6 

อายุ 93 ปี 1 4 5 

อายุ 94 ปี 3 0 3 

อายุ 95 ปี 2 3 5 

อายุ 96 ปี 0 0 0 

อายุ 97 ปี 0 2 2 

อายุ 98 ปี 0 1 1 

อายุ 99 ปี 1 0 1 

อายุ 100 ปี 0 1 1 
อายุมากกว่า 100 ป ี 0 2 2 

รวมท้ังสิ้น 4,430 4,787 9,217 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบลโนนสูง  ณ เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ. 25๖๙ 
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1.4 ด้านคมนาคมทางบก 
  

 (ตามบัญชีทะเบียนประวัติถนนของเทศบาลตำบลโนนสูง)  
  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก     รวมความยาว   29,485  เมตร 
  ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   รวมความยาว     3,683  เมตร 
  ถนนหินคลุก-ลูกรัง   รวมความยาว    747  เมตร 
        รวมความยาวทั้งสิ้น  33,915  เมตร 
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1.5 ด้านการขนส่งสาธารณะ 
  

 การพัฒนาระบบขนส่งสาธารณะถือเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานที่สำคัญในการส่งเสริมการเข้าถึงการบริการ
ของประชาชนในพื้นท่ีต่างๆ 
 ทางรถไฟ 
 สถานีรถไฟโนนสูง : มีทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือ (สายนครราชสีมา-หนองคาย) ผ่านอำเภอโนนสูง 
 ทางรถยนต์ 
 มีรถโดยสารประจำทาง สายขามสะแกแสง-โนนสูง-โคราช (พรทวีชัย) ให้บริการรับส่งจากตัวอำเภอ
โนนสูง/สถานีรถไฟโนนสูง เข้าสู่ตัวเมืองโคราช (บขส.เก่า) โดยมีรถแอร์ให้บริการวันละ 2 เที่ยว คือ เที่ยวแรก
ประมาณ 06.40 น. และเที่ยวที่ 2 ประมาณ 10.30 น. 
 การคมนาคมภายใน : ถนนภายในเขตเทศบาลส่วนใหญ่เป็นถนน คสล. และลาดยางที่เชื่อมถึงกันทั้ง 
13 ชุมชน 

1.6 ด้านการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
 

เทศบาลตำบลโนนสูง ได้วางระบบเครือข่ายพัฒนาเมืองอัจฉริยะโดยดำเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
จำนวน 8 จุด เพื่อเชื่อมโยงและเฝ้าระวังในการดูแลชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ภายในเขตเทศบาล
ตำบลโนนสูง  

➢ จุดที่ 1  ถนนโนนสูง-มิตรภาพ ติดตั้งบริเวณสี่แยกโรงเหล้า 
➢ จุดที่ 2  ถนนโนนสูง-มิตรภาพ ติดตั้งบริเวณสามแยกปั๊มน้ำมันขาวแดง 
➢ จุดที่ 3  ถนนเทศบาล  ติดตั้งบริเวณสี่แยกตลาดเย็นเทศบาล 
➢ จุดที่ 4  ถนนเทศบาล  ติดตั้งบริเวณสี่แยกหลังวัดใหม่สุนทร 
➢ จุดที่ 5  ถนนศรีธานี  ติดตั้งบริเวณสี่แยกหน้าตลาดสดเทศบาล 
➢ จุดที่ 6  ถนนศรีธานี  ติดตั้งบริเวณสี่แยกหน้าตลาดเทศบาลตำบลโนนสูง 
➢ จุดที่ 7  ถนนสำราญราษฎร์  ติดตั้งบริเวณสามแยกหลังตลาดสดเทศบาล 
➢ จุดที่ 8  ถนนสำราญราษฎร์  ติดตั้งบริเวณหลังสำนักงานเทศบาลตำบลโนนสูง 

 

1.7 ด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีและดิจิทัล 
  

 งานประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  เทศบาลตำบล
โนนสูง ดำเนินการดูแลระบบและจัดทำข้อมูลการสื่อสารในท้องถิ่นกับประชาชนในท้องถิ่น  โดยเปิดเสียงตาม
สายใน 3 ช่วงเวลา (08.00 – 08.30 น.) (12.00 - 12.30 น.) (16.00 – 16.30 น.) มีการจัดทำสมุดลง
บันทึกการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ วัสดุ ครุภัณฑ์ ในการออกไปปฏิบัติงานทุกครั้ง และมีการแจ้งรับคำร้องปัญหา
ของระบบเสียงตามสายในการรับรู้ข่าวสารของประชาชน และมีการประชาสัมพันธ์โครงการกับชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ ของเทศบาลตำบลโนนสูงในทุกช่องทางออนไลน์ เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงและรับทราบ พร้อม
ทั้งสามารถร่วมส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่นได้ 

➢ เว็บไซต์ : https://www.nonsung.go.th 
➢ เฟสบุ๊ค : เทศบาลตำบลโนนสูง อ.โนนสูง จ.นครราชสีมา 

https://www.nonsung.go.th/
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➢ E-mail : Saraban_05301003@dla.go.th 

 งานสถิติข้อมูลและสารสนเทศ ฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ             
เทศบาลตำบลโนนสูง ดำเนินการดูแลระบบและจัดทำข้อมูลการสื่อสารในท้องถิ่นกับประชาชนในท้องถิ่น      
การจัดเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล เช่น การทำสถิติข้อมูลความพึงพอใจในการให้บริการประชาชน          
แบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) , การทำสื ่อประชาสัมพันธ์โดยการใช้ QR Code เพื ่อให้สะดวก                    
ในการเข้าถึงได้มากขึ้น และดำเนินการพัฒนาแพลตฟอร์มในการเข้าถึงคลังข้อมูลต่างๆ เช่น ปรับปรุงเว็บไซต์
ของเทศบาลตำบลโนนสูงให้มีความทันสมัยและสะดวกต่อผู้เข้าใช้งาน การร้องเรียนร้องทุกผ่านแอปพลิเคชั่น 
Traffy Fondue เพ่ือให้แก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็วและนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงในการปฏิบัติงานภายหลัง 
 

1.8 ด้านการศึกษาและการพัฒนาคน 
  

 โรงเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลโนนสูง มีดังนี้ 
  1. โรงเรียนเทศบาล 1 (รัฐราษฎร์สงเคราะห์)  
   1.1  ข้อมูลผู้บริหาร 

➢ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  :   สิบตำรวจโท นพกร พุทธา  
   1.2  ข้าราชการครู/พนักงาน    จำนวน  8  คน 
   1.3  พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง    จำนวน  8  คน  
   1.4  ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568) จำนวน 130 คน ดังนี้ 

อนุบาล 1   จำนวน  13  คน 
อนุบาล 2    จำนวน  15  คน 
อนุบาล 3   จำนวน  19  คน 
ประถมศึกษาปีที่ 1  จำนวน  15  คน 
ประถมศึกษาปีที่ 2  จำนวน  16  คน 
ประถมศึกษาปีที่ 3  จำนวน  16  คน 
ประถมศึกษาปีที่ 4  จำนวน  14  คน 
ประถมศึกษาปีที่ 5  จำนวน  11  คน 
ประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  11  คน 

  2. โรงเรียนเทศบาล 2 (รัฐราษฎร์บำรุง)  
2.1  ข้อมูลผู้บริหาร 
➢ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  :   นายสุทัศน์ จีนกลาง 
➢ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา :   นายเนรมิต  ม่วงศรี 
➢ ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา  จำนวน  4  คน 
 (1)  นายเนรมิตร  ม่วงศรี    รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 (2)  นางพนิดา  ศรีทองสุข   รับผิดชอบ  กลุ่มงานบุคคล 
 (3)  นางอัญชุลี  ตรงด่านกลาง   รับผิดชอบ  กลุ่มงานบุคคล 
 (4)  นายบุญเกื้อ  บุญญโสภัค   รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

   2.2  ข้าราชการครู/พนักงาน (สายงานการสอน)        จำนวน  23  คน 
   2.3  พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง  (สายสนับสนุนการสอน)    จำนวน    7  คน  
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   2.4  ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568) จำนวน 432 คน ดังนี้ 
    อนุบาล 1     จำนวน  30  คน 
    อนุบาล 2   จำนวน  45  คน 
    อนุบาล 3   จำนวน  39  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  จำนวน  29  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  จำนวน  34  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  จำนวน  42  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  จำนวน  44  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จำนวน  50  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  52  คน 

 ขยายโอกาส 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  จำนวน  30  คน 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  จำนวน  22  คน 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน  15  คน 

  3. โรงเรียนเทศบาล 3 (รัฐราษฎร์พัฒนา)  
3.1  ข้อมูลผู้บริหาร 
➢ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  :   นางจิรัฒฌาร์ นาประจักษ์   
3.2  ข้าราชการครู/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง   จำนวน  12  คน 

   3.3  ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568) จำนวน 158 คน ดังนี้ 
    อนุบาล 1     จำนวน  11  คน 
    อนุบาล 2   จำนวน  17  คน 
    อนุบาล 3   จำนวน  17  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  จำนวน  18  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  จำนวน  21  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  จำนวน  17  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  จำนวน  17  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จำนวน  21  คน 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  19  คน 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลโนนสูง มีดังนี้   
  1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 1 (รัฐราษฎร์สงเคราะห์)  
   1.1  ข้อมูลผู้บริหาร 

➢ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  :   สิบตำรวจโท นพกร พุทธา  
    1.2  พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน 1 คน 
   1.3  พนักงานจ้างเหมา    จำนวน 1 คน  

        1.4  ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568) จำนวน 16 คน 
  2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 2 (รัฐราษฎร์บำรุง)  

2.1  ข้อมูลผู้บริหาร 
➢ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  :   นายสุทัศน์ จีนกลาง 
2.2  พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน 1 คน 
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2.3  พนักงานจ้างเหมา    จำนวน 4 คน  
        2.4  ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568) จำนวน 38 คน 

  3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 3 (รัฐราษฎร์พัฒนา)  
   3.1  ข้อมูลผู้บริหาร 

➢ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  :   นางจิรัฒฌาร์ นาประจักษ์  
3.2  พนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน 1 คน 
3.3  พนักงานจ้างเหมา    จำนวน 1 คน  

        3.2  ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568) จำนวน 10 คน 
 

1.9 ด้านความเชื่อ ศาสนา จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
 

1. ศาสนา  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีศาสนสถานต่าง ๆ คือ วัด จำนวน 4 แห่ง 
1.1  วัดโนนแต้ว   ตั้งอยู่ที่  ชุมชนโนนนา - โนนสมบูรณ์ - ดอนแต้ว 
1.2  วัดใหม่สุนทร ตั้งอยู่ที่  ชุมชนศาลตาปู่ 
1.3  วัดบัว    ตั้งอยู่ที่  ชุมชนบัว 3 
1.4  วัดโนนหมัน  ตั้งอยู่ที่  ชุมชนโนนหมัน 

2. วัฒนธรรม ประเพณี ของท้องถิ่นท่ีสำคัญ คือ 
ในเขตพื ้นที ่ของเทศบาลตำบลโนนสูง ประชาชนส่วนใหญ่น ับถือศาสนาพุทธ  มีประเพณี  

ศิลปวัฒนธรรมที่สำคัญ ซึ่งประชาชนยังคงรักษาและสืบสานให้คงอยู่ ดังนี้ 
2.1 ประเพณีทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ จัดขึ้นในวันที่ 1 มกราคม ของทุกปี เป็นกิจกรรม 

สิริมงคลที่ชาวพุทธนิยมทำเพื่อเริ่มต้นปีด้วยความบริสุทธิ์ โดยการตื่นเช้าตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง หรือ
อาหารปรุงสุกแด่พระภิกษุสงฆ์ เพื่ออุทิศส่วนกุศล สั่งสมบุญบารมี และเสริมสวัสดิมงคลให้ชีวิตเจริญรุ่งเรือง
ตลอดป ี

  2.2 ประเพณีสงกรานต์ เป็นประเพณีเก่าแก่ที่สืบทอดกันมาตั้งแต่โบราณ เป็นวันขึ้นปีใหม่ 
ไทยโบราณ จัดขึ้นวันที่ 13 - 15 เมษายนของทุกปี เน้นการทำบุญตักบาตร สรงน้ำพระ รดน้ำดำหัวผู้ใหญ่ 
และขนทรายเข้าวัด เพ่ือความเป็นสิริมงคล การกตัญญู และความสนุกสนานจากการเล่นน้ำ  

  2.3 ประเพณีแห่เทียนพรรษา  เป็นประเพณีทางพุทธศาสนาที่จัดขึ้นช่วงวันเข้าพรรษา  
(แรม 1 ค่ำ เดือน 8) โดยชาวพุทธร่วมกันแกะสลักหรือตกแต่งเทียนเล่มใหญ่ แล้วแห่ไปถวายวัดเพ่ือใช้จุดบูชา
จำพรรษา 3 เดือน แสดงถึงความศรัทธา ความสามัคคี และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

  2.4 ประเพณีลอยกระทง  จัดขึ้นในวันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 12 (พระจันทร์เต็มดวง) ของปี
ปฏิทินไทย เพ่ือบูชารอยพระพุทธบาท, ขอขมาพระแม่คงคา, และสะเดาะเคราะห์โดยการลอยกระทงที่ทำจาก
วัสดุธรรมชาติลงในแม่น้ำลำคลอง เป็นประเพณีโบราณที่สืบทอดมาตั้งแต่สมัยสุโขทัย มีเอกลักษณ์คือการ
ประกวดนางนพมาศและกิจกรรมรื่นเริง  

  หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กองการศึกษา 
เทศบาลตำบลโนนสูง  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
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1.10 ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

➢ ภาษาถ่ิน คือ ภาษาพูดพ้ืนเมือง (ภาษาโคราช) 
 

1.11 ด้านสาธารณสุข  

➢ ศูนย์บริการสาธารณสุขของเทศบาล     จำนวน ๑ แห่ง 

➢ สถานผดุงครรภ์ (คลินิก)         จำนวน ๒ แห่ง 

➢ โรงพยาบาลสังกัดรัฐบาลในเขตพ้ืนที่อำเภอโนนสูง คือ โรงพยาบาลโนนสูง  จำนวน ๑ แห่ง 

➢ คลินิกรักษาสัตว์        จำนวน ๓ แห่ง 

➢ คลินิกรักษาโรคทั่วไป       จำนวน ๖ แห่ง 

➢ คลินิกแพทย์แผนไทย        จำนวน ๑ แห่ง 

 

1.12 ด้านสังคมสงเคราะห์ 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ สถานที่ตั้งการติดต่อที่เกี่ยวกับด้านสังคมสงเคราะห์ : 
กองสวัสดิการสังคม สำนักงานเทศบาลตำบลโนนสูง  
เลขที่ ๑๔๕ ถนนศรีธานี ตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวดันครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30160   
โทร.044-379270 ต่อ 8 
 

สถิติข้อมูลผู้ได้รับการสงเคราะห์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผู้สูงอายุท่ีได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพฯ ๑,๗๓๙ คน 

ผู้ป่วยตดิเตียง ๑๒ คน 

ผู้ยากไร ้ ๔๗ คน 

ผู้ป่วยเอดส ์ 9 คน 

ผู้พิการ ๒๙๐ คน 

เด็ก เยาวชน ๘๘ คน 

ผู้มีภาวะพึ่งพิง ๒๓ คน 

ผู้ป่วยจิตเวช/จิตฟั่นเฟือน 26 คน 

รวมผู้ได้รับการสงเคราะหท์ั้งสิ้น 2,234 คน 

 
สถิติผู้สูงอายุตั้งแต่ก่อนถึงอายุ ๖๐ ปี เช่น อายุ ๕๘ - ๕๙ ป ี

ชาย 61 คน 

หญิง 66 คน 

รวมท้ังสิ้น 127  คน 
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1.13 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

 1. ในพ้ืนที่เขตเทศบาลตำบลโนนสูง มีสถานีตำรวจ 1 แห่ง คือ สถานีตำรวจภูธรอำเภอโนนสูง  
ตั้งอยู่ถนนศรีธานี  ตรงข้ามที่ว่าการอำเภอโนนสูง  โทรศัพท์  044 379 291 
 2. ติดตั้งกล้องวงจรปิด  จำนวน 8 จุด  เพื่อเฝ้าระวังในการดูแลชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
และภายในเขตเทศบาลตำบลโนนสูง  

➢ จุดที่ 1  ถนนโนนสูง-มิตรภาพ ติดตั้งบริเวณสี่แยกโรงเหล้า 
➢ จุดที่ 2  ถนนโนนสูง-มิตรภาพ ติดตั้งบริเวณสามแยกปั๊มน้ำมันขาวแดง 
➢ จุดที่ 3  ถนนเทศบาล  ติดตั้งบริเวณสี่แยกตลาดเย็นเทศบาล 
➢ จุดที่ 4  ถนนเทศบาล  ติดตั้งบริเวณสี่แยกหลังวัดใหม่สุนทร 
➢ จุดที่ 5  ถนนศรีธานี  ติดตั้งบริเวณสี่แยกหน้าตลาดสดเทศบาล 
➢ จุดที่ 6  ถนนศรีธานี  ติดตั้งบริเวณสี่แยกหน้าตลาดเทศบาลตำบลโนนสูง 
➢ จุดที่ 7  ถนนสำราญราษฎร์  ติดตั้งบริเวณสามแยกหลังตลาดสดเทศบาล 
➢ จุดที่ 8  ถนนสำราญราษฎร์  ติดตั้งบริเวณหลังสำนักงานเทศบาลตำบลโนนสูง 

1.14 ด้านยาเสพติด 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ สถานที่ตั้งการติดต่อเกี่ยวกับด้านยาเสพติด : 
กองสวัสดิการสังคม สำนักงานเทศบาลตำบลโนนสูง (ศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพทางสังคม) 
เลขที่ ๑๔๕ ถนนศรีธานี ตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวดันครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30160 

ข้อมูลการเข้าค่ายเวชบำบัดหรือการรักษาผู้ป่วยจากยาเสพติด : จำนวน  9  คน 
 

1.15 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1. ข้อมูลรถดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ำ ประกอบด้วย 

  1.1 รถยนต์บรรทุกน้ำ 6 ล้อ   จำนวน  2  คัน 
  1.2 รถยนต์บรรทุกน้ำ 10 ล้อ   จำนวน  1  คัน 
  1.3 รถยนต์ตรวจการณ์ดับเพลิง 4 ล้อ   จำนวน  1  คัน 
  1.4 รถยนต์ดับเพลิง    จำนวน  1  คัน 
  1.5 รถยนต์อเนกประสงค์ 4 ล้อ   จำนวน  3  คัน 
  1.6 รถยนต์เคลื่อนที่เร็วพร้อมอุปกรณ์กู้ภัย  จำนวน  1  คัน 

2. เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม    จำนวน  1  เครื่อง 
3. เครื่องสูบน้ำ 

- เส้นผ่าศูนย์กลาง 3 นิ้ว    จำนวน  4  เครื่อง   
- เส้นผ่าศูนย์กลาง 4 นิ้ว    จำนวน  2  เครื่อง   
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- เส้นผ่าศูนย์กลาง 5 นิ้ว    จำนวน  2  เครื่อง 
- เส้นผ่าศูนย์กลาง 8 นิ้ว    จำนวน  2  เครื่อง  

4. ท่อธารประปาดับเพลิง     จำนวน  25  จุด 
5. เครือ่งดับเพลิงเคมีเบื้องต้น    จำนวน  91   ถัง 
6. พนักงานดับเพลิง      จำนวน  27    คน 

- หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จำนวน 1      คน 
- นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จำนวน  1      คน 
- นักจัดการงานเทศกิจ    จำนวน  1      คน 
- เจ้าพนักงานป้องกันฯ    จำนวน  4      คน 
- ลูกจ้างประจำ     จำนวน 2      คน 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ    จำนวน 2      คน 
- พนักงานทั่วไป     จำนวน 16    คน 

7. อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)   จำนวน 266  คน  

1.16 ด้านการไฟฟ้าและแสงสว่าง 

ลำดับ 
ที ่

จุดติดต้ัง 
จำนวนดวงโคม จำนวนมิเตอร์ 

และจุดติดต้ัง 
โฟโต้สวิตช์/ไทม์เมอร์ 

หลอด LED 
T8 

หลอดโซเดียม           
(150 วัตต์) 

หลอดโซเดียม 
(250 วัตต์) 

1 ชุมชนสวนผัก 121 1 - - 

2 ชุมชนบัว 1 85 4 2 1 

3 ชุมชนบัว 2 115 4 1 1 

4 ชุมชนบัว 3 100 2 - 4 

5 ชุมชนกระพี ้ 75 2 - 1 

6 ชุมชนตลาดใหม ่ 80 25 - 1 

7 
ชุมชนโนนแต้ว- 

โนนนา-โนนสมบูรณ ์
184 4 3 7 

8 ชุมชนแสนสุข 102 85 - 3 

9 ชุมชนศาลตาปู ่ 117 3 - 1 

10 ชุมชนโนนหมัน 127 2 1 1 

11 ชุมชนโนนสูง 47 1 1 1 

12 
ชุมชนโนนตาอู-่ 

โนนระเวยีง 
35 1 - 1 

13 ชุมชนบ้านเพิ่ม 142 3 25 4 

รวมทั้งสิ้น 1,330 137 33 26 
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1.17 ด้านการบริหารจัดการบ่อบำบัดน้ำเสีย 
 

➢ โครงการจ้างเหมาทำความสะอาดและดูแลบ่อบำบัดน้ำเสีย (คนงาน ๑ คน) จำนวน   ๑  แห่ง 
➢ โครงการเฝ้าระวังและตรวจคุณภาพน้ำลำเชียงไกรและบ่อบัดน้ำเสีย  จำนวน  ๑๒ เดือน 

(ส่งตรวจที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี)  

1.18 ด้านการบริหารจัดการขยะ 
 

 ข้อมูลการจัดการขยะมูลฝอย 
๑) อัตราการเกิดมูลฝอยที่เกิดขึ้นประมาณวันละ ๑๐ ตัน/วัน สามารถกำจัดขยะได้เพียงพอ 
๒) กำจัดขยะโดยวิธีฝังกลบหรือนำไปกำจัดให้ถูกวิธีที่บ่อกำจัดขยะเทศบาลนครนครราชสีมา 
๓) รายละเอียดรถยนต์เก็บขยะมูลฝอย/กำจัดขยะมูลฝอยที่ใช้งานอยู่ในปัจจุบัน 
 

คันที ่ ทะเบียนรถ ประเภทรถ 
ขนาด 
ความจุ 

ปีที่เร่ิม 
ใช้งาน 

อัตรา 
การใช้งาน 

เจ้าหน้าที่
ประจำรถ
รวมคนขับ 

วันที่รับมา 

๑ ๘๙-๕๗๗๘ 
นม 

รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย 
แบบอัดท้าย 

๑๒ 
ลบ.หลา 

๒๕๖๒ ๑ เที่ยว/วัน ๔ คน ๑๙ พ.ย. 
๒๕๖๒ 

๒ ๘๙-๕๗๗๙ 
นม 

รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย 
แบบอัดท้าย 

๑๒ 
ลบ.หลา 

๒๕๖๒ ๑ เที่ยว/วัน ๔ คน ๑๙ พ.ย. 
๒๕๖๒ 

๓ ๘๓-๘๒๒๐ 
นม 

รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย 
ชนิด ๖ ล้อ 

๑๒ 
ลบ.หลา 

๒๕๓๔ ๒ เที่ยว/วัน ๕ คน ๓๐ ธ.ค. 
๒๕๓๔ 

๔ ยก - ๖๑๒๐ 
นม 

รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย 
แบบปิคอัพ 

๔ 
ลบ.หลา 

๒๕๔๓ ๒ เที่ยว/วัน ๔ คน ๒๓ มี.ค. 
๒๕๔๓ 

๕ ๘๔-๖๙๖๖ 
นม 

รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย 
ชนิด ๖ ล้อ 

๑๒ 
ลบ.หลา 

๒๕๔๗ ๒ เที่ยว/วัน ๗ คน ๒๔ ธ.ค. 
๒๕๔๖ 

๖ ๘๗-๑๔๑๒ 
นม 

รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย 
แบบปิคอัพ 

๔ 
ลบ.หลา 

๒๕๕๕ ๒ เที่ยว/วัน ๓ คน ๒๖ มี.ค. 
๒๕๕๕ 

๗ ตง ๗๐๖๘ 
นม 

รถยนต์ตักหนา้ขุดหลังฝัง
กลบขยะมลูฝอย 

- ๒๕๕๔ ๖ ช่ัวโมง/วัน ๑ คน ๒๔ ม.ค. 
๒๕๕๔ 

 
๔) สถานที่กำจัดขยะมูลฝอย ตั้งอยู่ที่บริเวณข้างวัดโนนแต้ว ขนาดพื้นที่ ๑๐ ไร่ ๕๘ ตารางวา ห่าง

จากเขตเทศบาลตำบลโนนสูง ประมาณ ๑ กิโลเมตร บริเวณรอบพื้นที่เป็นป่า เริ่มใช้งานตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๔๙ 
และสามารถรองรับปริมาณขยะได้ถึงป ีพ.ศ. ๒๕๖4 

๕) สภาพการเป็นเจ้าของที่ดินสำหรับกำจัดขยะมูลฝอย บริเวณบ้านสี่เหลี่ยม ตำบลใหม่ เทศบาล
ตำบลโนนสูง จัดซื้อเมื่อ พ.ศ. ๒๕๒๖ ราคา  ๔๐,๐๐๐ บาท  

๖) ที่ดินสำรองที่เตรียมไว้สำหรับกำจัดขยะมูลฝอยในอนาคตมี ๑ แห่ง  คือ บริเวณบ้านดอนท้าว 
ตำบลเมืองปราสาท อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ขนาดพ้ืนที่ ๔๕ ไร่ ๓ งาน ๔๙  ตารางวา ห่างจากเขต
เทศบาลตำบลโนนสูง ๑๓ กิโลเมตร  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกระทรวงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม จำนวนเงิน  ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๙ 
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๗) สถานที่กำจัดขยะมูลฝอย เนื้อที่ ๗๓ ไร่ ของเทศบาลนครนครราชสีมา ถนนราชสีมา -โชคชัย 
ตำบลโพธิ์กลาง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ.  ๒๕๖๓  ห่างจากเทศบาลตำบลโนนสูง 
ประมาณ ๔๘.๓ กิโลเมตร 

1.19 ด้านการบริหารจัดการตลาด 
 

สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม (ในตำบลโนนสูง) 
๑. สถานที่จำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง  จำนวน  ๒  แห่ง 
๒. สถานที่จำหน่ายน้ำมัน (ปั๊มหลอด)  จำนวน  ๗  แห่ง 
๓. ข้อมูลตลาด 

➢ ตลาดเทศบาลตำบลโนนสูง 
➢ ตลาดแม่พิมพ์ทอง 
➢ ตลาดบ้านเรา 
➢ ตลาดนัดคลองถม 
➢ ตลาดศาลเจ้าเช้า 
➢ ตลาดศาลเจ้าเย็น 
➢ ตลาดชุมชนร่วมพัฒนา 

๔. แผงลอยในตลาดและท่ีสาธารณะ  จำนวน  ๒๖๒  แผง 
๕. หาบเร่ (สาธารณะ)  จำนวน  ๒  ราย 
๖. ร้านสะสมอาหารและจำหน่ายอาหาร  จำนวน  ๑๕๓  ร้าน 
๗. ร้านขายของชำ  จำนวน  ๔๔  ร้าน 
๘. รีสอร์ต  จำนวน  ๗  แห่ง 
๙. ร้านเสริมสวย  จำนวน  ๑๙  แห่ง 
๑๐. หอพัก  จำนวน  ๑  แห่ง 
๑๑. ร้านซักอบรีด  จำนวน  ๑  แห่ง 
๑๒. ร้านเครื่องซักผ้าหยอดเหรียญ  จำนวน  ๖  แห่ง 
๑๓. โรงพิมพ์  จำนวน  ๓  แห่ง 
๑๔. รับทำเก็บ ขน สิ่งปฏิกูลมูลฝอย  จำนวน  ๑  ราย 
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1.20 ด้านแหล่งน้ำ การประปา และการบริหารจัดการน้ำ 
 

    เขตเทศบาลตำบลโนนสูง ใช้น้ำประปาของการประปาส่วนภูมิภาค  สาขาโนนสูง 
    มีข้อมูลแหล่งน้ำ สระน้ำ  ดังนี้ 
 

ลำดับที ่ ชื่อแหล่งน้ำ ตำบล 
ขนาดของแหล่งน้ำ 

(ความกว้าง ความยาว  ความลึก) 
ความจุสูงสุด 

(ลบ.ม.) 

1 ลำเชียงไกร โนนสูง 
กว้าง 50 เมตร ยาว 5,000 เมตร 
ลึก 3.00 - 4.00 เมตร 

1,000,000 

2 อ่างเก็บน้ำ ชุมชนสวนผัก โนนสูง 
ขนาดอ่างเก็บน้ำ 120 ไร ่
ลึก/สูง  1.00-3.00 เมตร 

871,800 

3 สระหนองใหญ่ โนนสูง สระน้ำ 13 ไร่ 0 งาน 13 ตร.ว. 4,000 

4 สระหนองกลด โนนสูง สระน้ำ 3 ไร่ 0 งาน 3 ตร.ว. 15,000 

5 สระบัว โนนสูง สระน้ำ 5 ไร่ 0 งาน 0 ตร.ว. 8,000 

6 สระโนนนา โนนสูง สระน้ำ 10 ไร่ 0 งาน 13 ตร.ว. 10,000 

7 สระวดัร้าง โนนสูง สระน้ำ 2 ไร่ 1 งาน 12 ตร.ว. 4,000 

 
ข้อมูลเงินอุดหนุนเพื่อขยายเขตประปาให้กับการประปาส่วนภูมิภาค สาขาโนนสูง  
     ครั้งที่ 1    
              เบิกจ่ายจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  แผนงาน   
เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าและประปา งบเงินอุดหนุน หมวดเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ  
ตามมติการประชุมสภาเทศบาลตำบลโนนสูง  สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 29  
มิถุนายน 2566 (เรื่องการโอนเงินงบประมาณไปตั้งจ่ายรายการใหม่) และในคราวประชุมสภาฯสมัยสามัญ 
สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2566 (เรื่องการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
งบประมาณรายจ่าย) ให้กับการประปาส่วนภูมิภาคสาขาโนนสูง รวม 3 โครงการ จำนวนเงิน 649,540  
บาท (หกแสนสี่หมื่นเก้าพันห้าร้อยสี่สิบบาทถ้วน) รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  1. โครงการขยายเขตประปา จากถนนตะโกงอ ถึง สุดเขตทางรถไฟฝั่งซ้ายมือ (ชุมชนบัว 1) 
ขยายเขตประปา วางท่อ PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 100  มม.ความยาวประมาณ 850.00 เมตร งบประมาณ 
299,902.00 บาท 
  2. โครงการขยายเขตประปา จากถนนบ้านเพิ่ม ซอย 4 ถึง ถนนบ้านเพิ่ม ซอย 6 ซอยบ้าน
ครูนาง (ชุมชนบ้านเพิ่ม) ขยายเขตประปา วางท่อ PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 100 มม.ความยาวประมาณ 
195.00 เมตร งบประมาณ 149,781.00 บาท 
  3. โครงการขยายเขตประปา จากถนนสำราญราษฎร์ ซอย 6 ถึง ถนนเลียบลำเชียงไกรฝั่ง
ซ้ายมือ (ชุมชนโนนหมัน) ขยายเขตประปา วางท่อ PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 100 มม.ความยาวประมาณ 
450.00 เมตร  งบประมาณ 199,857.00 บาท   

    ครั้งที่ 2 
             เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒567  แผนงานเคหะและชุมชน      
งานไฟฟ้าและประปา งบเงินอุดหนุน หมวดเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ จากการโอนเงิน
งบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน 2 โครงการ ตามบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
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งบประมาณ พ.ศ. 2567  โอนครั้งที่ 5 อนุมัติเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567  จำนวนเงิน 314,300.28  
บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นสี่พันสามร้อยบาทยี่สิบแปดสตางค์) ตามมติการประชุมสภาเทศบาลตำบลโนนสูง           
สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1  ครั้งที่ 1 ประจำปี 2567  เมื่อวันที่ 23  พฤษภาคม 2567  รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

   1. โครงการขยายเขตประปา เริ่มจากถนนโนนนา ถึง บริเวณหน้าโรงเรียนจุ้ยฮั้ววิทยา (ชุมชน   
โนนนา-โนนสมบูรณ์-ดอนแต้ว) ขยายเขตประปา วางท่อ  PVC ขนาด Ø  100 มม. ความยาวประมาณ 
169.00 เมตร พร้อมส่วนประกอบ (ตามแบบแปลนการประปาส่วนภูมิภาคกำหนด) งบประมาณ 
154,593.39 บาท 
             2.โครงการขยายเขตประปา ถนนสาธารณะชุมชนสวนผักใต้ ซอยข้างบ้านนายสมชาย พ่วงกลาง
(ชุมชนสวนผักใต้) ขยายเขตประปา วางท่อ PVC ขนาด Ø 100 ม.ม. ความยาวประมาณ 180  เมตร พร้อม
ส่วนประกอบ (ตามแบบแปลนการประปาส่วนภูมิภาคกำหนด) งบประมาณ 159,706.89 บาท 
 
1.21 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 แหล่งน้ำ 
 ๑) สระน้ำสาธารณะ จำนวน ๗ แห่ง ได้แก่ 

➢ ๑.๑ สระหนองใหญ่   คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ   ๗,๐๐๐ ลูกบาศก์เมตร 
➢ ๑.๒ สระบัว    คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ  ๑๒,๐๐0  ลูกบาศก์เมตร 
➢ ๑.๓ สระหนองกลด  คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ  ๑๕,๐๐๐  ลูกบาศก์เมตร 
➢ ๑.๔ สระวัดร้าง   คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ  ๗,๐๐๐  ลูกบาศก์เมตร 
➢ ๑.๕ สระโนนนา  คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ  ๒๘,๐๐๐  ลูกบาศก์เมตร 
➢ ๑.๖ สระตะกรุด  คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ  ๖,๐๐๐  ลูกบาศก์เมตร 
➢ ๑.๗ อ่างเก็บน้ำสวนผัก คิดเป็นพ้ืนที่กับเก็บน้ำประมาณ ๖๓๐,๐๐๐ ลูกบาศก์เมตร 

 ๒) คลอง ลำธาร ห้วย  จำนวน ๒ แห่ง ได้แก่ 
➢ ๒.๑ ลำเชียงไกร 
➢ ๒.๒ ลำเหมืองส่งน้ำสาธารณะ 

 น้ำท่วม 
 ๑) พ้ืนที่น้ำท่วมถึงคิดเป็นร้อยละ ๗๐ ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
 ๒) ระยะเวลาเฉลี่ยที่น้ำท่วมขังนานที่สุด ๓๐ วัน ประมาณช่วงเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน  

 น้ำเสีย 
 ๑) ปริมาณน้ำเสียที่เกิดภายในเขตเทศบาล ประมาณ ๑,๕๔๙ ลูกบาศก์เมตร/วัน 
 ๒) เทศบาลมีบ่อบำบัดน้ำเสีย จำนวน ๑ แห่ง (หลังวัดโนนหมัน) 

1.22 ด้านการเกษตร 
 

การส่งเสริมให้มีการพัฒนาและทำธุรกิจผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปฯ 
➢ สนับสนุนการทำผลิตภัณฑ์ไข่เค็มสมุนไพรใบเตย 



หน้า | 35  
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

การสนับสนุนบทบาทสถาบันเกษตรกร(สหกรณ์/กลุ่มเกษตร/วิสาหกิจชุมชน) 
➢ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงเทศบาลตำบลโนนสูง 

1.23 ด้านการบริการและท่องเที่ยว 
 

แหล่งท่องเที่ยวหรือสถานที่ท่องเที่ยวสำคัญต่างๆ ที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตำบลโนนสูง  
➢ วัดบัว ภายในวัดบัวมีพระอุโบสถท่ีสวยงาม และพิพิธภัณฑ์จัดแสดงโบราณวัตถุของวัดที่สะสมไว้  
➢ สวนสาธารณะ จำนวน 6 แห่ง  ได้แก่ 1.สวนสาธารณะหนองกลด  2.สวนสาธารณะโนนนา (ชุมชน

ศาลตาปู่) 3.สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา (ชุมชนบัว 2) 4.สวนสาธารณะเฉลิมพระ
เกียรติ 75 พรรษา (โนนนา) 5.สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา (โนนหมัน) และ            
6.สวนสาธารณะบ้านเพิ่ม ซึ่งเป็นสถานที่สำหรับพักผ่อนหย่อนใจและเป็นสถานที่ออกกำลังกายเพ่ือ
สุขภาพสำหรับประชาชน ตลอดจนเป็นสถานที่จัดงานประเพณีและกิจกรรมการต่างๆ 

➢ อ่างเก็บน้ำชุมชนสวนผัก ตั้งอยู่ในอำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา เป็นแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนา
เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและพักผ่อนหย่อนใจในท้องถิ่น มีเส้นทางวิ่งออกกำลังกายรอบอ่างฯ ระยะทาง
ประมาณ 2 กิโลเมตร โดยมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอย่างต่อเนื่อง  

1.24 ด้านอุตสาหกรรม 
 

 เน้นอุตสาหกรรมขนาดเล็ก และเกษตรกรรมแปรรูปเป็นหลัก 
 1. โรงสีขนาดกลาง   จำนวน 2   โรง 
 2. อุตสาหกรรมเย็บผ้า   จำนวน 2   แห่ง 
 3. โรงกลึง    จำนวน 4   โรง 
 4. อุตสาหกรรมผลิตเส้นหมี่  จำนวน 1   แห่ง 
 5. โรงงานผลิตน้ำดื่ม   จำนวน 3   แห่ง 

1.25 ด้านการพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 

➢ สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม 
 1. สถานที่จำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง  จำนวน 2   แห่ง 
 2. ปั๊มหลอด     จำนวน 7   แห่ง 
 3. สถานตรวจสภาพรถยนต์  จำนวน 3   แห่ง 
 4. ตลาดสด    จำนวน 2   แห่ง 
 5. ร้านขายของชำ   จำนวน 76 แห่ง 
 6. ร้านซูเปอร์มาร์เก็ตค้าปลีก  จำนวน 6   แห่ง 
 7. ร้านสะดวกซ้ือ   จำนวน 3   แห่ง 

➢ สถานประกอบการเทศพาณิชย์ 
 สถานธนานุบาลเทศบาล จำนวน  1  แห่ง  คือ สถานธนานุบาลเทศบาลตำบลโนนสูง 
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➢ สถานประกอบการด้านบริการ 
1. ธนาคาร      จำนวน  3   แห่ง 
 - ธนาคารออมสิน 
 - ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด 
 - ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร จำกัด 

 2. สถานที่จำหน่ายอาหาร   จำนวน 67   ร้าน 
 3. ร้านเสริมสวย    จำนวน 19   ร้าน 
 4. ร้านซ่อมรถยนต์/เครื่องยนต์  จำนวน 11   ร้าน 
 5. ร้านซ่อมเครื่องอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   4   ร้าน 

 

1.26 ด้านแรงงาน 
 

สถานที่ตั้ง หรือการติดต่อหรือการสื่อสาร : 
ที่ทำการศูนย์ประสานงานแรงงานนอกระบบ กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลโนนสูง  
เลขที ่๑๔๕ ถนนศรีธานี ตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวดันครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30160 
 

1.27 ด้านกีฬาและนันทนาการ 
 

มุ่งเน้นสร้างสังคมสุขภาพดีและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน/สนามกีฬา
ชุมชน ส่งเสริมกิจกรรมการออกกำลังกาย พัฒนาผู้นำกีฬา อาสาสมัคร และสร้างเครือข่ายความร่วมมือทุก
ภาคส่วน เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงกิจกรรมนันทนาการอย่างทั่วถึง  
 มีสถานที่ในการการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา ออกกำลังกาย และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ดังนี้ 

1. สนามกีฬาอเนกประสงค์   จำนวน  1  แห่ง  คือ 
- สวนสาธารณะโนนนา (โรงยิม) ชุมชนศาลตาปู่ พื้นที่ 16,052 ตารางเมตร  
เป็นสถานที่สำหรับจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา ออกกำลังกาย ของประชาชนในเขตตำบลโนนสูง 

2. สวนสาธารณะ เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจ และออกกำลังกายของประชาชนในเขตตำบลโนนสูง
จำนวน  6  แห่ง 
2.1 สวนสาธารณะหนองกลด  พื้นที่  27,200 ตารางเมตร 
2.2 สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษามหาราชินี (สวนสาธารณะชุมชนบัว 2)    
      พ้ืนที่ 8,390 ตารางเมตร 
2.3 สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 75 พรรษา (โนนนา) พื้นที่ 17,190 ตารางเมตร 
2.4 สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา (โนนหมัน) พื้นที่ 3,300 ตารางเมตร 
2.5 สวนสาธารณะบ้านเพิ่ม พื้นที่ 1 ไร่ 1 งาน 2,392 ตารางเมตร 
2.6 อ่างเก็บน้ำสวนผัก (ชุมชนสวนผัก) พื้นที่ 236 ไร่ 
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มีการส่งเสริมด้านกีฬาตามโครงการหลัก ๆ ดังนี้ 
1. โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ 
2. โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน 
3. โครงการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งประเทศไทย รอบคัดเลือกระดับภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ และชิงชนะเลิศระดับประเทศ  
4. โครงการแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลโนนสูง 
5. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด “โนนสูงเกมส์” 

ฯลฯ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (งานกีฬาและนันทนาการ)   
กองการศึกษา เทศบาลตำบลโนนสูง  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
 
1.28 ด้านรายได ้
 

 รายได้ของเทศบาลตำบลโนนสูง มาจากภาษีอากร (เช่น ภาษีป้าย , ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง) 
ค่าธรรมเนียม, ค่าปรับ, รายได้อื่น ๆ และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล โดยมีเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็น
กรอบการบริหาร เพื่อใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น และมีการปราศรายงานแสดงผลการดำเนินงานและงบการเงิน
อ่ืนๆ เพ่ือแสดงความโปร่งใส 
 สำหรับงบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน ณ  วันที่  30  กันยายน  2568  ดังนี้ 
 รายรับจริง จำนวน  183,324,382.74  บาท ประกอบด้วย 
 (1) รายได้จัดเก็บเอง 
  หมวดภาษีอากร     จำนวน   3,582,514.86  บาท 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต  จำนวน   1,157,677.30  บาท 
  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    จำนวน   7,100,702.26  บาท 
  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน                   -       บาท 
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    จำนวน      106,422.79  บาท 
  หมวดรายได้จากทุน    จำนวน       134,000.00  บาท 
 (2) รายได้ที่รัฐบาลเก็บและจัดสรรได้   จำนวน 83,855,265.53  บาท 
 (3) รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้    จำนวน 87,387,800.00  บาท 

 รายจ่ายจริง จำนวน 145,078,518.53  บาท ประกอบด้วย 
  งบกลาง      จำนวน 43,186,755.86  บาท 
  งบบุคลากร     จำนวน 66,823,295.99  บาท 
  งบดำเนินงาน     จำนวน 34,739,666.68  บาท 
  งบลงทุน     จำนวน        63,800.00  บาท 
  งบเงินอุดหนุน     จำนวน      265,000.00  บาท 
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 รายได้ของประชากรในตำบลโนนสูง อ.โนนสูง จ.นครราชสีมา ส่วนใหญ่พึ่งพาภาคเกษตรกรรม  
(ปลูกข้าว) และการค้าขาย โดยเทศบาลมีจุดยืนส่งเสริมการปลูกข้าวสู่ตลาดเพื่อเพิ่มรายได้ อย่างไรก็ตาม 
พื้นที่ยังมีสัดส่วนผู้สูงอายุสูงถึง ๑๙.๑๙ % และมีการเฝ้าระวังคนจนเป้าหมายใน มิติต่างๆ เช่น รายได้และ
ความเป็นอยู่ รายได้เฉลี่ยส่วนใหญ่มาจากผลผลิตการเกษตรและอาชีพรับจ้าง ทั่วไป ซึ่งรายได้เฉลี่ยครัวเรือน
ตามข้อมูลจำเป็นพ้ืนฐานระดับตำบล เฉลี่ยครัวเรือนละ ๒๓,๐๐๐ บาท ต่อเดือนต่อครัวเรือน 
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ส่วนที่ 2 : ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
 

2.1 วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลโนนสูง (Vision)  

  “เมืองโนนสูงน่าอยู่ การบริหารจัดการดี สาธารณูปโภคครบครัน เกษตรกรรมก้าวหน้า 
การศึกษาก้าวไกล ห่วงใยประชาชน” 

 
 

2.2 นโยบายนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง 

คำแถลงนโยบายนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง 
นายจีรายุฑธ์  ปราชญ์ศรีภูมิ 

แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลโนนสูง 
ในการประชุมสภาเทศบาลตำบลโนนสูง สมัยสามัญ สมัยท่ี ๒ ครั้งที่ ๑  ประจำปี  ๒๕๖๘ 

วันที่  ๓๐  มิถุนายน  ๒๕๖๘ 
 

เรียน  ประธานสภาที่เคารพและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโนนสูง ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
 ตามที่เทศบาลตำบลโนนสูง ได้จัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง เมื่อวันที่ ๑๑ พฤษภาคม  
๒๔๖๘ บัดนี้คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง เมื่อวันที่        
๔ มิถุนายน ๒๕๖๘ กระผมได้รับเลือกตั้งให้ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง นั้น 
 บัดนี้ กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง ขอกราบขอบพระคุณพ่อแม่พี่น้องชาวเทศบาล
ตำบลโนนสูง ที่ไว้วางใจและให้โอกาสได้ทำหน้าที่อันทรงเกียรติ กระผมขอสัญญาว่า จะนำพาเทศบาลตำบล 
โนนสูงไปสู่การพัฒนาที่ดี มีวิสัยทัศน์ “ร่วมคิด เดินหน้า พัฒนาโนนสูงไปด้วยกัน” กระผมพร้อมแล้วที่จะ
ปฏิบัติหน้าที่ใน การแก้ไขปัญหา และบรรเทาความเดือนร้อนของพี่น้องประชาชนชาว เทศบาลตำบลโนนสูง  
โดยกระผมได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลตำบลโนนสูงเรียบร้อยแล้ว  โดยยึดมั่นในการ
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ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข  โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ และตามอำนาจหน้าที่ที่เทศบาลบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ รวมถึงฉบับที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑๔ ) พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๘ ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ รวมฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ ความว่า “ก่อนที่นายกเทศมนตรีจะเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม
สภาเทศบาล เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับ
แต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง” การประชุมเพื ่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระทำโดยเปิดเผย       
โดยนายกเทศมนตรีต้องกระทำเป็นลายลักษณ์อักษร แจกให้สมาชิกทุกคนที่มาประชุมด้วย 
 ในการบริหารงานเทศบาลตำบลโนนสูงกระผม นายจีรายุฑธ์ ปราชญ์ศรีภ ูมิ  ดำรงตำแหน่ง
นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง ช่วงระยะเวลา ๔ ปี นับแต่วันเลือกตั้งเป็นต้นไป กระผมจะบริหารงานราชการของ
เทศบาลตำบลโนนสูง เพ่ือพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูงก้าวไปข้างหน้าด้วยความมั่นคงให้กับสังคมในเขตเทศบาล
ตำบลโนนสูง ควบคู่ไปกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และดำเนินการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง      
ในสภาวการณ์ปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งจากปัจจัยภายในและภายนอก เทศบาลตำบลโนนสูง
ต้องเผชิญกับความท้าทายใหม่ ๆ ที่มีความซับซ้อนสูงความไม่แน่นอนในทุกมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม สภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลง กระผมจึงมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาบริหารราชการเทศบาล
ตำบลโนนสูง เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
 เทศบาลตำบลโนนสูงมีการพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง ผ่านวิสัยทัศน์ และการขับเคลื ่อนการพัฒนาที่
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงแผนพัฒนา
ภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาของท้องถิ่นเอง เกิดผลสัมฤทธิ์ที่มีประสิทธิภาพ คุ้มค่าต่อประชาชน
ในเขตเทศบาลตำบลโนนสูง โดยมุ่งหวังให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาในกระบวนการ “ร่วมคิด ร่วมทำ  
ร่วมพัฒนา ร่วมรับผิดชอบ และร่วมตรวจสอบ” เพ่ือบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 การบริหารราชการของเทศบาลตำบลโนนสูง ต้องเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ และภารกิจการบริการ
สาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนเป็นที่ตั้ง ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี คำนึงการมีส่วนร่วม
ทุกภาคส่วน ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น การจัดทำงบประมาณ การจัดซื ้อจัดจ้าง การตรวจสอบ           
การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย 
ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น โดยกำหนดนโยบายการบริหารราชการเทศบาลตำบลโนนสูงดังนี้ 

๑. นโยบายด้านการเกษตร 
 ๑.๑ ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดหาแหล่งน้ำเพื่อใช้ในการเกษตรโดยบูรณาการ           

 การทำงานร่วมกันกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกพ้ืนที่ 
 ๑.๒ ประสานเชื่อมโยงการทำงาน ประสานของบประมาณกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนา

 แหล่งน้ำ ให้เพียงพอต่อความต้องการของเกษตรกรในพื้นที่ 
 ๑.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้ด้านการเกษตรแก่ประชาชนในพื้นที่เขตเทศบาลตำบลโนนสูง           

 ที่ประกอบอาชีพด้านการเกษตรโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเพิ่มมูลค่าผลผลิตด้าน
 การเกษตรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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๒. นโยบายด้านการศึกษา 
ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิตอล 
 ๒.๑ ส่งเสริมและพัฒนาความรู ้ให้กับบุคลากรในหน่วยงานก้าวทันเทคโนโลยี เพื ่อเพ่ิม

 ประสิทธิภาพใน การเรียนการสอน 
 ๒.๒ ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาในทุกช่วงวัย โดยการส่งเสริมให้บุคคลทุกกลุ่มอายุได้รับ

 การศึกษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มีความรู้ ทักษะ และลักษณะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต และ
 การมีส่วนร่วมในสังคมทั้งในด้านร่างกายสติปัญญา อารมณ์ สังคม และคุณธรรมจริยธรรม 

 ๒.๓ เน้นการพัฒนาเด็กเล็กในทุกช่วงวัย และพัฒนาการของเด็กในระยะยาว  
 ๒.๔ มุ่งเน้นพัฒนาความพร้อมให้กับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้ได้รับ การพัฒนา

 ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 ๒.๕ ส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ สื่อการเรียน  การสอน ให้ทันสมัยมีคุณภาพและได้

 มาตรฐานทางวิชาการ  
 ๒.๖ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ด้านเทคโนโลยีและดิจิทัลให้กับนักเรียน ครู 

 และประชาชนให้มีความรู้ ความสามารถอย่างต่อเนื่อง  
  ๒.๗ ส่งเสริมและสนับสนุน อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม และวันสำคัญทาง

 ศาสนาโดยจัดกิจกรรมเพ่ือให้เยาวชนและคนรุ่นใหม่ได้เรียนรู้และสืบทอดวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 ๒.๘ ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการพัฒนาท้องถิ่น  
 ๒.๙ ส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพของท้องถิ่นให้เข้มแข็งและผลักดันการมีส่วนร่วมของ

 ปราชญ์ท้องถิ่น 
๓. นโยบายด้านสาธารณสุข 
 ๓.๑ การพัฒนาศูนย์บริการสาธารณุสุขให้มีความทันสมัยในยุคดิจิตอล โดยมุ่งเน้นการนำ

 เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาปรับปรุงโครงสร้างรูปแบบการให้บริการ เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงบริการ
 สุขภาพได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น        

 ๓.๒ ปรับปรุงอาคาร สถานที่ให้มีความสะอาด ทันสมัย และเอื้อต่อการให้บริการ รวมถึงการ
 นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการข้อมูลและการบริหารจัดการภายในศูนย์                                     

 ๓.๓ พัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุขให้มีความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการให้บริการ
 ประชาชน 

 ๓.๔ สนับสนุน ส่งเสริม เฝ้าระวังในการป้องกันโรคติดต่อให้กับประชาชนในเขตเทศบาล 
 ๓.๕ ให้ความรู้กับประชาชนในการดูแลเรื่องสุขภาพ และสุขอนามัย ให้ครอบคลุมทั้งเด็ก สตรี 

 คนชราและผู้สูงอายุ 
๔. นโยบายด้านกีฬา - ศาสนา - วัฒนธรรม 
 ๔.๑ ส่งเสริมเยาวชน ประชาชนให้ออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา 
 ๔.๒ ปรับปรุง พัฒนาสนามกีฬาของทางเทศบาลให้มีมาตรฐาน 
 ๔.๓ ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา และอนุรักษ์ ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นให้

 คงอยู่สืบไป เช่น วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา วันลอยกระทง ฯลฯ 
๕. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
 ๕.๑ จะส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ โดยเน้นที่

 จุดเด่นในเอกลักษณ์ และวิถีการดำเนินชีวิตของแต่ละชุมชน 
  ๕.๒ ส่งเสริมตลาดชุมชนถนนคนเดินให้ทันสมัยเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
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   ๕.๓ จะสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล 
 ๕.๔ ส่งเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๕.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการทำการเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชดำริ และดำเนินชีวิต

 ตาม แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยยึดหลักการลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ 
   ๕.๖ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ์ การสร้างนวัตกรรมในชุมชน เพื่อสร้างอาชีพ
 และ รายได้ที่ต่อเนื่อง แก่ชุมชน 
 ทั้งนี้ การที่จะกระทำให้นโยบายของกระผมบรรลุเป้าหมาย ตามนโยบายดังที่กล่าวมาแล้วข้างต้นนี้  
ต้องอาศัยความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ จากสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล รวมถึงประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลโนนสูงทุกท่าน  ได้ช่วยกันสนับสนุนแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติ และร่วมขับเคลื่อนผลักดันให้
เกิดเป็นรูปธรรมเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลตำบลโนนสูงต่อไป  
 

2.3 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น   

 2.3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  
 แผนแม่บทในการพัฒนาประเทศเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการ 
คติพจน์ประจำชาติคือ "ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน"  
 วิสัยทัศน์ (Vision) 
  "ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" 

 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
   เป้าหมาย : ประชาชนมีความสุข ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ลดความขัดแย้งในสังคม 
   ตัวชี้วัด : ดัชนีความสงบสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   ประเด็นสำคัญ : รักษาความสงบ ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  เป้าหมาย : เศรษฐกิจเติบโตอย่างต่อเนื่องและมีเสถียรภาพ พ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง 
  ตัวชี้วัด : อันดับความสามารถในการแข่งขัน (IMD World Competitiveness), ผลิตภัณฑ์
  มวลรวมในประเทศ (GDP) 
  ประเด็นสำคัญ : การเกษตรสร้างมูลค่า, อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต (S-Curve),    
  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและดิจิทัล 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  เป้าหมาย : คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21, คน
  ไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
  ตัวชี้วัด : ดัชนีการพัฒนามนุษย์ (HDI), คะแนนสอบ PISA, สุขภาวะของประชากร  
  ประเด็นสำคัญ : การปฏิรูปการเรียนรู้ตลอดชีวิต, การส่งเสริมสุขภาพ, การปลูกฝังคุณธรรม
  จริยธรรมและการพัฒนาทักษะวิชาชีพให้ตรงความต้องการตลาด 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
   เป้าหมาย : ลดความเหลื่อมล้ำ กระจายรายได้ และสร้างความเป็นธรรมในทุกพ้ืนที่ 
   ตัวชี้วัด : สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient), สัดส่วนประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน 
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   ประเด็นสำคัญ : การกระจายศูนย์กลางความเจริญไปสู่ท้องถิ่น, การสร้างโครงข่ายสวัสดิการ
   ชุมชน, การสนับสนุนกลุ่มเปราะบาง 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   เป้าหมาย : เติบโตอย่างยั่งยืนบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี,ฟ้ืนฟูและ 
   สร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบจากการพัฒนา
   สังคมเศรษฐกิจ 
   ตัวชี้วัด : สัดส่วนพื้นที่ป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว, อัตราการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
   ประเด็นสำคัญ : เศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model), การบริหารจัดการน้ำและขยะ,การรับมือ
   กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   เป้าหมาย : 1. ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ และมีสมรรถนะสูง 
   2. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   3. การบริการสาธารณะมีประสิทธิภาพ ทันสมัย และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล  
   ตัวชี้วัด :  ดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI), ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อบริการภาครัฐ 
   ประเด็นสำคัญ : 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง : การทำงานเชิงรุก ตอบสนอง 
   ความต้องการของชาวโนนสูงอย่างรวดเร็ว 
   2. ภาครัฐที่มีความทันสมัย : การนำเทคโนโลยี (Smart Office/E-Service) มาใช้ลดขั้นตอน
   การติดต่อราชการ 
   3. บุคลากรภาครัฐมีคุณธรรม : พัฒนาเจ้าหน้าที ่ให้เป็น "คนดีและคนเก่ง" ตามหลัก        
   ธรรมาภิบาลการเป็นรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government), การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ  
   (Open Data), การป้องกันการทุจริต และการกระจายอำนาจให้ท้องถิ่น 

 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
เป็นการนำเป้าหมายระดับมหภาคมาปรับใช้ให้เกิดผลในระดับพื้นที่ (Localization) เพื่อให้ตอบโจทย์ "ความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน" อย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  สาระสำคัญ : การปรับเปลี่ยนบทบาทท้องถิ่นให้เป็น "ผู้อำนวยความสะดวก" โดยนำระบบ 
Digital Government มาใช้เพิ ่มความโปร่งใส ลดขั ้นตอนและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ (Participatory Planning) 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านการศึกษา 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
  สาระสำคัญ : การสร้าง "คนไทยศตวรรษที่ 21" ที่เก่ง ดี และมีวินัย ซึ่งต้องอาศัยการจัด
การศึกษาที ่ครอบคลุมตั ้งแต่เด ็กปฐมวัยจนถึงการเร ียนรู ้ตลอดชีว ิต (Life-long Learning)/และการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบ การเรียนรู้จากการ "ท่องจำ" เป็นการ "สร้างทักษะที่ใช้ได้จริง" มีการขยายโอกาสให้เข้าถึง
แหล่งเรียนรู้อย่างทั่วถึง  
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   ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการสร้างการเติบโต     
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  สาระสำคัญ : การเติบโตที่ไม่ทำลายทรัพยากร ซึ่งสอดคล้องกับการส่งเสริม เกษตรอินทรีย์           
และการลดใช้สารเคมี เพื่อรักษาความอุดมสมบูรณ์ของดินและน้ำ สร้างภูมิคุ้มกัน และการใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า สร้างการเติบโตที่สมดุลและยั่งยืน มีการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูระบบนิเวศ    
   ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
  สาระสำคัญ : การสร้างคนให้มีสมรรถนะตามความต้องการของตลาดงาน และมีการให้
ความรู้และทักษะ (Skill Up) เพื่อให้คนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีอาชีพ มีรายได้ที่มั่นคง และมีสุขภาวะที่ดี
และมีจิตสาธารณะ 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้านสาธารณสุข 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
  สาระสำคัญ : ส่งเสริมสุขภาพคนไทยทุกช่วงวัย เพ่ือให้ก้าวเข้าสู่สังคมสูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
(Active Aging) สามารถพึ่งพาตนเองได้และไม่เป็นภาระต่อสังคม/การพัฒนาระบบสาธารณสุขเชิงรุก (เน้น
การป้องกันมากกว่าการรักษา) ช่วยลดอัตราการเจ็บป่วยและเสียชีวิตก่อนวัยอันควร  
   ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
  สาระสำคัญ : ส่งเสริมกีฬามุ่งเน้นให้คนไทยมีสุขภาพแข็งแรง (Healthy) และปลูกฝังจิต
วิญญาณ ความมีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ซึ่งเป็นลักษณะนิสัยสำคัญของพลเมืองที่มีคุณภาพรวมถึง
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและประเพณี  
   ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านความมั่นคง 
  สาระสำคัญ : การบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมให้บ้านเมืองมีความสงบสุข และลดภัย
คุกคามทุกรูปแบบ ซึ่งเป็นการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
  ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการสร้างการเติบโต     
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  สาระสำคัญ : มุ่งเน้นการเปลี่ยนรูปแบบการพัฒนาประเทศจากเดิมที่ทำลายทรัพยากร      
มาเป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างชาญฉลาดและคุ้มค่าที่สุด ให้ความสำคัญกับการฟื้นฟู
ทรัพยากรที่เสื่อมโทรมให้กลับมาอุดมสมบูรณ์  
   ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการสร้างความสามารถ              
ในการแข่งขัน 
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  สาระสำคัญ: เน้นการเพิ่มประสิทธิภาพโครงสร้างพื้นฐานที่มั่นคง และช่วยเชื่อมโยงฐานการ
ผลิตและแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ต่างๆ ทางเศรษฐกิจได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

ตารางวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างประเด็นการพัฒนาตำบลโนนสูง กับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ประเดน็การพัฒนา
เทศบาลตำบลโนนสูง 

ยุทธศาสตร์ชาติที่สอดคล้อง เหตุผลความเชื่อมโยง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : 
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมอืงให้มี
ประสทิธภิาพ คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ยุทธศาสตร์
ชาติดา้นการปรบัสมดลุ และ
พัฒนาระบบการบรหิารจดัการ
ภาครัฐ 

มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนภาครัฐใหเ้ป็น "ภาครฐัของประชาชน 
เพื่อประชาชน และประโยชนส์่วนรวม" โดยเนน้ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และการนำเทคโนโลยมีาใช้เพื่ออำนวยความ
สะดวกให้ประชาชนเขา้ถึงบรกิารของรัฐได้ง่ายและรวดเรว็ขึ้น 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : 
ด้านการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

มุ่งเน้นการสรา้ง "คนไทยศตวรรษที่ 21" ทีเ่ก่ง ดี และมีวินยั 
ซึ่งต้องอาศัยการจดัการศกึษาทีค่รอบคลมุตั้งแตเ่ดก็ปฐมวัย
จนถึงการเรยีนรู้ตลอดชีวิต (Life-long Learning)/เน้นการ
ปรับเปลี่ยนรปูแบบการเรยีนรู้จากการ "ท่องจำ" เปน็การ 
"สรา้งทักษะที่ใช้ได้จริง" โดยเฉพาะทกัษะด้านดิจิทลั ภาษา 
และการคิดวเิคราะห ์เพื่อให้ทรัพยากรมนุษยม์ีศักยภาพในการ
แข่งขัน/เน้นการขยายโอกาสใหเ้ข้าถงึแหล่งเรียนรู้อยา่งทั่วถึง 
ซึ่งตรงกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติที่ต้องการลดความ
เหลื่อมลำ้และพฒันาศักยภาพของคนทุกกลุม่โดยไม่ทิ้งใครไว้
ข้างหลัง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : 
ด้านการเกษตร และการ
สานต่อตามแนวทาง
พระราชดำริ 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5  ยุทธศาสตร์
ชาติดา้นการสร้างการเติบโต บน
คุณภาพชีวิตที่เปน็มติรต่อ
สิ่งแวดลอ้ม 

เน้นการเติบโตทีไ่มท่ำลายทรัพยากร ซึ่งสอดคล้องกบัการ
ส่งเสริม เกษตรอินทรีย์ และการลดใช้สารเคมี เพื่อรกัษาความ
อุดมสมบรูณ์ของดินและนำ้ สรา้งภมูิคุ้มกัน และการใช้
ทรัพยากรอยา่งคุม้ค่า สร้างการเติบโตที่สมดลุและยั่งยืน มีการ
อนุรักษ์และฟื้นฟรูะบบนเิวศ โดยเฉพาะการบริหารจัดการน้ำ
และป่าไม้ ซึ่งเป็นตน้ทุนสำคญัของภาคการเกษตร เพื่อให้
เกษตรกรสามารถพึ่งพาตนเองได้ในระยะยาวทา่มกลางวิกฤต
การเปลีย่นแปลง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : 
ด้านเศรษฐกจิและสังคม 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

เน้นการสร้างคนใหม้สีมรรถนะตามความต้องการของตลาดงาน 
และมกีารใหค้วามรูแ้ละทักษะ (Skill Up) เพื่อให้คนสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ มีอาชีพ มรีายได้ที่มัน่คง /มุ่งเน้นการสร้างคน
ให้มีสุขภาวะที่ดีและมีจติสาธารณะ ซึ่งส่งผลโดยตรงตอ่การลด
ปัญหาสังคม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : 
ด้านสาธารณสขุ 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

มุ่งเน้นการส่งเสรมิสุขภาพคนไทยทุกช่วงวัย เพื่อให้ก้าวเขา้สู่
สังคมสูงอายุอย่างมคีณุภาพ (Active Aging) สามารถพึ่งพา
ตนเองได้และไมเ่ป็นภาระตอ่สังคม/การพัฒนาระบบ
สาธารณสขุเชิงรกุ (เน้นการป้องกันมากกว่าการรกัษา) ช่วยลด
อัตราการเจบ็ป่วยและเสียชีวิตกอ่นวยัอันควร 
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ประเดน็การพัฒนา
เทศบาลตำบลโนนสูง 

ยุทธศาสตร์ชาติที่สอดคล้อง เหตุผลความเชื่อมโยง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : 
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และ
กีฬา 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

การส่งเสริมกีฬามุ่งเน้นให้คนไทยมีสุขภาพแข็งแรง (Healthy) 
และปลูกฝังจิตวิญญาณความมีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย ซึ่งเป็นลักษณะนิสัยสำคัญของพลเมืองที่มีคณุภาพ/การ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและประเพณีช่วยสร้างการเรียนรู้
ตลอดชีว ิต (Life-long Learning) และความภาคภูม ิใจใน
รากเหง้าของตนเอง ทำให้ทรัพยากรมนุษย์มีเอกลักษณ์และ
สามารถนำต้นทุนทางวัฒนธรรมไปต่อยอดสร้างสรรค์ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : 
ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรด์้าน
ความมัน่คง 

มุ่งเน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมให้บ้านเมืองมีความ
สงบสุข และลดภัยคุกคามทุกรูปแบบ ซึ่งเป็นการดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : 
ด้านการอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 ยุทธศาสตร์
ชาติดา้นการสร้างการเติบโต บน
คุณภาพชีวิตที่เปน็มติรต่อ
สิ่งแวดลอ้ม 

มุ่งเน้นการเปลี่ยนรูปแบบการพัฒนาประเทศจากเดิมที่ทำลาย
ทรัพยากร มาเป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างชาญฉลาดและคุ้มค่าที่สุด/มุ่งเน้นการฟื้นฟูทรัพยากรที่
เสื่อมโทรมให้กลับมาอุดมสมบูรณ์ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพโครงสร้างพื้นฐานที่มั่นคง และ
ช่วยเชื่อมโยงฐานการผลิตและแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ต่างๆ 
ทางเศรษฐกิจได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

 
 2.3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) คือ แผนแม่บท
ระดับชาติที่ใช้กำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศต่อจากฉบับที่ 12 โดยมีเป้าหมายหลักคือการ "พลิกโฉม
ประเทศไทยสู่สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า อย่างยั่งยืน" แบ่งออกเป็น 4 มิติหลัก ดังนี้ 
  1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย (สร้างความม่ังคั่ง) 
  หมุดหมายที่ 1 : เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง (สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาด้านการเกษตรและ
การสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
  หมุดหมายที่ 2 : การท่องเที่ยวคุณภาพสูง (สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา) 
  หมุดหมายที่ 3 : ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า (EV) 
  หมุดหมายที่ 4 : ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพ (Medical Hub) (สอดคล้องกับประเด็น
การพัฒนาด้านสาธารณสุข) 
  หมุดหมายที่ 5 : ประตูการค้าและโลจิสติกส์ (สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน) 
  2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลดความเหลื่อมล้ำ) 
  หมุดหมายที่ 7 : SMEs ที่เข้มแข็งและมีนวัตกรรม 
  หมุดหมายที่ 8 : พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
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  หมุดหมายที่ 9 : การยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีสวัสดิการที่เหมาะสม (สอดคล้องกับประเด็น
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม) 
  3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (รักษ์โลก) 
  หมุดหมายที่ 10 : เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
  หมุดหมายที่ 11 : การลดความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ (สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ) 
  4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ (โครงสร้างพ้ืนฐาน/ภาครัฐ) 
  หมุดหมายที่ 12 : กำลังคนสมรรถนะสูงและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (สอดคล้องกับประเด็นการ
พัฒนาด้านการศึกษา) 
  หมุดหมายที่ 13 : ภาครัฐที่ทันสมัย คล่องตัว และตอบโจทย์ประชาชน (สอดคล้องกับประเด็น
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ , ประเด็นการพัฒนาด้านการรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน) 
 
 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ      
ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยสามารถจำแนกความสัมพันธ์ตามหมุดหมาย (Milestones) ที่
เกี่ยวข้องรายละเอียดความสัมพันธ์ดังนี้ 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 มุ่งสู่การนำเทคโนโลยีมาใช้ในงานบริการ
ประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (End-to-End Digital Services) เพื่อความสะดวก รวดเร็ว เน้นการให้ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร ของรัฐได้ง่าย เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได้ และมีการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและสมรรถนะ
ที่จำเป็นให้กับข้าราชการ และมีการปลูกฝังค่านิยมการทำงานเพ่ือประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นในคุณธรรม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านการศึกษา 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 มุ่งสู ่การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา                    
ให้มีประสิทธิภาพ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิตอล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน และพัฒนา
การศึกษาในทุกช่วงวัย โดยการส่งเสริมให้บุคคลทุกกลุ่มอายุได้รับการศึกษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มี
ความรู้ ทักษะ และลักษณะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต และการมีส่วนร่วมในสังคมทั้งในด้านร่างกายสติปัญญา 
อารมณ์ สังคมและคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งสัมพันธ์กับ หมุดหมายที่ 12: กำหนดไว้ว่าไทยต้องมี "กำลังคน
สมรรถนะสูง" ที่ตอบโจทย์โลกยุคใหม่ 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 1 มุ่งสู ่การส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้ด้าน
การเกษตรแก่ประชาชนในพื้นที่เขตเทศบาลตำบลโนนสูง ที่ประกอบอาชีพด้านการเกษตรโดยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และเพิ่มมูลค่าผลผลิตด้านการเกษตรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และยกระดับรายได้และทำให้
ภาคเกษตรสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 มุ่งสู่การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ โดยเน้นที่จุดเด่นใน เอกลักษณ์ และวิถีการดำเนินชีวิตของแต่ละชุมชน 
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สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล และพัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ์ 
การสร้างนวัตกรรมในชุมชน เพ่ือสร้างอาชีพและ รายได้ที่ต่อเนื่องแก่ชุมชน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้านสาธารณสุข 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที ่ 13 หมุดหมายที่ 4 มุ ่งสู ่การพัฒนาศูนย์บริการสาธารณุสุข                     
ให้มีความทันสมัยในยุคดิจิตอล โดยมุ่งเน้นการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาปรับปรุงโครงสร้างรูปแบบการ
ให้บริการ  เพื่อให้ ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ พัฒนาบุคลากร
ด้านสาธารณสุขให้มีความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพ ให้ความรู้กับประชาชนในการดูแลเรื่องสุขภาพ และสุขอนามัย ให้
ครอบคลุมทั้งเด็ก สตรี คนชรา และผู้สูงอายุ และเฝ้าระวังในการป้องกันโรคติดต่อให้กับประชาชนในเขตเทศบาล 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 2 มุ่งสู่การส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา         
และอนุรักษ์ ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป เช่น วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา วันลอยกระทง 
เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว และส่งเสริมเยาวชน ประชาชนให้ออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา พร้อมทั้งปรับปรุง 
พัฒนาสนามกีฬาของทางเทศบาลให้มีมาตรฐาน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 มุ่งสู่การสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย                
ลดอาชญากรรม และอุบัติเหตุ มีการนำเทคโนโลยี เช่น CCTV  มาใช้ในการเฝ้าระวังและปราบปรามอาชญากรรม      
เพ่ือให้การทำงานของหน่วยงานความมั่นคงมีความแม่นยำ โปร่งใส และมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 มุ่งสู่การส่งเสริมสนับสนุนการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการพัฒนาแหล่งน้ำ ส่งเสริมการ          
คัดแยกขยะ กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และระบบบำบัดน้ำเสีย และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน เพื่อแก้ไข
ปัญหามลภาวะทางสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ความสัมพันธ์ : แผนฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาเส้นทางการ
คมนาคมอย่างทั่วถึง ให้สามารถตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  
โดยเฉพาะเส้นทางการขนส่งผลผลิตทาง การเกษตร แหล่งท่องเที่ยวและการก่อสร้างอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับการ
ดำรงชีวิตของประชาชน ที่ครอบคลุมและมีมาตรฐาน 
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ตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับ  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566–2570) 

ประเดน็การพัฒนา
เทศบาลตำบลโนนสูง 

หมุดหมายหลักของแผนชาติ 
ฉบับที่ 13 

สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : 
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมอืงให้มี
ประสทิธภิาพ คุณภาพ 

หมดุหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมยั มปีระสิทธภิาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

มุ่งสู่การนำเทคโนโลยมีาใช้ในงานบรกิารประชาชนแบบ
เบ็ดเสรจ็ (End-to-End Digital Services) เพื่อความสะดวก 
รวดเร็ว เน้นการให้ประชาชนเขา้ถึงข้อมูลขา่วสารของรัฐได้
ง่าย เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ และมีการพัฒนา
ทักษะดา้นดิจิทัล และสมรรถนะที่จำเปน็ให้กับขา้ราชการ 
และมกีารปลูกฝังค่านยิมการทำงานเพื่อประโยชนส์่วนรวม
และยดึมัน่ในคณุธรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : 
ด้านการศึกษา 

หมดุหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรยีนรู้อยา่งต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์การพฒันาแห่งอนาคต 

มุ่งสู่การส่งเสรมิและพัฒนาการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ           
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยคุดิจติอล เพื่อเพิม่ประสทิธิภาพ      
ในการเรยีนการสอน และพัฒนาการศึกษาในทุกช่วงวัย             
โดยการส่งเสรมิให้บคุคลทุกกลุม่อายุไดร้ับการศึกษาและ
พัฒนาอยา่งต่อเนื่อง เพื่อใหม้ีความรู ้ทักษะ และลักษณะที่
จำเป็นตอ่การดำรงชีวิต และการมสีว่นร่วมในสังคมทั้งใน
ด้านร่างกายสติปญัญา อารมณ์ สังคม และคณุธรรม
จรยิธรรม ซึ่งสมัพันธ์กับหมดุหมายที่ 12 : กำหนดไว้ว่า  
ไทยต้องมี "กำลังคนสมรรถนะสูง" ทีต่อบโจทยโ์ลกยุคใหม ่

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : 
ด้านการเกษตร และการ
สานต่อตามแนวทาง
พระราชดำริ 

หมดุหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันนำ 
ด้านสินคา้เกษตร และเกษตรแปรรูป
มูลคา่สูง 

มุ่งสู่การส่งเสรมิสนับสนุนใหค้วามรูด้้านการเกษตร                    
แก่ประชาชนในพืน้ที่เขตเทศบาลตำบลโนนสูง ทีป่ระกอบ
อาชีพด้านการเกษตรโดยยดึหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง               
และเพิ่มมลูคา่ผลผลติดา้นการเกษตรให้มปีระสิทธภิาพ
ยิ่งขึ้น และยกระดบัรายได้และทำใหภ้าคเกษตรสามารถ
แข่งขันได้ในระดับสากล 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : 
ด้านเศรษฐกจิและสังคม 

หมดุหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขา้ม
รุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพยีงพอ เหมาะสม 

มุ่งสู่การส่งเสรมิและพัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน              
ให้สามารถพึ่งพาตนเองได ้โดยเนน้ที่จุดเด่นใน เอกลกัษณ์        
และวิถีการดำเนินชีวติของแตล่ะชุมชน สนบัสนุนการแกไ้ข
ปัญหาความยากจนของประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล 
และพัฒนาอาชีพและผลิตภณัฑ์ การสรา้งนวตักรรมใน
ชุมชน เพื่อสร้างอาชีพและ รายได้ทีต่่อเนื่องแก่ชุมชน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : 
ด้านสาธารณสขุ 

หมดุหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทยแ์ละสุขภาพมลูค่าสูง 

มุ่งสู่การพฒันาศนูย์บริการสาธารณสุุขให้มคีวามทันสมัย          
ในยุคดิจิตอล โดยมุ่งเน้นการนำเทคโนโลยีและนวตักรรม           
มาปรับปรุงโครงสรา้งรปูแบบการใหบ้ริการ เพื่อให ้
ประชาชนเขา้ถึงบรกิารสขุภาพไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว และ
มีประสิทธภิาพ พัฒนาบคุลากรด้านสาธารณสขุให้มคีวามรู ้
เพิ่มประสิทธิภาพ ใหค้วามรู้กับประชาชนในการดูแลเรือ่ง
สุขภาพ และสุขอนามยั ใหค้รอบคลมุทั้งเด็ก สตรี คนชรา 
และผูสู้งอายุ และเฝา้ระวังในการป้องกันโรคติดต่อให้กบั
ประชาชนในเขตเทศบาล 
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ประเดน็การพัฒนา
เทศบาลตำบลโนนสูง 

หมุดหมายหลักของแผนชาติ 
ฉบับที่ 13 

สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : 
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และกฬีา 

หมดุหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเที่ยวทีเ่น้นคณุภาพและ
ความยั่งยนื 

มุ่งสู่การส่งเสรมิกิจกรรมวันสำคญัทางศาสนา และอนรุักษ์ 
ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีทอ้งถิ่นให้คงอยูส่ืบไป เช่น                
วันสงกรานต ์วันเขา้พรรษา วนัลอยกระทง เพื่อส่งเสรมิ           
การท่องเทีย่ว และส่งเสรมิเยาวชน ประชาชนให้ออกกำลังกาย
ด้วยการเล่นกฬีา  พร้อมทั้งปรบัปรุง พัฒนาสนามกฬีา            
ของทางเทศบาลใหม้ีมาตรฐาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : 
ด้านการรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สนิ 

หมดุหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมยั มปีระสิทธภิาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

มุ่งสู่การสร้างสภาพแวดลอ้มที่ปลอดภัย ลดอาชญากรรม        
และอุบัตเิหตุ มกีารนำเทคโนโลยี เช่น CCTV มาใช้ใน               
การเฝ้าระวังและปราบปรามอาชญากรรม เพื่อให้การทำงาน     
ของหน่วยงานความมั่นคงมีความแมน่ยำ โปร่งใส และ                 
มีประสิทธภิาพสูงขึ้น 

ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : 
ด้านการอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

หมดุหมายที่ 11 ไทยสามารถลด
ความเสีย่งและผลกระทบจากภยั
ธรรมชาติ และการเปลีย่นแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

มุ่งสู่การส่งเสรมิสนับสนุนการดูแลรกัษาทรัพยากรธรรมชาติ     
และสิ่งแวดลอ้ม สร้างจติสำนกึและความตระหนัก  ในการ
จัดการ พัฒนาแหล่งน้ำ ส่งเสรมิการคัดแยกขยะ กำจัดขยะ  
สิ่งปฏิกลู และระบบบำบดันำ้เสีย และส่งเสรมิการมีส่วนร่วม
ของประชาชน เพื่อแกไ้ขปญัหามลภาวะ ทางสิ่งแวดล้อมได้
อย่างยั่งยนื 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

หมดุหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการคา้
การลงทนุ และยุทธศาสตร์ทาง 
โลจสิติกส์ทีส่ำคญัของภูมภิาค 

ก่อสรา้ง ปรับปรุง บำรุงรักษาเสน้ทางการคมนาคมอยา่งทั่วถึง  
ให้สามารถตอบสนอง ความต้องการและแกไ้ขปญัหา              
ความเดือดร้อนของประชาชน  โดยเฉพาะเส้นทางการขนสง่
ผลผลติทาง การเกษตร แหล่งท่องเทีย่วและการก่อสร้างอื่น ๆ    
ที่เกี่ยวข้องกบัการดำรงชีวติของประชาชน ที่ครอบคลุม           
และมมีาตรฐาน 

 

 2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) มีทั้งหมด 
17 เป้าหมาย  (Goals) ซึ่งสามารถจำแนกออกได้เป็น 5 กลุ่ม   
 People (มิติด้านสังคม): ว่าด้วยเรื่องคุณภาพชีวิตของผู้คน (เป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5) 
  เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
  เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และ
  ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี 
  สำหรับทุกคนในทุกวัย 
  เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุม และ 
  เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 
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 Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ว่าด้วยเรื่องความเจริญทางเศรษฐกิจอย่างย่ังยืนและครอบคลุม 
 (เป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11) 
  เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่
  ย่อมเยา 
  เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้าง
  งานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
  เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
  ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
  เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
  เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัยมีภูมิ
  ต้านทานและยั่งยืน 
 Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ว่าด้วยเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (เป้าหมายที่ 6 ,
 เป้าหมายที่ 12 ถึง เป้าหมายที่ 15) 
  เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาลให้มีการจัดการอย่างยั่งยืน และ
  มีสภาพพร้อมใช้สำหรับทุกคน   
  เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
  ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
  เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล 
  อย่างยั่งยืน เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการ
  ป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู่การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืน
  สภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
 Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน): ว่าด้วยเรื่องสันติภาพ สถาบันที่เข้มแข็ง และความ
 ยุติธรรม (เป้าหมายที่ 16) 
  เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้า 
  ถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
 Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา): ว่าด้วยเรื่องการเป็นหุ้นส่วนเพื่อการบรรลุเป้าหมาย
 การพัฒนาที่ยั่งยืน (เป้าหมายที่ 17) 
  เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความ 
  ร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)         
เป็นการยกระดับการบริหารงานท้องถิ่นให้เป็นสากล โดยใช้เป้าประสงค์และตัวชี้วัดของสหประชาชาติ            
มาเป็นเกณฑ์วัดความสำเร็จ ดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
 เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
     เป้าประสงค์ : 16.5 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ 
     เป้าประสงค์ : 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
     เป้าประสงค์ : 16.7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที ่มีความรับผิดชอบ 
ครอบคลุม มีส่วนร่วม และมีความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตัดสินใจ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านการศึกษา 
 เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
       เป้าประสงค์ 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผล  
     เป้าประสงค์ 4.3 ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ  
     เป้าประสงค์ 4.4 เพ่ิมจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จำเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิค และ
อาชีพสำหรับ การจ้างงาน การมีงานที่ดี และการเป็นผู้ประกอบการ  
     เป้าประสงค์ 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
     เป ้าประสงค์  4.7 สร ้างหลักประกันว่าผ ู ้ เร ียนทุกคนได้ร ับความร ู ้และทักษะที ่จำเป็น                  
สำหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่
ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุข และไม่ใช้ความ
รุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของ
วัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
 เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
     เป้าประสงค์ 2.1 ยุติความหิวโหยและสร้างหลักประกันให้ทุกคนเข้าถึงอาหารที่ปลอดภัย และ
เพียงพอตลอดทั้งป ี
     เป้าประสงค์ 2.3 เพิ่มผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะ
ผู้หญิง คนพื้นเมือง เกษตรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว์ ชาวประมง โดยรวมถึงการเข้าถึงที่ดินและ
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ทรัพยากรและปัจจัยนำเข้าในการผลิต ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาสสำหรับการเพ่ิมมูลค่าและ
การจ้างงานนอกฟาร์มอย่างปลอดภัยและเท่าเทียม 
     เป้าประสงค์ 2.4 สร้างหลักประกันระบบการผลิตที่ยั ่งยืนและสามารถนำไปปรับใช้ในระบบ
การเกษตรที่สามารถเพ่ิมผลผลิตและการผลิตได้ ที่ช่วยรักษาระบบนิเวศน์ ที่เพ่ิมความเข้มแข็งในการรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สภาพอากาศที่รุนแรง ความแห้งแล้ง น้ำท่วมและภัยพิบัติอื่นๆ ที่จะทำให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อคุณภาพพ้ืนที่และดิน 
     เป้าประสงค์ 2.5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธุ์พืชที่ใช้เพาะปลูก สัตว์ในไร่นา
และท่ีเลี้ยงตามบ้านเรือน และชนิดพันธุ์ตามธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึงให้มีธนาคาร
เมล็ดพันธุ์และพืชที่มีการจัดการที่ดีและมีความหลากหลาย ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภ าค และระดับ
นานาชาติ และสร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์เกิดจากการใช้ทรัพยากรทาง
พันธุกรรม และองค์ความรู้ท้องถิ่นท่ีเกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมตามที่ตกลงกันระหว่างประเทศ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
     เป้าประสงค์ 1.2 ลดสัดส่วนชาย หญิงและเด็กในทุกช่วงวัย ที่อยู่ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ
ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 
     เป้าประสงค์ 1.3 ดำเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตรการคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสมของ
แต่ละประเทศ และให้ครอบคลุมถึงกลุ่มที่ยากจนและเปราะบาง 
     เป้าประสงค์ 1.4 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะที่ยากจนและเปราะบาง มี
สิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐานการเป็นเจ้าของและควบคุม
เหนือที่ดินและอสังหาในรูปแบบอื่น มรดกทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่เหมาะสม และบริการทาง
การเงนิ ซึ่งรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก 
     เป้าประสงค์ 1.5 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความเปราะบางต่อเหตุรุนแรง         
ที่เกี ่ยวข้องกับภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที ่ยากจนและอยู ่ใน
สถานการณ์เปราะบาง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้านสาธารณสุข 
 เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี     สำหรับ
ทุกคนในทุกวัย 
     เป้าประสงค์ 3.3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย 
และต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ำและโรคติดต่ออ่ืน ๆ  
     เป้าประสงค์ 3.4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสาม ผ่านทาง     
การป้องกันและการรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี  
     เป้าประสงค์ 3.8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้องกันความเสี ่ยง         
ทางการเงิน การเข้าถึง การบริการสาธารณสุขจำเป็นที่มีคุณภาพ และเข้าถึงยาและวัคซีนจำเป็นที่ปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีราคาที่สามารถซ้ือหาได้  
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     เป้าประสงค์ 3.13 เสริมขีดความสามารถสำหรับทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศกำลัง
พัฒนา ในเรื่องการ แจ้งเตือนล่วงหน้า การลดความเสี่ยง และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพใน
ระดับประเทศและระดับโลก  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
 เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี สำหรับทุกคน
ในทุกวัย 
     เป้าประสงค์ 3.4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสาม ผ่านทาง     
การป้องกันและการรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี  
     เป้าประสงค์ 3.5 เสริมสร้างการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยา
เสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 
     เป้าประสงค์ 3.6 ลดจำนวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนทั่วโลกลงครึ่งหนึ่ง  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
     เป้าประสงค์ 16.1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลง
อย่างมีนัยสำคัญ  
     เป้าประสงค์ 16.2 ยุติการข่มแหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์ และ    
ความรุนแรงและการทรมาน  ทุกรูปแบบที่มีต่อเด็ก 
      เป้าประสงค์ 16.3 ส่งเสริมนิติธรรมทั้งในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้างหลักประกัน
ว่าจะมีการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน
และยั่งยืน 
     เป้าประสงค์ 11.4 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและ      
ทางธรรมชาติของโลก 
     เป้าประสงค์ 11.6 ลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการให้
ความสนใจเป็นพิเศษ ต่อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอื่นๆ  
     เป้าประสงค์ 11.7 จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ 
โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะ ผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย  
     เป้าประสงค์ 11.9 เพิ ่มจำนวนเมืองและกระบวนการตั ้งถิ ่นฐานของมนุษย์ที ่เลือกใช้และ
ดำเนินการ ตามนโยบายและแผนที่บูรณาการ เพื่อนำไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพ การใช้
ทรัพยากร การลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัยพิบัติและให้
พัฒนา และดำเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ  
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม
และยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
     เป้าประสงค์ 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ ยั ่งยืนและมีความทนทาน      
ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ และความ
เป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมสำหรับทุกคน 
     เป้าประสงค์ 9.4 ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดความยั่งยืน 
โดยเพิ่มประสิทธิภาพ การใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากข้ึน โดยทุกประเทศดำเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ 
 

ตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับ  
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

เป้าหมาย SDGs 
ที่สอดคล้องหลัก 

สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองให้มี
ประสทิธภิาพ คุณภาพ 

เป้าหมายที่ 16 : สง่เสรมิสังคม
ที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อ
การพัฒนาทีย่ั่งยืน ให้ทุกคน
เข้าถึงความยุตธิรรม และสรา้ง
สถาบันที่มปีระสิทธิภาพ 
รับผดิชอบ และครอบคลุมใน
ทุกระดับ 

มุ่งเน้นการสรา้งสถาบนัที่มีประสิทธภิาพ ซึ่งสอดคล้องโดยตรง
กับการปรับปรุงกระบวนการทำงานภาครัฐให้รวดเร็ว ลดขัน้ตอน 
และใช้ทรัพยากรให้คุม้ค่าทีสุ่ด เพื่อตอบสนองประชาชน/ลดการ
ทุจริต ซึ่งเป็นหัวใจของการบริหารบา้นเมืองที่ด/ีสนับสนนุการ
ตัดสินใจที่ครอบคลมุและเป็นตวัแทนของคนทุกกลุ่ม สอดคล้อง
กับการบริหารยุคใหม่ทีเ่น้นการรับฟงัเสยีงประชาชน (Bottom-
up) มากกวา่การสั่งการจากบนลงล่าง/การเปดิเผยข้อมลู (Open 
Data) เพื่อใหป้ระชาชนเข้าถึงข้อมลูสาธารณะได้ง่าย 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้าน
การศึกษา 

เป้าหมายที่ 4 : สรา้ง
หลักประกันวา่ทุกคนมี
การศึกษาที่มีคณุภาพอย่าง
ครอบคลมุและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรยีนรู้
ตลอดชีวติ 

การทำให ้"การศกึษาเป็นเครื่องมอืลดความยากจน" โดยเน้นการ
สนับสนุนกลุม่ที่ขาดโอกาสใหไ้ดร้ับสิทธิทางการศึกษาที่เทา่
เทียมกับคนเมือง/เน้นการเรียนรู้นอกตำราและการฝึกทักษะ
อาชีพ (Vocational Training) เพื่อให้คนทุกช่วงวยัสามารถ
ปรับตัวเข้ากับตลาดแรงงานที่เปลีย่นแปลงเร็ว/การพัฒนาต้อง
วัดที่ "ผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน" (Learning Outcomes) เพื่อให้
ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้แก้ปญัหาชีวิตและทำงานได้จริง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้าน
การเกษตร และการสานต่อตาม
แนวทางพระราชดำริ 

เป้าหมายที่ 2 : ยตุิความหิว
โหย บรรลคุวามมั่นคงทาง
อาหารและยกระดับโภชนาการ 
และส่งเสรมิเกษตรกรรมที่
ยั่งยืน 

การพึ่งพาตนเอง (Self-Reliance) การเกษตรทฤษฎใีหม่ช่วยให้
เกษตรกรมีอาหารบรโิภคในครัวเรือนก่อนเหลือขาย สอดคล้อง
กับการขจดัความหิวโหย/การบรหิารจัดการทรัพยากร การ
จัดการดินและนำ้ตามแนวพระราชดำริ ช่วยฟื้นฟูระบบนิเวศ
การเกษตรใหย้ั่งยืนและทนทานต่อภยัแลง้หรอืน้ำท่วม/การ
ส่งเสริมใหเ้กษตรกรปลูกพืชทีห่ลากหลายแทนพืชเชิงเดีย่ว ช่วย
สรา้งความสมดุลของสารอาหารและรักษาความหลากหลายทาง
ชีวภาพ/ภูมิคุม้กันทางเศรษฐกจิคือ การสานต่อแนวทาง
พระราชดำริช่วยใหเ้กษตรกรรายย่อยมรีายได้ที่มั่นคงและลด
ความเสีย่งจากการผันผวนของราคาตลาดโลก 

 



หน้า | 56  
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

เป้าหมาย SDGs 
ที่สอดคล้องหลัก 

สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้าน
เศรษฐกจิและสังคม 

เป้าหมายที่ 1 : ขจดัความ
ยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที ่

การพัฒนาเศรษฐกิจต้องเริม่จากระดบัชุมชน เพื่อใหค้นรายได้
น้อยมีอาชีพและเข้าถึงแหล่งทุน ซึ่งจะช่วยลดความเหลื่อมลำ้
อย่างยั่งยนื/เนน้การพัฒนาสังคมที่ครอบคลมุทุกกลุม่เปา้หมาย
โดยเฉพาะกลุม่เปราะบาง เพื่อให้เขา้ถึงโอกาสทางการศึกษาและ
สาธารณสขุ/การพัฒนาดา้นสังคมตอ้งสร้างทักษะการปรบัตัว 
เพื่อให้ประชาชนรับมือกับภัยพิบัติหรือการเลกิจ้างได้  

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้าน
สาธารณสขุ 

เป้าหมายที่ 3 : สรา้ง
หลักประกันวา่คนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและส่งเสรมิความ
เป็นอยู่ทีด่ี สำหรับทกุคนใน
ทุกวัย 

ส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ การออกกำลังกาย และโภชนาการ 
เพื่อลดภาระของโรงพยาบาลในระยะยาว/การพัฒนาด้าน
สาธารณสขุต้องรวมถึงระบบเฝา้ระวงัและคดักรองโรคในระดบั
ชุมชน เพื่อรับมือกับโรคระบาดใหม่ๆ  ได้ทันท่วงท/ีให้
ความสำคญักับสุขภาพจติเทยีบเท่าสุขภาพกาย เพื่อให้
ประชาชนดำรงชีวิตได้อย่างมคีวามสขุและมปีระสิทธภิาพ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้าน
การท่องเทีย่ว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกฬีา 

เป้าหมายที่ 3 : สรา้ง
หลักประกันวา่คนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและส่งเสรมิความ
เป็นอยู่ทีด่ี สำหรับทกุคนใน
ทุกวัย 

เน้นการใช้กิจกรรมทางสังคมและวัฒนธรรมเปน็เครือ่งมือสรา้ง 
"สุขภาวะแบบองคร์วม" (กาย จติ สังคม ปญัญา) โดยมีการ
ส่งเสริมกจิกรรมกีฬาในชุมชน ช่วยลดความเสี่ยงโรค และสร้าง
ความแข็งแรงทางกายภาพ ซึ่งเป็นรากฐานของสาธารณสุขเชิง
รุก/กิจกรรมทางศาสนา ประเพณี และศลิปวัฒนธรรม เป็น
เครื่องมือขดัเกลาจติใจ ลดความเครยีด และสร้างพื้นที่ทางสังคม
ที่อบอุ่น ช่วยป้องกนัปญัหาสุขภาพจิตและภาวะซมึเศรา้/มีการ
ใช้กีฬาและวฒันธรรมเป็นกจิกรรมยามวา่ง ช่วยดึงเยาวชนออก
จากปจัจยัเสี่ยงและปญัหายาเสพตดิอย่างสรา้งสรรค ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้าน
การรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สนิ 

เป้าหมายที่ 16 : สง่เสรมิ
สังคมที่สงบสขุและครอบคลมุ
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ให้ทุก
คนเขา้ถึงความยุติธรรม และ
สรา้งสถาบนัที่มีประสิทธภิาพ 
รับผดิชอบ และครอบคลุมใน
ทุกระดับ 

การลดอาชญากรรมและความรุนแรง: คือการทำให้พืน้ที่
สาธารณะและที่อยู่อาศยัปลอดภัย ซึง่เป็นตวัช้ีวัดพื้นฐานของ
ความสงบสุขในสังคม หากสถติิอาชญากรรมลดลง ความเช่ือมั่น
ต่อรัฐจะเพิม่ขึ้น/เฝ้าระวังภยัที่เกดิกบัเดก็และสตรี เพื่อป้องกัน
เหตุร้ายก่อนจะเกดิขึ้น/การใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการรักษา
ความปลอดภยั  

ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

เป้าหมายที่ 11 : ทำใหเ้มือง
และการตั้งถิ่นฐานของมนษุย์
มีความครอบคลมุ ปลอดภยั มี
ภูมิตา้นทานและยั่งยนื 

การอนุรักษ์ปา่ชุมชนหรอืสวนสาธารณะช่วยลดปรากฏการณ์
เกาะความรอ้น และเพิ่มคณุภาพอากาศใหค้นในพืน้ที่/การ
อนุรักษ์ทรพัยากรน้ำและดนิ ผา่นระบบกำจัดขยะที่มี
ประสทิธิภาพ เพื่อไม่ใหส้ารปนเปื้อนไหลลงสู่แหล่งนำ้ธรรมชาติ
หรือทำลายระบบนเิวศรอบตำบล 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าหมายที่ 9 : สรา้ง
โครงสรา้งพื้นฐานที่มคีวาม
ทนทาน ส่งเสรมิการพัฒนา
อุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสรมินวตักรรม 

โครงสรา้งพื้นฐานตอ้งทนทานตอ่การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และมีความแข็งแรงและทันสมยัเพื่อให้การขนส่งและ
บริการสาธารณะไมห่ยดุชะงัก/มกีารออกแบบก่อสรา้งที่กระทบ
สิ่งแวดลอ้มน้อยที่สดุ และส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาดในระบบ
สาธารณปูโภค 
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 2.3.4 ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัด/ภาค 
 แผนพัฒนาภาคภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 เป้าหมาย ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง 
 แนวทางการพัฒนา 
    1) พัฒนาภาคเกษตรด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่มุ่งสู่ฐานเศรษฐกิจชีวภาพที่มีมูลค่าสูง 
    2) บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอเพ่ือรองรับการพัฒนาเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
    3) พัฒนาผลิตภัณฑ์พ้ืนถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้างเศรษฐกิจในชุมชน 
    4) พัฒนาเมือง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกจิ 
    พิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาค 
    5) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวหลักและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐานเพ่ือสร้างรายได้
    ให้กับชุมชน 
    6) ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัยให้ได้มาตรฐานและแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได ้
    น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบับ
ทบทวน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบ 
บูรณาการ (ก.บ.ก.) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 25 
กรกฎาคม 2568 โดยสรุปประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
 ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 
    1. เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร พืชสมุนไพรและอาหารปลอดภัย ที่ได้มาตรฐาน 
    2. เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
    3. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมเชิงนิเวศน์ การกีฬาที่
    มีชื่อเสียง 
    4. เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 พันธกิจ (Mission) 
    1. การส่งเสริมการผลิต และสร้างมูลค่าเพ่ิม สินค้าเกษตร ที่ได้มาตรฐาน  
    2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ ให้มีมาตรฐาน แบบครบวงจร 
    3. ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งน้ำและการบริหารจัดการน้ำ ที่มีความเหมาะสมสำหรับการทำการ 
    เกษตรกรรม 
    5. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างปลอดภัยและได้มาตรฐาน พัฒนาสินค้าและบริการให้ได้รับความ
    นิยม และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 
    6. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 
    7. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 
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    8. ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคมสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 เป้าหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 กำหนดเป้าหมายการพัฒนา ภายใต้ วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางของเกษตร อุตสาหกรรม ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ อารยธรรมขอม การค้าชายแดน ผลิตภัณฑ์
ไหม และสังคมเป็นสุข สู่การพัฒนาเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน” โดยมีประเด็น การพัฒนา ดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
      เป้าประสงค์ด้านเกษตร (พืช แหล่งน้ำ) 
      1. การเพ่ิมศักยภาพการผลิตด้านการเกษตรและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรด้วย นวัตกรรมและ      
      เทคโนโลยี 
      2. พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นเกษตรกรอัจฉริยะในยุคดิจิทัลเพ่ือปรับเปลี่ยนสู่การผลิต 
      เกษตรสมัยใหม ่
      3. ส่งเสริมการพัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ NeEC Bioeconomy 
      4. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงาน ความรู้ใหม่ เพ่ือให้ตรงกับงานและอาชีพที่เปลี่ยนแปลง 
      ไปรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและการพัฒนาทักษะเดิมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการทำงาน 
      เป้าประสงค์ด้านปศุสัตว์ 
      - เพ่ิมศักยภาพในการผลิตปศุสัตว์ในห่วงโซ่อุปทานด้วยนวัตกรรมเพ่ือให้ได้มาตรฐาน 
           แนวทางการพัฒนา ด้านเกษตร (พืช แหล่งน้ำ) 
   แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
  1. ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน (เกษตรปลอดภัย/ 
  เกษตรอินทรีย์ GI เกษตรชีวภาพ ) 
  2. ส่งเสริมการทำตลาดและช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าเกษตร ทั้งใน  และต่างประเทศ 
  3. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการใช้ประโยชน์ในทางอาหาร
  และสมุนไพร 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
  1. ส่งเสริมการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 
  2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพิ่มมูลค่าทางการเกษตร 
  3. พัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการในการแข่งการส่งออกสินค้าเกษตร 
  4. ส่งเสริมการเชื่อมโยงการตลาดระหว่างผู้ผลิตและผู้ประกอบการในทุกระดับ 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
  1. พัฒนาความรู้แก่เกษตรกร ตลอดห่วงโซ่คุณค่า 
  2. ส่งเสริมการเกษตรผสมผสาน/เกษตรกรรมยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. พัฒนาความรู้ด้านการบริหารจัดการด้านการตลาด การผลิตและการแปรรูป รวมถึงการ
  ส่งออกแก่ผู้ประกอบการ 
  4. พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young Smart Farmer) 
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  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
  1. การบริหารจัดการน้ำเพื่อการเกษตรอย่างยั่งยืน 
  2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรคอุบัติใหม่ในพืช 
  3. ส่งเสริมให้มีการนำวัตถุดิบเหลือทิ้งทางการเกษตรมาใช้ประโยชน์ในห่วงโซ่การผลิต 
  4. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตรที่เป็น 
  มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนา ด้านปศุสัตว์ 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
  - การส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ที่มีมาตรฐานและปลอดภัย 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
  - ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพิ่มมูลค่าทางการเกษตร 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
  - เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาสุขภาพสัตว์ เพ่ือรองรับโรคอุบัติใหม่ 
  แนวทางการพัฒนาตามกุลยุทธ์เชิงป้องกัน 
  1. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรคอุบัติใหม่ในสัตว์ 
  2. สร้างมูลค่าเพ่ิมผ่านการแปรรูปผลิตภัณฑ์สัตว์และการบรรจุภัณฑ์ที่ได้มาตรฐาน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การค้าชายแดน และผลิตภัณฑ์ไหม 
     เป้าประสงค์ด้านท่องเที่ยว 
     - รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มมากข้ึน 
     เป้าประสงค์ด้านค้า การลงทุน การค้าชายแดน 
     - รายได้จากการค้า การลงทุน การค้าชายแดน เพ่ิมข้ึน 
     เป้าประสงค์ด้านไหม 
     1. รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมข้ึน 
     2. พัฒนาทักษะอาชีพ ประชาชนทุกช่วงวัย สร้างรายได้ ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
  แนวทางการพัฒนา ด้านท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
  1. ส่งเสริมการท่องเที่ยว สินค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเพื่อรองรับการท่องเที่ยวใน 
  รูปแบบใหม่ 
  2. ส่งเสริมนวัตกรรมการท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์และการตลาด 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนอุตสาหกรรม Mice เชื่อมโยงการท่องเที่ยว 
  4. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอาหารท้องถิ่น 
  5. ส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยวมรดกโลกทางรถไฟ 
  6. พัฒนาแหล่งผลิตสินค้า GI เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร/วัฒนธรรม 
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  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
  1. พัฒนาบุคลากรด้านมาตรฐานการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมและความตระหนัก ในชุมชนเกี่ยวกับมาตรการการท่องเที่ยวใน  
  รูปแบบวิถีใหม่ 
  3. สร้างมาตรฐานความปลอดภัยและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
  1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม 
  2. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการ ด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรม 
  3. ส่งเสริมการสร้างการรับรู้ด้านการท่องเที่ยว การบูรณาการเครือข่ายด้านการท่องเที่ยว
  ทุกภาคส่วน และการมีส่วนร่วมกับประชาชน 
  4. พัฒนาบุคลากรทางการท่องเที่ยวทดแทนส่วนที่ไม่เพียงพอ 
  5. พัฒนาแอปพลิเคชันสำหรับรวมรวบข้อมูล Big data กลุ่มจังหวัด 
  6. พัฒนาศูนย์ข้อมูลท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด ส่งเสริมการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในแหล่ง
  ท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
  1. พัฒนาองค์ความรู้การบริหารภาวะวิกฤติ 
  2. สร้างความเชื่อม่ันและความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนา ด้านการค้า การลงทุน การค้าชายแดน 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
  1. ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรมูลค่าสูง เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค 
  ตะวันออกเฉียงเหนือ 
  2. พัฒนาการค้า การลงทุน การค้าชายแดน ด้วยเทคโนโลยีดิจิตอล 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม BCG 
  4. พัฒนาการสร้าง Brand “นครชัยบุรินทร์” เพ่ือเชื่อมโยง การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
  - พัฒนาผู้ประกอบการให้มีศักยภาพในการแข่งขัน 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
  - ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร/แรงงานเพ่ือเตรียมพร้อมอุตสาหกรรม BCG 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
  - สร้างมาตรฐานรองรับสถานการณ์ราคาสินค้าเกษตร 
  แนวทางการพัฒนา ด้านผลิตภัณฑ์ไหม 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
  1. ส่งเสริมการผลิต ผลิตภัณฑ์ไหมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามแนวโมเดลเศรษฐกิจ สู่การ
  พัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 
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  2. ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผู้ผลิต ผู้ประกอบการไหม เพ่ือเพ่ิมขีด ความสามารถ
  ในการแข่งขัน 
  3. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากไหมที่มีความหลากหลาย เพ่ือตอบ 
  สนองความต้องการของผู้บริโภค 
  4. ส่งเสริมช่องทางการตลาด ในทุกช่องทางทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
  1. พัฒนาองค์ความรู้ให้กับผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ไหมในเรื่องทักษะและเทคนิคการฟอกย้อมรวม
  ถึงเทคนิคการผสมผสานผ้าทอไหมและเส้นใยอื่นๆ เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายโดย 
  ประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
  2. ส่งเสริมให้มีการถ่ายทอดภูมิปัญญาให้แก่เยาวชนรุ่นใหม่ เพื่อสร้างเครือข่ายและนำภูมิ 
  ปัญญาไปต่อยอดคิดค้นงานวิจัยเพื่อลดต้นทุนการผลิต 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาการปลูกหม่อนเลี้ยงไหมให้ได้มาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหม ตามแนวโมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่
  ยั่งยืน (BCG Model) 
  3. พัฒนาทักษะการออกแบบผลิตภัณฑ์ไหมให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ  
  ผู้บริโภคทุกช่วงวัย 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
  1. เสริมสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ไหมและส่งเสริมประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักอย่าง 
  แพร่หลาย ในกลุ่มคนทุกช่วงวัย 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาอัตลักษณ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านไหมโดยประยุกต์ใช้ Business  
  Model แนวใหม่ให้เติบโตอย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
      เป้าประสงค์ 
      1. ยกระดับคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย 
      2. ลดอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
      3. ลดการเกิดโรคพิษสุนัขบ้าทั้งในสัตว์และในคน 
  แนวทางการพัฒนาด้านสังคม 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
  1. สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นคลังสมองของผู้สูงวัยและเผยแพร่ผ่านเทคโนโลยีออนไลน์ 
  2. สนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยภาครัฐและเอกชนให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ  
  - ชุมชนเข้าถึงระบบแจ้งเตือนภัยทางธรรมชาติ เพ่ือหลีกเลี่ยงความเสียหายจากภัยพิบัติ 
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  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  3. ส่งเสริม และสร้างความร่วมมือในการพัฒนาครอบครัว สู่ชุมชมเข้มแข็ง 
  4. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงสิทธิ์ตามกฎหมาย 
  5. ส่งเสริมให้มีการดูแลและป้องกันโรคของสุนัขจรจัดและสัตว์ไร้บ้าน 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
  1. ส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
  2. ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาแพทย์แผนไทยในการดูแลสุขภาพในชุมชน 
 

 ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับ ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัด/
ภาค  มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ความสัมพันธ์ :  การบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพและมีคุณธรรม (Good Governance) ของ
ท้องถิ่น เป็นกลไกสำคัญที่จะทำให้เม็ดเงินงบประมาณและการบริการสาธารณะ (เช่น งานสาธารณสุข 
สวัสดิการผู้สูงอายุ และความปลอดภัย) กระจายไปถึงมือประชาชนในชุมชนได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส และ
รวดเร็ว ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของประชาชนในกลุ่มจังหวัดยกระดับขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านการศึกษา 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ความสัมพันธ์ :  การศึกษาคือเครื่องมือที่ทรงพลังที่สุดในการสร้างโอกาสที่เท่าเทียม การที่ท้องถิ่นมุ่ง
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) จะช่วยพัฒนาเยาวชนและ
ประชาชนให้มีทักษะความรู้ มีอาชีพที่ดี และหลุดพ้นจากวงจรความยากจน ซึ่งเป็นการยกระดับคุณภาพชวีิต
และสร้างสังคมคุณภาพสูงให้แก่กลุ่มจังหวัดโดยตรง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
 ความสัมพันธ์ :  การเกษตรของท้องถิ่นและการน้อมนำแนวพระราชดำริ (เช่น เกษตรทฤษฎีใหม่ และ
การบริหารจัดการน้ำชุมชน) ถือเป็น "ต้นน้ำ" หรือฐานการผลิตที่มั่นคง เมื่อท้องถิ่นส่งเสริมให้เกษตรกรลดการ
ใช้สารเคมี หันมาทำเกษตรปลอดภัย เกษตรผสมผสาน และมีระบบบริหารจัดการน้ำที่ดีในแปลงนา จะทำให้
กลุ่มจังหวัดมีวัตถุดิบคุณภาพสูง ปลอดภัย และสม่ำเสมอ ป้อนเข้าสู่อุตสาหกรรมแปรรูป (กลางน้ำและปลาย
น้ำ) ตามเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยว การค้าชายแดนและผลิตภัณฑ์ไหม และ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ความสัมพันธ์ : 1.งานด้านเศรษฐกิจของท้องถิ่นทำหน้าที่เป็น "เครื่องยนต์ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐาน
ราก" โดยส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียน พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) และการ
จัดตลาดนัดชุมชน การสร้างความเข้มแข็งให้ร้านค้ารายย่อยและผู้ผลิตผ้าไหมในพื้นที่ จะกลายเป็นฟันเฟือง
สนับสนุนห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ของอุตสาหกรรมการค้าและการท่องเที่ยวในระดับกลุ่มจังหวัดให้
เติบโตอย่างยั่งยืน 2.งานด้านสังคมของท้องถิ่นเป็นหัวใจของการสร้าง "ตาข่ายรองรับทางสังคม" (Social 
Safety Net) โดยเน้นการจัดสวัสดิการชุมชน การดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ และกลุ่มเปราะบาง การสร้าง
ภูมิคุ้มกันชุมชนและการป้องกันปัญหายาเสพติด เมื่อท้องถิ่นสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก ย่อมส่งผลให้
ภาพรวมของกลุ่มจังหวัดเป็นสังคมที่มั่นคง ปลอดภัย และมีคุณภาพชีวิตที่สูงขึ้นตามเป้าหมาย 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้านสาธารณสุข 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ความสัมพันธ์ :  งานสาธารณสุขของท้องถิ่นเป็น "ด่านหน้า" ในการดูแลสุขภาพของประชาชน เช่น 
การควบคุมโรคติดต่อ การสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก การดูแลผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิง และการสนับสนุนเครือข่าย 
อสม. การที่ท้องถิ่นจัดบริการสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ จะช่วยลดอัตราการเจ็บป่วย ก ารสูญเสีย 
และค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพของครัวเรือน ซึ่งเป็นตัวชี้วัดสำคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิตของกลุ่มจังหวัดอย่าง
เป็นรูปธรรม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การค้าชายแดนและผลิตภัณฑ์ไหม 
 ความสัมพันธ์ : ท้องถิ่นคือ "เจ้าของพื้นที่และผู้รักษาต้นทุนทางวัฒนธรรม" การที่ท้องถิ่นจัดงาน
ประเพณี เทศกาลทางศาสนา นำโบราณสถานมาต่อยอดเป็นแหล่งท่องเที่ยว หรือจัดการแข่งขันกีฬาในระดับ
ท้องถิ่น ถือเป็นการสร้างกิจกรรมและจุดขาย (Attractions) ที่ดึงดูดเม็ดเงินและนักท่องเที่ยวให้เข้ามาในเขต
ภูมิภาค ช่วยกระจายรายได้สู่ผู้ประกอบการ ร้านค้า และชุมชนฐานราก สอดรับกับยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว
ของกลุ่มจังหวัดโดยตรง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ความสัมพันธ์ :  ท้องถิ่นเป็นหน่วยปฏิบัติการที่ใกล้ชิดชุมชนที่สุด การดำเนินงานรักษาความปลอดภัย 
(เช่น การติดตั้งกล้อง CCTV ทั่วเมือง การจัดระเบียบจราจร การบรรเทาสาธารณภัยภัยแล้ง/น้ำท่วม และการ
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ตั้งด่านตรวจชุมชน) เป็นการลดอัตราความสูญเสียจากอุบัติเหตุและอาชญากรรม ช่วยสร้างความอุ่นใจในการ
ดำเนินชีวิตของประชาชน ซึ่งเป็นรากฐานและตัวชี้วัดสำคัญของ "สังคมเป็นสุข" ในระดับกลุ่มจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
 ความสัมพันธ์ :  ฐานรากของเกษตรอุตสาหกรรมคือ ดิน น้ำ และระบบนิเวศที่สมบูรณ์ การที่ท้องถิ่น
บำรุงรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ (เช่น การอนุรักษ์ป่าชุมชน การดูแลแหล่งน้ำสาธารณะ และการ
ควบคุมมลพิษ) จะช่วยรักษาสมดุลของวงจรน้ำและดินในธรรมชาติ ทำให้ภาคเกษตรกรรมมีวัตถุดิบที่
ปลอดภัยและมั่นคง ป้อนเข้าสู่ห่วงโซ่อุตสาหกรรมแปรรูปของกลุ่มจังหวัดได้อย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : ประเด็นการ
พัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ความสัมพันธ์ :  โครงสร้างพื้นฐานระดับท้องถิ่น (เช่น ถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้าน ระบบน้ำประปา
หมู่บ้านที่สะอาด ระบบระบายน้ำเพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง และไฟฟ้าส่องสว่างตามที่สาธารณะ) เป็นปัจจัยสี่ใน
การดำเนินชีวิต การที่ท้องถิ่นจัดให้มีสาธารณูปโภคเหล่านี้อย่างทั่วถึง จะช่วยให้ประช าชนเดินทางสะดวก 
ปลอดภัย มีสุขอนามัยที่ดี ซึ่งเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในกลุ่มจังหวัดอย่างแท้จริง 

 
ตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับ  

ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  

ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง 1 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองให้มี
ประสทิธภิาพ คุณภาพ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดบัการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ 

การบรหิารราชการที่มีประสทิธิภาพและมีคณุธรรม 
(Good Governance)  ของท้องถิน่ เป็นกลไก
สำคญัทีจ่ะทำใหเ้มด็เงินงบประมาณและการ
บริการสาธารณะ (เช่น งานสาธารณสุข สวสัดิการ
ผู้สูงอายุ และความปลอดภยั) กระจายไปถึงมือ
ประชาชนในชุมชนได้อยา่งถูกตอ้ง โปร่งใส และ
รวดเร็ว ส่งผลให้คณุภาพชีวติของประชาชนในกลุ่ม
จังหวัดยกระดับขึน้อยา่งเปน็รูปธรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้าน
การศึกษา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดบัการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ 

การศึกษาคือเครื่องมือที่ทรงพลังที่สดุในการสร้าง
โอกาสที่เท่าเทียม การที่ท้องถิ่นมุ่งยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
(Lifelong Learning) จะช่วยพัฒนาเยาวชนและ
ประชาชนให้มีทักษะความรู้ มีอาชีพที่ดี และหลดุ
พ้นจากวงจรความยากจน ซึ่งเป็นการยกระดบั
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคมคณุภาพสูงให้แก่กลุม่
จังหวัดโดยตรง 
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ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง 1 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้าน
การเกษตร และการสานต่อตาม
แนวทางพระราชดำริ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนา
ขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรม
ครบวงจร 

การเกษตรของท้องถิ่นและการนอ้มนำแนว
พระราชดำร ิ(เช่น เกษตรทฤษฎีใหม ่และการ
บริหารจัดการน้ำชุมชน) ถือเปน็ "ตน้น้ำ" หรือฐาน
การผลติที่มั่นคง เมื่อท้องถิ่นส่งเสริมให้เกษตรกร
ลดการใช้สารเคม ีหันมาทำเกษตรปลอดภยั เกษตร
ผสมผสาน และมรีะบบบรหิารจดัการน้ำที่ดใีน
แปลงนา จะทำให้กลุ่มจังหวดัมีวตัถุดิบคณุภาพสูง 
ปลอดภัย และสมำ่เสมอ ปอ้นเข้าสู่อุตสาหกรรม
แปรรูป (กลางนำ้และปลายน้ำ) ตามเป้าหมายได้
อย่างมปีระสิทธิภาพ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้าน
เศรษฐกจิและสังคม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนา
อุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว การค้า
ชายแดนและผลิตภณัฑไ์หม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดบัการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ 

1.งานด้านเศรษฐกิจของท้องถิ่นทำหน้าที่เป็น 
"เครื่องยนต์ขับเคลื่อนเศรษฐกจิฐานราก" โดย
ส่งเสริมการจดัตั้งกลุม่อาชีพ สนับสนุนเงินทุน
หมุนเวียน พัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชน (OTOP) และ
การจัดตลาดนดัชุมชน การสร้างความเขม้แข็งให้
ร้านคา้รายย่อยและผูผ้ลิตผ้าไหมในพื้นที่ จะ
กลายเป็นฟันเฟืองสนับสนนุห่วงโซ่อปุทาน 
(Supply Chain) ของอุตสาหกรรมการคา้และการ
ท่องเที่ยวในระดับกลุม่จังหวดัใหเ้ตบิโตอย่างยั่งยืน 
2.งานด้านสังคมของท้องถิ่นเป็นหัวใจของการสร้าง 
"ตาขา่ยรองรับทางสังคม" (Social Safety Net) 
โดยเน้นการจัดสวสัดกิารชุมชน การดูแลผูสู้งอายุ 
คนพิการ และกลุม่เปราะบาง การสรา้งภูมิคุม้กัน
ชุมชนและการป้องกนัปญัหายาเสพติด เมื่อท้องถิน่
สรา้งความเขม้แข็งจากฐานราก ยอ่มส่งผลให้
ภาพรวมของกลุม่จังหวัดเป็นสังคมทีม่ั่นคง 
ปลอดภัย และมีคณุภาพชีวิตทีสู่งขึน้ตามเป้าหมาย 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้าน
สาธารณสขุ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดบัการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ 

งานสาธารณสุขของท้องถิ่นเป็น "ด่านหน้า" ในการ
ดูแลสุขภาพของประชาชน เช่น การควบคมุ
โรคตดิตอ่ การสร้างเสรมิสุขภาพเชิงรุก การดูแล
ผู้สูงอายภุาวะพึ่งพิง และการสนบัสนุนเครือข่าย 
อสม. การที่ท้องถิ่นจดับริการสาธารณสุขได้อยา่งมี
ประสทิธิภาพ จะช่วยลดอตัราการเจบ็ป่วย การ
สูญเสีย และคา่ใช้จ่ายดา้นสขุภาพของครัวเรอืน 
ซึ่งเป็นตัวช้ีวัดสำคัญในการยกระดบัคุณภาพชีวิต
ของกลุม่จังหวัดอย่างเป็นรูปธรรม 
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ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง 1 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้าน
การท่องเทีย่ว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกฬีา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนา
อุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว การค้า
ชายแดนและผลิตภณัฑไ์หม 

ท้องถิ่นคือ "เจ้าของพื้นที่และผู้รกัษาต้นทุนทาง
วัฒนธรรม" การที่ท้องถิ่นจดังานประเพณ ีเทศกาล
ทางศาสนา นำโบราณสถานมาต่อยอดเปน็แหล่ง
ท่องเที่ยว หรอืจัดการแข่งขนักีฬาในระดับท้องถิ่น 
ถือเป็นการสร้างกจิกรรมและจุดขาย (Attractions) 
ที่ดึงดูดเมด็เงินและนักท่องเที่ยวให้เข้ามาในเขต
ภูมิภาค ช่วยกระจายรายไดสู้ผู่้ประกอบการ 
ร้านคา้ และชุมชนฐานราก สอดรับกบัยุทธศาสตร์
การท่องเทีย่วของกลุม่จังหวัดโดยตรง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้าน
การรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สนิ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดบัการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ 

ท้องถิ่นเป็นหน่วยปฏบิัติการที่ใกล้ชิดชุมชนทีสุ่ด 
การดำเนนิงานรักษาความปลอดภยั (เช่น การ
ติดตัง้กลอ้ง CCTV ทั่วเมือง การจดัระเบยีบจราจร 
การบรรเทาสาธารณภยัภยัแล้ง/นำ้ทว่ม และการ
ตั้งด่านตรวจชุมชน) เปน็การลดอตัราความสญูเสีย
จากอุบัติเหตุและอาชญากรรม ช่วยสรา้งความอุ่น
ใจในการดำเนนิชีวิตของประชาชน ซึง่เป็นรากฐาน
และตวัช้ีวัดสำคญัของ "สังคมเป็นสขุ" ในระดับ
กลุม่จังหวดั 

ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาขดี
ความสามารถเกษตรอตุสาหกรรมครบ
วงจร 

ฐานรากของเกษตรอุตสาหกรรมคือ ดิน น้ำ และ
ระบบนเิวศที่สมบรูณ ์การที่ท้องถิ่นบำรุงรักษาและ
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ (เช่น การอนุรักษ์ป่า
ชุมชน การดูแลแหล่งนำ้สาธารณะ และการควบคมุ
มลพิษ) จะช่วยรักษาสมดลุของวงจรน้ำและดินใน
ธรรมชาติ ทำใหภ้าคเกษตรกรรมมีวตัถุดิบที่
ปลอดภัยและมัน่คง ปอ้นเข้าสู่ห่วงโซ่อุตสาหกรรม
แปรรูปของกลุ่มจังหวดัได้อยา่งยั่งยนื 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดบัการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ 

โครงสรา้งพื้นฐานระดับท้องถิน่ (เช่น ถนนคอนกรีต
ภายในหมู่บา้น ระบบนำ้ประปาหมูบ่้านทีส่ะอาด 
ระบบระบายนำ้เพื่อปอ้งกันน้ำท่วมขัง และไฟฟ้า
ส่องสว่างตามทีส่าธารณะ) เปน็ปัจจยัสี่ในการ
ดำเนินชีวิต การที่ท้องถิ่นจดัใหม้สีาธารณปูโภค
เหล่านี้อย่างทั่วถึง จะช่วยใหป้ระชาชนเดนิทาง
สะดวก ปลอดภัย มีสุขอนามัยที่ด ีซึง่เป็นการ
ยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชนในกลุม่จังหวัด
อย่างแทจ้ริง 
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 2.3.5 ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  
 แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน ประจำปี
งบประมาณ 2570 ประกอบด้วยประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ดังนี้ (อ้างอิงตามประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัดนครราชสีมา 2571 - 2575 ล่าสุด 3 เมษายน 2569) 
 ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
      1) เป็นศูนย์กลางการคมนาคมและการขนส่ง 
      2) เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร 
      3) เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว 
      4) เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม 
      5) เป็นสังคมที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ประชาชนมีชีวิตที่ดีตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
      6) เป็นแหล่งพลังงานสะอาดและเป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในภูมิภาค 
      7) เป็นสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยและป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
      8) มีส่วนราชการที่มีการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
 “มหานครแห่งโอกาสการสร้างสรรค์นวัตกรรม เกษตร อุตสาหกรรม การบริการ ท่องเที่ยว 
และกีฬา ก้าวสู่สังคมคุณภาพสูง และการพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
 ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
      1) ส่งเสริมสินค้าเกษตรพ้ืนถิ่นสู่เกษตรปลอดภัย เกษตร BCG เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์เกษตรด้วย
      นวัตกรรม ผลักดันสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่ตลาดโลก 
      2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา      
      เศรษฐกิจ BCG สู่เศรษฐกิจฐานความรู้อย่างยั่งยืน 
      3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบคมนาคมไร้รอยต่อเชื่อมโยงภูมิภาค เพ่ิมประสิทธิภาพการ   
      บริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการ สู่การเป็น Smart City 
      4) เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือก้าวสู่สังคม
      คุณภาพสูง 
      5) ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน ส่งเสริม      
      การพัฒนาอุทยานธรณี โบราณสถานคู่เมืองโคราช 

 ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับประเด็นการพัฒนาจังหวัด
นครราชสีมา มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบคมนาคมไร้รอยต่อ
เชื่อมโยงภูมิภาค เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการ สู่การเป็น Smart City 
 ความสัมพันธ์ : “การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน" 1.การที่ท้องถิ่นพัฒนาการบริหารจัดการให้มี
คุณภาพ (เช่น การนำระบบ e-Service มาใช้ หรือการลดขั้นตอนการทำงาน) จะเข้าไปสนับสนุนนโยบายการ
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บริหารภาครัฐแบบบูรณาการของจังหวัด ทำให้การทำงานระหว่างท้องถิ่นกับส่วนกลาง/ส่วนภูมิภาคเป็นไป
อย่างรวดเร็วและไร้รอยต่อ 2.ท้องถิ ่นที ่เน้น "ประสิทธิภาพและคุณภาพ" คือหัวใจของการเป็น Smart 
Governance เมื่อท้องถิ่นมีระบบข้อมูลที่แม่นยำ มีการจัดการที่โปร่งใสและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามา
ช่วย ก็จะส่งผลให้ภาพรวมของจังหวัดนครราชสีมาขยับเข้าใกล้เป้าหมาย Smart City ได้จริง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านการศึกษา 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การค้า 
การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา เศรษฐกิจ BCG สู่เศรษฐกิจฐานความรู้อย่างยั่งยืน /4) เสริมสร้างความ
มั่นคง ความสงบ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือก้าวสู่สังคมคุณภาพสูง 
 ความสัมพันธ์ : 1.การศึกษาในระดับท้องถิ่นคือจุดเริ่มต้นของการสร้างทักษะพื้นฐานและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) หากท้องถิ่นส่งเสริมการศึกษาที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง จะเป็นการผลิต 
"แรงงานและผู้ประกอบการรุ่นใหม่" ที่มีความพร้อมไปขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานความรู้ของจังหวัดนครราชสีมา
ได้ในระยะยาว 2.การพัฒนาด้านการศึกษาของท้องถิ่น (เช่น การพัฒนาโรงเรียนในสังกัดเทศบาล หรือศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก) เป็นการสร้างทุนมนุษย์โดยตรง เมื่อประชาชนมีความรู้และทักษะที่ดี ย่อมส่งผลให้คุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น มีอาชีพที่มั่นคง ลดปัญหาทางสังคม และสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนตามเป้าหมายของจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 1) ส่งเสริมสินค้าเกษตรพื้นถิ่นสู่เกษตรปลอดภัย 
เกษตร BCG เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์เกษตรด้วยนวัตกรรม ผลักดันสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่ตลาดโลก 
 ความสัมพันธ์ : 1.การสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ  โดยเฉพาะหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และ เกษตรทฤษฎีใหม่ เป็นรากฐานสำคัญของเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ที่เน้นการผลิต
ที่สมดุลและปลอดภัย เมื่อท้องถิ่นส่งเสริมการเกษตรตามแนวทางนี้ ย่อมส่งผลให้ได้ "สินค้าเกษตรปลอดภัย" 
ที่มีคุณภาพตรงตามเป้าหมายของจังหวัด 2.แนวทางพระราชดำริเน้นการพึ่งตนเองและลดการใช้สารเคมี 
(เกษตรอินทรีย์/เกษตรผสมผสาน) ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของจังหวัดที่ต้องการผลักดัน "สินค้าเกษตร
ปลอดภัย" ให้เป็นจุดเด่นของโคราช เพ่ือเข้าสู่ตลาดที่สูงขึ้นและสร้างรายได้ท่ียั่งยืนแก่เกษตรกร 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การค้า 
การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา เศรษฐกิจ BCG สู่เศรษฐกิจฐานความรู้อย่างยั่งยืน /4) เสริมสร้างความ
มั่นคง ความสงบ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือก้าวสู่สังคมคุณภาพสูง 
 ความสัมพันธ์ : 1.การกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับฐานราก การส่งเสริมกลุ่มอาชีพ การค้าขายในชุมชน 
และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในพื้นที่ เพราะเมื่อท้องถิ่นผลักดันกิจกรรมทางเศรษฐกิจ (เช่น ตลาดชุมชน 
หรือแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่น) จะช่วยเติมเต็มห่วงโซ่เศรษฐกิจของจังหวัดตามแนวทางเศรษฐกิจฐานความรู้และ 
BCG ทำให้เกิดการจ้างงานและรายได้ที่ยั่งยืน 2.การดูแลสวัสดิการสังคม การสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน การ
ป้องกันปัญหายาเสพติด และการดูแลผู้สูงอายุ/ผู้ด้อยโอกาส เพราะการพัฒนา "สังคม" ในระดับท้องถิ่นคือ
การสร้างรากฐานของ "สังคมคุณภาพสูง" ของจังหวัด หากประชาชนในพื้นที่ท้องถิ่นมีความมั่นคงในชีวิตและ
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ทรัพย์สิน มีคุณภาพชีวิต  ที่ดี ก็จะส่งผลให้ภาพรวมของจังหวัดนครราชสีมามีความสงบสุขและเข้มแข็งตาม
เป้าหมาย 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้านสาธารณสุข 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 4) เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบ และยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือก้าวสู่สังคมคุณภาพสูง 
 ความสัมพันธ์ : 1.การสร้าง "สังคมคุณภาพสูง" ซึ่งมีรากฐานสำคัญคือประชากรที่ต้องมีสุขภาพ
พลานามัยที่แข็งแรง เพราะถ้าการสาธารณสุขในระดับท้องถิ่น (เช่น การส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก การป้องกัน
โรคติดต่อ หรือการดูแลผู้สูงอายุติดเตียง) เป็นบริการขั้นพื้นฐานที่ช่วยให้ประชาชนเข้าถึงการดูแลสุขภาพได้
อย่างทั่วถึง ซึ่งเป็นตัวชี้วัดหลักของการมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามเป้าหมายของจังหวัด 2.ความมั่นคงในชีวิตไมไ่ด้
หมายถึงเพียงความปลอดภัยจากอาชญากรรม แต่รวมถึง "ความมั่นคงทางสุขภาพ" (Health Security) ด้วย 
เพราะมื่อท้องถิ ่นมีระบบสาธารณสุขที่เข้มแข็ง (เช่น ศูนย์บริการสาธารณสุข หรือเครือข่าย อสม. ที่มี
ประสิทธิภาพ) จะช่วยลดอุบัติการณ์ของโรค ลดภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพของครัวเรือน และทำให้สังคมมี
ความมั่นคงและสงบสุขมากขึ้น 3.สังคมคุณภาพสูงคือสังคมที่สามารถรับมือกับวิกฤตสุขภาพและดูแลกลุ่ม
เปราะบางได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพราะถ้างานสาธารณสุขท้องถิ ่นที ่เน้นการป้องกันก่อนการรักษา 
(Preventive Care) และการส่งเสริมสุขภาพในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน เป็นการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมที่ยั่งยืน
ที่สุด ทำให้ภาพรวมของจังหวัดนครราชสีมาเป็นเมืองที่น่าอยู่และมีมาตรฐานทางสังคมสูง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การค้า 
การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา เศรษฐกิจ BCG สู่เศรษฐกิจฐานความรู้อย่างยั่งยืน และ 5) ยกระดับการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั ่งยืน ส่งเสริมการพัฒนาอุทยานธรณี 
โบราณสถานคู่เมืองโคราช 
 ความสัมพันธ์ : 1.เน้นการนำต้นทุนทางวัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา มาสร้างมูลค่าเพิ ่มทาง
เศรษฐกิจ (Creative Economy) การที่ท้องถิ่นจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมหรือการ
แข่งขันกีฬา เป็นการสนับสนุนนโยบายระดับจังหวัดที่ต้องการเปลี่ยน "ต้นทุนทางวัฒนธรรม" ให้เป็น "รายได้" 
เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานความรู้ที่ยั่งยืน 2.เน้นการดูแลรักษาโบราณสถานและมรดกทางวัฒนธรรมที่เป็น
จุดขายสำคัญของจังหวัด เพราะงานด้านศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีของท้องถิ่น มีส่วนช่วยโดยตรงใน
การทำนุบำรุงโบราณสถานและสืบสานอัตลักษณ์ท้องถิ่น ซึ่งเป็นฟันเฟืองสำคัญที่ทำให้การท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และอุทยานธรณีของจังหวัดนครราชสีมามีความโดดเด่นและยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 4) เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบ และยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือก้าวสู่สังคมคุณภาพสูง 
 ความสัมพันธ์ : เน้นความเป็นอยู่ที่ดีและความปลอดภัยของประชาชน 1.การรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน (เช่น การติดตั้งกล้อง CCTV, การจัดระเบียบจราจร, การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย หรือ
การสนับสนุนงานสายตรวจชุมชน) เป็นภารกิจพ้ืนฐานที่ทำให้ประชาชนรู้สึกปลอดภัย ซึ่งเป็นเงื่อนไขแรกของ
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การสร้าง "ความสงบ" ในสังคมตามเป้าหมายจังหวัด 2.คุณภาพชีวิตที่ดีเริ่มต้นจากการไม่มีความกังวลเรื่อง
ความปลอดภัย เมื่อท้องถิ่นสามารถลดสถิติอาชญากรรมหรืออุบัติเหตุในพ้ืนที่ได้ จะช่วยลดการสูญเสียทั้งชีวิต
และเศรษฐกิจของครัวเรือน ส่งผลให้ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนสูงขึ้น สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา
ไปสู่ "สังคมคุณภาพสูง" ที่จังหวัดวางไว้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 5) ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน ส่งเสริม  การพัฒนาอุทยานธรณี โบราณสถานคู่เมืองโคราช 
 ความสัมพันธ์ : 1.เน้นการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อรองรับความเป็นเมืองน่าอยู่ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ (เช่น การปลูกป่าชุมชน การดูแล
แหล่งน้ำ หรือการจัดการขยะ) เป็นภารกิจต้นทางที่ช่วยรักษาความสมดุลของระบบนิเวศในระดับตำบล  ซึ่ง
ส่งผลโดยตรงต่อความสำเร็จในภาพรวมของจังหวัด 2.การอนุรักษ์ของท้องถิ่นช่วยสนับสนุนการดูแลรักษา
แหล่งธรณีวิทยาและโบราณสถานในเขตพื้นที่รับผิดชอบ ไม่ให้ถูกบุกรุกหรือเสื่อมโทรม ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญ
ที่ทำให้แหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เหล่านี้คงคุณค่าและดึงดูดนักท่องเที่ยวได้ยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ความเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด : 3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบคมนาคมไร้รอยต่อ
เชื่อมโยงภูมิภาค เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการ สู่การเป็น Smart City 
 ความสัมพันธ์ : การสร้างระบบขนส่งและทางหลวงที่เชื่อมโยงระหว่างจังหวัดและภูมิภาค การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานของท้องถิ่น (เช่น ถนนภายในตำบล ทางเชื่อมหมู่บ้าน หรือสะพาน) ทำหน้าที่เป็น "เส้น
เลือดฝอย" ที่เชื่อมต่อกับ "เส้นเลือดใหญ่" ของจังหวัด เมื่อถนนในท้องถิ่นดี ประชาชนย่อมเข้ าถึงระบบขนส่ง
หลักได้สะดวก เกิดเป็นระบบคมนาคมที่ไร้รอยต่ออย่างแท้จริง 
 

ตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับ  
ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนา 
จังหวัดนครราชสีมา 

สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองให้
มีประสิทธภิาพ คุณภาพ 

3)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบ
คมนาคมไรร้อยต่อเช่ือมโยงภมูิภาค 
เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจดัการ
ภาครัฐแบบบูรณาการ สู่การเปน็ 
Smart City 

“การเพิม่ประสิทธภิาพการบรหิารงาน"                     
1.การที่ท้องถิ่นพัฒนาการบรหิารจดัการให้มีคณุภาพ 
(เช่น การนำระบบ e-Service มาใช้ หรือการลดขั้นตอน
การทำงาน) จะเข้าไปสนับสนุนนโยบายการบรหิาร
ภาครัฐแบบบูรณาการของจังหวัด ทำให้การทำงาน
ระหว่างท้องถิน่กับส่วนกลาง/ส่วนภมูิภาคเป็นไปอย่าง
รวดเร็วและไรร้อยต่อ  
2.ท้องถิน่ที่เน้น "ประสิทธภิาพและคุณภาพ" คือหัวใจ
ของการเป็น Smart Governance เมื่อท้องถิ่นมรีะบบ
ข้อมูลที่แม่นยำ มีการจดัการที่โปร่งใสและใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเขา้มาช่วย กจ็ะส่งผลใหภ้าพรวมของจังหวดั
นครราชสมีาขยับเข้าใกลเ้ป้าหมาย Smart City ได้จริง 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้าน
การศึกษา 

 2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกจิ 
อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกฬีา เศรษฐกิจ BCG สู่
เศรษฐกจิฐานความรู้อย่างยัง่ยืน  
4) เสรมิสรา้งความมั่นคง ความสงบ 
และยกระดับคณุภาพชีวิตของ
ประชาชน เพื่อกา้วสู่สังคม
คุณภาพสูง 

1.การศึกษาในระดบัท้องถิ่นคือจดุเริม่ต้นของการสร้าง
ทักษะพื้นฐานและการเรียนรูต้ลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) หากท้องถิ่นส่งเสริมการศกึษาที่เทา่ทันต่อ
การเปลีย่นแปลง จะเป็นการผลติ "แรงงานและ
ผู้ประกอบการรุน่ใหม"่ ที่มีความพรอ้มไปขับเคลื่อน
เศรษฐกจิฐานความรูข้องจังหวดันครราชสีมาได้ในระยะ
ยาว  
2.การพัฒนาดา้นการศึกษาของท้องถิ่น (เช่น การ
พัฒนาโรงเรยีนในสังกดัเทศบาล หรอืศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก) เป็นการสร้างทุนมนุษยโ์ดยตรง เมื่อประชาชนมี
ความรูแ้ละทักษะที่ด ีย่อมส่งผลให้คณุภาพชีวติดีขึ้น มี
อาชีพที่มั่นคง ลดปญัหาทางสังคม และสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชนตามเป้าหมายของจงัหวัด 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้าน
การเกษตร และการสานต่อตาม
แนวทางพระราชดำริ 

1) ส่งเสริมสินคา้เกษตรพื้นถิ่นสู่
เกษตรปลอดภยั เกษตร BCG เพิม่
มูลคา่ผลติภณัฑ์เกษตรด้วย
นวัตกรรม ผลักดันสินคา้เกษตร
ปลอดภัยสู่ตลาดโลก 

1. การสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ  โดยเฉพาะ
หลัก ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และ เกษตรทฤษฎี
ใหม่ เป็นรากฐานสำคญัของเศรษฐกจิสเีขียว (Green 
Economy) ทีเ่น้นการผลติที่สมดลุและปลอดภยั เมื่อ
ท้องถิ่นส่งเสริมการเกษตรตามแนวทางนี้ ย่อมส่งผลให้
ได้ "สินคา้เกษตรปลอดภยั" ที่มีคณุภาพตรงตาม
เป้าหมายของจังหวัด  
2. แนวทางพระราชดำริเนน้การพึ่งตนเองและลดการใช้
สารเคมี (เกษตรอินทรยี์/เกษตรผสมผสาน) ซึ่ง
สอดคล้องกับนโยบายของจังหวัดที่ตอ้งการผลักดัน 
"สินคา้เกษตรปลอดภัย" ให้เป็นจดุเดน่ของโคราช  

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้าน
เศรษฐกจิและสังคม 

2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกจิ 
อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน        
การท่องเทีย่วและกีฬา เศรษฐกจิ 
BCG สู่เศรษฐกจิฐานความรู้อยา่ง
ยั่งยืน  
4) เสรมิสรา้งความมั่นคง ความสงบ 
และยกระดับคณุภาพชีวิตของ
ประชาชน เพื่อกา้วสู่สังคม
คุณภาพสูง 

1. การกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับฐานราก การส่งเสริม
กลุม่อาชีพ การค้าขายในชุมชน และการท่องเทีย่วเชิง
วัฒนธรรมในพืน้ที่ เพราะเมื่อท้องถิน่ผลักดนักิจกรรม
ทางเศรษฐกจิ (เช่น ตลาดชุมชน หรอืแหล่งท่องเทีย่ว
ท้องถิ่น) จะช่วยเตมิเตม็ห่วงโซเ่ศรษฐกิจของจังหวดัตาม
แนวทางเศรษฐกจิฐานความรู้และ BCG ทำให้เกดิการ
จ้างงานและรายได้ทีย่ั่งยืน  
2. การดแูลสวัสดิการสังคม การสร้างความเข้มแข็งให้
ชุมชน การปอ้งกันปญัหายาเสพตดิ และการดูแล
ผู้สูงอาย/ุผูด้้อยโอกาส เพราะการพฒันา "สังคม" ใน
ระดับท้องถิ่นคือการสร้างรากฐานของ "สังคม
คุณภาพสูง" ของจังหวดั หากประชาชนในพื้นที่ท้องถิ่น
มีความมั่นคงในชีวิตและทรัพยส์ิน มคีุณภาพชีวิตที่ดี ก็
จะส่งผลใหภ้าพรวมของจงัหวดันครราชสีมามคีวามสงบ
สุขและเขม้แข็งตามเป้าหมาย 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้าน
สาธารณสขุ 

4) เสรมิสรา้งความมั่นคง ความสงบ 
และยกระดับคณุภาพชีวิตของ
ประชาชน เพื่อกา้วสู่สังคม
คุณภาพสูง 

1. การสรา้ง "สังคมคณุภาพสูง" ซึ่งมรีากฐานสำคญัคือ
ประชากรทีต่้องมสีุขภาพพลานามยัที่แข็งแรง เพราะถ้า
การสาธารณสุขในระดบัท้องถิ่น (เช่น การส่งเสริม
สุขภาพเชิงรุก การป้องกันโรคติดต่อ หรือการดแูล
ผู้สูงอายุตดิเตยีง) เป็นบริการขัน้พื้นฐานที่ช่วยให้
ประชาชนเขา้ถึงการดแูลสุขภาพได้อย่างทั่วถึง ซึ่งเป็น
ตัวช้ีวัดหลักของการมีคณุภาพชีวิตทีด่ีตามเป้าหมาย
ของจังหวดั  
2. ความมั่นคงในชีวิตไมไ่ด้หมายถึงเพียงความปลอดภัย
จากอาชญากรรม แต่รวมถึง "ความมัน่คงทางสุขภาพ" 
(Health Security) ด้วย เพราะเมื่อทอ้งถิ่นมรีะบบ
สาธารณสขุที่เขม้แข็ง (เช่น ศูนย์บรกิารสาธารณสุข 
หรือเครือข่าย อสม. ที่มปีระสิทธภิาพ) จะช่วยลด
อุบัติการณข์องโรค ลดภาระคา่ใช้จ่ายด้านสขุภาพของ
ครัวเรือน และทำให้สังคมมีความมั่นคงและสงบสุขมาก
ขึ้น  
3. สังคมคณุภาพสูงคอืสังคมทีส่ามารถรบัมือกบัวิกฤต
สุขภาพและดแูลกลุ่มเปราะบางได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
เพราะถ้างานสาธารณสขุท้องถิ่นที่เนน้การป้องกันกอ่น
การรักษา (Preventive Care) และการส่งเสริมสุขภาพ
ในระดบัหมูบ่้าน/ชุมชน เป็นการสร้างภูมิคุม้กันทาง
สังคมที่ยั่งยืนทีสุ่ด ทำให้ภาพรวมของจังหวัด
นครราชสมีาเปน็เมอืงที่น่าอยูแ่ละมมีาตรฐานทางสังคม
สูง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้าน
การท่องเทีย่ว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และกฬีา 

2) ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกจิ 
อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกฬีา เศรษฐกิจ BCG สู่
เศรษฐกจิฐานความรู้อย่างยัง่ยืน  
5) ยกระดับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดลุยั่งยนื ส่งเสรมิ  การ
พัฒนาอุทยานธรณี โบราณสถานคู่
เมืองโคราช 

1. เน้นการนำตน้ทุนทางวฒันธรรม ประเพณี และกฬีา 
มาสรา้งมลูคา่เพิม่ทางเศรษฐกิจ (Creative Economy) 
การที่ท้องถิ่นจดักิจกรรมส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมหรือการแข่งขันกีฬา เป็นการสนบัสนุน
นโยบายระดับจังหวดัที่ต้องการเปลีย่น "ตน้ทุนทาง
วัฒนธรรม" ใหเ้ป็น "รายได้" เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ฐานความรู้ที่ยัง่ยืน 
2. เน้นการดแูลรักษาโบราณสถานและมรดกทาง
วัฒนธรรมที่เปน็จดุขายสำคญัของจังหวัด เพราะงาน
ด้านศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีของท้องถิ่น มีสว่น
ช่วยโดยตรงในการทำนุบำรุงโบราณสถานและสบื
สานอัตลักษณ์ท้องถิ่น ซึ่งเปน็ฟันเฟอืงสำคัญที่ทำให้
การท่องเทีย่วเชิงประวัตศิาสตรแ์ละอุทยานธรณีของ
จังหวัดนครราชสีมามคีวามโดดเด่นและยั่งยืน 

 
 



หน้า | 73  
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเดน็การพัฒนา 
จังหวัดนครราชสีมา 

สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้าน
การรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สนิ 

4) เสรมิสรา้งความมั่นคง ความสงบ 
และยกระดับคณุภาพชีวิตของ
ประชาชน เพื่อกา้วสู่สังคม
คุณภาพสูง 

เน้นความเป็นอยู่ทีด่ีและความปลอดภัยของประชาชน  
1. การรกัษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (เช่น 
การตดิตั้งกล้อง CCTV, การจดัระเบยีบจราจร, การ
ป้องกันบรรเทาสาธารณภยั หรือการสนับสนุนงานสาย
ตรวจชุมชน) เป็นภารกจิพื้นฐานที่ทำให้ประชาชนรู้สกึ
ปลอดภัย ซึง่เปน็เง่ือนไขแรกของการสรา้ง "ความสงบ" 
ในสังคมตามเป้าหมายจังหวดั  
2. คณุภาพชีวิตทีด่ีเริ่มต้นจากการไม่มีความกังวลเรื่อง
ความปลอดภยั เมื่อท้องถิน่สามารถลดสถติิอาชญากรรม
หรืออุบัตเิหตุในพืน้ที่ได้ จะช่วยลดการสญูเสียทั้งชีวิต
และเศรษฐกจิของครัวเรือน ส่งผลใหร้ะดับคณุภาพชีวิต
ของประชาชนสูงขึ้น สอดคล้องกับทศิทางการพัฒนา
ไปสู่ "สังคมคณุภาพสูง" ที่จังหวัดวางไว ้

ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้าน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

5) ยกระดับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดลุยั่งยนื ส่งเสรมิ  การ
พัฒนาอุทยานธรณี โบราณสถานคู่
เมืองโคราช 

1. เน้นการบริหารจัดการสิ่งแวดลอ้มให้มคีวามสมบูรณ์
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง เพื่อรองรบัความเปน็
เมืองนา่อยู่ การอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
(เช่น การปลกูป่าชุมชน การดูแลแหล่งน้ำ หรือการ
จัดการขยะ) เป็นภารกจิต้นทางที่ช่วยรักษาความสมดลุ
ของระบบนิเวศในระดบัตำบล ซึง่ส่งผลโดยตรงต่อ
ความสำเรจ็ในภาพรวมของจังหวดั 
2. การอนรุักษ์ของท้องถิน่ช่วยสนับสนุนการดูแลรักษา
แหล่งธรณีวิทยาและโบราณสถานในเขตพื้นที่รับผดิชอบ 
ไม่ให้ถกูบุกรกุหรือเสื่อมโทรม ซึ่งเปน็รากฐานสำคญัที่
ทำให้แหล่งท่องเที่ยวเชิงอนรุักษ์เหลา่นี้คงคณุคา่และ
ดึงดดูนักท่องเทีย่วไดย้ั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

3) พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน ระบบ
คมนาคมไรร้อยต่อเช่ือมโยงภมูิภาค 
เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจดัการ
ภาครัฐแบบบูรณาการ สู่การเปน็ 
smart city 

1. การสรา้งระบบขนส่งและทางหลวงที่เช่ือมโยง
ระหว่างจังหวดัและภูมภิาค การพัฒนาโครงสรา้ง
พื้นฐานของท้องถิ่น (เช่น ถนนภายในตำบล ทางเช่ือม
หมู่บ้าน หรือสะพาน) ทำหน้าทีเ่ป็น "เสน้เลือดฝอย" ที่
เช่ือมต่อกับ "เสน้เลือดใหญ่" ของจังหวัด เมื่อถนนใน
ท้องถิ่นดี ประชาชนย่อมเขา้ถึงระบบขนส่งหลักได้
สะดวก เกิดเป็นระบบคมนาคมที่ไรร้อยต่ออย่างแท้จริง 

 

 2.3.6 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดนครราชสีมา 
 ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย กำหนดให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. 2571 – 2575)  เพื่อใช้เป็นกรอบในการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และเกิดการบูรณาการการ
จัดทำแผนพัฒนาและประสานแผนพัฒนาในระดับพื้นที่ (One plan) กับทุกภาคส่วน นั้น ประกาศ ณ วันที่  
3 เมษายน 2569  
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 องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา ได้จัดทำประเด็นการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระดับจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ.2571 – 2575) ซึ่งให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนในทุกระดับ 
ขอขอบพระคุณทุกภาคส่วนที่ให้ความร่วมมือและ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าประเด็นการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดนครราชสีมา(พ.ศ.2571 – 2575) ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ทำให้การจัดทำและ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมาเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเกิดประโยชน์สูงสุดและสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  

 ประเด ็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัดนครราชสีมา                  
มีรายละเอียดประเด็นการพัฒนาดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านโครงการตามแนวพระราชดำริ 
      1.1 การบริหารจัดการน้ำตามแนวพระราชดำริ 
      1.2 น้อมนำและเผยแพร่หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวพระราชดำริ  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
      2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
      2.2 ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างคนให้มีคุณภาพ 
      2.3 การแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืนสร้างโอกาสที่เสมอภาค พัฒนาระบบความคุ้มครอง
      ทางสังคมให้มีประสิทธิภาพ 
      2.4 พัฒนาระบบสาธารณสุข 
      2.5 ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
      2.6 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  
      3.1 การส่งเสริมการผลิตและการขยายตัวของตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป
      ที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง 
      3.2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
      3.3 ยกระดับการผลิต พัฒนาและเพิ่มศักยภาพการผลิตด้านการประมงและทรัพยากร สัตว์น้ำ
      ให้มีความยั่งยืน 
      3.4 พัฒนาแหล่งน้ำ โครงข่ายน้ำเพื่อการเกษตร 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง 
      4.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      4.2 บำรุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
      รวมจัดตั้ง ดูแลระบบน้ำเสียรวม 
      4.3 ส่งเสริม สนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบ 
      เรียบร้อย 
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 ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดนครราชสีมา มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง ข้อ 4.3 ส่งเสริม สนับสนุนงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ความสัมพันธ์ :  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่มี "ประสิทธิภาพและคุณภาพ" คือกลไกสำคัญในการ
ควบคุมดูแลความสงบเรียบร้อยและการจัดการภัยพิบัติ หากท้องถิ่นมีระบบการบริหารจัดการที่ดี (Smart 
Governance) จะทำให้การประสานงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเป็นไปอย่างรวดเร็ว แม่นยำ และลด
ความสูญเสียได้จริง ดังนั้น การบริหารจัดการบ้านเมืองฯ ของเทศบาลเปรียบเสมือน "ระบบปฏิบัติการ 
(Operating System)" ที่มีประสิทธิภาพ หากการบริหารงานของท้องถิ่นดี ย่อมส่งผลให้การดำเนินโครงการ
ต่างๆ ตามประเด็นการพัฒนาของจังหวัด (ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาเมือง เศรษฐกิจ หรือคุณภาพชีวิต) ประสบ
ความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านการศึกษา 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ข้อ 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ 2.2 ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างคนให้มีคุณภาพ 
 ความสัมพันธ์ :  เป็นความสอดคล้องแบบ "เนื้อหาเดียวกัน" โดยท้องถิ่นทำหน้าที่เป็นผู้ปฏิบัติใน
ระดับพื้นที่ ผ่านการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อผลิต "กำลังคน
สมรรถนะสูง" ตามความต้องการของจังหวัด เพ่ือรองรับการเติบโตของเมืองและอุตสาหกรรมในโคราช เพราะ
การที่ท้องถิ่นจัดการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีมาตรฐาน เป็นการสร้าง "โอกาสที่เท่าเทียม" ให้แก่เด็กและเยาวชน
ในพ้ืนที่ ซึ่งเป็นวิธีการแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำทางสังคมที่ยั่งยืนที่สุดตามแนวทางของจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านโครงการตามแนวพระราชดำริ ข้อ 1.1 การบริหารจัดการน้ำตาม
แนวพระราชดำริ/1.2 น้อมนำและเผยแพร่หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวพระราชดำริ และ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ข้อ 3.1 การส่งเสริมการผลิตและการขยายตัวของตลาด
สินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง/3.4 พัฒนาแหล่งน้ำ โครงข่ายน้ำเพื่อการเกษตร 
 ความสัมพันธ์ : เป็นมิติของการ "วางรากฐานและวิธีคิด" โดยท้องถิ่นทำหน้าที่น้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติจริงในระดับครัวเรือนและฟาร์มเกษตร รวมถึงการบริหารจัดการน้ำในระดับ
พื้นที่ (เช่น ฝายชะลอน้ำ หรือสระน้ำไร่นา) เพื่อให้เกษตรกรสามารถพึ่งพาตนเองได้ตามแนวพระราชดำริ ซึ่ง
เป็นเป้าหมายสูงสุดของจังหวัด และมิติของการ "ยกระดับรายได้" โดยการเกษตรของท้องถิ่นเป็นต้นทางของ
การผลิตสินค้าเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง (ข้อ 3.1) หากท้องถิ่นส่งเสริมการผลิตที่ดีตามแนวทางพระราชดำริที่
เน้นความยั่งยืน ก็จะส่งผลให้มีวัตถุดิบคุณภาพเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจของจังหวัด นอกจากนี้การพัฒนาแหล่งน้ำ
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เพ่ือการเกษตรของท้องถิ่น (ข้อ 3.4) ยังเป็นการสร้างโครงข่ายน้ำขนาดเล็กที่เชื่อมโยงกับระบบบริหารจัดการ
น้ำภาพรวมของจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ข้อ 2.2 ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างคนให้มี
คุณภาพ/ข้อ 2.3 การแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืนสร้างโอกาสที่เสมอภาค พัฒนาระบบความคุ้มครอง
ทางสังคมให้มีประสิทธิภาพ และประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ข้อ 3.1 การส่งเสริมการ
ผลิตและการขยายตัวของตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าเพิ่มสูง/ข้อ 3.2 การ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
 ความสัมพันธ์ : งานด้านสังคมของท้องถิ่นมุ่งเน้นการดูแลกลุ่มเปราะบาง การจัดสวัสดิการ และการ
สงเคราะห์ประชาชน ซึ่งสอดคล้องโดยตรงกับเป้าหมายของจังหวัดในการแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน 
และการสร้างระบบความคุ้มครองทางสังคมที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให้คนในพื้นที่ "อยู่ดีมีสุข" แ ละงานด้าน
เศรษฐกิจของท้องถิ่น เช่น การส่งเสริมกลุ่มอาชีพ สตรี และสินค้าชุมชน (OTOP) เป็นฟันเฟืองสำคัญในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางของจังหวัด เมื่อท้องถิ่นสร้างความเข้มแข็งให้ผู้ผลิตรายย่อย ย่อม
ส่งผลให้เกิดการขยายตัวของตลาดสินค้าเกษตรและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในภาพรวม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้านสาธารณสุข 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ข้อ 2.4 พัฒนาระบบสาธารณสุข        
ข้อ 2.5 ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด ข้อ 2.6 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ และประเด็นการ
พัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง ข้อ 4.2 บำรุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล รวมจัดตั้ง ดูแลระบบน้ำเสียรวม 
 ความสัมพันธ์ : เป็นความสอดคล้องในเชิงพันธกิจหลัก โดยท้องถิ่นทำหน้าที่เป็นหน่วยปฏิบัติการเชิง
รุกในพ้ืนที่ (เช่น การทำงานของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ร่วมกับ อสม.) เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกันโรค และ
ส่งเสริมสุขภาพขั้นพื้นฐาน ซึ่งจะช่วยลดความแออัดของโรงพยาบาลขนาดใหญ่และเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
สาธารณสุขในภาพรวมของจังหวัด และงานสาธารณสุขท้องถิ่นครอบคลุมถึงด้านสุขภาพจิตและการบำบัด
ฟื้นฟูผู้ป่วยยาเสพติดในชุมชน ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในการสร้างสังคมที่ปลอดภัยและเข้มแข็งตามเป้าหมายของ
จังหวัด อีกท้ังการส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกายเป็น "การสาธารณสุขเชิงป้องกัน" ซึ่งท้องถิ่นมีบทบาทใน
การจัดหาพื้นที่และกิจกรรมกีฬา เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาวะที่แข็งแรง ลดอัตราการเจ็บป่วยเรื ้อรัง และ
สุขอนามัยที่ดีเริ่มจากสภาพแวดล้อมที่สะอาด การจัดการขยะและน้ำเสียที่มีประสิทธิภาพของท้องถิ่นคือการ
ป้องกันแหล่งเพาะพันธุ์เชื้อโรค ซึ่งเป็นรากฐานของงานสาธารณสุขที่ยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ข้อ 2.6 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
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และประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ข้อ 3.2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและ
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
 ความสัมพันธ์ :  การส่งเสริมกีฬาของท้องถิ่นช่วยสนับสนุนยุทธศาสตร์จังหวัดในการสร้างสังคม
คุณภาพสูงที่ประชาชนมีสุขภาพดี และยังสามารถต่อยอดสู่ "การท่องเที่ยวเชิงกีฬา" (Sports Tourism) ซึ่ง
เป็นจุดแข็งหนึ่งของจังหวัดนครราชสีมา และสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์ที่ตรงกันที่สุด โดยท้องถิ่นใช้ "ทุนทาง
วัฒนธรรม" (ประเพณี/ศาสนา) มาจัดกิจกรรมเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว ซึ่งเป็นการขับเคลื่อน "เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์" ในระดับพ้ืนที่ เพ่ือให้สอดรับกับนโยบายภาพรวมของจังหวัดที่มุ่งเน้นการเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับ
สากล 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ข้อ 2.5 ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด และประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง ข้อ 4.3 ส่งเสริม สนับสนุนงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ความสัมพันธ์ :  เป็นความสอดคล้องเชิงภารกิจหลัก เนื่องจากงานรักษาความปลอดภัยของท้องถิ่น 
(เช่น การจัดตั้งหน่วย อปพร., การติดตั้งกล้อง CCTV, การจัดระเบียบจราจร) คือฟันเฟืองสำคัญที่ทำให้ "การ
รักษาความสงบเรียบร้อย" ในระดับจังหวัดเกิดขึ้นได้จริง การที่ท้องถิ่นมีระบบป้องกันภัยที่มีประสิทธิภาพจะ
ช่วยลดภาระและสนับสนุนการทำงานภาพรวมของจังหวัดในการสร้างเมืองที่ปลอดภัย และการรักษาความ
ปลอดภัยในพื้นที่มักมาคู่กับการเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดในชุมชน การลาดตระเวนหรือการสร้างเครือข่าย
ความปลอดภัยของท้องถิ่นจึงมีส่วนช่วยลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด ซึ่งเป็นเป้าหมายสำคัญในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านโครงการตามแนวพระราชดำริ ข้อ 1.1 การบริหารจัดการน้ำตาม
แนวพระราชดำริ  และประเด ็นการพัฒนาที ่  4 ด ้านการพัฒนาเมือง ข ้อ 4.2 บำร ุงร ักษา ฟื ้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวมจัดตั้ง ดูแลระบบน้ำเสียรวม 
 ความสัมพันธ์ : ท้องถิ่นทำหน้าที่อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรในระดับตำบล (เช่น ป่าชุมชน แหล่งน้ำ
สาธารณะ) และจัดการปัญหามลพิษ ขยะ และน้ำเสีย ซึ่งเป็นการรักษา "ปอด" และ "ระบบนิเวศ" ของจังหวัด 
เพื ่อให้ภาพรวมการพัฒนาเมืองนครราชสีมามีความสมดุลและยั ่งยืนตามเป้าหมาย และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติเป็นรากฐานของการจัดการน้ำที ่ยั ่งยืน การที ่ท้องถิ ่นดูแลรักษาพื ้นที ่ต ้นน้ำหรือ
สภาพแวดล้อมของแหล่งน้ำในพ้ืนที่ จะช่วยส่งเสริมให้การบริหารจัดการน้ำตามแนวพระราชดำริของจังหวัดมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ความเชื ่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด
นครราชสีมา : ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง ข้อ 4.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และประเด็น
การพัฒนาที่ 3  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ข้อ 3.4 พัฒนาแหล่งน้ำ โครงข่ายน้ำเพื่อการเกษตร 
 ความสัมพันธ์ :  เป็นความสัมพันธ์เชิงเป้าหมายเดียวกันโดยตรง ท้องถิ่นทำหน้าที่ก่อสร้างและ
บำรุงรักษา "โครงสร้างพื้นฐานระดับพื้นที่" เช่น ถนนสายรอง ทางเชื่อมหมู่บ้าน ไฟฟ้าสาธารณะ และระบบ
ระบายน้ำ ซึ่งถือเป็น เส้นเลือดฝอย ที่เชื่อมต่อกับโครงสร้างพื้นฐานหลักของจังหวัด ทำให้การพัฒนาเมืองใน
ภาพรวมของโคราชมีความสมบูรณ์และครอบคลุมทุกพื้นที่ และงานโครงสร้างพื้นฐานของท้องถิ่นครอบคลุม
ถึงการสร้างและซ่อมแซมระบบชลประทานขนาดเล็ก ฝาย หรือเหมืองฝายในชุมชน ซึ ่งเป็นการสร้าง 
"โครงข่ายน้ำ" ที่สอดรับกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตรของจังหวัด ช่ วยให้เกษตรกรมีน้ำใช้อย่าง
ทั่วถึง 
 

ตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง กับ  
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดนครราชสีมา 

 

ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิน่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในระดับ

จังหวัดนครราชสมีา 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมอืงให้มี
ประสทิธภิาพ คุณภาพ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ดา้นการ
พัฒนาเมือง  
ข้อ 4.3 ส่งเสรมิ สนับสนุนงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
การรักษาความสงบเรยีบร้อย 

การบรหิารจดัการบ้านเมอืงที่มี "ประสิทธภิาพและ
คุณภาพ" คือกลไกสำคญัในการควบคุมดแูลความ
สงบเรยีบร้อยและการจดัการภัยพิบัติ หากท้องถิ่นมี
ระบบการบริหารจัดการที่ดี (Smart Governance) 
จะทำให้การประสานงานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัยเป็นไปอยา่งรวดเรว็ แม่นยำ และลดความ
สูญเสียไดจ้ริง ดังนั้น การบริหารจัดการบ้านเมอืงฯ 
ของเทศบาล เปรยีบเสมือน "ระบบปฏิบัติการ 
(Operating System)" ที่มปีระสิทธภิาพ หากการ
บริหารงานของท้องถิ่นด ีย่อมส่งผลให้การดำเนิน
โครงการต่างๆ ตามประเด็นการพัฒนาของจังหวดั 
(ไม่วา่จะเป็นการพัฒนาเมอืง เศรษฐกิจ หรือคณุภาพ
ชีวิต) ประสบความสำเร็จอย่างเป็นรปูธรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้าน
การศึกษา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ดา้นการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ  
ข้อ 2.1 ยกระดบัคณุภาพการศึกษา 
พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง ส่งเสริม
การเรียนรูต้ลอดชีวติ  
 ข้อ 2.2 ลดความเหลื่อมลำ้ สรา้งคน
ให้มีคณุภาพ 

เป็นความสอดคล้องแบบ "เนื้อหาเดยีวกัน" โดย
ท้องถิ่นทำหนา้ที่เปน็ผูป้ฏิบตัิในระดบัพื้นที่ ผา่นการ
จัดการศึกษาในโรงเรียนสังกดัเทศบาลและศูนย์
พัฒนาเด็กเลก็ เพื่อผลติ "กำลังคนสมรรถนะสูง" ตาม
ความต้องการของจังหวดั เพื่อรองรบัการเติบโตของ
เมืองและอตุสาหกรรมในโคราช เพราะการที่ท้องถิ่น
จัดการศึกษาอย่างทัว่ถึงและมีมาตรฐาน เป็นการ
สรา้ง "โอกาสที่เท่าเทียม" ใหแ้ก่เด็กและเยาวชนใน
พื้นที่ ซึ่งเป็นวิธีการแก้ปญัหาความเหลื่อมลำ้ทาง
สังคมที่ยั่งยืนทีสุ่ดตามแนวทางของจงัหวัด 
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ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิน่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในระดับ

จังหวัดนครราชสมีา 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้าน
การเกษตร และการสานต่อตาม
แนวทางพระราชดำริ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ดา้นโครงการ
ตามแนวพระราชดำริ  
ข้อ 1.1 การบรหิารจดัการนำ้ตาม
แนวพระราชดำร ิ 
ข้อ 1.2 น้อมนำและเผยแพรห่ลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนว
พระราชดำร ิ  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ดา้นการ
พัฒนาเศรษฐกจิ  
ข้อ 3.1 การส่งเสริมการผลติและการ
ขยายตัวของตลาดสนิค้าเกษตรและ
ผลติภณัฑ์เกษตร  แปรรูปที่มี
มูลคา่เพิม่สูง  
ข้อ 3.4 พัฒนาแหล่งน้ำ โครงข่ายนำ้
เพื่อการเกษตร 

เป็นมติิของการ "วางรากฐานและวิธีคิด" โดยท้องถิ่น
ทำหนา้ที่น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาสู่
การปฏิบตัิจริงในระดับครวัเรือนและฟาร์มเกษตร 
รวมถึงการบริหารจดัการนำ้ในระดับพื้นที่ (เช่น ฝาย
ชะลอน้ำ หรือสระน้ำไร่นา) เพื่อให้เกษตรกรสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ตามแนวพระราชดำร ิซึ่งเป็น
เป้าหมายสูงสุดของจังหวดั และมติิของการ 
"ยกระดับรายได้" โดยการเกษตรของท้องถิ่นเป็นต้น
ทางของการผลติสนิค้าเกษตรแปรรปูมลูค่าสูง (ข้อ 
3.1) หากท้องถิ่นส่งเสริมการผลติทีด่ีตามแนวทาง
พระราชดำริทีเ่น้นความยั่งยืน กจ็ะสง่ผลให้มีวตัถุดบิ
คุณภาพเขา้สูร่ะบบเศรษฐกิจของจังหวัด นอกจากนี้
การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรของท้องถิ่น (ข้อ 
3.4) ยังเป็นการสร้างโครงขา่ยนำ้ขนาดเลก็ที่
เช่ือมโยงกบัระบบบริหารจดัการนำ้ภาพรวมของ
จังหวัด 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้าน
เศรษฐกจิและสังคม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ดา้นการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ  
ข้อ 2.2 ลดความเหลื่อมลำ้ สรา้งคน
ให้มีคณุภาพ   
ข้อ 2.3 การแก้ไขปัญหาความยากจน
อย่างยั่งยนืสรา้งโอกาสทีเ่สมอภาค 
พัฒนาระบบความคุม้ครองทางสังคม
ให้มีประสิทธภิาพ และ  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ดา้นการ
พัฒนาเศรษฐกจิ  
ข้อ 3.1 การส่งเสริมการผลติและการ
ขยายตัวของตลาดสนิค้าเกษตรและ
ผลติภณัฑ์เกษตรแปรรปูที่มี
มูลคา่เพิม่สูง   
ข้อ 3.2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

งานดา้นสังคมของท้องถิ่นมุ่งเนน้การดูแลกลุม่
เปราะบาง การจัดสวสัดกิาร และการสงเคราะห์
ประชาชน ซึ่งสอดคล้องโดยตรงกบัเป้าหมายของ
จังหวัดในการแก้ไขปญัหาความยากจนอยา่งยั่งยนื 
และการสร้างระบบความคุม้ครองทางสังคมที่มี
ประสทิธิภาพ เพื่อให้คนในพื้นที่ "อยู่ดีมสีุข"  
งานดา้นเศรษฐกจิของท้องถิน่ เช่น การส่งเสริมกลุม่
อาชีพ สตรี และสนิค้าชุมชน (OTOP) เปน็ฟันเฟือง
สำคญัในการขบัเคลื่อนเศรษฐกจิฐานรากตาม
แนวทางของจังหวัด เมือ่ท้องถิ่นสรา้งความเข้มแข็ง
ให้ผูผ้ลติรายย่อย ย่อมส่งผลให้เกดิการขยายตวัของ
ตลาดสนิค้าเกษตรและเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ใน
ภาพรวม 
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ประเดน็การพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิน่ของ
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จังหวัดนครราชสมีา 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ด้าน
สาธารณสขุ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ดา้นการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ  
ข้อ 2.4 พัฒนาระบบสาธารณสุข  
ข้อ 2.5 ส่งเสรมิงานป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ  
ข้อ 2.6 ส่งเสรมิกีฬาและนันทนาการ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ดา้นการ
พัฒนาเมือง 
ข้อ 4.2 บำรุงรกัษา ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
กำจดัขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู รวม
จัดตั้ง ดูแลระบบนำ้เสยีรวม 

เป็นความสอดคล้องในเชิงพันธกจิหลัก โดยท้องถิ่นทำ
หน้าที่เป็นหนว่ยปฏิบัตกิารเชิงรุกในพื้นที่ (เช่น การ
ทำงานของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ร่วมกับ 
อสม.) เพื่อเฝา้ระวัง ปอ้งกันโรค และส่งเสริมสุขภาพ
ขั้นพื้นฐาน ซึ่งจะช่วยลดความแออัดของโรงพยาบาล
ขนาดใหญ่และเพิม่ประสิทธภิาพระบบสาธารณสุขใน
ภาพรวมของจังหวดั และงานสาธารณสุขท้องถิ่น
ครอบคลมุถึงด้านสุขภาพจติและการบำบัดฟืน้ฟูผู้ป่วย
ยาเสพตดิในชุมชน ซึ่งเป็นส่วนสำคญัในการสรา้งสังคม
ที่ปลอดภยัและเข้มแข็งตามเป้าหมายของจังหวัด อีก
ทั้งการส่งเสรมิให้ประชาชนออกกำลงักายเป็น "การ
สาธารณสขุเชิงป้องกัน" ซึ่งท้องถิ่นมบีทบาทในการ
จัดหาพื้นที่และกิจกรรมกีฬา เพื่อใหป้ระชาชนมสีุข
ภาวะที่แข็งแรง ลดอตัราการเจบ็ป่วยเรื้อรัง และ
สุขอนามยัที่ดเีริม่จากสภาพแวดล้อมที่สะอาด การ
จัดการขยะและน้ำเสยีที่มปีระสิทธิภาพของท้องถิ่นคอื
การป้องกันแหล่งเพาะพันธุ์เช้ือโรค ซึ่งเป็นรากฐานของ
งานสาธารณสุขที่ยัง่ยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกฬีา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ดา้นการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ  
ข้อ 2.6 ส่งเสรมิกีฬาและนันทนาการ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ดา้นการ
พัฒนาเศรษฐกจิ  
ข้อ 3.2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

การส่งเสรมิกีฬาของท้องถิ่นช่วยสนบัสนนุยุทธศาสตร์
จังหวัดในการสร้างสังคมคณุภาพสูงที่ประชาชนมี
สุขภาพดี และยังสามารถต่อยอดสู่ "การท่องเทีย่วเชิง
กีฬา" (Sports Tourism) ซึ่งเปน็จดุแข็งหนึ่งของ
จังหวัดนครราชสีมา และสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์ที่
ตรงกันที่สดุ โดยท้องถิ่นใช้ "ทุนทางวัฒนธรรม" 
(ประเพณ/ีศาสนา) มาจัดกจิกรรมเพือ่ดึงดดู
นักท่องเที่ยว ซึ่งเป็นการขับเคลื่อน "เศรษฐกจิ
สรา้งสรรค์" ในระดับพื้นที่ เพื่อใหส้อดรบักับนโยบาย
ภาพรวมของจังหวดัที่มุ่งเน้นการเปน็เมืองท่องเทีย่ว
ระดับสากล 

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 : ด้านการ
รักษาความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ดา้นการ
พัฒนาคณุภาพชีวติ  
ข้อ 2.5 ส่งเสรมิงานป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ดา้นการ
พัฒนาเมือง  
ข้อ 4.3 ส่งเสรมิ สนับสนุนงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
การรักษาความสงบเรยีบร้อย 

เป็นความสอดคล้องเชิงภารกจิหลัก เนื่องจากงานรกัษา
ความปลอดภยัของท้องถิน่ (เช่น การจดัตั้งหน่วย     
อปพร., การตดิตั้งกลอ้ง CCTV, การจัดระเบยีบจราจร) 
คือฟันเฟืองสำคัญที่ทำให้ "การรกัษาความสงบ
เรยีบรอ้ย" ในระดับจังหวัดเกดิขึ้นไดจ้ริง การที่ท้องถิ่น
มีระบบป้องกันภัยที่มปีระสิทธภิาพจะช่วยลดภาระ
และสนับสนุนการทำงานภาพรวมของจังหวัดในการ
สรา้งเมืองที่ปลอดภยั และการรักษาความปลอดภยัใน
พื้นที่มักมาคู่กับการเฝ้าระวังปญัหายาเสพตดิในชุมชน 
การลาดตระเวนหรือการสร้างเครือขา่ยความปลอดภยั
ของท้องถิ่นจึงมสี่วนช่วยลดการแพรร่ะบาดของยาเสพ
ติด ซึ่งเป็นเปา้หมายสำคญัในการพฒันาคณุภาพชีวิต
ของจังหวดั 
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จังหวัดนครราชสมีา 
สาระสำคัญความสัมพันธ ์

ประเด็นการพัฒนาที่ 8 : ด้านการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ดา้นโครงการ
ตามแนวพระราชดำริ  
ข้อ 1.1 การบรหิารจดัการนำ้ตาม
แนวพระราชดำร ิ
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ดา้นการ
พัฒนาเมือง  
ข้อ 4.2 บำรุงรกัษา ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
กำจดัขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู รวม
จัดตั้ง ดูแลระบบนำ้เสยีรวม 

ท้องถิ่นทำหนา้ที่อนุรกัษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรในระดบั
ตำบล (เช่น ป่าชุมชน แหล่งนำ้สาธารณะ) และจดัการ
ปัญหามลพิษ ขยะ และนำ้เสีย ซึ่งเปน็การรกัษา "ปอด" 
และ "ระบบนเิวศ" ของจังหวดั เพือ่ให้ภาพรวมการ
พัฒนาเมืองนครราชสมีามีความสมดลุและยั่งยนืตาม
เป้าหมาย และการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาตเิป็น
รากฐานของการจัดการน้ำทีย่ั่งยืน การที่ท้องถิ่นดูแล
รักษาพืน้ที่ต้นนำ้หรือสภาพแวดล้อมของแหล่งน้ำใน
พื้นที่ จะช่วยส่งเสรมิใหก้ารบริหารจดัการนำ้ตามแนว
พระราชดำรขิองจังหวัดมีประสิทธภิาพมากขึ้น 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 : ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ดา้นการ
พัฒนาเมือง  
ข้อ 4.1 พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ดา้นการ
พัฒนาเศรษฐกจิ 
ข้อ 3.4 พัฒนาแหล่งน้ำ โครงข่ายนำ้
เพื่อการเกษตร 

เป็นความสมัพันธเ์ชิงเปา้หมายเดยีวกันโดยตรง 
ท้องถิ่นทำหนา้ที่ก่อสรา้งและบำรุงรกัษา "โครงสรา้ง
พื้นฐานระดบัพื้นที่" เช่น ถนนสายรอง ทางเช่ือม
หมู่บ้าน ไฟฟ้าสาธารณะ และระบบระบายนำ้ ซึ่งถือ
เป็น เสน้เลือดฝอย ที่เช่ือมต่อกับโครงสรา้งพื้นฐาน
หลักของจังหวัด ทำให้การพฒันาเมอืงในภาพรวมของ
โคราชมีความสมบรูณ์และครอบคลมุทุกพื้นที่ และงาน
โครงสรา้งพื้นฐานของท้องถิ่นครอบคลุมถึงการสร้าง
และซ่อมแซมระบบชลประทานขนาดเล็ก ฝาย หรอื
เหมอืงฝายในชุมชน ซึ่งเป็นการสร้าง "โครงขา่ยนำ้" ที่
สอดรบักับยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตรของ
จังหวัด ช่วยใหเ้กษตรกรมีนำ้ใช้อย่างทั่วถึง 

 
2.4 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 วิสัยทัศน์ 
 “เมืองโนนสูงน่าอยู่ การบริหารจัดการดี สาธารณูปโภคครบครัน เกษตรกรรมก้าวหน้า การศึกษา
ก้าวไกล ห่วงใยประชาชน” 

 พันธกิจ 
      1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการให้บริการด้านสาธารณสุขและบริการรักษาพยาบาลอย่างมี
คุณภาพทั้งในและนอกสถานที่แก่ผู้มีรายได้น้อยและผู้ที่สังคมช่วยเหลือเกื้อกูล และส่งเสริมให้ประชาชนดูแล
รักษาอนามัยของตนเอง 
      2. ส่งเสริมกิจกรรมด้านสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ให้มีความเข้มแข็งและมีการจัดกิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 
      3. จัดสถานที่สำหรับการกีฬา ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและการออกกำลังกายให้กับประชาชน และ
พัฒนาเครือข่ายสุขภาพในชุมชน 
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      4. ส่งเสริมการคัดแยกขยะ กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล ศึกษาการออกแบบระบบการกำจัดขยะ และ
ระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสีย 
      5. พัฒนาเส้นทางคมนาคม การขนส่งให้มีความสะดวก และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้มั่นคง 
      6. ให้มีและพัฒนาการไฟฟ้าและประปา 
      7. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ลดอบายมุข พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีการกินดี อยู่ดี  
      8. เฝ้าระวังและป้องกันโรคท่ีเกิดขึ้นในเขตเทศบาล พร้อมทั้งส่งเสริมการให้ความรู้ด้านสุขภาพ 
แก่ประชาชน 
      9. ส่งเสริมด้านการศึกษาทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
      10. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
      11. ส่งเสริมให้มีจิตสำนึกในการรักษา อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว 
      12. การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนและบ้านเมือง 
      13. ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชน การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      14. ให้มีกิจการสถานธนานุบาล เพื่อช่วยเหลือประชาชน 
      15. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล มุ่งสู่องค์กรดิจิทัล ยกระดับการ
บริการประชาชนให้มีความสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน 

 กลยุทธ์ 
      1. การยกระดับสมรรถนะองค์กรและบุคลากร สู่การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและ
การบริการประชาชนที่ทันสมัยด้วยการมีส่วนร่วม 
      2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยนวัตกรรม พร้อมสืบสานศาสตร์
พระราชาและรัฐพิธี เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนอย่างยั่งยืน 
      3. เสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากผ่านศูนย์เรียนรู้และการเกษตรปลอดภัยบนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง พร้อมบริหารจัดการทรัพยากรน้ำและสานต่อโครงการพระราชดำริอย่างยั่งยืน 
      4. การยกระดับสวัสดิการและคุณภาพชีวิตชุมชนด้วยการฝึกอาชีพและสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
ควบคู่กับการบริหารจัดการพลังงานสะอาดอย่างยั่งยืน 
      5. ยกระดับระบบบริการและเครือข่ายสาธารณสุขเชิงรุก เพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะที่ดีและควบคุม
โรคอย่างครอบคลุมทั่วถึง 
      6. สืบสานคุณค่าศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ ่น ควบคู ่การเฝ้าระวังทาง
วัฒนธรรม พร้อมส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน 
      7. การเสริมสร้างความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย์สินด้วยระบบป้องกันสาธารณภัยที ่มี
ประสิทธิภาพ ควบคู่กับการจัดระเบียบสังคมและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพื่อความสงบสุขของชุมชน 
      8. การบูรณาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ด้วยระบบจัดการขยะ
และน้ำเสียที่มีประสิทธิภาพ พร้อมสร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
      9. ยกระดับมาตรฐานโครงสร้างพื้นฐาน ระบบคมนาคม และสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง พร้อม
บริหารจัดการแหล่งน้ำและผังเมืองเพ่ือความปลอดภัยในการอยู่อาศัย 
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 เป้าประสงค์ 
      1. มีความพร้อมในการให้บริการประชาชน และบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
      2. การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว มีระบบสาธารณูปโภคท่ีครอบคลุมและมีมาตรฐาน 
      3. มีการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
      4. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
      5. เกษตรกรรมมีความรู้ด้านการเกษตร สามารถพัฒนาผลิตผลทางการเกษตรได้อย่างมีคุณภาพ 
      6. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
      7. มีการจัดการด้านการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ รวมทั้งปลูกฝังให้ประชาชนมีจิตสำนึก 
ในการอนุรักษ์ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      8. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีความเข้มแข็ง 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลตำบลโนนสูง 
 จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจน
จะเป็นการเตรียมการพัฒนา เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น 
เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจาก
สถานการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชน 
ให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภค  
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู ่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั ่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญา  
เศรษฐกิจพอเพียง เทศบาลตำบลโนนสูงจึงได้กำหนด 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ  
      “ส่งเสริมการค้าขาย การปลูกข้าวสู่ตลาด เพื่อให้ประชาชนมีรายได้อย่างยั่งยืน” 

 เทศบาลตำบลโนนสูงได้กำหนดประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของ
เทศบาลตำบลโนนสูง ออกเป็น 9 ประเด็นดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนสูง 
 1. ประเด็นการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
 2. ประเด็นการพัฒนาด้านการศึกษา 
 3. ประเด็นการพัฒนาด้านการเกษตร และการสานต่อตามแนวทางพระราชดำริ 
 4. ประเด็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 5. ประเด็นการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 6. ประเด็นการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
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 7. ประเด็นการพัฒนาด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 8. ประเด็นการพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9. ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด (KPIs) 

จำนวน
โครงการ 

1 ด้านการพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองให้มี
ประสิทธิภาพ 
คุณภาพ 

1.พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี
 

1.ระดับความสำเร็จของการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA) : ผลคะแนนการประเมินจาก 
ป.ป.ช. ต้องอยู่ในระดับ "ผ่านดเียีย่ม" (ไม่ต่ำกว่า 90 
คะแนน) 
2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการ : ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการมีความพึง
พอใจในภาพรวมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 
3.อัตราการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายลงทุน : 
สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
(ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95) เพื่อสะท้อนประสิทธิภาพ
การบริหารงาน 
4.ร้อยละของกระบวนงานท่ีนำระบบดิจิทัลมาใช้     
(E-Service) : สัดส่วนการให้บริการที่ประชาชน
สามารถทำผ่านออนไลน์หรือลดขัน้ตอนเอกสารได้ 
(เช่น การชำระภาษี, การแจ้งเรื่องร้องเรียน) 
5.ร้อยละของเรื่องร้องเรียนท่ีดำเนินการแก้ไขเสร็จสิ้น
ตามกำหนด : จำนวนเรื่องร้องเรยีนผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ที่ได้รับการตอบสนองและแกไ้ขภายในระยะเวลาที่
เทศบาลประกาศไว ้
 

2 

  2.ส่งเสรมิการเพิม่
ศักยภาพของ
บุคคลากรและ
องค์กรให้มีขีด
ความสามารถในการ
พัฒนา 

1.ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาทักษะ 
(Upskill/Reskill) : บุคลากรทุกระดับได้รับการอบรม
หรือสัมมนาอย่างน้อย 1 หลักสตูร/คน/ปี (เช่น ทักษะ
ดิจิทัล, การบริหารงานสมยัใหม่) 
2.ระดับความสำเร็จในการจัดทำและขับเคลื่อน
แผนพัฒนาบุคลากร (IDP) : มีการประเมินสมรรถนะ
รายบุคคลและบรรลุตามเป้าหมายการพัฒนาไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 80 
3.ระดับความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อม
และการบริหารงานภายใน : สะท้อนถึงองค์กรที่มี
ความพร้อมในการสนับสนุนการทำงาน (เป้าหมายไม่
ต่ำกว่า ร้อยละ 80) 

6 
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ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด (KPIs) 

จำนวน
โครงการ 

  3.สร้างระบบการ
บริหารจดัการทีด่ี
และการปฏิบัติงานท่ี
มีประสิทธิภาพ 

1.ระยะเวลาเฉลี่ยในการให้บริการประชาชนลดลง: มี
การปรับปรุงคู่มือสำหรับประชาชนและลดขั้นตอนการ
ทำงานลงได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 เมื่อเทียบกับปีที่
ผ่านมา 
2.ร้อยละของกระบวนงานท่ีปรบัเปลี่ยนเป็นระบบ
ดิจิทัล (Digital Transformation) : จำนวนงาน
บริการหรือการบริหารงานภายในที่เปลี่ยนจากระบบ
กระดาษสู่ระบบออนไลน์ (เช่น ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์, การขออนุญาตก่อสร้างออนไลน์) ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 50 
3.ระดับคะแนนการประเมินประสทิธิภาพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) : ผลการประเมินในด้าน
การบริหารจัดการและด้านการปฏบิัติงานต้องอยู่ใน
ระดับ "ดีมาก" หรือสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
4.ระดับความสำเร็จในการใช้จ่ายงบประมาณอย่าง
คุ้มค่า : ประเมินจากผลลัพธ์ของโครงการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบตัิราชการไม่น้อยกว่า ร้อย
ละ 90 

- 

  4.ส่งเสรมิการ
พัฒนาระบบบริการ
ประชาชนตาม
มาตรฐานสากล 

1.ร้อยละของกระบวนงานบริการ ที ่สามารถ ลด
ระยะเวลาการให้บริการลงได้ตามที่ประกาศไว้ (เช่น 
ลดลงร้อยละ 20 จากระยะเวลาเดิม) 
2.ระดับความพึงพอใจ ของประชาชนผู้รับบริการ (ค่า
เป้าหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 หรือระดับ "ดีมาก") 
3.ร้อยละของผู้ใช้บริการ ที่เปลี่ยนมาใช้บริการผ่าน
ช่องทางออนไลน์แทนการเดินทางมาที่เทศบาล 
4.ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการ
บริการสาธารณะ (ต้องอยู่ในระดับ A หรือ AA) 

- 

  5.ส่งเสรมิการมสี่วน
ร่วมของประชาชน 

1.จำนวนโครงการที่มาจากข้อเสนอของชุมชน : วัด
จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่ เก ิดจาก
กระบวนการประชาคมหรือแผนชุมชน หร ือการ
เสนอแนะโดยตรงจากประชาชน 
2.ระดับผลการประเมินประสิทธิภาพ (LPA) หรือ ITA 
: ในหมวดที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของประชาชน
และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร. 
3.จำนวนกิจกรรมจิตอาสาหรือสาธารณประโยชน์ : ท่ี
ประชาชนและหน่วยงานร่วมกันดำเนินการโดยไม่ตอ้ง
ใช้งบประมาณหลัก (แสดงถึงความสามัคคีและการมี
ส่วนร่วมทางสังคม) 

2 
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6.ส่งเสรมิการจดั
งานราชพิธี และงาน
รัฐพิธ ี

1.ร้อยละความสำเร็จในการจัดงานราชพิธี/รัฐพิธี : ท่ี
ดำเนินการได้ถูกต้องตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี
และหมายกำหนดการ (เป้าหมาย: ร้อยละ 100) 
2.ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม : วัดจาก
จำนวนผู้เข้าร่วมงานในแต่ละวาระสำคัญ เพื่อแสดงถึง
ความจงรักภักดีและการให้ความสำคัญกับสถาบันหลัก
ของชาติ 
3.ร้อยละของประชาชนที ่ได้ร ับรู ้ข้อมูลข่าวสาร : 
เกี ่ยวกับการจัดงานราชพิธี/รัฐพิธี ผ่านช่องทางสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของเทศบาล (เช่น หอกระจายข่าว , 
เพจ Facebook, ป้ายประชาสัมพันธ์) 
4.ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมงาน : ต่อการ
อำนวยความสะดวกและการบริหารจัดการงานใน
ภาพรวม 

3 

  

7.ส่งเสรมิการมสี่วน
ร่วมของประชาชน
และองค์กรทุกภาค
ส่วนในการพัฒนา
ทางการเมืองและ
สังคม  

1.จำนวนข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนด้านนโยบาย 
ที่ได้รับการพิจารณาและนำไปสู่การแก้ไขหรือปรับปรุง
โดยหน่วยงานเทศบาล 
2.จำนวนกลุ่ม/องค์กรภาคประชาชนที่จดทะเบียน
หรือจัดตั้งอย่างเป็นทางการ (เช่น สภาองค์กรชุมชน, 
คณะกรรมการหมู่บ้าน, กลุ่มสตรี, สภาเยาวชน) ที่มี
กิจกรรมต่อเนื่อง 

- 

2 ด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษา 

1.พัฒนาการศึกษา 
และส่งเสรมิระบบ
การศึกษา สนับสนุน
สื่อเทคโนโลยี 
นวัตกรรม ทาง
การศึกษา เพื่อ
การศึกษาตลอดชีวิต
สู่ประเทศไทย 4.0 
และการเป็นเมือง
อัจฉริยะ 

1.ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมีระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและอุปกรณ์ดจิิทัลที่เพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการสอน 
2.ร้อยละของนักเรยีน/นักศึกษา ที่มีทักษะ ด้านดิจิทัล 
(Digital Literacy) ผ่านเกณฑม์าตรฐานตามระดับช้ัน 
3.ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดร้ับ
การอบรมและสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.ระดับคะแนนเฉลีย่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ในวิชา
หลัก (เช่น วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและคณิตศาสตร์) 
ที่เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับปีท่ีผ่านมา 

55 
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2.ส่งเสรมิ สนับสนุน 
แหล่งการเรียนรูต้่าง 
ๆ และศาสตร์
พระราชา เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

1.ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีมีการ บูรณา
การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์
พระราชาเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นการ
ลงมือปฏิบัติจริงตามแนวทางศาสตร์พระราชา 
3.ร ้อยละ 95 ของน ักเร ียนที ่ม ีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน "อยู่อย่างพอเพียง" ใน
ระดับดีขึ้นไป 
4.ร้อยละ 95 ของนักเรียนท่ีสามารถนำความรู้ไป
ขยายผลสู่ครอบครัว (เช่น การปลกูผักสวนครัวที่บ้าน 
หรือการทำบัญชรีายรับ-รายจ่ายครัวเรือน) 

11 

  

3.ส่งเสรมิ สนับสนุน
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตเด็กและเยาวชน 

1.ร้อยละของเด็กและเยาวชนท่ีมพีัฒนาการสมวัย : 
วัดจากผลการตรวจสุขภาพและพฒันาการประจำปี 
(เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85) 
2.ร้อยละของเยาวชนกลุม่เสี่ยงท่ีได้รับการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม: เช่น ผ่านโครงการอบรมต้านภยัยาเสพติด 
หรือค่ายคณุธรรม (เป้าหมาย : ร้อยละ 100 ของกลุ่ม
ที่เข้าร่วม) 
3.จำนวนกิจกรรม/หลักสูตรฝึกทักษะอาชีพระยะสั้น
สำหรับเยาวชน : เพื่อสร้างรายได้เสริมหรือเตรียม
ความพร้อมสู่ตลาดแรงงานในอนาคต 
4.จำนวนเยาวชนท่ีได้รับรางวัลหรอืการยกย่องเชิดชู
เกียรติ : ในด้านต่างๆ เช่น กีฬา ศลิปะ วัฒนธรรม 
หรือจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

103 

3 ด้านการพัฒนาด้าน
การเกษตร และการ
สานต่อตามแนวทาง
พระราชดำร ิ

1.ส่งเสรมิ สนับสนุน 
การพัฒนาศักยภาพ
ศูนย์เรียนรู้ชุมชน
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.จำนวนศูนยเ์รียนรู้ชุมชนท่ีไดร้ับยกระดับมาตรฐาน : 
วัดจากจำนวนศูนย์ที่มีความพร้อมทั้งด้านสถานท่ี 
วิทยากรตัวคณู และหลักสูตรการเรียนรู้ที่ชัดเจน 
(เป้าหมาย : เพิ่มขึ้นอยา่งน้อยปีละ 1 แห่ง) 
2.ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมนำความรูไ้ป
ใช้ลดรายจ่าย/เพิ่มรายได้ : วัดจากกลุ่มเป้าหมายที่เข้า
อบรมแล้วสามารถสร้างแปลงเกษตรพอเพียงหรือผลติ
ของใช้เองในครัวเรือนไดจ้ริง (เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70) 

1 

  

2.ส่งเสรมิการเรียนรู้
ทางวิชาการด้าน
การเกษตร 

1.ร้อยละของเกษตรกรที่ผ่านการอบรม และมีความรู้
ความเข้าใจในหลักวิชาการเกษตรสมัยใหมเ่พิ่มขึ้น 
(เช่น การวิเคราะห์ดิน,การใช้ปุ๋ยสัง่ตัด, หรือการ
จัดการศตัรูพืชแบบผสมผสาน) 
2.ร้อยละของเกษตรกรที่สามารถลดต้นทุนการผลิตได้ 

- 
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3.ส่งเสรมิ และ
สนับสนุนการผลิต/
ผลผลติทาง
การเกษตรปลอดภัย
จากสารพิษ สู่การ
เป็นเมืองแห่งอาหาร 
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 

1.จำนวนเกษตรกรทีล่ดการใช้สารเคมีทางการเกษตร 
และเปลี่ยนมาใช้สารชีวภณัฑ์หรือปุ๋ยอินทรีย์ทดแทน 
2.รายไดเ้ฉลีย่ที่เพิ่มขึ้นของเกษตรกร ท่ีเข้าร่วม
โครงการผลติเกษตรปลอดภัย 
3.ระดับความพึงพอใจของผู้บริโภค ต่อคุณภาพและ
ความปลอดภัยของสินค้าเกษตรและอาหารในเขต
เทศบาล 

- 

  

4.การพัฒนา 
บำรุงรักษา ก่อสร้าง
และจัดหาแหล่งน้ำ
ในการเกษตร 

1.ร้อยละของพื้นที่การเกษตร ในเขตเทศบาล ที่มี
ระบบน้ำเข้าถึงหรือมีแหล่งน้ำสำรองเพียงพอสำหรับ
การเพาะปลูก 
2.ร้อยละของแหล่งน้ำเดิม ท่ีได้รับการซ่อมแซมและ
บำรุงรักษาให้กลับมาใช้งานได้เต็มประสิทธิภาพ (เช่น 
การกำจัดผักตบชวาหรือตะกอนดนิท่ีขัดขวางทางน้ำ) 
3.ระดับความพึงพอใจของเกษตรกรต่อการบริหาร
จัดการน้ำและการแก้ไขปญัหาภยัแล้ง/น้ำท่วมในพ้ืนท่ี
การเกษตร 
4.จำนวนโครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงแหล่งน้ำ ที่
ดำเนินการสำเร็จตามแผน (เช่น ขดุลอกคลองส่งน้ำ, 
ก่อสร้างฝาย, ขุดสระน้ำไร่นา หรือถังพักน้ำคอนกรีต) 

1 

  

5.ส่งเสรมิ พัฒนา 
การดำเนินงานตาม
โครงการ
พระราชดำร ิ

1.จำนวนประชาชนท่ีได้รับประโยชน์หรือมีส่วนร่วม : 
วัดจากจำนวนผูเ้ข้าร่วมกจิกรรม หรือผู้ที่ได้รับ
ผลตอบแทนจากโครงการ (เช่น พันธุ์พืชพระราชทาน 
หรือความรูเ้ฉพาะทาง) 
2.ระดับความพึงพอใจของชุมชน : ต่อการดำเนินงาน
โครงการพระราชดำริ ที่ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตหรือ
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี 

1 

4 ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและสังคม 

1.การจดัสวสัดิการ
สังคมและการสังคม
สงเคราะห ์

1.ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รบัสวัสดิการครบถ้วน 
: (เช่น ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ปว่ยเอดส์) ที่ได้รับเบี้ย
ยังชีพตรงตามสิทธ์ิและตรงเวลา (เป้าหมาย : ร้อยละ 
100) 
2.จำนวนกิจกรรม/โครงการส่งเสริมอาชีพสำหรับ
กลุ่มเป้าหมาย : เพื่อให้ผูด้้อยโอกาสหรือคนพิการที่มี
ศักยภาพสามารถพ่ึงพาตนเองได ้
3.จำนวนผูย้ากไร้/ผู้ด้อยโอกาสทีไ่ด้รับการสำรวจและ
เข้าถึงระบบสงเคราะห์ : วัดจากจำนวนรายใหม่ที่ถูก
ค้นพบและได้รับการช่วยเหลือในปีน้ันๆ 
4.ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสามารถ
นำความรูไ้ปใช้ประโยชน์ได ้
 

2 
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2.การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน และการ
ป้องกัน แก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ 

1.ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการทีม่ีความรู้ความเข้าใจ
เพิ่มขึ้น : วัดจากการทำแบบทดสอบก่อน-หลัง (Pre-
test & Post-test) ในหัวข้อท่ีไปศึกษาดูงาน 
(เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เข้าอบรมที่นำความรูไ้ปปรับใช้ใน
การทำงานหรือการดำเนินชีวิต 
3.ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ : ต่อ
เนื้อหา วิทยากร และสถานท่ีศึกษาดูงานท่ีสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ (เปา้หมาย : ระดับ "ดี
มาก") 
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3.พัฒนา ส่งเสริม 
และฝึกอาชีพให้
ประชาชน 

1.ร้อยละของประชาชนกลุม่เป้าหมายที่เข้ารับการ
ฝึกอบรม : ครบถ้วนตามจำนวนทีก่ำหนด ในโครงการ 
(เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90) 
2.ร้อยละ 80 ของผู้ผา่นการฝึกอบรมที่มีทักษะผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน : ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติหรือ
ช้ินงานหลังจบหลักสตูร 
3.ร้อยละ 80 ของผู้ผา่นการอบรมที่สามารถลด
รายจ่ายในครัวเรือนได ้
4.ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อคุณภาพของ
หลักสตูรและวิทยากร : (เปา้หมาย : ระดับ "ดีมาก") 

13 

  

4.ส่งเสรมิการ
พัฒนาพลังงาน 
พลังงานทดแทน 
และการประหยัด
พลังงาน 

1.ร้อยละของค่าไฟฟ้า/พลังงานท่ีลดลง : ของอาคาร
สำนักงานเทศบาลหรือหน่วยงานในสังกัด เมื่อเทียบ
กับปีงบประมาณที่ผ่านมา (เป้าหมาย : ลดลงอย่าง
น้อยร้อยละ 10-15) 
2.จำนวนโครงการตดิตั้งระบบพลงังานแสงอาทิตย์ 
(Solar Cell) : ที่ดำเนินการสำเร็จในพื้นที่สาธารณะ 
หรืออาคารส่วนราชการ 

- 

5 ด้านการพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

1.เสริมสร้างสุข
ภาวะของประชาชน 
รวมทั้งการป้องกัน
และควบคมุโรค 

1.ร้อยละของประชากรที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค ์
2.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวยั และมี
ระดับสติปญัญา (IQ) ตามเกณฑ ์
3.ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รบัวัคซีนพ้ืนฐานครบ
ตามเกณฑ์ (เช่น วัคซีนเด็ก, วัคซีนไข้หวัดใหญ่ใน
ผู้สูงอายุ) 
4.อัตราความสำเรจ็ในการควบคมุการระบาดของ
โรคตดิต่อสำคัญ (เช่น ไข้เลือดออก, วัณโรค) ภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 
5.ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับการคัด
กรองโรคความดันโลหิตสูงและเบาหวาน 
6.ร้อยละของกลุ่มเปราะบาง/ผู้สูงอายุท่ีได้รับการดูแล
เชิงรุกในชุมชน 

3 
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2.การพัฒนา 
ส่งเสริมศักยภาพ
ด้านสาธารณสุข 
สุขภาพและอนามัย 

1.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมทีม่ีคะแนนความรู้ 
เรื่องการป้องกันโรคติดต่อ (เช่น ไข้เลือดออก, วัณโรค, 
โรคอุบัติใหม่) เพิม่ขึ้น หลังการอบรมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
2.ร้อยละของกลุ่มเสีย่งท่ีได้รับข้อมูลการเฝ้าระวัง และ
สามารถแจ้งเหตุหรือคัดกรองเบื้องต้นได้ถูกต้องตาม
แนวทาง 
3.ร้อยละของเด็ก เยาวชน ประชาชนที่มีพฤติกรรม
การออกกำลังกายที่เหมาะสม 
4.ร้อยละของผูสู้งอายุท่ีผ่านการคดักรองสุขภาพ     
(9 ด้าน เช่น การมองเห็น, การเคีย้วอาหาร, 
สุขภาพจิต) และได้รับการดูแลตามสิทธิ 
5.ร้อยละของผูสู้งอายุท่ีเข้าร่วมกจิกรรมทางสังคม
อย่างสม่ำเสมอ 

19 

  

3.พัฒนาระบบ
เครือข่ายดา้น
สาธารณสุข 
ตลอดจนการ
จัดบริการด้าน
สุขภาพให้
ครอบคลมุทั่วถึง 

1.ร้อยละความครอบคลุมของการสำรวจ : จำนวน
สัตว์ที่ได้รับการสำรวจและขึ้นทะเบียนเทียบกับ
ประมาณการประชากรสัตว์ในพื้นที่ (เป้าหมายมักเป็น
ร้อยละ 100) 
2.ระดับความพึงพอใจของประชาชน : ผลประเมิน
ความพึงพอใจต่อข้ันตอนและการให้บริการของ
ผู้สำรวจในพ้ืนท่ี 
3.ร้อยละของสตัว์ที่ไดร้ับวัคซีน : จำนวนสุนัขและแมว
ที่ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพษิสุนัขบ้าครบตาม
จำนวนที่สำรวจได ้
4.ร้อยละ 80 ของประชากรในพ้ืนท่ีที่มีสิทธิประกัน
สุขภาพ 
5.ร้อยละ 80 ของหมู่บ้าน/ชุมชนที่จัดทำโครงการ 
เพื่อแก้ไขปัญหาสาธารณสุขตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริ (เป้าหมายคือครอบคลุมทุกหมู่บ้านใน
เขตรับผิดชอบ) 

5 

6 ด้านการท่องเที่ยว
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

1.ส่งเสรมิ สนับสนุน
การเผยแพร่ และ
การดำเนินงานด้าน
ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม 
จริยธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1.ร้อยละความสำเร็จในการจัดงานประเพณีสำคญั
ของท้องถิ่น ตามแผนงานท่ีกำหนด (เช่น งาน
สงกรานต์, ลอยกระทง, หรืองานบุญประจำปีของ
พื้นที่) 
2.ร้อยละของเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม (เช่น ค่ายพุทธบุตร, 
กิจกรรมจติอาสา, การเรียนรูศ้ิลปะพื้นบ้าน) 
3.จำนวนนักท่องเที่ยวหรือผู้เข้ารว่มงานประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรม ท่ีเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

33 
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2.สนับสนุน ส่งเสรมิ
การกีฬาและ
นันทนาการ 

1.ร้อยละของประชาชน/เยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาและนันทนาการ ต่อประชากรกลุ่มเป้าหมายใน
พื้นที ่
2.จำนวนการจัดการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ (เช่น 
กีฬาชุมชนสัมพันธ์, กีฬาเยาวชน, หรือการแข่งขันกีฬา
ประจำปี) 
3.จำนวนพื้นที่นันทนาการหรือสวนสาธารณะ ที่ได้รับ
การพัฒนา/ปรับปรุง ให้พร้อมใช้งานอย่างต่อเนื่อง 

11 

  

3.อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
โบราณสถาน 
โบราณวัตถุ 
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น 
และศาสนสถาน 

1.ร้อยละของประชาชนในท้องถิ่นที่มีความตระหนัก
และเห็นคุณค่าของมรดกทางวัฒนธรรม (วัดผลผ่าน
การทำแบบสำรวจทัศนคติ) 

- 

  

4.ส่งเสรมิ สนับสนุน 
การเฝา้ระวังทาง
วัฒนธรรมใน
ครอบครัว 
สถานศึกษา และ
ชุมชน 

1.ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาในพื้นที่ ที่มีการจัด
กิจกรรม/หลักสูตรเสริมสรา้งภูมิคุม้กันทางวัฒนธรรม
และรูเ้ท่าทันสื่อ 
2.ร้อยละ 80 ของครอบครัวกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม
กิจกรรม "ครอบครัวอบอุ่น" หรือกจิกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์เพื่อสืบสานวัฒนธรรมท่ีดีงาม 
3.ร้อยละ 80 ของเด็กและเยาวชนท่ีมีความรู้ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับความเบีย่งเบนทางวัฒนธรรมและ
วิธีการรับมือกับสื่อท่ีไม่เหมาะสม (วัดผลจากการ
ประเมินก่อน-หลังเข้าร่วมกิจกรรม) 

3 

7 ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1.การเตรยีมความ
พร้อมในการเผชิญ
กับเหตุการณ์ภยั
พิบัติต่าง ๆ 

1.ร้อยละ 80 ของเจ้าหน้าท่ีกู้ชีพกู้ภัย/อปพร. ทีผ่่าน
การฝึกอบรม ทบทวนทักษะการบรรเทาสาธารณภยั
ตามมาตรฐานท่ีกำหนด (อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี) 
2.ร้อยละ 80 ของประชาชน/กลุม่เสี่ยงในพ้ืนท่ี ท่ีมี
ความรู้ความเข้าใจในข้ันตอนการเอาตัวรอดและจุด
รวมพลเมื่อเกิดภัยพิบัต ิ
3.ร้อยละความพร้อมใช้งานของเครื่องจักรกล อุปกรณ์
กู้ภัย และยานพาหนะ (เครื่องยนต์ติดง่าย อุปกรณไ์ม่
ชำรุด พร้อมออกเหตไุด้ทันที 100%) 
4.จำนวนศูนย์พักพิงช่ัวคราวที่มีความพร้อม ด้าน
สุขอนามัยและสิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
5.ร้อยละของพื้นที่เสี่ยงภยัที่มีระบบพยากรณ์และแจ้ง
เตือนภัย (เช่น หอกระจายข่าว, ไซเรน หรือ SMS 
Alert) ที่ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

24 
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2.พัฒนาระบบการ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ป้องกันสาธารณภัย 

1.ร้อยละความครอบคลุมของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) ในจุดเสี่ยงและจดุอับสายตาตาม
แผนที่อาชญากรรม/สาธารณภยั 
2.อัตราการเกดิเหตุอาชญากรรมหรือสาธารณภัยใน
จุดเสีย่งลดลง (เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า) 
3.ระยะเวลาเฉลี่ยในการเข้าถึงจุดเกิดเหตุ (Response 
Time) ของหน่วยเคลื่อนที่เร็ว (เปา้หมายมักกำหนดไว้
ที่ภายใน 5-10 นาที) 
4.ร้อยละ 80 ของพื้นที่สาธารณะที่มีระบบส่องสว่าง
เพียงพอ ตามมาตรฐานความปลอดภัย (ลดจุดเสี่ยงภยั
มืด) 
5.ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของประชาชนต่อระบบ
รักษาความปลอดภัย ในเขตพื้นท่ีรบัผิดชอบ 
6.ร้อยละ 80 ของผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ มี
ทักษะ ความรู้ในขั้นตอนการเอาตวัรอดและจุดรวมพล
เมื่อเกิดภัยพิบัต ิ

3 

  

3.การพัฒนาและจดั
ระเบียบของชุมชน
และสังคม 

1.ร้อยละ 80 ของพื้นที่สาธารณะ/ทางเท้าที่ปลอด
จากการตั้งวางสิ่งของกีดขวางหรือการจำหน่ายสินค้า
ในที่ห้ามขาย 
2.จำนวนจุดผ่อนผันหรือพ้ืนท่ีจัดระเบียบหาบเร่แผง
ลอย ที่ดำเนินการได้ตามเกณฑ์มาตรฐานสุขาภิบาล
และความเป็นระเบียบ 
3.ร้อยละ 80 ของป้ายโฆษณาผิดกฎหมาย/ป้ายหลุด
ลอก ท่ีได้รับการรื้อถอนหรือจัดระเบียบใหม่ภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 
4.ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของประชาชนต่อความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชุมชน
ของตนเอง 

1 

8 ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1.ส่งเสรมิ สนับสนุน
การดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1.ร้อยละ 80 ของพื้นที่สีเขียวหรือพ้ืนท่ีป่าไม้ที่เพิ่มขึ้น 
ต่อพื้นที่ท้ังหมดของหน่วยงาน/ชุมชน 
2.ร้อยละ 80 ของครัวเรือน/สถานประกอบการที่เข้า
ร่วมโครงการคัดแยกขยะจากต้นทาง 
3.อัตราปริมาณขยะมูลฝอยท่ีถูกนำกลับมาใช้
ประโยชน์ (Recycle/Compost) เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบ
กับปีท่ีผ่านมา 
4.จำนวนอาสาสมคัรท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) หรือกลุ่ม
อนุรักษ์ ที่มีความเคลื่อนไหวและจดักิจกรรมต่อเนื่อง
ในรอบป ี

3 
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2.สร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักใน
การจัดการ พัฒนา
แหล่งน้ำ ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย (ประชาชน/
เยาวชน/เกษตรกร) ที่มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อมเพิม่ขึ้นหลัง
การอบรม 
2.จำนวนกิจกรรมจติอาสาเพื่อการพัฒนาและฟื้นฟู
แหล่งน้ำ (เช่น การขุดลอกคูคลอง, การกำจัดวัชพืช, 
การสร้างฝายชะลอน้ำ) ที่จัดขึ้นในพื้นที่ 
3.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมทีม่ีคะแนนทดสอบ
ความรู้เพิ่มขึ้น (Pre-test/Post-test) เกี่ยวกับการ
อนุรักษ์แหล่งน้ำและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
4.ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ ต่อ
รูปแบบการให้ความรู้และการนำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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3.สนับสนุน ส่งเสรมิ
การคัดแยกขยะ 
กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล 
และระบบบำบัดนำ้
เสีย 

1.ร้อยละของครัวเรือน/สถานประกอบการที่เข้าสู่
ระบบคัดแยกขยะต้นทาง (เป้าหมายมักกำหนดไว้ท่ี
ร้อยละ 80-100 ของพื้นที่) 
2.ร้อยละ 80 ของครัวเรือนท่ีมีระบบการจัดเก็บสิ่ง
ปฏิกูลที่ถูกสุขลักษณะ (เช่น ถังแซทหรือบ่อเกร็ดบ่อ
ซึมที่ไดม้าตรฐาน) 
3.ร้อยละ 80 ของน้ำเสยีจากชุมชน/ครัวเรือน ที่ผ่าน
การบำบัดเบื้องต้น ก่อนระบายลงสู่ท่อระบายนำ้
สาธารณะ 
4.ระดับคณุภาพน้ำ (ค่า DO หรือ BOD) ในแหล่งน้ำ
สาธารณะเป้าหมายมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานอย่าง
ต่อเนื่อง 
5.ร้อยละ 80 ความสำเร็จในการดำเนินกิจกรรม 
"ธนาคารขยะ" หรือ "ตลาดนัดขยะรีไซเคลิ" ในระดับ
ชุมชน 
6.จำนวนข้อร้องเรยีนด้านกลิ่นเหม็นหรือมลพิษจาก
ขยะและนำ้เสยีที่ไดร้ับการแกไ้ข จนยุติเรื่อง 
7.ร้อยละ 90 ของขยะในเขตเทศบาลได้รับการเก็บ
ขนไปกำจัด ต่อวัน 
8.ร้อยละ 90 ของถนนในเขตเทศบาลมคีวามสะอาด
เรียบร้อย 

11 

  

4.การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เพื่อแก้ไข
ปัญหามลภาวะทาง
สิ่งแวดล้อมได้อย่าง
ยั่งยืน 

1.ร้อยละ80ของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ในทุก
ขั้นตอนตั้งแต่การค้นหาปัญหาการวางแผน ไปจนถึง
การติดตามประเมินผล 
2.อัตราปริมาณของเสีย/มลพิษที ่ลดลง ในพื ้นที่
เป้าหมายอันเนื่องมาจากการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของคนในชุมชน 

- 
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 3.ร้อยละ 80 ของพื้นที่สีเขียวหรอืพ้ืนท่ีสาธารณะ ที่
ชุมชนร่วมกันดูแลและใช้ประโยชน์อย่างถูกหลักการ
อนุรักษ ์
4.ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในชุมชนของตนเอง 

 

9 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.ปรับปรุงและ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหไ้ด้
มาตรฐาน เพียงพอ
ต่อความต้องการ
ของประชาชน 

1.ร้อยละ 80 ของถนนในความรบัผิดชอบที่ไดร้ับการ
ก่อสร้าง/ปรับปรุงให้เป็นถนนท่ีไดม้าตรฐาน (เช่น 
ถนนลาดยาง, ถนน คสล. หรือถนนลูกรังที่สภาพดี) 
2.ร้อยละ 80 ของถนนท่ีได้รบัการซ่อมแซมและ
บำรุงรักษาให้พร้อมใช้งาน (ไม่มีหลุมบ่อหรือมีระบบ
ระบายน้ำที่ใช้งานไดจ้ริง) 
3.จำนวนจุดเสีย่ง/ทางแยกท่ีไดร้ับการติดตั้งอุปกรณ์
อำนวยความปลอดภัย (เช่น ป้ายจราจร, กระจกโค้ง, 
เส้นจราจร) ครบถ้วน 
4.ร้อยละความครอบคลุมของไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะในเขตชุมชนและจดุเสีย่ง (เป้าหมายมัก
กำหนดให้ครอบคลุมพื้นท่ีที่ประชาชนสัญจร 100%) 
5.ร้อยละ 100 ของหลอดไฟสาธารณะที่สามารถใช้
งานได้ปกติ (เปดิติดทุกดวง หรือมรีะยะเวลาในการ
ซ่อมแซมไม่เกิน 24-48 ช่ัวโมงหลังไดร้ับแจ้ง) 
6.ความยาวของรางระบายนำ้/ท่อระบายน้ำทีไ่ดร้ับ
การก่อสร้างหรือขุดลอกสิ่งกีดขวาง ให้สามารถระบาย
น้ำได้ทันในช่วงฤดูฝน 
7.จำนวนพ้ืนท่ีที่เคยเกดิน้ำท่วมขังซ้ำซาก ไดร้ับการ
แก้ไขให้มีระบบระบายน้ำที่สมบูรณ ์
8.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณปูการในพ้ืนท่ี 
9.ระดับความสำเร็จในการดำเนินการตามคำร้องขอ/
เรื่องร้องเรียนด้านโครงสรา้งพื้นฐาน (แก้ปัญหาได้ทัน
ตามกำหนดเวลา) 
10.ร้อยละ 80 ของพื้นที่สาธารณะหรือสายทางที่
ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน ์

71 

  

2.ก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบการ
คมนาคมขนส่ง 
บำรุงถนน สะพาน 
ทางเท้า และ
บำรุงรักษา ระบบ
ระบายน้ำใหเ้ป็นไป
ด้วยความสะดวก 

1.ร ้อยละ 80 ของถนนและสะพานที ่ได ้ร ับการ
ก่อสร้าง/ปรับปรุงใหม่ ได้มาตรฐานตามแผนงาน 
2.ร้อยละ 80 ของพื้นที่ทางเท้า (Sidewalk) ที่ได้รับ
การจัดระเบียบและปรับปรุง ให้เรียบเนียน ปลอดภัย 
สำหรับคนทุกกลุ่ม 
3.ร้อยละ 80 ของถนนในพื้นที่รับผิดชอบที่อยู ่ใน
สภาพดี (ไม่มีหลุมบ่อ) ตลอดทั้งปี 
 

2 
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 4.ร้อยละ 80 ของท่อระบายน้ำ/รอ่งระบายน้ำ ท่ี
ได้รับการลา้งทำความสะอาดและขุดลอก ก่อนเข้าสู่
ฤดูฝน (เพื่อป้องกันขยะอุดตัน) 
5.ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้
เส้นทาง ต่อความสะดวกและความปลอดภัยในการ
เดินทาง 

 

  

3.การพัฒนา 
บำรุงรักษา ก่อสร้าง
และจัดหาแหล่งน้ำ
ในการอุปโภคและ
บริโภค 

1.ร้อยละ 80 ของครัวเรือนในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ ท่ี
เข้าถึงระบบน้ำประปาที่สะอาดและไดม้าตรฐาน 
(เป้าหมาย 100%) 
2.ร้อยละ 80 ของตัวอย่างน้ำอุปโภคบริโภคที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย (วัดคา่ความขุ่น, คลอรีน
ตกค้าง และแบคทีเรีย) 

9 

  

4.การวางผังเมือง
และควบคมุการ
ก่อสร้างอาคารให้
ปลอดภัย 

1.ร้อยละ 80 ของอาคารควบคมุ (อาคารสูง/อาคาร
ขนาดใหญ่พิเศษ) ที่ผ่านการตรวจสอบความปลอดภัย
ประจำป ี
2.ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำ/ปรับปรุง ผังเมือง
รวมหรือผังเมืองเฉพาะ ใหส้อดคลอ้ง กับสภาพการ
ขยายตัวของเมืองในปัจจุบัน 
3.ร้อยละ 80 ของประชาชน/เจ้าของอาคารที่ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายควบคุมอาคารและการ
ป้องกันอัคคีภัย (ผ่านกิจกรรมอบรมหรือสื่อ
ประชาสมัพันธ์) 
4.ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของผู้ขอรับบริการ ต่อ
ขั้นตอนการขออนุญาตก่อสร้างและการให้คำแนะนำ
ด้านผังเมือง 
5.สามารถดำเนินการก่อสร้างอาคารหลังใหม่ ได้
สำเรจ็ตามเป้าหมาย 100 % 
6.ระดับความสำเร็จของขั้นตอนการจัดทำผังเมืองรวม 
ตามที่กฎหมายกำหนด 
7.มีการดำเนินโครงการปรับปรุงและจัดทำผังเมือง
รวมภายในเขตเทศบาลตำบลโนนสูง 

2 
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2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นในประเด็นการพัฒนา 
 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

1 ด้านการพัฒนา
ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ให้มี
ประสิทธิภาพ 
คุณภาพ 

1.พัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนให้มีความ สะดวก รวดเร็ว 
และทั่วถึง  
2.ส่งเสรมิการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลสรา้งระบบการทำงานท่ี
เปิดเผย โปร่งใส ตรวจสอบได ้
3.สร้างกลไกการมสี่วนร่วมให้
ประชาชนและภาคีภาคส่วนตา่งๆ เข้า
มามีบทบาทในการ ร่วมคิด ร่วม
วางแผน และร่วมตรวจสอบการ
ดำเนินงานของท้องถิ่น เพื่อให้
โครงการต่าง ๆ ตอบสนองต่อความ
ต้องการที่แท้จริงของชุมชน 
4.พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทกัษะ
ที่ทันสมัย มีทัศนคตเิชิงบริการ และ
ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากร/งบประมาณ ให้มีความ 
คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสดุ ต่อ
สาธารณะ 
5.ส่งเสรมิการจดังานราชพิธี และรัฐ
พิธี 

65 13 13 13 13 13 

2 ด้านการพัฒนา
ด้านการศึกษา 

1.เพื่อยกระดับมาตรฐานการจดั
การศึกษาในสถานศึกษาในสังกัดให้มี
คุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานชาติ โดย
เน้นการพัฒนาทักษะวิชาการ ควบคู่ไป
กับทักษะการคิดวิเคราะห์ และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 
2.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนให้เดก็ 
เยาวชน และผู้ด้อยโอกาสในท้องถิ่น 
ได้เข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง เสมอภาค และมีคณุภาพ โดย
ลดอุปสรรคด้านค่าใช้จ่ายและ
สภาพแวดล้อมท่ีไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.เพื่อส่งเสรมิการจดัการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดย
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ในชุมชนและ
ห้องสมุดมีชีวิต เพื่อให้ประชาชนทุก
ช่วงวัยสามารถเข้าถึงองค์ความรูแ้ละ
สืบสานภูมิปญัญาท้องถิ่นได้อยา่ง
ต่อเนื่อง 

665 166 126 124 125 124 
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ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

  4.เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญใน
การจัดการเรยีนการสอนสมยัใหม ่และ
สามารถใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ีคณุธรรม 
จริยธรรม และทักษะที่จำเป็น 

      

3 ด้านการพัฒนา
ด้านการเกษตร 
และการสานต่อ
ตามแนวทาง
พระราชดำร ิ

1.เพื่อส่งเสรมิและปลูกฝังการดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยสนับสนุนการทำเกษตร
ทฤษฎีใหม่ การพึ่งพาตนเอง และการ
บริหารจดัการทรัพยากรในครัวเรอืน
อย่างสมดลุ เพื่อสร้างภูมิคุม้กันทาง
เศรษฐกิจให้กับเกษตรกร 
2.เพื่อส่งเสรมิกระบวนการผลิต
ทางการเกษตรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม ลดการใช้สารเคมี และ
ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร
ปลอดภัย เพื่อเพ่ิมมลูค่าผลผลติและ
สร้างความมั่นใจด้านสุขภาวะให้กบั
ผู้บริโภค 
3.เพื่อสนับสนุนการนำเทคโนโลยี 
นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การ
ลดต้นทุน และการจัดการหลังเก็บ
เกี่ยวเพื่อยกระดับเกษตรกรใหเ้ป็น
เกษตรกรปราดเปรื่อง ท่ีสามารถ
ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของ
ตลาดได ้
4.เพื่อสืบสาน รักษา และต่อยอด
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
ในพื้นที่ โดยเน้นการพัฒนาแหล่งน้ำ 
การอนุรักษ์ดิน และการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเป็นระบบ 
เพื่อให้เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนตาม
แนวทางพระราชดำร ิ

15 3 3 3 3 3 

4 ด้านการพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ
และสังคม 

1.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพ การกลุ่มวสิาหกิจ
ชุมชน และการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ท้องถิ่น (OTOP) ให้มีมาตรฐาน มี
ช่องทางการตลาดที่หลากหลาย และ
สามารถสรา้งรายได้หมุนเวียนในชุมชน
ได้อย่างยั่งยืน 

100 20 20 20 20 20 
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ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

  2.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนทุกกลุม่วัย 
โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบาง ผูสู้งอายุ 
และคนพิการ ไดร้ับการดูแลดา้น
สวัสดิการขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง เสมอ
ภาค และมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้นตาม
มาตรฐานทางสังคม 
3.เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถและทกัษะ
ฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงานปัจจุบัน รวมถึง
ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยีเพื่อ
นำมาใช้ในการสร้างอาชีพใหม่ ในยุค
ดิจิทัล 
4.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมทางสังคมที่
ปลอดภัย ปลอดจากอบายมุขและยา
เสพติด โดยส่งเสริมกระบวนการมสี่วน
ร่วมของชุมชนในการเฝ้าระวังภัยสงัคม 
และสร้างความปรองดองสมานฉันท์ใน
ท้องถิ่น 

      

5 ด้านการพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

1.เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีความรู้
ความเข้าใจ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี
เหมาะสม สามารถดูแลตนเองเบื้องต้น
ได้ พร้อมท้ังมีระบบเฝ้าระวังและ
ควบคุมโรคติดต่อและโรคอุบตัิใหม่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข
ปฐมภูมิให้มคีวามพร้อม ท้ังด้าน
บุคลากร ครุภณัฑ์ทางการแพทย์ และ
เทคโนโลยีดิจิทลั เพื่อให้ประชาชน
เข้าถึงการรักษาพยาบาลและการฟื้นฟู
สมรรถภาพได้อย่างรวดเร็วและทัว่ถึง 
3.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่
การมีสุขภาพดี โดยการจัดการขยะ สิ่ง
ปฏิกูล และมลพิษอย่างเป็นระบบ 
พร้อมท้ังคุ้มครองผู้บริโภคให้ไดร้ับ
สินค้าและบริการสุขภาพที่ไดม้าตรฐาน
และปลอดภัย 
4.เพือ่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย อาสาสมัครสาธารณสุข     
(อสม.) และกองทุนสขุภาพในระดับ
ท้องถิ่น ให้มีความเข้มแข็งและสามารถ
ขับเคลื่อนงานสาธารณสุขเชิงรุกใน
ชุมชนได้อยา่งยั่งยืน 

135 27 27 27 27 27 
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ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

6 ด้านการ
ท่องเที่ยวศาสนา 
วัฒนธรรม
ประเพณี และ
กีฬา 

1.เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณี ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น และศาสนสถาน ให้คง
คุณค่าและความภาคภูมิใจของชุมชน 
พร้อมท้ังส่งต่อองค์ความรูสู้่คนรุ่นหลัง
อย่างยั่งยืน 
2.เพื่อเสริมสร้างจติสำนึกและคา่นยิม
ที่ดีงาม โดยใช้มิติทางศาสนาและ
วัฒนธรรมเป็นเครื่องมือในการเฝ้า
ระวังพฤติกรรมเสี่ยง ปลูกฝังคณุธรรม
จริยธรรมให้แก่เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิ่น 
3.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนทุกช่วงวัย
เข้าถึงกิจกรรมการออกกำลังกาย กีฬา 
และนันทนาการอยา่งทั่วถึง 
4.พัฒนา และบำรุงรักษาสถานท่ีออก
กำลังกาย ลานกีฬา และสนามกีฬาใน
ทุกชุมชนให้มีมาตรฐาน ความ
ปลอดภัย และทันสมัย เพื่อให้
ประชาชนทุกกลุ่มวัยสามารถเข้าถงึ
พื้นที่นันทนาการได้อย่างเท่าเทียม 
5.รณรงค์และส่งเสริมให้การเล่นกฬีา
และนันทนาการเป็นวิถีชีวิตของ
ประชาชนทุกช่วงวัย เพ่ือสร้างสุขภาวะ
ที่ดี ลดอัตราการเจ็บป่วยด้วยโรคไม่
ติดต่อ และใช้กีฬาเป็นเครื่องมือในการ
ป้องกันปัญหายาเสพติดและพฤตกิรรม
เสี่ยงในเยาวชน 
6.ส่งเสรมิและสนับสนุนการฝึกซ้อม
และการแข่งขันกีฬาในระดับตา่งๆ 
ตั้งแต่ระดับพื้นฐานสู่ความเป็นเลิศ 
โดยการพัฒนาทักษะนักกีฬา ผู้ฝึกสอน 
และบุคลากรทางการกีฬาให้มี
มาตรฐานสากล เพื่อสร้างช่ือเสียงและ
โอกาสในสายอาชีพ 
7.ส่งเสรมิการจดักิจกรรมการแข่งขัน
กีฬามวลชนขนาดใหญ่และกิจกรรม
นันทนาการที่ไดม้าตรฐาน เพื่อดึงดูด
นักกีฬาและผู้ติดตามจากภายนอก
พื้นที่ อันจะช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจและ
การหมุนเวยีนรายได้ในภาคการบริการ
และการท่องเที่ยวของท้องถิ่น 

235 47 47 47 47 47 
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ที ่
ประเด็น 

การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

7 ด้านการรักษา
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมในเขต
เทศบาลให้มีความปลอดภัย ลดสถิติ
อาชญากรรมและอุบตัิเหตุ            
โดยการนำเทคโนโลยรีะบบเฝ้าระวัง
อัจฉริยะ (CCTV) และการปรับปรงุ
กายภาพจุดเสี่ยงภัยมืดใหค้รอบคลุม
ทุกพื้นที่ 
2.สร้างระบบการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย/สาธารณภัยที่รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ โดยเน้นความพร้อมของ
บุคลากร เครื่องมือที่ทันสมัย และ
ระบบแจ้งเตือนภัยที่แม่นยำ เพื่อลด
ความสญูเสยีต่อชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชนให้เหลือน้อยท่ีสุด 
3.จัดระเบยีบการใช้พื้นที่สาธารณะ 
ทางเท้า และการจราจรในเขตเทศบาล
หนาแน่นให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ ตาม
หลักกฎหมายและข้อตกลงร่วมกันของ
ชุมชน 
4.ส่งเสรมิให้ภาคประชาชน
อาสาสมัคร และภาคเอกชน มีส่วน
ร่วมในการเฝ้าระวังภัย แจ้งเหตุและ
ร่วมรณรงคส์ร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยในชุมชน เพื่อความสงบสุข
อย่างยั่งยืน 

115 27 25 25 18 20 

8 ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

1.สร้างระบบการจดัการขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูลที่มีประสิทธิภาพ โดย
เน้นการคัดแยกขยะจากต้นทางและ
การกำจัดที่ถูกสุขลักษณะเพื่อลด
ปริมาณขยะและมลพิษที่ส่งผลกระทบ
ต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขต
เทศบาล 
2.ฟื้นฟูคุณภาพน้ำในแหล่งน้ำ
สาธารณะและคูคลองในเขตเทศบาล
ให้ใสสะอาด และการป้องกันการ
ลักลอบปล่อยน้ำเสีย เพื่อรักษาสมดุล
ของระบบนิเวศทางน้ำอย่างยั่งยืน 
 

95 19 19 19 19 19 
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ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

  4.ปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างความ
ตระหนักให้ประชาชน เยาวชน และ
สถานประกอบการ มีส่วนร่วมในการ
เฝ้าระวัง รักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
และปรับเปลีย่นพฤติกรรมสู่การเป็น
เทศบาลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

      

9 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษา
ถนน สะพาน และทางเท้าในเขตเมือง
ให้มีสภาพดี ปลอดภัย เพื่อให้
ประชาชนสัญจรได้อย่างสะดวกและไร้
อุปสรรค 
2.พัฒนาระบบระบายน้ำและป้องกัน
น้ำท่วมขังอย่างเป็นระบบ โดยการ
ก่อสร้างและบำรุงรักษาท่อระบายน้ำ 
รางระบายนำ้ ให้ทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพในทุกสภาวะการณ ์
3.จัดทำและปรับปรุงผังเมืองรวมให้
สอดคล้องกับการขยายตัวของเทศบาล 
พร้อมท้ังควบคุมการก่อสร้างอาคารให้
มีความมั่นคง ปลอดภัย และเป็น
ระเบียบเรียบร้อยตามหลักวิศวกรรม
และกฎหมายผังเมือง 

92 31 16 17 16 12 

 
2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

1 ด้านการพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองให้มี
ประสิทธิภาพ คุณภาพ 

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะห์การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานและการให้บริการ
ประชาชน 
จุดแข็ง (S): มีโครงสรา้งองค์กรที่
ชัดเจนและบุคลากรมีความชำนาญใน
ระเบียบกฎหมาย 
จุดอ่อน (W): ระบบการให้บริการ
ออนไลน์ (E-Service) ยังไม่ครอบคลุม
ทุกภารกิจ 
โอกาส (O): นโยบายรัฐบาลสนับสนุน
การเป็น Smart City และรัฐบาล
ดิจิทัล 

 
-เทศบาลมีความพร้อม          
ด้านบุคลากรสูง แต่ยัง
ขาดเครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
จะช่วยลดขั้นตอนการ
ทำงานแบบดั้งเดิม 
(Paper-based) 

 
บวก : หากนำระบบดิจิทลั  
มาใช้จะลดระยะเวลา      
การติดต่อราชการได้กว่า 
30-50% 
ลบ : หากไม่ปรับปรุง 
ประชาชนจะรูส้ึกถึง      
ความล่าช้าเมื่อเทียบกับ   
การบริการของภาคเอกชน 
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ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

  อุปสรรค (T): ระเบียบข้อบังคับจาก
ส่วนกลางมีการเปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง 
-วิเคราะห์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล
และความโปร่งใสในองค์กร 
จุดแข็ง (S): มีการประกาศนโยบาย 
No Gift Policy และเจตจำนงสุจริต
อย่างต่อเนื่อง 
จุดอ่อน (W): ช่องทางการมีส่วนรว่ม
ของประชาชนในการตรวจสอบ
งบประมาณยังมีน้อย 
โอกาส (O): ระบบการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ช่วย
กระตุ้นการเปิดเผยข้อมูล 
อุปสรรค (T): ทัศนคติของประชาชน
บางส่วนท่ียังขาดความสนใจในการ
ตรวจสอบรัฐ 
-วิเคราะห์การพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรเพ่ือรองรับการขยายตัวของ
เมือง 
จุดแข็ง (S): ผู้บริหารให้ความสำคัญ
กับการส่งเสริมการฝึกอบรมบุคลากร 
จุดอ่อน (W): บุคลากรบางส่วนขาด
ทักษะด้านภาษาและเทคโนโลยี
สารสนเทศสมัยใหม ่
โอกาส (O): การเป็นจดุเช่ือมต่อของ
โครงการรถไฟทางคู่ทำให้เกิดการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ใหม่ๆ  
อุปสรรค (T): ภาระงานท่ีเพิม่ขึ้นตาม
การขยายตัวของพื้นที่และจำนวน
ประชากร 

 
 
-ผลการประเมิน ITA อยู่
ในเกณฑ์ดี แต่การ
สื่อสารข้อมูลเชิงรุก  
ผ่านโซเชียลมเีดียเพื่อให้
ประชาชนเข้าถึงง่ายยัง
ทำได้ไม่เตม็ที ่
 
 
 
 
 
 
 
 
-บุคลากรมีใจบริการ 
(Service Mind) แต่
ต้องการการพัฒนา ด้าน
การวิเคราะห์ข้อมลูและ
เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อ
รับมือกับปัญหาเมืองที่
ซับซ้อนข้ึน 

 
 
บวก: สร้างความเชื่อมั่น
ให้กับประชาชนและ         
ลด  เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 
ลบ: หากขาดความชัดเจน  
ในการเปิดเผยข้อมลู       
อาจนำไปสูค่วามเข้าใจผิด
และความไมไ่ว้วางใจ         
ในตัวองค์กร 
 
 
 
 
 
บวก : เพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แก้ปัญหาความเดือดร้อน
ได้รวดเร็วและแม่นยำ 
ลบ : ประสิทธิภาพการ
ทำงานอาจถดถอยหาก
บุคลากรไมส่ามารถก้าว
ทันเทคโนโลยีที่เปลีย่นไป 

2 ด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษา 

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะหก์ารยกระดับคุณภาพการ
จัดการศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็/
โรงเรียน) 
จุดแข็ง (S): มีสถานศึกษาตั้งอยู่ใน
เขตชุมชน เดินทางสะดวก และครมูีใบ
ประกอบวิชาชีพตรงสายงาน 
จุดอ่อน (W): ขาดสื่อการเรียนการ
สอนด้านเทคโนโลยี (ICT) และ
ห้องเรียนอัจฉริยะที่ทันสมยั 

 
-สถานศึกษามีความ
พร้อมด้านบุคลากรและ
สถานท่ีแต่ขาดแคลน
อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ช่วย
กระตุ้นพัฒนาการเด็ก    
ในยุคใหม่ ทำให้การ
เรียนรู้ ยังเน้นแบบ
ดั้งเดิม 
 

 
บวก : หากพัฒนาสื่อ ICT   
จะช่วยดึงดูดนักเรียนและ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทาง   
การเรยีนให้สูงข้ึน 
ลบ : หากไม่ปรับปรุง 
ผู้ปกครองจะส่งบุตรหลาน  
ไปเรยีนนอกเขต ส่งผล      
ให้จำนวนนักเรียนลดลง 
 

 
 



หน้า | 103  
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลตำบลโนนสูง 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

  โอกาส (O): รัฐบาลมีนโยบายอุดหนุน
งบประมาณด้านอาหารกลางวันและ
สื่อการสอนเพิ่มขึ้น 
อุปสรรค (T): การแข่งขันจาก
สถานศึกษาเอกชนในพ้ืนท่ีใกล้เคียงที่
มีเครื่องมือพร้อมกว่า 
-วิเคราะหก์ารส่งเสริมทักษะอาชีพ
และแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต 
จุดแข็ง (S): มีภมูิปัญญาท้องถิ่นและ
ปราชญ์ชาวบ้านที่มีความรู้เฉพาะด้าน
จำนวนมาก 
จุดอ่อน (W): ขาดพื้นที่สร้างสรรค์ 
(Co-working Space) หรือห้องสมุดมี
ชีวิตสำหรับเยาวชน 
โอกาส (O): แหล่งโบราณคดีบ้านโนน
วัดเป็นแหล่งเรียนรู้ระดับโลกท่ี
สามารถใช้ศึกษาได้จริง 
อุปสรรค (T): พฤติกรรมเยาวชนติด
สื่อสังคมออนไลน์มากกว่า การ
แสวงหาความรูเ้ชิงวิชาการ 
-วิเคราะหก์ารพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
สู่ศตวรรษที่ 21 
จุดแข็ง (S): เด็กนักเรียนในพ้ืนท่ีมี
ความกล้าแสดงออกและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมส่วนรวม 
จุดอ่อน (W): ทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศและทักษะการคดิ
วิเคราะหย์ังอยู่ในระดับปานกลาง 
โอกาส (O): การเป็นจดุเช่ือมต่อรถไฟ
ทางคู่ช่วยเปิดโลกทัศน์และการเขา้ถึง
แหล่งข้อมูลได้ง่ายขึ้น 
อุปสรรค (T): ปัญหาสังคมและ
สิ่งแวดล้อมรอบตัวส่งผลต่อสมาธแิละ
การเรยีนรู้ของเด็ก 

 
 
 
 
 
 
-ชุมชนมีต้นทุนทาง
ปัญญาและ
ประวัติศาสตร์สูง แต่ยัง
ขาดการรวบรวมและ
ถ่ายทอดให้เป็นระบบท่ี
น่าสนใจสำหรับคนรุ่น
ใหม ่
 
 
 
 
 
 
 
-เด็กนักเรียนมีความ
พร้อมใน การเรยีนรูสู้ง 
แต่จำเป็นต้องได้รับการ
เสรมิทักษะเฉพาะทาง 
เช่น Coding, 
ภาษาอังกฤษ และการ
คิดเชิงนวัตกรรม 

 
 
 
 
 
 
บวก : เยาวชนมีทักษะติด
ตัวและสามารถสร้าง
รายได้จากทุนทาง
วัฒนธรรมในพื้นที่ 
ลบ : ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
จะขาดผูส้ืบทอดและ
ค่อยๆ สูญหายไปจาก
พื้นที่โนนสูง 
 
 
 
 
 
 
บวก: สร้างเยาวชนท่ีมี
คุณภาพพร้อมเข้าสู่
ตลาดแรงงานสมยัใหม่
และแข่งขันได้ใน
ระดับประเทศ 
ลบ: เกิดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษาระหว่างเด็ก
ในเขตเทศบาลกับเด็กใน
เมืองใหญ ่

3 ด้านการพัฒนาด้าน
การเกษตร และการ
สานต่อตามแนวทาง
พระราชดำร ิ

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะหก์ารส่งเสริมเกษตร
ปลอดภัยและเกษตรในเขตเมือง 
จุดแข็ง (S): มีแหล่งน้ำธรรมชาตแิละ
ดินที่เหมาะสมกับ การเพาะปลูกพืช
หลังฤดูกาลทำนา 
 

 
-เกษตรกรในพ้ืนท่ียัง
ผลิตแบบเดมิ แต่มี
แนวโน้มต้องการ
เปลี่ยนเป็นเกษตร
อินทรีย์เพื่อลดต้นทุน
และขายในตลาดชุมชน
ได้ราคาสูงขึ้น 

 
บวก: ประชาชนได้บริโภค
อาหารที่ปลอดภัยและ
เกษตรกรมีรายได้
หมุนเวียนในพ้ืนท่ี 
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ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

  จุดอ่อน (W): พื้นที่เกษตรลดลงจาก
การขยายตัวของที่อยู่อาศัยและระบบ
ระบายน้ำเสียชุมชนปนเปื้อน 
โอกาส (O): ความต้องการบริโภค
พืชผักปลอดภยัของคนในเขตเทศบาล
สูงขึ้น 
อุปสรรค (T): ราคาปุ๋ยและสารเคมี
สูงขึ้น และแรงงานภาคเกษตรเข้าสู่
สังคมผูสู้งอาย ุ
-วิเคราะห์การสานต่อและขยายผล
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
จุดแข็ง (S): มีกลุม่เกษตรกรที่เลือ่มใส
ในหลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็นทุนเดิม 
จุดอ่อน (W): การทำเกษตรทฤษฎี
ใหม่ (โคก หนอง นา) ยังมีพ้ืนท่ี
ต้นแบบน้อยและขาดการ
ประชาสมัพันธ์ 
โอกาส (O): รัฐบาลมีโครงการ
สนับสนุนงบประมาณด้านความมัน่คง
ทางอาหารและแหล่งน้ำขนาดเล็ก 
อุปสรรค (T): สภาพอากาศแปรปรวน 
(ภัยแล้ง/น้ำท่วมฉบัพลัน) ส่งผลตอ่
การจัดการน้ำตามแนวทางทฤษฎีใหม ่
-วิเคราะห์การเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร
และการตลาดท้องถิ่น 
จุดแข็ง (S): โนนสูงมีชื่อเสียงด้านข้าว
หอมมะลิและพืชไร่ที่เป็นเอกลักษณ ์
จุดอ่อน (W): ขาดโรงแปรรูป
มาตรฐานและการสร้างแบรนด์ 
(Branding) สินค้าเกษตรของเทศบาล 
โอกาส (O): เส้นทางรถไฟทางคู่ช่วย
ให้การขนส่งสินค้าเกษตรไปยัง
ส่วนกลางสะดวกและรวดเร็วขึ้น 
อุปสรรค (T): กลไกราคาตลาดกลางที่
ไม่แน่นอนและการกดราคาจากพ่อค้า
คนกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ประชาชนเข้าใจ
หลักการพอเพียง แต่ยัง
ขาดทักษะทางเทคนิคใน
การจัดการพื้นท่ีขนาด
เล็กในเขตเมืองให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุดตามแนว
พระราชดำร ิ
 
 
 
 
 
 
 
-ผลผลิตทางการเกษตร
มีคุณภาพสูงแต่จำหน่าย
ในรูปแบบวัตถุดิบเป็น
หลัก ทำให้สูญเสยี
โอกาสในการสร้าง
มูลค่าเพิม่จากการ 
แปรรูป 

ลบ: หากไม่บริหารจัดการ
พื้นที่เกษตรกับท่ีอยู่อาศัย
ให้ดี จะเกิดความขัดแย้ง
เรื่องมลพิษจากการทำ
เกษตร 
 
 
 
 
บวก: สร้างความภูมิคุม้กัน
ทางเศรษฐกิจให้ครัวเรือน 
ลดการพึ่งพาตลาด
ภายนอก 
ลบ: หากโครงการขาดการ
ติดตามผลอย่างต่อเนื่อง
จะกลายเป็นการทำตาม
กระแส 
 
 
 
 
 
 
บวก: ยกระดับเกษตรกร
เป็นผู้ประกอบการ ช่วยให้
เศรษฐกิจฐานรากเข้มแข็ง 
ลบ: หากไมส่รา้งจุดเด่น    
ให้สินค้า สินค้าเกษตร     
โนนสูงจะถูกกลืนไปกับ
สินค้าท่ัวไปและแข่งขัน
ไม่ได ้
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4 ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและสังคม 

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะหก์ารส่งเสริมเศรษฐกิจฐาน
รากและการท่องเท่ียวชุมชน 
จุดแข็ง (S): เป็นศูนย์กลางการค้าและ
คมนาคม (สถานรีถไฟ) มีต้นทุนทาง
ประวัติศาสตร ์
จุดอ่อน (W): ขาดการจัดทำแลนด์
มาร์คท่องเที่ยวท่ีดึงดูดคนให้หยุดพัก
ในเขตเทศบาล 
โอกาส (O): โครงการรถไฟทางคูช่่วย
เพิ่มปริมาณคนสัญจรผา่นพ้ืนท่ี 
อุปสรรค (T): ห้างสรรพสินค้า
สมัยใหม่นอกเขตดึงกำลังซื้อจาก
ร้านค้าปลีกในชุมชน 
-วิเคราะห์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และรองรับสังคมผู้สูงอายุ 
จุดแข็ง (S): มีเครือข่าย อสม. และ
ชมรมผูสู้งอายุท่ีเข้มแข็ง 
จุดอ่อน (W): ขาดศูนย์กิจกรรมกลาง
หรือพ้ืนท่ีนันทนาการสำหรับผู้สูงอายุ
ที่ครบวงจร 
โอกาส (O): นโยบายรัฐบาลสนับสนุน
งบประมาณด้านสวัสดิการและการ
ดูแลผูสู้งอายุ (LTC) 
อุปสรรค (T): จำนวนผู้สูงอายตุิด
บ้าน/ติดเตียงมีแนวโน้มเพิม่ขึ้นตาม
โครงสร้างประชากร 
-วิเคราะห์การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและแก้ไขปัญหาสังคม 
จุดแข็ง (S): ชุมชนมีสายสัมพันธ์ที่ดี
และมีกิจกรรมร่วมกันอย่างสม่ำเสมอ 
จุดอ่อน (W): ปัญหายาเสพติดในกลุ่ม
เยาวชนบางพื้นที่และปัญหาหนี้สนิ
ครัวเรือน 
โอกาส (O): เทคโนโลยีออนไลน์ช่วย
ให้ชุมชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและการ
เฝ้าระวังภัยได้เร็ว 
อุปสรรค (T): สื่อโซเชียลมีเดียส่งผล
ต่อพฤติกรรมเลยีนแบบท่ีไมเ่หมาะสม
ในเยาวชน 

 
-เทศบาลเป็นจดุผ่านท่ี
สำคัญแต่ยังขาดการ
สร้างอัตลักษณส์ินค้า 
(Branding) หรือ
กิจกรรม "ถนนคนเดิน/
ตลาดวัฒนธรรม" ที่
ต่อเนื่องเพื่อดึงดูดรายได ้
 
 
 
 
 
 
-สัดส่วนผู้สูงอายุในโนน
สูงเพิ่มสูงขึ้นอย่าง
รวดเร็ว จำเป็นต้อง
ปรับเปลีย่นงบประมาณ
จากการสงเคราะห์เป็น
การ "ส่งเสริมทักษะ
อาชีพและสุขภาพ" 
 
 
 
 
 
 
-ชุมชนมีความพร้อมใน
การพัฒนา แต่ต้องมี
เครื่องมือหรือกิจกรรม
สร้างสรรค์ (เช่น กีฬา/
ศิลปะ) เพ่ือดึงเยาวชน
ออกจากกลุ่มเสี่ยง 

 
บวก: กระตุ้นการจ้างงาน
และเพิ่มรายได้ให้พ่อค้า
แม่ค้าในเขตเทศบาล 
ลบ: หากไมเ่ร่งสร้าง
จุดเด่น รา้นค้าท้องถิ่นจะ
ทยอยปิดตัวลงเนื่องจากสู้
ทุนใหญ่ไมไ่ด ้
 
 
 
 
 
 
บวก: ผู้สูงอายุมี
สุขภาพจิตดีและสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ ลดภาระ
ของลูกหลาน 
ลบ: หากระบบรองรับไม่ดี 
จะเกิดปญัหาความเลื่อม
ล้ำและภาระงบประมาณ
การรักษาพยาบาลที่สูงข้ึน 
 
 
 
 
 
บวก: เกิดชุมชนเข้มแข็งที่
สามารถจัดการตนเองได้ 
และลดอุบัติการณ์
อาชญากรรมในพื้นที ่
ลบ: ปัญหาสังคมที่
หมักหมมจะบ่อนทำลาย
ความสงบสุขและ
ภาพลักษณเ์มืองน่าอยู่ของ
โนนสูง 
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5 ด้านการพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะห์การส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่ 
จุดแข็ง (S): มีเครือข่ายอาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.)  ที่เข้มแข็งและ
เข้าถึงทุกครัวเรือน 
จุดอ่อน (W): อุปกรณ์ทางการแพทย์
เบื้องต้นในศูนย์บริการสาธารณสุขยัง
ไม่เพียงพอ 
โอกาส (O): นโยบายรัฐบาลสนับสนุน
งบประมาณกองทุนสุขภาพตำบล 
(สปสช.) 
อุปสรรค (T): การแพร่ระบาดของโรค
อุบัติใหม่และโรคตามฤดูกาล (เช่น 
ไข้เลือดออก) 
-วิเคราะห์การจัดการขยะมูลฝอยและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือสุขภาวะ 
จุดแข็ง (S): มีระบบจัดเก็บขยะที่
ครอบคลมุพื้นท่ีส่วนใหญ่ในเขต
เทศบาล 
จุดอ่อน (W): ประชาชนบางส่วนยัง
ขาดการคัดแยกขยะจากต้นทาง ทำให้
ปริมาณขยะรวมสูง 
โอกาส (O): กระแสโลกร้อนกระตุ้น
ให้คนหันมาสนใจการจัดการขยะรี
ไซเคลิและขยะเปียก 
อุปสรรค (T): สถานท่ีกำจัดขยะ
ปลายทางมีจำกดัและค่าธรรมเนียม
การจัดการสูงขึ้น 
-วิเคราะห์การดูแลสุขภาพกลุ่มเปาะ
บางและผู้สูงอายุ (LTC) 
จุดแข็ง (S): มีฐานข้อมลูผูสู้งอายแุละ
ผู้พิการที่ชัดเจนและเป็นระบบ 
จุดอ่อน (W): ขาดแคลนนัก
กายภาพบำบัดหรือผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะ
ทางประจำเทศบาล 
โอกาส (O): นโยบายสังคมสูงวัย
ระดับชาติช่วยให้เขา้ถึงนวัตกรรมการ
ดูแลผูสู้งอายุได้ง่ายขึ้น 
อุปสรรค (T): สภาพบ้านเรือนเกา่
บางส่วนไมเ่อื้อต่อการเคลื่อนไหวของ
ผู้สูงอาย ุ

 
-ประชาชนมีความตื่นตัว
เรื่องสุขภาพ แตย่ังขาด
การคัดกรองเชิงรุกด้วย
เทคโนโลยีสมัยใหม่ ทำ
ให้การเฝ้าระวังโรค
บางอย่างทำได้ช้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ปริมาณขยะในเขตเมือง
โนนสูงเพิ่มขึ้นตามการ
ขยายตัวของที่อยู่อาศัย 
หากไม่เร่งคัดแยกจะ
กลายเป็นแหล่ง
เพาะพันธ์ุเชื้อโรคและ
ส่งผลต่อทัศนียภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
-กลุ่มผูสู้งอายุติดบา้น/
ติดเตยีงต้องการการดูแล
ต่อเนื่อง (Long Term 
Care) ที่มากกว่าการ
ตรวจเยีย่ม แตต่้องการ
การฟื้นฟูสมรรถภาพใน
ชุมชน 
 
 
 

 
บวก: ลดอัตราการ
เจ็บป่วยและลดภาระ
ค่าใช้จ่ายในการ
รักษาพยาบาลของ
ประชาชน 
ลบ: หากระบบเฝ้าระวัง
ล้มเหลว จะเกดิการแพร่
ระบาดวงกว้างและกระทบ
ต่อเศรษฐกิจในเขต
เทศบาล 
 
 
 
 
บวก: ชุมชนสะอาด ลด
แหล่งเพาะพันธ์ุพาหะนำ
โรค (หนู แมลงสาบ ยุง) 
ลบ: ปัญหากลิ่นเหม็นและ
มลพิษทางน้ำส่งผลเสียต่อ
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้อยู่อาศัย 
 
 
 
 
 
 
 
บวก: ผู้สูงอายุและผู้พิการ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ไม่
ถูกทอดทิ้ง และสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได ้
ลบ: หากขาดการดูแลที่
เหมาะสม จะเกิด
ภาวะแทรกซ้อนและเพิ่ม
ภาระให้แกผู่้ดูแลใน
ครอบครัว 
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6 ด้านการท่องเที่ยว
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะห์การส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงศาสนาและวัฒนธรรม 
จุดแข็ง (S): มีวัดสำคัญทีเ่ป็นศูนย์รวม
จิตใจและมีประเพณีท้องถิ่นที่เป็น
เอกลักษณ ์
จุดอ่อน (W): ระบบประชาสัมพันธ์
และสิ่งอำนวยความสะดวกให้
นักท่องเที่ยว (ป้ายบอกทาง/จุดพัก) 
ยังไม่ชัดเจน 
โอกาส (O): โครงการรถไฟทางคูท่ำ
ให้การเดินทางมาท่องเที่ยวแบบ One 
Day Trip สะดวกขึ้น 
อุปสรรค (T): แหล่งท่องเที่ยว
ใกล้เคียง (เช่น พิมาย) มีชื่อเสียง
มากกว่า ทำให้โนนสูงเป็นเพยีง
ทางผ่าน 
-วิเคราะห์การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ (เช่น เชื่อมโยงบ้าน
โนนวัด) 
จุดแข็ง (S): ตั้งอยู่ใกล้แหล่ง
โบราณคดรีะดับโลกท่ีมคีุณค่าทาง
วิชาการสูง 
จุดอ่อน (W): ขาดศูนย์ประสานงาน
หรือนิทรรศการหมุนเวียนในเขต
เทศบาลที่เชื่อมโยงกับแหล่งขุดค้น 
โอกาส (O): กระแสการท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และการทัศนศึกษาของ
สถานศึกษาเติบโต 
อุปสรรค (T): การประสานงาน
ระหว่างหน่วยงานท้องถิ่นกับ
ส่วนกลาง (กรมศลิปากร) มีขั้นตอน
ซับซ้อน 
-วิเคราะห์การส่งเสริมกิจกรรม
นันทนาการและกีฬามวลชน 
จุดแข็ง (S): มีพื้นท่ีสาธารณะและ
ลานกีฬาที่ประชาชนสามารถเข้าถงึได้
ง่าย 
จุดอ่อน (W): วัสดุอุปกรณ์กีฬาและ
สภาพสนามบางแห่งเริม่ชำรุดทรุด
โทรม 

 
-โนนสูงมีต้นทุนทาง
วัฒนธรรมสูงแต่ยังขาด
การร้อยเรียงเรื่องราว 
(Storytelling) เพื่อ
ดึงดูดให้นักท่องเที่ยว
แวะพักและใช้จ่ายใน
เขตเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-เทศบาลสามารถเป็น 
"ประตสูู่บ้านโนนวัด" ได้ 
แต่ต้องจัดเตรียมพื้นท่ี
บริการนักท่องเที่ยวและ
การสื่อสารข้อมลูที่
น่าสนใจในตัวเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ประชาชนมีความตื่นตัว
เรื่องการออกกำลังกาย
สูง แต่ต้องการพื้นท่ี
สร้างสรรค์และกิจกรรม
การแข่งขันที่หลากหลาย
เพื่อดึงดูดเยาวชน 

 
บวก: กระตุ้นเศรษฐกิจ
ร้านอาหารและร้านของ
ฝากในชุมชนให้คึกคักข้ึน 
ลบ: หากไมส่ร้างจดุเด่น 
ประเพณีท้องถิ่นจะถูกลด
ความสำคญัและคนรุ่นใหม ่
จะไมเ่ห็นคณุค่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บวก: สร้างช่ือเสียงให้
เทศบาลตำบลโนนสูงเป็น
เมืองแห่งการเรยีนรู้
ประวัติศาสตร ์
ลบ: เสียโอกาสในการ
สร้างรายได้จากการ
ท่องเที่ยวเชิงวิชาการให้แก่
คนในพ้ืนท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
บวก: เยาวชนห่างไกลยา
เสพติดและคนในชุมชนมี
ความสามัคคีผา่นกิจกรรม
กีฬา 
ลบ: หากสถานที่ออก
กำลังกายไม่ปลอดภัย จะ
เกิดอุบัติเหตุและ
ประชาชนขาดพื้นท่ี
สันทนาการ 
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  โอกาส (O): นโยบายรัฐบาลส่งเสริม
การใช้กีฬาต้านภัยยาเสพติดและสร้าง
เสรมิสุขภาพ 
อุปสรรค (T): งบประมาณในการ
จัดการแข่งขันกีฬาขนาดใหญ่มีจำกัด 

  

7 ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะห์การพัฒนาระบบเฝ้าระวัง
ภัยด้วยเทคโนโลยี (CCTV & Smart 
City) 
จุดแข็ง (S): มีการติดตั้งกล้องวงจร
ปิดในจุดเสี่ยงสำคญับางส่วนแล้ว 
จุดอ่อน (W): กล้องบางส่วนชำรดุ
หรือมีความละเอียดตำ่ และขาดระบบ
เชื่อมต่อแบบ Real-time 
โอกาส (O): เทคโนโลยีระบบ AI 
ตรวจจับใบหน้าและทะเบียนรถมรีาคา
ถูกลง 
อุปสรรค (T): ข้อจำกัดด้าน
งบประมาณในการซ่อมบำรุงและ
ขยายโครงข่ายใหค้รอบคลุม 
-วิเคราะห์การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย (อัคคีภัย/อุบัติเหตุ) 
จุดแข็ง (S): มีทีมป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยที่แสตนด์บายตลอด 24 
ช่ัวโมง 
จุดอ่อน (W): อุปกรณ์กู้ภัยและ
รถดับเพลิงบางคันมีอายุการใช้งาน
นาน เสี่ยงต่อการขดัข้องขณะ
ปฏิบัติงาน 
โอกาส (O): การเป็นจดุเช่ือมต่อรถไฟ
ทางคู่ทำให้ได้รับการสนับสนุนการ
ฝึกซ้อมแผนเผชิญเหตรุะดบัอำเภอ 
อุปสรรค (T): สภาพผังเมืองเดิมมี
ซอยแคบท่ีเป็นอุปสรรคต่อรถดับเพลิง
ขนาดใหญ ่
-วิเคราะห์การสร้างเครือข่ายชุมชน
ปลอดภัยและอาสาสมัคร (อปพร.) 
จุดแข็ง (S): มีกลุม่ อปพร. และภาค
ประชาชนท่ีให้ความร่วมมือในการ
สอดส่องดูแลท้องถิ่น 
 

 
-เทศบาลมีพื้นฐานระบบ
ความปลอดภัย แต่ยังไม่
สามารถเฝ้าระวังได้
ครอบคลมุทุกตรอกซอก
ซอย ทำให้การติดตาม
เหตุอาชญากรรมทำได้
ยากในบางจุด 
 
 
 
 
 
 
 
-ทีมงานมีความพร้อมสูง
แต่เครื่องมือเริ่มล้าสมัย 
จำเป็นต้องปรับปรุง
อุปกรณ์และซักซ้อมแผน
ร่วมกับชุมชนในเขต
เมืองที่มีความหนาแน่น
สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
-พลังมวลชนเป็นจุดเด่น
ของโนนสูง แต่ต้องได้รบั
การสนับสนุนเครื่องมือ
และวิทยุสื่อสารที่ทัน 
สมัยเพื่อการประสาน 
งานท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
บวก: ป้องปรามการก่อ
เหตุและเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการติดตามตัวผู้กระทำ
ผิดมาลงโทษ 
ลบ: หากระบบขัดข้อง
บ่อย ประชาชนจะขาด
ความเชื่อมั่นในความ
ปลอดภัยของทรัพยส์ิน 
 
 
 
 
 
 
บวก: ลดความสูญเสียต่อ
ชีวิตและทรัพยส์ินเมื่อเกิด
เหตุการณไ์ม่คาดฝัน 
ลบ: ความล่าช้าในการ
ระงับเหตเุนื่องจาก
อุปกรณ์ไม่พร้อม อาจ
นำไปสู่ความสญูเสีย
มหาศาล 
 
 
 
 
 
 
 
บวก: เกิดการเฝ้าระวัง
แบบมีส่วนร่วม ทำให้เมือง
น่าอยู่และปลอดภยัอย่าง
ยั่งยืน 
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  จุดอ่อน (W): อาสาสมัครขาดการ
อบรมทักษะใหม่ๆ และขาดอุปกรณ์
ป้องกันตัวท่ีจำเป็น 
โอกาส (O): กระแสการสื่อสารผ่าน
กลุ่ม LINE/Facebook ช่วยให้การ
แจ้งเหตุทำได้รวดเร็วข้ึน 
อุปสรรค (T): ปัญหายาเสพตดิใน
พื้นที่ใกล้เคียงอาจส่งผลให้เกิด
อาชญากรรมลักเล็กขโมยน้อยเพิ่มขึ้น 

 ลบ: หากอาสาสมัครขาด
ขวัญกำลังใจ เครือข่าย
การเฝา้ระวังจะอ่อนแอลง
และเกดิจุดบอดด้านความ
ปลอดภัย 

8 ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

(SWOT Analysis) 
-วิเคราะห์การจัดการขยะมูลฝอยและ
มลพิษในชมุชน 
จุดแข็ง (S): มีระบบจัดเก็บขยะที่
เข้าถึงทุกครัวเรือนในเขตเทศบาล 
จุดอ่อน (W): ปรมิาณขยะเพิ่มขึ้นตาม
ความหนาแน่นของประชากรและการ
คัดแยกต้นทางยังไม่ทั่วถึง 
โอกาส (O): นโยบายการจัดการขยะ
เป็นวาระแห่งชาติ (Zero Waste) 
สนับสนุนงบประมาณ 
อุปสรรค (T): พื้นที่กำจัดขยะ
ปลายทางมีจำกดัและเริม่มีปัญหาเรื่อง
กลิ่นรบกวน 
-วิเคราะห์การเพ่ิมพื้นที่สีเขียวและ
การปรับปรุงภูมิทัศน์ 
จุดแข็ง (S): มีพื้นท่ีสาธารณะและ
สวนหย่อมที่สามารถพัฒนาเป็นปอด
ของเมืองได ้
จุดอ่อน (W): พื้นที่สีเขียวเดิมขาดการ
บำรุงรักษาท่ีต่อเนื่องและมีต้นไม้นอ้ย
เมื่อเทียบกับสัดส่วนตึก 
โอกาส (O): กระแสการตื่นตัวเรื่อง
ภาวะโลกร้อนทำให้ประชาชนต้องการ
พื้นที่พักผ่อนท่ีร่มรื่น 
อุปสรรค (T): การขยายตัวของ
สิ่งก่อสร้างและโครงสรา้งพื้นฐานใหม่ 
(เช่น รถไฟทางคู่) ทับซ้อนพ้ืนท่ีเดิม 
-วิเคราะห์การอนุรักษ์แหล่งน้ำและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
จุดแข็ง (S): มีแหล่งน้ำธรรมชาติ
เชื่อมต่อกับพ้ืนท่ีรอบนอกสำหรับใช้ใน
สาธารณประโยชน์ 

 
-ปริมาณขยะในเขตเมือง
โนนสูง มีแนวโน้มสูงขึ้น
จากการขยายตัวของ
ร้านค้าและที่อยู่อาศัย 
จำเป็นต้องใช้มาตรการ 
"ลดและแยก" อย่าง
จริงจัง 
 
 
 
 
 
 
-พื้นที่ว่างในเขตเทศบาล
ยังมีศักยภาพในการ
พัฒนาเป็น
สวนสาธารณะขนาดเล็ก 
(Pocket Park) เพื่อลด
อุณหภูมิในตัวเมืองและ
เพิ่มพื้นท่ีสันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
-คุณภาพน้ำในแหล่งน้ำ
ธรรมชาตเิริ่มเสื่อมโทรม
จากกิจกรรมของมนุษย์ 
ต้องเร่งรณรงค์การติดตั้ง 

 
บวก: สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนสะอาด ลดการอุด
ตันของท่อระบายน้ำจาก
เศษขยะ 
ลบ: หากจัดการไมด่ีจะ
เกิดแหล่งเพาะพันธ์ุเชื้อ
โรคและส่งผลต่อ
ทัศนียภาพของเมือง 
 
 
 
 
 
บวก: ช่วยลดมลพิษทาง
อากาศ (ฝุ่น PM 2.5) 
และสร้างคณุภาพชีวิตที่ดี
ให้ชาวตำบลโนนสูง 
ลบ: สภาพเมืองจะร้อน
และแห้งแล้ง ส่งผลต่อ
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้อยู่อาศัย 
 
 
 
 
 
 
บวก: มีน้ำสะอาดสำหรับ
ใช้และรักษาระบบนิเวศ
ท้องถิ ่นให้สมบูรณ์อย่าง
ยั่งยืน 
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  จุดอ่อน (W): มีการปล่อยน้ำเสียจาก
ครัวเร ือนและร้านค้าลงสู ่แหล่งน้ำ
โดยตรงในบางจุด 
โอกาส (O): กฎหมายสิ่งแวดล้อมให้
อำนาจท้องถิ ่นในการควบคุมและ
บำบัดน้ำเสียเข้มงวดขึ้น 
อุปสรรค (T): การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศทำให้เกดิปัญหาภัยแล้งและ
น้ำท่วมขังบ่อยครั้ง 

 ลบ: เกิดเน่าเสียของแหล่ง
น้ำ ส่งผลกระทบต่อสัตว์
น้ำและส่งกลิ่นเหม็น
รบกวนชุมชน 

9 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (SWOT Analysis) 
-วิเคราะห์การพัฒนาโครงข่าย
คมนาคมและทางเท้า 
จุดแข็ง (S): ถนนสายหลักเช่ือมตอ่กับ
เส้นทางยุทธศาสตร์และสถานีรถไฟได้
สะดวก 
จุดอ่อน (W): ถนนในซอยบางจุดคับ
แคบ ชำรุด และทางเท้าไม่เอื้อต่อคน
พิการ/ผูสู้งอาย ุ
โอกาส (O): โครงการรถไฟทางคู่
กระตุ้นให้เกดิการปรับปรุงภมูิทัศน์
รอบสถาน ี
อุปสรรค (T): การขยายถนนทำได้
ยากเนื่องจากติดเขตที่ดินกรรมสิทธิ์
ของประชาชน 
-วิเคราะห์การพัฒนาระบบระบายน้ำ
และป้องกนัน้ำท่วมขัง 
จุดแข็ง (S): มีร่องน้ำและท่อระบาย
น้ำเดิมครอบคลมุพื้นท่ีส่วนใหญ่ของ
เทศบาล 
จุดอ่อน (W): ท่อระบายน้ำมีขนาด
เล็กเกินไปสำหรับปริมาณน้ำฝน
ปัจจุบันและมีเศษขยะอุดตัน 
โอกาส (O): งบประมาณอุดหนุนจาก
กรมโยธาธิการฯ ในการจดัทำระบบ
ระบายน้ำหลัก 
อุปสรรค (T): สภาพพื้นที่เป็นท่ีราบ
ลุ่มต่ำ เสี่ยงต่อการรับน้ำหลากจาก
พื้นที่รอบนอก 
-วิเคราะห์การขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะและประปา 
จุดแข็ง (S): มีไฟฟ้าและประปาเข้าถึง
ครัวเรือนส่วนใหญ่อยู่แล้ว 

 
-ระบบถนนหลักมีความ
เข้มแข็ง แต่โครงข่าย
ถนนรองและทางเท้ายัง
ไม่เป็นมาตรฐานเดยีวกัน 
ทำให้การสัญจรภายใน
เขตเมืองบางจุดติดขัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ระบบระบายน้ำเดิม
รองรับการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนใหม่ได้
จำกัด ทำให้เกิดน้ำท่วม
ขังรอการระบายในจุด
ลุ่มต่ำเมื่อฝนตกหนัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ความต้องการใช้น้ำและ
ไฟฟ้าเพิ่มขึ้นตามจำนวน
ประชากรที่หนาแน่นข้ึน 
ระบบเดิมเริ่มทำงาน 

 
บวก: การเดินทางสะดวก 
รวดเร็ว และปลอดภยั 
ช่วยลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 
ลบ: หากไม่ปรับปรุงทาง
เท้าและถนนรอง จะเกิด
ปัญหาการจราจรสะสม
และเมืองดูไมเ่ป็นระเบียบ 
 
 
 
 
 
 
บวก: ลดความเสยีหายต่อ
ทรัพย์สินของประชาชน
และยดือายุการใช้งานของ
ถนน 
ลบ: น้ำท่วมขังซ้ำซาก
สร้างความเดือดร้อนใน
การสญัจรและเป็นแหล่ง
เพาะพันธ์ุเชื้อโรค 
 
 
 
 
 
 
บวก: เพิ่มความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ินยาม
ค่ำคืน และสร้าง
สุขอนามัยที่ด ี
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  จุดอ่อน (W): แสงสว่างในซอยลึกยัง
ไม่เพียงพอ และแรงดันน้ำประปาอ่อน
ในช่วงเวลาเร่งด่วน 
โอกาส (O): เทคโนโลยีโซลาร์เซลล์
ช่วยลดภาระค่าไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะได ้
อุปสรรค (T): แหล่งน้ำดิบสำหรับการ
ผลิตประปามีจำกดัในช่วงฤดูแล้ง 

 ลบ: ความไม่เพียงพอของ
ระบบสาธารณูปโภคจะ
ชะลอการตดัสินใจลงทุน
ของภาคธุรกิจ 

 
 

2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

ที ่
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมาย 

การพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 
ความคาดหวัง 

(Expect) 
หนว่ยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
1 ด้านการพัฒนาด้าน

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองให้มี
ประสิทธิภาพ 
คุณภาพ 

1.พัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนให้มีความ สะดวก 
รวดเร็ว และทั่วถึง  

ประชาชนชาวโนนสูงได้รับบริการที่ 
สะดวก ผา่นระบบดิจิทัล รวดเร็ว 
ด้วยกระบวนการที่กระชับ และ 
ทั่วถึง ด้วยการบริการเชิงรุกถึง
กลุ่มเป้าหมาย โดยมีความพึงพอใจ
ต่อภาพรวมการให้บริการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ 
-กองคลัง 
- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
- กองสวัสดิการสังคม 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 

  2.ส่งเสรมิการบริหารงานตาม 
หลักธรรมาภิบาล สร้างระบบ
การทำงานท่ีเปิดเผย โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

เทศบาลตำบลโนนสูงบริหารงาน
ด้วยความสุจรติตามหลัก 
ธรรมาภิบาล มีระบบการเปดิเผย
ข้อมูลที่โปร่งใสในทุกขั้นตอน 
ประชาชนสามารถตรวจสอบได้และ
มีส่วนร่วมในการพัฒนาเมืองอย่าง
แท้จริง นำไปสู่ความเช่ือมั่นศรัทธา
ต่อองค์กรในระดับสูง 

 

  

3.สร้างกลไกการมสี่วนร่วมให้
ประชาชนและภาคีภาคส่วน
ต่าง ๆ เข้ามามีบทบาทในการ 
ร่วมคิด ร่วมวางแผน และร่วม
ตรวจสอบ การดำเนินงานของ
ท้องถิ่น เพื่อให้โครงการต่าง ๆ 
ตอบสนองต่อความต้องการที่
แท้จริงของชุมชน 

ประชาชนและภาคีเครือข่ายในเขต
เทศบาลตำบลโนนสูงมสี่วนร่วมเปน็ 
'เจ้าของเมือง' อย่างแท้จริง ผ่าน
กระบวนการร่วมคิดและร่วม
ตรวจสอบท่ีเข้มแข็ง ทำให้โครงการ
พัฒนาตอบโจทย์ชุมชนได้แม่นยำ 
ลดความซ้ำซ้อน และสร้างความ
ยั่งยืนในการบริหารงานท้องถิ่น 
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4.พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้
มีทักษะที่ทันสมัย มีทัศนคติ
เชิงบริการ และปรับปรุงระบบ
บริหารจดัการทรัพยากร/
งบประมาณให้มีความ คุ้มค่า
และเกดิประโยชน์สูงสดุ ต่อ
สาธารณะ 

บุคลากรเทศบาลตำบลโนนสูงเป็น
มืออาชีพ มีทักษะดิจิทัลที่ทันสมยั 
และมุ่งมั่นให้บริการด้วยใจ (Service 
Mind) ภายใต้ระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรที่คุ้มค่า โปร่งใส เพื่อสรา้ง
ประโยชนส์ูงสุดให้แก่พ่ีน้อง
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

 

  5.ส่งเสรมิการจดังานราชพิธี 
และงานรัฐพิธี 

งานราชพิธีและงานรัฐพิธีในพื้นที่
ได้รับการจัดอย่างถูกต้องตาม
ระเบียบแบบแผน สมพระเกียรติยศ
สูงสุด โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีระบบการบริหารจดัการที่มี
ประสิทธิภาพ คุ้มค่า และโปร่งใส 
พร้อมท้ังเปิดโอกาสให้ประชาชน
และองค์กรทุกภาคส่วนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมเพื่อแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและความสมานฉันท์
ผูกพันต่อสถาบันสำคัญของชาต ิ

 

2 ด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษา 

1.เพื่อยกระดับมาตรฐานการ
จัดการศึกษาในสถานศึกษาใน
สังกัดให้มีคณุภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานชาติ โดยเน้นการ
พัฒนาทักษะวิชาการ ควบคู่ไป
กับทักษะการคิดวิเคราะห์ 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้

นักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลโนน
สูงมีพื้นฐานวิชาการที่แน่น มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
และสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนรูไ้ด้อยา่งเชี่ยวชาญ ภายใต้
สถานศึกษาท่ีไดม้าตรฐานระดับชาติ 
เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การแข่งขัน
ในอนาคต 

- กองการศึกษา 
- กองสวัสดิการสังคม 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 

  2.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุน
ให้เด็ก เยาวชน และ
ผู้ด้อยโอกาสในท้องถิ่น ได้
เข้าถึงบริการทางการศึกษา
อย่างทั่วถึง เสมอภาค และมี
คุณภาพ โดยลดอุปสรรคด้าน
ค่าใช้จ่ายและสภาพแวดล้อมท่ี
ไม่เอื้อต่อการเรยีนรู ้

เด็กและเยาวชนชาวโนนสูงทุกคน 
โดยเฉพาะกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
สามารถเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคณุภาพ
ได้อย่างเท่าเทียม ปราศจากอุปสรรค
ด้านค่าใช้จ่าย ภายใต้สภาพแวดลอ้ม
ที่ปลอดภัยและส่งเสริมการเรยีนรู ้
เพื่อสร้างโอกาสที่ยั่งยืนในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
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3.เพื่อส่งเสรมิการจดั
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย โดย
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
และห้องสมุดมีชีวิต เพื่อให้
ประชาชนทุกช่วงวัยสามารถ
เข้าถึงองค์ความรู้และสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

ประชาชนชาวโนนสูงทุกช่วงวัย
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย
และมีชีวิต มีการสืบสานภูมิปัญญา
จากรุ่นสูรุ่่นอย่างเป็นระบบ พร้อม
ทั้งมีทักษะอาชีพท่ีเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ทางปัญญาและเศรษฐกิจให้แก่
ครอบครัวและชุมชน 

 

  

4.เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความเชี่ยวชาญในการจดัการ
เรียนการสอนสมัยใหม่ และ
สามารถใช้นวัตกรรมทาง
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ทักษะที่จำเป็น 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
เทศบาลตำบลโนนสูง เป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงที่มีทักษะดิจิทลัและ
นวัตกรรมการสอนที่ทันสมัย มุ่งเนน้
การบ่มเพาะเยาวชนให้เป็นทั้งคนเก่ง
ที่มีทักษะศตวรรษที่ 21 และคนดทีี่
มีคุณธรรม เป็นท่ียอมรับของชุมชน
และสังคม 

 

3 ด้านการพัฒนาด้าน
การเกษตร และการ
สานต่อตามแนวทาง
พระราชดำร ิ

1.เพื่อส่งเสรมิและปลูกฝังการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดย
สนับสนุนการทำเกษตรทฤษฎี
ใหม่ การพึ่งพาตนเอง และ
การบริหารจัดการทรัพยากร
ในครัวเรือนอย่างสมดลุ เพื่อ
สร้างภมูิคุ้มกันทางเศรษฐกิจ
ให้กับเกษตรกร 

ประชาชนชาวโนนสูงมีความเข้าใจ
และนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิตอย่าง
เป็นรูปธรรม สามารถพ่ึงพาตนเองได้
ในระดับครัวเรือน มภีูมิคุ้มกันต่อ
ความเสีย่งทางเศรษฐกิจ และ
ร่วมกันรักษาทรัพยากรท้องถิ่นให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองช่าง 
- กองสวัสดิการสังคม 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 

  2.เพื่อส่งเสรมิกระบวนการ
ผลิตทางการเกษตรที่เป็นมติร
ต่อสิ่งแวดล้อม ลดการใช้
สารเคมี และยกระดับ
มาตรฐานสินค้าเกษตร
ปลอดภัย เพื่อเพ่ิมมลูค่า
ผลผลติและสรา้งความมั่นใจ
ด้านสุขภาวะให้กับผู้บริโภค 

เกษตรกรชาวโนนสูงปรับเปลี่ยนสูว่ิถี
เกษตรปลอดภัยทีเ่ป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม สามารถยกระดับ
มาตรฐานผลผลิตให้เป็นที่ยอมรับใน
ระดับสากล สร้างมลูค่าเพิม่ให้สินค้า
เกษตร และส่งเสรมิให้คนในชุมชนมี
สุขภาวะที่ดจีากการบริโภคอาหารที่
สะอาดปลอดภัย 
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  3.เพื่อสนับสนุนการนำ

เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น มาใช้ในการ
เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
การลดต้นทุน และการจัดการ
หลังเก็บเกี่ยว เพื่อยกระดับ
เกษตรกรใหเ้ป็นเกษตรกร
ปราดเปรื่อง ท่ีสามารถปรับตัว
เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของ
ตลาดได ้

เกษตรกรชาวโนนสูงปรับเปลี่ยนสู่
การเป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง 
(Smart Farmer) ที่เข้าถึงและใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยสีมัยใหม่
ควบคู่กับภูมิปญัญา สามารถลด
ต้นทุนการผลิตและสร้างมลูค่าเพิม่
ให้สินค้าเกษตรผ่านกระบวนการ
แปรรูปท่ีทันสมัย พร้อมรบัมือกับ
ความผันผวนของตลาดโลกได้อย่าง
ยั่งยืน 

 

  4.เพื่อสืบสาน รักษา และต่อ
ยอดโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริในพ้ืนท่ี โดยเน้น
การพัฒนาแหล่งน้ำ การ
อนุรักษ์ดิน และการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเป็น
ระบบ เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่
ยั่งยืนตามแนวทาง
พระราชดำร ิ

ทรัพยากรดินและน้ำในเขตเทศบาล
ตำบลโนนสูงได้รับการฟื้นฟูและ
บริหารจดัการอยา่งเป็นระบบตาม
แนวทางพระราชดำริ ส่งผลให้ชุมชน
มีความมั่นคงดา้น
ทรัพยากรธรรมชาติ มีแหล่งเรยีนรู้ที่
ทันสมัย และเกิดการพัฒนาพื้นที่ท่ี
สมดลุและยั่งยืนสบืไป 

 

4 ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและสังคม 

1.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุน
การประกอบอาชีพ การกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน และการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
(OTOP) ให้มีมาตรฐาน มี
ช่องทางการตลาดที่
หลากหลาย และสามารถสร้าง
รายได้หมุนเวียนในชุมชนได้
อย่างยั่งยืน 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนและผู้ผลิตสินค้า 
OTOP ในเขตเทศบาลตำบลโนนสงู 
มีขีดความสามารถในการผลิตสินคา้
ที่ได้มาตรฐาน มีช่องทางการตลาดที่
ทันสมัยทั้งออนไลน์และออฟไลน์ 
ส่งผลใหเ้กิดการสรา้งงานสร้าง
รายได้หมุนเวียนในท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ 
- กองสวัสดิการสังคม 
- กองสาธารณสุขและ 
  สิ่งแวดล้อม 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 

  2.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนทุก
กลุ่มวัย โดยเฉพาะกลุ่ม
เปราะบาง ผู้สูงอายุ และคน
พิการ ไดร้ับการดแูลดา้น
สวัสดิการขั้นพื้นฐานอย่าง
ทั่วถึง เสมอภาค และมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตาม
มาตรฐานทางสังคม 

กลุ่มเปราะบางและผูสู้งอายุชาวโนน
สูงทุกคน เข้าถึงสวัสดิการแห่งรัฐ
และบริการของเทศบาลได้อยา่ง
ทั่วถึงและเท่าเทียม ภายใต้
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการดำเนนิ
ชีวิตอย่างปลอดภัย มีศักดิ์ศรี และมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
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  3.เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

และทักษะฝมีือแรงงานให้
สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดงานปัจจุบัน รวมถึง
ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยี
เพื่อนำมาใช้ในการสร้างอาชีพ
ใหม่ในยุคดิจิทัล 

แรงงานชาวตำบลโนนสูงมีทักษะ
ฝีมือท่ีทันสมยัและเท่าทันต่อ
เทคโนโลยีดิจิทลั สามารถสร้าง
อาชีพและรายได้ใหม่ๆ  ได้ด้วย
ตนเอง ภายใต้ระบบสนับสนุนท่ี
เข้มแข็งของเทศบาล ส่งผลให้เกิด
การจ้างงานท่ียั่งยืนและเศรษฐกิจ
ชุมชนที่แข็งแกร่ง 

 

  4.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อม
ทางสังคมที่ปลอดภยั ปลอด
จากอบายมุขและยาเสพตดิ 
โดยส่งเสริมกระบวนการมสี่วน
ร่วมของชุมชนในการเฝ้าระวัง
ภัยสังคม และสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ในท้องถิ่น 

เทศบาลตำบลโนนสูงเป็นเมืองที่สงบ
สุข ปลอดจากปญัหายาเสพติดและ
อบายมุข ประชาชนมีความสามคัคี
ปรองดองและร่วมเป็นพลังสำคัญใน
การเฝา้ระวังภยัสังคม เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีอบอุ่นและ
ปลอดภัยสำหรับทุกคนในครอบครัว 

 

5 ด้านการพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

1.เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย
มีความรู้ความเข้าใจ และมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม 
สามารถดูแลตนเองเบื้องต้นได้ 
พร้อมท้ังมีระบบเฝ้าระวังและ
ควบคุมโรคติดต่อและโรคอุบตัิ
ใหม่อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประชาชนชาวตำบลโนนสูงมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีดีและพึ่งพา
ตนเองได้ในเบื้องต้น ภายใต้ระบบ
การเฝา้ระวังและควบคุมโรคที่
ทันสมัยและรวดเร็ว ส่งผลให้ชุมชนมี
ความปลอดภัยจากโรคระบาดและมี
สุขภาวะที่แข็งแรงอย่างยั่งยืน 

- กองสาธารณสุขและ 
  สิ่งแวดล้อม 
(ทุกหน่วยงานสนับสนุน) 

  2.เพื่อพัฒนาระบบบริการ
สาธารณสุขปฐมภูมิใหม้ีความ
พร้อม ท้ังด้านบุคลากร 
ครุภณัฑ์ทางการแพทย์ และ
เทคโนโลยีดิจิทลั เพื่อให้
ประชาชนเข้าถึงการ
รักษาพยาบาลและการฟื้นฟู
สมรรถภาพได้อย่างรวดเร็ว
และทั่วถึง 

ประชาชนชาวโนนสูงเข้าถึงบริการ
ทางการแพทย์ปฐมภูมิที่มมีาตรฐาน 
มีเครื่องมือที่ทันสมยั และใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัช่วยให้การรักษา
และฟื้นฟูสมรรถภาพเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว ลดความเหลื่อมลำ้ในการ
เข้าถึงบริการสาธารณสุข และสร้าง
ความมั่นใจในระบบดูแลสุขภาพของ
ท้องถิ่น 

 

  3.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการมสีุขภาพดี โดยการ
จัดการขยะ สิ่งปฏิกลู และ
มลพิษอย่างเป็นระบบ พร้อม
ทั้งคุ้มครองผู้บรโิภคใหไ้ด้รับ
สินค้าและบริการสุขภาพที่ได้
มาตรฐานและปลอดภัย 

เทศบาลตำบลโนนสูงมี
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ปลอดภัย
จากการจัดการขยะและมลพิษที่เป็น
ระบบ ประชาชนได้รับความ
คุ้มครองในการบรโิภคสินค้าและ
บริการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัย 
นำไปสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ที่เอื้อตอ่
การมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
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  4.เพื่อส่งเสรมิการมสี่วนร่วม

ของภาคีเครือข่าย อาสาสมคัร
สาธารณสุข (อสม.) และ
กองทุนสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น ให้มีความเข้มแข็งและ
สามารถขับเคลื่อนงาน
สาธารณสุขเชิงรุกในชุมชนได้
อย่างยั่งยืน 

เครือข่าย อสม. และภาคสีุขภาพใน
เขตเทศบาลตำบลโนนสูง มีขีด
ความสามารถสูงในการขับเคลื่อน
งานสาธารณสุขเชิงรุก มีการบริหาร
จัดการกองทุนสุขภาพท่ีโปร่งใสและ
ตอบโจทย์พื้นที่ นำไปสู่การสร้าง
สังคมโนนสูงที่แข็งแรงและสามารถ
จัดการสุขภาพชุมชนได้อย่างยั่งยนื 

 

6 ด้านการท่องเที่ยว
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

1.เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น 
และศาสนสถาน ให้คงคณุค่า
และความภาคภูมิใจของชุมชน 
พร้อมท้ังส่งต่อองค์ความรูสู้่คน
รุ่นหลังอย่างยั่งยืน 

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญา
ท้องถิ่นของโนนสูงได้รับการสืบสาน
ให้คงอยู่อย่างมีคุณค่า ศาสนสถานมี
ความสง่างาม และคนรุ่นใหม่มีความ
ภาคภูมิใจในรากเหง้าของตนเอง 
พร้อมทำหน้าท่ีเป็นผู้ถา่ยทอดมรดก
ทางปัญญาให้คงอยู่คู่ชุมชนอย่าง
ยั่งยืน 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองการศึกษา 
- กองสวัสดิการสังคม 
(ทุกหน่วยงานสนับสนุน) 

  2.เพื่อเสริมสร้างจติสำนึกและ
ค่านิยมที่ดีงาม โดยใช้มิติทาง
ศาสนาและวัฒนธรรมเป็น
เครื่องมือในการเฝ้าระวัง
พฤติกรรมเสี่ยง ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก 
เยาวชน และประชาชนใน
ท้องถิ่น 

เยาวชนและประชาชนชาวตำบล
โนนสูงมีคณุธรรมจรยิธรรมเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ มีพฤติกรรมที่
เหมาะสมตามค่านยิมที่ดีงามของ
ไทย และร่วมกันสร้างสังคมที่อบอุ่น 
ปลอดภัยจากอบายมุข โดยใช้พลัง
ทางศาสนาและวัฒนธรรมเป็น
รากฐานในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์อย่างยั่งยืน 

 

  3.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนทุก
ช่วงวัยเข้าถึงกิจกรรมการออก
กำลังกาย กีฬา และ
นันทนาการอย่างทั่วถึง 

ประชาชนชาวตำบลโนนสูง ทุกช่วง
วัยมีสุขภาวะที่ดีจากการออกกำลัง
กายและเล่นกีฬาอย่างสม่ำเสมอ 
ภายใต้สถานท่ีและอุปกรณ์ทีไ่ด้
มาตรฐานและปลอดภัย นำไปสู่การ
สร้างสังคมที่เข้มแข็ง สามัคคี และ
ห่างไกลจากปญัหายาเสพติดอย่าง
ยั่งยืน 

 

  4.พัฒนา และบำรุงรักษา
สถานท่ีออกกำลังกาย ลาน
กีฬา และสนามกีฬาในทุก
ชุมชนให้มีมาตรฐาน ความ
ปลอดภัย และทันสมัย เพื่อให้
ประชาชนทุกกลุ่มวัยสามารถ
เข้าถึงพื้นที่นันทนาการได้
อย่างเท่าเทียม 

ประชาชนชาวตำบลโนนสูง ทุกกลุม่
วัยมีสถานท่ีออกกำลังกายและลาน
กีฬาท่ีได้มาตรฐาน ทันสมัย และ
ปลอดภัย กระจายตัวอยู่ในทุกชุมชน
อย่างทั่วถึง สร้างโอกาสในการเข้าถึง
พื้นที่นันทนาการอย่างเท่าเทียม เพื่อ
ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีและคณุภาพชีวิต
ที่สมบูรณ์ของคนในท้องถิ่น 
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  5.รณรงค์และส่งเสริมให้การ

เล่นกีฬาและนันทนาการเป็น
วิถีชีวิตของประชาชนทุกช่วง
วัย เพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดี ลด
อัตราการเจ็บป่วยด้วยโรคไม่
ติดต่อ และใช้กีฬาเป็น
เครื่องมือในการป้องกันปัญหา
ยาเสพตดิและพฤติกรรมเสี่ยง
ในเยาวชน 

ประชาชนชาวตำบลโนนสูงมสีุข
ภาวะที่ดีจากการเล่นกีฬาและ
นันทนาการจนเป็นวิถีชีวิต ช่วยลด
ความเสีย่งจากโรคไมต่ิดต่อเรื้อรัง 
และใช้พลังของกีฬาเป็นเกราะ
ป้องกันยาเสพติดให้แกเ่ยาวชน 
นำไปสู่การสร้างสังคมท่ีเขม้แข็งและ
มีคุณภาพชีวิตที่สมบรูณ ์

 

  6.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ฝึกซ้อมและการแข่งขันกีฬาใน
ระดับต่าง ๆ ตั้งแต่
ระดับพื้นฐานสู่ความเป็นเลศิ 
โดยการพัฒนาทักษะนักกีฬา 
ผู้ฝึกสอน และบุคลากร
ทางการกีฬาให้มี
มาตรฐานสากล เพื่อสร้าง
ช่ือเสียงและโอกาสในสาย
อาชีพ 

นักกีฬาและผู้ฝึกสอนชาวตำบลโนน
สูงมีทักษะที่เป็นเลิศตาม
มาตรฐานสากล สามารถก้าวสู่การ
เป็นนักกีฬาอาชีพและสร้างช่ือเสียง
ให้แก่ท้องถิ่นในระดับประเทศ 
ภายใต้ระบบการส่งเสริมและ
สนับสนุนทางการกีฬาท่ีมี
ประสิทธิภาพและครบวงจร 

 

  7.ส่งเสรมิการจดักิจกรรมการ
แข่งขันกีฬามวลชนขนาดใหญ่
และกิจกรรมนันทนาการที่ได้
มาตรฐาน เพื่อดึงดูดนักกีฬา
และผูต้ิดตามจากภายนอก
พื้นที่ อันจะช่วยกระตุ้น
เศรษฐกิจและการหมุนเวียน
รายได้ในภาคการบริการและ
การท่องเที่ยวของท้องถิ่น 

เทศบาลตำบลโนนสูงเป็นศูนย์กลาง
การจัดกีฬามวลชนท่ีมีมาตรฐาน 
ดึงดูดนักท่องเที่ยวและผู้มาเยือนให้
เข้ามาใช้บริการในพื้นที่ ส่งผลให้เกิด
การกระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก 
ร้านค้าและผู้ประกอบการท้องถิ่นมี
รายได้เพิ่มขึ้น และสร้างภาพลักษณ์
เมืองน่าเที่ยวท่ีเป็นมติรต่อทุกคน 

 

7 ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมใน
เขตเทศบาลให้มีความ
ปลอดภัย ลดสถิติ
อาชญากรรมและอุบตัิเหตุ 
โดยการนำเทคโนโลยรีะบบ
เฝ้าระวังอัจฉริยะ (CCTV) 
และการปรับปรุงกายภาพจุด
เสี่ยงภัยมืดให้ครอบคลมุทุก
พื้นที ่

เขตเทศบาลตำบลโนนสูง   เป็น
เมืองที่ปลอดภยัด้วยระบบเฝ้าระวงั
อัจฉริยะที่ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ สถิติอาชญากรรมและ
อุบัติเหตลุดลงอย่างชัดเจน 
ประชาชนมีความอุ่นใจในการใช้ชีวิต
และสญัจรในยามค่ำคืนภายใต้
สภาพแวดล้อมท่ีสว่างไสวและได้รบั
การดูแลอย่างท่ัวถึง 

- สำนักปลัดเทศบาล 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 
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  2.สร้างระบบการป้องกันและ

ระงับอัคคีภัย/สาธารณภัยที่
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
โดยเน้นความพร้อมของ
บุคลากร เครื่องมือที่ทันสมัย 
และระบบแจ้งเตือนภัยที่
แม่นยำ เพื่อลดความสูญเสีย
ต่อชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชนให้เหลือน้อยท่ีสุด 

เทศบาลตำบลโนนสูงมรีะบบป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยัที่เข้มแข็ง 
บุคลากรมีทักษะระดับมืออาชีพและ
เครื่องมือท่ีทันสมัย สามารถระงับ
เหตุได้อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้ความสูญเสยี
ต่อชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน
ลดลงเหลือน้อยท่ีสุด 

 

  3.จัดระเบยีบการใช้พื้นที่
สาธารณะ ทางเท้า และ
การจราจรในเขตเทศบาล
หนาแน่นให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ปลอดภัย และถูก
สุขลักษณะ ตามหลักกฎหมาย
และข้อตกลงร่วมกันของ
ชุมชน 

พื้นที่สาธารณะและทางเท้า   ในเขต
เทศบาลตำบลโนนสูงมีความสะอาด 
เป็นระเบียบเรียบร้อย และปลอดภัย
ต่อการสญัจร ระบบจราจรมีความ
คล่องตัวสูง ประชาชนและ
ผู้ประกอบการร่วมใจกันปฏิบัตติาม
ระเบียบและข้อตกลงร่วมกัน เพื่อ
สร้างภาพลักษณเ์มืองที่น่าอยู่และถูก
สุขลักษณะ 

 

  4.ส่งเสรมิให้ภาคประชาชน 
อาสาสมัคร และภาคเอกชน มี
ส่วนร่วมในการเฝ้าระวังภัย 
แจ้งเหตุ และร่วมรณรงค์สรา้ง
วัฒนธรรมความปลอดภัยใน
ชุมชน เพื่อความสงบสุขอย่าง
ยั่งยืน 

ประชาชนและภาคีเครือข่ายทุกภาค
ส่วนในเขตเทศบาลตำบลโนนสูง มี
จิตสำนึกรับผดิชอบต่อความ
ปลอดภัยส่วนรวม ร่วมเป็นพลัง
สำคัญในการเฝา้ระวังภยัและแจ้ง
เหตุอย่างมีประสิทธิภาพ นำไปสู่
สังคมที่สงบสุข ปลอดภยั และ
เข้มแข็งอย่างยั่งยืนด้วยความร่วมมือ
ของทุกคน 

 

8 ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1.สร้างระบบการจดัการขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกลูที่มี
ประสิทธิภาพ โดยเน้นการคดั
แยกขยะจากต้นทางและการ
กำจัดที่ถูกสุขลักษณะ เพื่อลด
ปริมาณขยะและมลพิษที่ส่งผล
กระทบต่อคณุภาพชีวิตของ
ประชาชนในเขตเทศบาล 

ประชาชนชาวตำบลโนนสูง    มีวินัย
ในการคัดแยกขยะจากต้นทางอย่าง
เป็นระบบ ปริมาณขยะในเขต
เทศบาลลดลงจากการนำกลับมาใช้
ประโยชน์ใหม่ ภายใต้กระบวนการ
จัดเก็บและกำจัดทีไ่ดม้าตรฐาน
สุขาภิบาล เพื่อสร้างเมืองที่สะอาด 
ปลอดมลพิษ และมสีิ่งแวดล้อมท่ี
ยั่งยืน 

- กองสวัสดิการสังคม 
- กองสาธารณสุขและ 
  สิ่งแวดล้อม 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 
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ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมาย 
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ความคาดหวัง 

(Expect) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
  2.ฟื้นฟูคุณภาพน้ำในแหล่งน้ำ

สาธารณะและคูคลองในเขต
เทศบาลให้ใสสะอาด และการ
ป้องกันการลักลอบปล่อยน้ำ
เสีย เพื่อรักษาสมดุลของระบบ
นิเวศทางน้ำอย่างยั่งยืน 

แหล่งน้ำสาธารณะในเขตเทศบาล
ตำบลโนนสูงได้รับการฟื้นฟูให้ใส
สะอาดและมรีะบบนเิวศที่สมบูรณ ์
ภายใต้มาตรการจัดการน้ำเสียจาก
ต้นทางที่เข้มแข็งและการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการเฝ้าระวังมลพิษ 
เพื่อรักษาทรัพยากรน้ำใหค้งความ
ยั่งยืนสืบไป 

 

  3.ยกระดับคณุภาพ
สิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลโดย
การเพิ่มพ้ืนท่ีสเีขียว 
สวนสาธารณะ และการปลูก
ต้นไมเ้พื่อกรองฝุ่นละออง (PM 
2.5) ช่วยลดอุณหภูมิของ
เมือง และสร้างพื้นที่พักผ่อน
หย่อนใจที่มีอากาศบรสิุทธ์ิ
สำหรับประชาชน 

เขตเทศบาลตำบลโนนสูงมี
สภาพแวดล้อมท่ีรม่รื่นด้วยพื้นท่ีสี
เขียวท่ีเพิ่มขึ้น ช่วยลดมลพิษฝุ่น
ละอองและอณุหภมูิของเมือง 
ประชาชนสามารถเข้าถึงพื้นที่
พักผ่อนหย่อนใจที่มีอากาศบรสิุทธ์ิ
ได้อย่างท่ัวถึง ส่งเสริมให้เกิด
คุณภาพชีวิตและสุขภาวะทีด่ีอย่าง
ยั่งยืน 

 

  4.ปลูกฝังจิตสำนึกและสร้าง
ความตระหนักให้ประชาชน 
เยาวชน และสถาน
ประกอบการ มสี่วนร่วมในการ
เฝ้าระวัง รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมสู่การ
เป็นเทศบาลทีเ่ป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชน เยาวชน และ
ผู้ประกอบการในเขตเทศบาลตำบล
โนนสูง มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม
และร่วมเป็นพลังสำคัญในการเฝา้
ระวังทรัพยากรธรรมชาติ ภายใต้
ค่านิยมใหม่ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม 
เพื่อมุ่งสู่การเป็นเมืองสเีขียวท่ียั่งยนื 

 

9 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.ก่อสร้าง ปรับปรุง และ
บำรุงรักษาถนน สะพาน และ
ทางเท้าในเขตเมืองให้มีสภาพ
ดี ปลอดภยั เพื่อให้ประชาชน
สัญจรได้อย่างสะดวกและไร้
อุปสรรค 

ประชาชนชาวตำบลโนนสูงเส้นทาง
คมนาคมและทางเท้าที่ได้มาตรฐาน 
ปลอดภัย และเชื่อมโยงกันอย่าง
ทั่วถึง ภายใต้ระบบการบำรุงรักษาที่
มีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของเมืองและอำนวยความ
สะดวกในการเดินทางให้แก่คนทุก
กลุ่มอย่างเท่าเทียม 

- กองช่าง 
(ทุกหน่วยงาน
สนับสนุน) 
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ประเด็น 
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(Expect) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
  2.พัฒนาระบบระบายน้ำและ

ป้องกันน้ำท่วมขังอย่างเป็น
ระบบ โดยการก่อสร้างและ
บำรุงรักษาท่อระบายน้ำ ราง
ระบายน้ำ ให้ทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพในทุก
สภาวะการณ ์

เขตเทศบาลตำบลโนนสูงมีระบบ
ระบายน้ำทีส่มบรูณ์และเช่ือมโยงกัน
อย่างเป็นระบบ สามารถระบาย
น้ำฝนได้อย่างรวดเร็วในทุก
สภาวะการณ์ ภายใต้กระบวนการ
บำรุงรักษาเชิงรุกที่สม่ำเสมอ เพ่ือ
ป้องกันปัญหาน้ำท่วมขังและสร้าง
ความมั่นใจในความปลอดภยัต่อชีวิต
และทรัพยส์ินของประชาชน 

 

  3.จัดทำและปรับปรุงผังเมือง
รวมให้สอดคล้องกับการ
ขยายตัวของเทศบาล พร้อม
ทั้งควบคุมการก่อสรา้งอาคาร
ให้มีความมั่นคง ปลอดภัย 
และเป็นระเบยีบเรียบร้อยตาม
หลักวิศวกรรมและกฎหมายผัง
เมือง 

เขตเทศบาลตำบลโนนสูงมีการ
ขยายตัวอย่างเป็นระบบตามหลักผัง
เมือง อาคารสิ่งปลูกสรา้งมีความ
มั่นคงแข็งแรงตามมาตรฐาน
วิศวกรรมและกฎหมายควบคุม
อาคาร เพื่อสรา้งสภาพแวดล้อม
เมืองที่สวยงาม เป็นระเบียบ
เรียบร้อย และปลอดภัยสำหรับผู้อยู่
อาศัยทุกคน 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

ส่วนที่ 3 

การนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสู่การปฏิบตัิ  
 

  - แบบ ผ.01 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  - แบบ ผ.02 รายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิน่ 
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แบบ ผ.01

จ ำนวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จ ำนวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จ ำนวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จ ำนวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จ ำนวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

1. ประเด็นการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
    บ้านเมืองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ

13        3,519,000 13        3,519,000 13        3,519,000 13        3,519,000 13        3,519,000

2. ประเด็นการพัฒนาด้านการศึกษา 169     22,211,800 130     18,174,000 128     18,429,000 129     18,822,000 128     19,203,000

3. ประเด็นการพัฒนาด้านการพัฒนาการเกษตร
    และการสานต่อตามแนวทางพระราชด ำริ

3          320,000 3          320,000 3          320,000 3          320,000 3          320,000

4. ประเด็นการพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
    และสังคม

20        3,198,250 20        3,198,250 20        3,198,250 20        3,198,250 20        3,198,250

5. ประเด็นการพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุข 25        4,042,600 26        4,042,600 26        4,042,600 25        4,042,600 25        4,042,600

6. ประเด็นการพัฒนาด้านการพัฒนาการ
    ท่องเท่ียว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา

48        4,505,000 48        4,505,000 48        4,505,000 48        4,505,000 48        4,505,000

7. ประเด็นการพัฒนาด้านการรักษาความ
    ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

26        5,654,200 24        5,564,200 24        5,451,200 17        2,075,000 19        2,165,000

8. ประเด็นการพัฒนาด้านการพัฒนา
    ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

19     13,996,100 19     13,996,100 19     13,996,100 19     13,996,100 19     13,996,100

9. ประเด็นการพัฒนาด้านการพัฒนาด้าน
    โครงสร้างพ้ืนฐาน

34     21,218,000 15        7,780,000 15        9,625,000 16     18,267,000 12     12,210,000

รวมท้ังส้ิน 357     78,664,950 298     61,099,150 296     63,086,150 290     68,744,950 287     63,158,950

บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2571 – 2575)

เทศบาลต ำบลโนนสูง  อ ำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา

ประเด็นการพัฒนา
ปี 2571 ปี 2572 ปี 2573 ปี 2574 ปี 2575

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ฉบับท่ี 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) เทศบาลต ำบลโนนสูง หน้า | 121 
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