
ประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง
เร่ือง การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ คร้ังท่ี ๑

อาศัยอ0■ เนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๔ การโอนและแก้ไขเปล่ียนแปลงงบประมาณ ข้อ ๒๖ การโอนเงินงบประมาณ 
รายจ่ายต่าง  ๆใท้เปีนอำนาจอนุมัติของผู้บริหาร

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ คร้ังท่ี ๑ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องกิน ตามระเบียบข้อ ๓๒ ภายใต้ 
บังคับข้อ ๓๘ให้องค์กรป่กครองส่วนท้องถ่ิน จัดส่งสำเนางบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่าย 
เพ่ิมเติมท่ีได้รับความเห็นชอบหรืออนุมัติให้ประกาศใช้แล้วไปยังผู้ว่าราชการจังหวัด สำหรับองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล ให้ส่งนายอำเภอเพ่ือทราบภายในระยะเวลาไม่เกินสิบห้าวันนับแต่วันล้ินสุดการประกาศโดยเปิดเผย 
เพ่ือให้ประซาซนทราบ ณ สำนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และให้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ซององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินด้วย

ด้วยเทศบาลตำบลโนนสุง อำเภอโนนสุง จังหวัดนครราชสีมา ได้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย

ประกาศ ณ วันท่ี 1ะ3 0  พฤศจิกายน ๒๕๖๖

(นา? เ̂จริญคักต้ิ)
นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
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เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล โ น น ส ูง  อำ๓ อ โ น น ส ูง  จ ัง ห ว ัด น ค ร ร า ช ส ีม า  

โ อ น ค ร ั้ง ท ี่ 1

งม/
ง™ ๆ*’"  

รายจ่ายอ่ืน
ประ๓ ทรายจ่าย 

'
'โครงการ/รายการ̂ ;,ไ

งบประมาณบั งบประมาณ (+/-) จานวน ทอนมติตาม ” 1 - 1̂.บุ,  ̂ (คงเหลอ)ก่อนเอน เงินหโอบ เทคบญญ์ติ
■โ"'';-..IIงบประมาณ หลังโอน คำชีแจงการโอบ เงินงบประมาณรายจ่าย‘

แผนงานเคหะ และชุมซน
งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิง งบบุคลากรปฏิกล ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 2,056,680.00 1,945,520.00 600,000.00 (-) 1,345,520.00 มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้

แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินบำเหน็จ ลูกจ้างประจำ 3,386,103.00 729,862.78 600,000.00 (+) 1,329,862.78 งบประมาณต้ังไว้ไม1 เพียงพอแก่การ เบิกจ่าย
1 แผนงาน บริหารงาบท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน ท้องถ่ิน ง' 5,981,700.00 5,516,020.00 74,000.00 (-) , 5,442,020.00 มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้
แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินบำเหน็จ ลูกจ้างประจำ 3,386,103.00 1,329,862.78 74,000.00 (+) 1,403,862.78 งบประมาณต้ังไว้ไม่ เพียงพอแก่การ เบิกจ่าย
แผนงาน บริหารงานท่ัวไป งานวางแผนสถิติ. งบบคลากร และวิชาการ

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาบส่วน ท้องถ่ิน 2,101,560.00 1,958,450.00 88,000.00 (-) 1,870,450.00 มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้
แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินบำเหน็จ ลูกจ้างประจำ 3,386,103.00 1,403,862.78 88,000.00 (+) 1,491,862.78 งบประมาณต้ังไว้ไม่ เพียงพอแก่การ เบิกจ่าย
แผนงาน บริหารงานท่ัวไป งานสารสนเทศ งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน ท้องถ่ิน 1,108,200.00 1,046,150.00 88,000.00 (-) 958,150.00 มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้
แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินบำเหน็จ ลูกจ้างประจำ 3,386,103.00 1,491,862.78 88,000.00 (+) 1,579,862.78 งบประมาณต้ังไว้ไม่ เพียงพอแก่การ เบิกจ่าย
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เทศบาลตำบลโนนสูง อำ๓อโนนสูง จังหวัดนครราขสีมา

โอนคร้ังท่ี 1

แผนงาน งาน
งบ/เงินดีอน/ ค่า.../. รายจ่ายอ่ืน

ประ๓ทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ ท่ีอนุมัติตาม เทศบัญญัติ

งบประมาณ (คงเหลือ)ก่อนโอน (+/-) จำนวน เงินท่ีโอน งบประมาณ หลังโอน
คำช้ีแจงการโอน เงินงบประมาณ รายจ่าย

มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้
แผนงาน อุตสาหกรรม และการโยธา

งานบริหารท่ัวไป เก่ียวกับอุตสาห กรรมและการ โยธา
งบบุคลากร เงินเดือนข้าราชกา'ร หรือพนักงานส่วน ท้องถ่ิน 1,426,200.00 1,370,720.00 270,000.00 (-) 1,100,720.00 มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้

แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินบำเหน็จ ลูกจ้างประจำ 3,386,103.00 1,579,862.78 270,000.00 (+) 1,849,862.78 งบประมาณต้ังไว้ไม่ เพียงพอแก่การ เบิกจ่าย
แผนงาน สาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไป เก่ียวกับ สาธารณสุข งบบุคลากร เงินเดีอนุข้าราซการ หรือพนักงานส่วน ท้องถ่ิน 2,860,440.00 2,762,270.00 354,609.00 (-) 2,407,661.00 มีงบประมาณคงเหลือ สามารถโอนลดได้
แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินบำเหน็จ ลูกจ้างประจำ 3,386,103.00 1,849,862.78 354,609.00 (+) 2,204,471.78 งบประมาณต้ังไว้ไม่ เพียงพอแก่การ เบิกจ่าย

1. ห ัว ห น ้า ห น ่ว ย ง า น สำน้กปลัดเทศบาล เ จ ้า ข อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ข อ โ อ น เ พ ิ่ม / โ อ น ล ด

( ใ ส ่เ ห ต ฺผ ล ค ว า ม จ ำ เ ป ็น ท ี่ข อ โ อ น เ พ ิ่ม / โ อ น ล ด )  งบประมาณศํ่งไว*โม่เพียงพอแก่การเบิกจ่าย / ม งีบประมาณคงเหลือสามารถโอนลดได้
ก า ร โ อ น ค ร ั้ง น ี้เ ป ็น อ ำ น า จ ข อ ง  ผ ู้บริหาร ต า ม ร ะ เ บ ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง  มหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

( น า ง ค 7 รล™สุวรรฌ ปา1. V '  - '
ข ้อ วังิปก เงิเงผหั#1, 1 * , 11 \  1 . V

(ล ง ช ื่อ ) .

( น า ง ส า ว น ้ฐ ว ด ี จ ง ก ล ก ล า ง )

ห ัว ห น ้า ส ำ น ัก ป ล ิด เ ท ศ บ า ล

■ นั พ.ย.
จ ้น ท ี่................เ ด ือ น . ® .............. . . . .ไ  พ . ศ .....................
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2 . ห ิว ห น ้า ห น ่ว ย ง า น ค ล ัง

ค ว า ม เ ห ิน  ร ั^ เโ .(ว ิ!). โ ! ] ว ิ^ . ! ' โ .1. ^ .

3 . เ จ ้า ห น ้า ท ี่ง บ ป ร ะ ม า ณ

ค ว า ม เ ห ิน .

4 . ก า ร อ น ุม ้ต

4.1 ผู้บริหารท้องถ่ิน
ค ว า ม เ ห น .

( น า ง เ ก ว ล ิน / อ ุ่น เ จ ร ิญ )

ผ ู้อ ำ น ว ย ก า ร ก อ ง ค ล ัง

9 0 พ?) 9566
ล ัน ท ี่.......ล ั'  เด  อ น ' . .■.1..■...1. . . . . . พ , ศ .

( น า ย ฟ ้า น า ญ  ม ุ่ง ย ุท ธ ก ล า ง )  

ป ล ัด เ ท ศ บ า ล

ว น ท ิ. ^ล*..พ:ย:...?56?พ .ศ .  ..

(ล ง ช ื่อ ) .

( น า ย อ ม ร ร ัต น ์ ป า น เ จ ร ิญ ศ ัก ด ิ' )  

น า ย ก เ ท ศ ม น ต ร ีต ำ บ ล โ น น ส ูง

2  0  V ณ  2 5 6 6

ล ัน ท ี.่............ เ ด อ น . ..................................พ . ศ . .
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4 .2  ส ภ า ท อ ง ถ ิ่น  ม ีม ต ิอ น ุม ่ต ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุม ส ภ า .....................................................................................

ห ร ือ ผ ู้ม ีอ ำ น า จ ไ ด ้อ น ุม ีต แ ล ้ว ร ัน ท ี่..........................................- ................................ ต า ม ห น ัง ส ือ . . ( ถ ้า ม ี)

5 . ส ำ ห ร ับ ก ร ณ ีท ี่โ อ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ต ่า ง ห น ่ว ย ง า น  ห ิว ห น ้า ห น ่ว ย ง า น ..........ก อ ง ช ่า ง . . . ก อ ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ . . . ก อ ง ส า ธ า ร ณ ส ุข แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ...........เ จ ้า ข ฺอ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่โ อ น ล ด

ล ง ซ อ
-

ร ัน ท ี่.

( น า ย อ ภ ิน ัน ท ์ พ ิน ิจ พ ง ษ ์ )

ผ ู้อ ำ น ว ย ก า ร ก อ ง ช ่า ง

. 1 6 ธ !! 2566,
............. เ ต ิอ น ิ.................................ป . . . . . . . ไไ..);.พ . ศ .

ล ง ซ ื่อ ........

( น า ง ณ ้ท ญ า  ส ุว ร ร ณ โ ย ธ ี)

ผ ้อ ำ น ว ย ก า ร ก อ ง ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ

โ! 6 ใ';.?.! 2566

ล ง ช ่อ .

( น า ง ส า ว โ ซ ฒ ณ า  พ ง ษ ์ส ุว ร ร ณ )

ร อ ง ป ล ้ด เ ท ศ บ า ล  ร ัก ษ า ร า ช ก า ร แ ท น  

ผ ้อ ำ น ว ย ก า ร ก อ ง ส า ธ า ร ณ ส ุข แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

ว น ท ................ เ ด อ น . . . .พ .ศ .,

ร ัน ท ี่................ เ ด ือ น1 7 2556 :น ิ..!......... .ไ.....?.'?.V.2พ.?

(ล ง ซ ื่อ ) . . .  

ต ำ แ ห น ่ง  

ร ัน ท ี่. . . . - . เ ด ิอ น . .พ .ศ .


